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Karl-Heinz Dammer und Hans-Werner Huneke

Zur Einfiihrung

Nach dem Jahreswechsel 2019/20 wurde deutlich: COVID-19 wird zu ei-
ner weltweiten Pandemie, die alle Lebensbereiche betrifft, auch die Hoch-
schule. Die Erfordernisse des Infektionsschutzes brachten vielerlei Kontakt-
beschrankungen mit sich und trafen damit den unverzichtbaren Kernbereich
des Lernens, Forschens und Arbeitens an Hochschulen: die Kooperation, den
Austausch, das Gesprach. In kurzer Zeit und unter sich stindig verdndern-
den sachlichen und rechtlichen Rahmenbedingungen mussten die Mitglie-
der der Hochschule alternative Formen der Kollaboration finden. Welche
Erfahrungen Studierende, Lehrende, Forschende und die Verwaltung dabei
vom Sommersemester 2020 bis zum Wintersemester 2021/22 gemacht haben,
dariiber berichten und erzéhlen die Beitrdge im vorliegenden Band.

In welcher Zeitform soll man tiber die COVID-19 schreiben? Das Préteri-
tum als Tempus des Erzdhlens eignet sich nur bedingt — die Pandemie dau-
ert ja noch an, im Prasens, wenn auch in gewandelter Form. Und es ist noch
nicht sicher vorhersehbar, welche Rahmenbedingungen kiinftig zu bertick-
sichtigen sein werden. Vielleicht lasst sich eine allgemeine Gesellschaftsge-
schichte der Coronapandemie (Thieflen 2021) schon jetzt schreiben, weil es
Moglichkeiten zur historischen Einordnung in andere Pandemien gibt. Fiir
unsere Hochschulen gibt es diese Moglichkeit noch kaum. Es wird wohl eine
gewisse analytische Distanz notwendig sein, bis die Ereignisse vertiefend
erkldrt und verstanden werden kénnen, bis sich tragfdhige Schlussfolgerun-
gen ziehen lassen und auch die Potenziale klarer sichtbar werden, die aus-
sichtsreich fiir eine kiinftige Nutzung sind. Der vorliegende Band zielt noch
nicht auf Analyse, Modellierung und Erkldarung. Er beschrdnkt sich zunéchst
auf das Festhalten und Dokumentieren von Erfahrungen. Die Beitrdgerinnen
und Beitrdger waren aufgerufen, dies in ganz unterschiedlichen Textsorten
zu tun.

Trotz dieses eher dokumentierenden und erfahrungsbezogenen Zugriffs
werden bereits umfassendere Fragehorizonte sichtbar, an denen noch zu ar-
beiten sein wird. Hierzu zdhlen sicherlich

— die Frage nach der Digitalitat: Welche grundlegenden hochschuldidakti-
schen und bildungswissenschaftlichen Fragestellungen ergeben sich jen-
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seits des der Not gehorchenden und in kurzer Zeit selbstverstiandlich ge-
wordenen Gebrauchs digitaler Tools?

- die Frage nach dem Wert von und dem Zusammenhang zwischen
Prasenz, Kooperation, Gesprach und Medjialitat

— die Frage nach Formen der Solidaritdt mit Erkrankten und mittelbar Be-
troffenen, mit herausfordernden Situationen in Familie und personli-
chem Umfeld, mit den Folgen von sozialer und kultureller Isolierung,
aber auch nach Resilienz

— die Frage danach, wo die besondere gesellschaftliche Verantwortung ei-
ner bildungswissenschaftlichen Hochschule nach der akuten Phase der
Pandemie liegt und wie sie ihr gerecht werden kann.

Die Forschenden der Padagogischen Hochschule werden solche Fragen stel-
len und Antworten darauf finden. Die Hochschule sieht es als eine wich-
tige Zukunftsaufgabe an, sie dabei wirkungsvoll zu unterstiitzen. Deshalb
schreibt sie zu Beginn des Jahres 2022 ein internes Forschungskolleg zur Bil-
dung wihrend und nach der Corona-Pandemie aus. Die Pandemie ist bisher
Rahmenbedingung der wissenschaftlichen Arbeit gewesen, kiinftig wird es
darum gehen, sie auch zum Gegenstand zu machen und so zu verarbeiten.
Zu Ausgangspunkten dafiir konnten auch die Beitrdge werden, die in die-
sem Band vorgelegt werden.

Der Band ist in vier Blocke unterteilt, die die drei Aufgabenbereiche der
Hochschule représentieren: Lehre, Forschung und Selbstverwaltung. Da de-
ren Notwendigkeit sich vor allem aus der Anwesenheit von Studierenden er-
gibt, haben wir uns entschieden, mit dieser Gruppe den Anfang zu machen.
Zwar ist es in diesem Rahmen nicht moglich, einen repréasentativen Einblick
in studentisches Leben unter Pandemiebedingungen zu geben, exemplarisch
erkennbar wird aber die Vielfalt der Lebens- und Studienbedingungen aus
ganz unterschiedlichen Perspektiven, von der Studienanfingerin, die ihr er-
stes Studienjahr komplett online verbringen musste, bis hin zu der bereits
in Teilzeit tatigen Lehrerin und Mutter zweier Teenager, die ,nebenbei” auch
noch ihr Studium unter aulergewohnlichen Bedingungen zu Ende bringen
will.

Franziska Braun, die erstgenannte Studentin, gibt uns nicht ohne Witz
und mit genauer Beobachtung ihrer subjektiven Entwicklung einen anschau-
lichen Einblick in ihre ersten drei Semester, der zeigt, wie produktiv man mit
dieser auSergewohnlichen Situation umgehen konnte und dass sie bei allen
Einschrankungen auch Vorteile fiir diejenige mit sich brachte, die einen be-
deutsamen biographischen Ubergang bewéltigen muss.

Im Gegensatz zu Franziska Braun bekennt Nils Buchenau bereits ein-
leitend offen, dass es ihm schwerfalle, der prasenzlosen Lehre ,viel Positi-
ves” abzugewinnen, was nicht weiter verwundert: Als Studierender im Ma-
ster hat er ,normales” studentisches Leben in seinen verschiedenen sozialen
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Aspekten kennengelernt, und mit seiner auflergewohnlichen Facherkombi-
nation Musik und Technik war seine Lehre von den pandemiebedingten Ein-
schrankungen stirker betroffen als die anderer Facher. Dennoch brachte, wie
sich am Schluss zeigt, die Online-Lehre auch fiir ihn manche Erkenntnisse
mit sich, von denen kiinftig auch der Prasenzbetrieb profitieren kann.

Lara Ellerbrock weifs zu berichten, wie ein Studium unter Corona-
Bedingungen aussieht, wenn man sich nicht mit dem ohnehin schon er-
schwerten Studieren und Absolvieren eines Praktikums begniigt, sondern
sich dariiber hinaus bis an die Grenzen seiner Leistungsfahigkeit engagiert
— in ihrem Fall bei der Betreuung auslédndischer Studierender in Zusammen-
arbeit mit dem Akademischen Auslandsamt und vor allem beim Engagement
in der English Drama Group, deren Arbeit in vielfacher Hinsicht von den
wechselnden Pandemie-Auflagen betroffen war. Nach der Lektiire kann man
gut nachvollziehen, dass das Studium sie ,extrem gefordert hat”.

Was es bedeutet, als kiinstlerisch aktiver Mensch seiner Leidenschaft un-
ter so restriktiven Bedingungen nachgehen zu miissen, lasst sich auch dem
Bericht der Musikstudentin Sandra Gutmann entnehmen, dessen Akzent al-
lerdings nicht auf dieser fachspezifischen Erfahrung liegt, sondern auf ei-
ner anthropologischen Einsicht, die einleitend mit einem Darwin-Zitat be-
legt und dann personlich ausbuchstabiert wird: ,Jedermann wird zugeste-
hen, dafl der Mensch ein soziales Wesen ist.” Nicht minder (selbst-)reflexiv
sind auch die Beobachtungen und Uberlegungen, die sich aus der zunachst
hindernisreichen und hinsichtlich des persénlichen Austauschs unbefriedi-
genden Online-Lehre an der Pddagogischen Hochschule und im Online-
Unterricht wéhrend des Praktikums ergeben. Dennoch bekennt die Verfas-
serin abschlieffend, diese Erfahrungen nicht missen zu wollen.

Mit Julia Kieninger kommt ebenfalls eine fortgeschrittene Masterstuden-
tin zu Wort, die die Pandemie als einen gravierenden Einschnitt in ihr bis
dahin ganz anders verlaufenes studentisches und personliches Leben erfah-
ren hat und die nun fast etwas wehmiditig auf den baldigen Abschied von der
Padagogischen Hochschule blickt. Die Besonderheit ihres Beitrags besteht in
der Art und Weise, wie sie die Corona-Semester als Bildungserfahrung re-
flektiert.

Eine in mehrerlei Hinsicht andere Perspektive eroffnet sich mit dem Bei-
trag von Melanie Dalforno, der oben erwédhnten Mutter zweier Teenager,
die selbst bereits als Lehrerin titig ist. Hinter ihrer bisweilen launigen Dar-
stellung lassen sich unschwer der Frust und die Erschopfung erkennen, ge-
gen die die Verfasserin in der unermiidlichen Auseinandersetzung mit unter-
schiedlichsten digitalen Tools beharrlich ankdmpft, wenn es heif$t, tagtaglich
mit zu wenigen und veralteten Gerdten an Online-Veranstaltungen der
Padagogischen Hochschule teilzunehmen (oder manchmal auch nicht), die
in diversen Formaten dargebotenen Aufgaben ihrer Sohne prasent zu haben
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und zugleich ihren Schiiler:innen in nicht minder diversen Formaten zu Bil-
dungserfolgen zu verhelfen.

Den Abschluss der studentischen Beitrage bildet der tagebuchartige Be-
richt einer Studentin, die in beklemmender Weise ihre Erkrankung an Long-
Covid beschreibt.

Die beiden ersten Texte zur Hochschullehre wurden diesem Themenblock
zugeordnet, weil ihr Ausgangspunkt Lehrerfahrungen in praxisorientierten
Seminaren sind, die sich unter Pandemiebedingungen anders gestalteten als
vorher. Durch die Reflexionen der Autorinnen tiber die Griinde der Unter-
schiede werden die Texte zugleich aber auch eine Miniatur-Fallstudie, die
tiber die spezifische Seminarerfahrung hinausweist. Annette Elsaesser und
Birgit Werner beschreiben zunichst das reguldre Konzept ihres Seminars zur
Entwicklung und Anwendung diagnostischer Konzepte fiir die individuelle
Forderung von Lese-, Schreib- und Rechenkompetenzen im Foérderschulbe-
reich. Die Schulschliefungen und Kontaktbeschrankungen erforderten eine
Umorganisation des Seminars tiber mehrere Semester hinweg, was sich, den
Auskiinften der Studierenden nach, in vielerlei Hinsicht als fiir sie produktiv
erwies. Die Ergebnisse der Befragung werden von den Autorinnen theorie-
geleitet systematisiert, so dass sich daraus jenseits des fachlichen und didak-
tischen Kompetenzgewinns der Studierenden eine Fallstudie zur padagogi-
schen Komplexitidt des Home-Schoolings ergibt.

Der Text von Angela Haufller und Maja S. Maier gibt bereits im Titel
»Ein Essay zur gesellschaftlichen Einbettung hochschulischer Bildungspro-
zesse ...” zu erkennen, dass hier mehr als nur pandemiebedingte Seminarer-
fahrungen thematisiert werden. In dem interdisziplindr angelegten Lehrfor-
schungsseminar geht es fiir die Studierenden darum, die Perspektiven von
Kindern auf bestimmte Bereiche des Alltagslebens im Vergleich zu den Per-
spektiven der Eltern und den eigenen pddagogischen Vorstellungen zu er-
kunden und zu reflektieren. Anders als in dem vorangegangenen Fall kommt
es hier zu einem bemerkenswerten Bruch des studentischen Engagements
zwischen dem ersten und dem zweiten Semester des Lockdowns: Der hoch-
motivierten ersten Seminargruppe, die immer wieder produktive Losungen
fur die unter den erschwerten Bedingungen sich stellenden Probleme fand,
folgte eine gleichsam ,ermiidete” Gruppe, der es schwerfiel, sich auf die Per-
spektiven der Kinder einzulassen. Die fiir die Autorinnen irritierenden Er-
fahrungen werden auf knappem Raum tiefergehend analysiert und fithren
zu aufschlussreichen Uberlegungen, worauf es in Lehr- und Bildungsprozes-
sen ankommt, was aber meist {ibersehen wird. Dartiber hinaus regt der Text
auch zum generellen Nachdenken tiber den Umgang mit der Pandemie an.

Im Gegensatz zu diesen beiden Beitragen besteht der Essay von Karl-
Heinz Dammer aus subjektiv gepragten Reflexionen zur Online-Lehre allge-
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mein. Aus seinen pddagogischen und didaktischen Gewohnheiten heraus-
gerissen, kann der Verfasser gleichwohl den neuen Lernformaten etwas ab-
gewinnen, auch wenn er betont, dass hier fiir ihn stets ,form follows func-
tion”, also der didaktische Zweck und Bildungssinn vor dem Medium ran-
giert. Zentraler Gegenstand seiner Uberlegungen ist das Fehlen des unmit-
telbaren personalen Austauschs in der Kommunikation mit hdufig schwarzen
Kacheln.

Der Themenblock zur Forschung wird eingeleitet von einem Einblick in
die meist interdisziplindren und hochschuliibergreifenden Initiativen zur Er-
forschung pddagogischer Folgen der Pandemie oder zur Entwicklung von
Forderprojekten. An dieser Stelle nur allgemein erwéhnt sei, dass daneben
das Thema ,Die Pandemie und ihre Folgen” sowohl in den Veranstaltungen
verschiedener Ficher als auch in Bachelor- und Masterarbeiten vielfach auf-
gegriffen wurde.

Exemplarisch fiir die Breite der Forschungsaktivititen wurden drei von
der Thematik und Anlage her zum Teil sehr unterschiedliche Beitrage aufge-
griffen. Der erste Text ist eine Zusammenfassung der Masterarbeit Jana Stein-
bachers zum Thema ,Digitale Hochschule und Resilienz”. Sie basiert auf ei-
ner zweiteiligen empirischen Studie, deren erste Lehrende und Studierende
zu ihren Erfahrungen mit und Urteilen iiber die Online-Lehre befragte, wo-
bei in beiden Gruppen deutliche Belastungen erkennbar werden. Die zweite,
im Folgesemester durchgefiihrte Erhebung geht den Griinden fiir die er-
mittelten Einschdtzungen nach. Sie basiert auf dem Konstrukt der ,Resili-
enz”, das zundchst vorgestellt und bewertet wird. Die quantitative Auswer-
tung der Daten ergibt allgemein eine relativ ausgeprégte Resilienz bei den
Lehrenden, eine etwas geringere bei den Studierenden, was aber, wie sich
zeigt, hinsichtlich verschiedener Faktoren zu differenzieren ist. Auch die qua-
litative Erfahrung fihrt zu einer differenzierten Einschidtzung hinsichtlich
der Problemwahrnehmung und der Schutzfaktoren in beiden Gruppen. Ab-
schlielend skizziert die Verfasserin weitere Forschungsdesiderate in diesem
Themenkomplex.

Der Beitrag von Willy W. Chambi Zabaleta, einem bolivianischen Kolle-
gen, der an der Pddagogischen Hochschule Heidelberg promoviert, behan-
delt ein dhnliches Thema wie Jana Steinbacher, aber aus einer fremden, fiir
deutsche Leser:innen aufschlussreichen Sicht. Chambi lehrt Erziehungswis-
senschaft an der Salesianer-Universitit in La Paz, einer Partnerhochschule
der Padagogischen Hochschule Heidelberg, und ist dort fiir Studienpla-
nung und Qualitditsmanagement zustdndig. Er beschreibt in seinem Artikel
zundchst die soziokulturellen Rahmenbedingungen, unter denen seine pri-
vate Hochschule in Bolivien arbeitet, und geht dann ausfiihrlicher auf die
von der Pandemie verursachte Disruption der Lehre ein, die sich nicht nur
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fiir die Lehrenden, sondern vor allem fiir die aus einkommensschwachen
Familien stammenden Studierenden deutlich anders darstellt als in Deutsch-
land, wie die Ergebnisse einer von ihm durchgefiihrten Befragung zeigen.
Abschliefiend wirft er die Frage auf, welche Konsequenzen daraus fiir die
kiinftige Lehre an der Salesianer-Universitdt gezogen werden konnen.

Von ganz anderer Art ist Thomas Vogels Essay, der sich der Pandemie
mit der umfassenden gesellschaftlichen und ethischen Fragestellung néhert,
inwiefern sie uns zum Nachdenken tiber die Médfiigung unserer Lebensweise
anregt. Auch wenn die Padagogische Hochschule in diesen Uberlegungen
keine explizite Rolle spielt, so ist sie doch implizit prasent: Thomas Vogel ist
stellvertretender Direktor des Heidelberger Zentrums Bildung fiir nachhal-
tige Entwicklung der PH und insofern gut mit dem Thema vertraut. Einlei-
tend macht er die 6kologische, physische und psychische Bilanz eines un-
gehemmten Wachstums und einer sich daran orientierenden Lebensweise
auf, um sie sodann mit der seit der Antike tradierten Philosophie des Mafles
und der Mafiigung zu kontrastieren, die auf eine dem Menschen und sei-
nen individuellen Méglichkeiten entsprechende Lebensfiihrung zielte und
dartiber hinaus auch politische und soziale Implikationen hatte, die heute
angesichts einer von globalisierten Warenstromen produzierten Ungleich-
heit ernst zu nehmen waren. Vogel weifs, dass eine solche Haltung heute
verddchtig nonkonform waére, hélt sie aber fiir notwendig, wenn der weitere
Raubbau an Natur und Mensch gebremst werden soll, und skizziert am Ende
seines Beitrags, wie eine solche Lebensweise auch unter den gegenwartigen
Umstdnden aussehen konnte.

Den Erfahrungsberichten aus der Selbstverwaltung ist eine vom Rektor
Hans-Werner Huneke verfasste Chronik der Pandemie-Entwicklung an der
Padagogischen Hochschule Heidelberg vorangestellt, die einen Eindruck
von der Komplexitit der organisatorischen Aufgaben im Spannungsfeld von
moglichst weitgehender Aufrechterhaltung des Betriebs und Schutz der PH-
Mitglieder vermittelt, denen die Hochschulleitung bei zugleich sich stets
verdandernder Sachlage gegentiberstand.

Einen detaillierteren Einblick in das Krisenmanagement bietet der Be-
richt der Kanzlerin, Stefanie Wiese-Hefs, der sich schwerpunktméflig mit der
Organisation der Verwaltungsarbeit zwischen Prasenz und Homeoffice be-
fasst, die neben einer breiteren technischen Ausstattung auch eine stiarkere
Institutionalisierung der Kommunikation verlangte. Daraus resultieren ei-
nige Uberlegungen, wie die Lerneffekte der Krise im kiinftigen Regelbetrieb
fruchtbar gemacht werden kénnen.

Dass das Akademische Auslandsamt in der Pandemie besonderen Her-
ausforderungen gegeniiberstand, werden sich auch mit dem Hochschulbe-
trieb nicht Vertraute denken konnen, beginnend mit der Frage, was iiber-
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haupt der Ertrag eines Auslandsstudiums sein soll, das man zwangsweise
am heimischen Bildschirm in Litauen, Griechenland, der Tiirkei oder Chile
absolvieren muss. In einem Interview beschreibt die Leiterin des Akademi-
schen Auslandsamts, Henrike Schon, anschaulich, welche Hiirden dabei vom
pandemiegerechten Empfang der wenigen Studierenden, die nach Heidel-
berg kamen, tiber die stets von notwendigen Anderungen iiberschattete Pla-
nung des Rahmenprogramms bis hin zur sozialen Einbeziehung der von ih-
rer Heimat aus ,zugeschalteten” Studierenden zu tiberwinden waren. Das
Engagement und die Phantasie aller Auslandsamt-Mitarbeiter:innen bei der
Bewdltigung dieser Aufgabe notigt Respekt ab.

Vor besonderen Herausforderungen in seinem Zustandigkeitsbereich
stand auch das Zentrum fiir schulpraktische Studien, das hier mit sei-
ner Geschiftsfithrerin, Isolde Rehm, zu Wort kommt. Mit dem einleitenden
Statement , die Szenarien wechselten, der Ausnahmezustand blieb” fasst sie
biindig zusammen, welche Probleme das ZfS beim Handhaben alternieren-
der Lockdowns und Offnungsphasen in den Schulen, des Einsatzes der be-
ratenden PH-Dozent:innen und der Anforderungen an die Praktikant:innen
zu lésen hatte: Neue Formen der Dokumentation und Zusammenarbeit
mussten gefunden werden, was nur dank der Flexibilitdt aller Beteiligten,
vor allem der gut mit dem ZfS kooperierenden Schulen gelang. Im Zentrum
der Bemiihungen stand dabei immer, die Praktika trotz widriger Bedingun-
gen so umfassend wie moglich stattfinden zu lassen, was, wie eine Befra-
gung zeigt, von den Studierenden honoriert wurde: ,Ich hatte ,the best of
both worlds’: Ich bekam Einblicke in Wechselunterricht, Homeschooling und
in den reguldren Unterricht.” Als positiver Effekt des Engagements werden
die raschen Lerneffekte auf allen Seiten hervorgehoben, ebenso wie zugleich
die Erfahrung, dass Prasenzlehre in den Schulen paddagogisch nicht ersetzbar
ist.

Mit dem letzten Beitrag schliefit sich der Kreis zum ersten Themenblock,
der studentischen Perspektive. Er gibt das Interview mit zwei Vertreter:innen
des Studierendenparlaments wieder. Sie geben einen Einblick in ihre politi-
sche Arbeit unter reguldren und unter den Pandemiebedingungen, die ei-
nige Einschrankungen in der Diskussions- und Abstimmungskultur mit sich
brachten, aber auch hinsichtlich des hochschulpolitischen Engagements und
der Beteiligung der Studierenden. Erkennbar werden dartiber hinaus zen-
trale Probleme, mit denen die Studierenden bei der Bewiltigung ihres All-
tags konfrontiert waren.

Abschliefiend sei noch einmal betont, dass der Band zwar perspektivreiche
Einblicke in das von der Pandemie gepréigte Leben der Padagogischen Hoch-
schule Heidelberg bietet, die einschneidende zeitgeschichtliche Periode aber
noch lange nicht hinter uns liegt. Insofern wére er fortzuschreiben mit der
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Frage, inwiefern das Leben an der Hochschule ldngerfristig von den Erfah-
rungen mit der Pandemie gepragt sein wird.
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Franziska Braun

Von Online-Semestern in die Prasenzlehre

Juli 2020

Meine Entscheidung, Sonderpadagogik zu studieren, ist in den ersten Wo-
chen meines Bundesfreiwilligendienstes an einer Forderschule gefallen — vor
Beginn der Pandemie. Nun standen die Bewerbungen fiir die entsprechen-
den Hochschulen an — wéihrend der Pandemie. Der Bewerbungsprozess blieb
gleich. Das Studium selbst wird deutlich durch die Pandemie gezeichnet
sein.

Die Pidagogische Hochschule Heidelberg war mein priorisierter
Wunsch: sehr gute Lehre kombiniert mit hervorragendem Ruf in einer
schonen Stadt. Voller Hoffnung auf das viel verheiffene ,wunderschéne und
pragende Student:innenleben” sandte ich zu Beginn der Bewerbungsfrist
meine Unterlagen online ab. Vom Student Service Center bekam ich die
Auskunft, dass man derzeit auf einen Prdsenztag pro Woche fiir die Stu-
dieneingangsphase hoffe. Bei den aktuellen Coronazahlen schien mir dies
als Laie verhéltnisméfiig realistisch: Das Robert-Koch-Institut meldete am
15.7.2020 351 neue Corona-Infektionen (vgl. Robert-Koch-Institut 2020). So
entstand die Aussicht auf ein ,Teilzeit-Student:innenleben”. Damit wiirde
auch ein ,Abschied auf Raten” von zu Hause einhergehen. Fiir mich schien
dies der goldene Mittelweg zu sein, denn diese so stark verdnderte Umwelt,
gepragt von allgemeiner Unsicherheit und Sorge vor einer Corona-Infektion,
beschiftigte mich sehr, sodass mir ein vollstindiger Umzug nach Heidelberg
als emotionale Mammutaufgabe erschien. Ich fiihlte mich als eine von sehr
vielen potenziellen Studierenden und erlebte mich in dieser Zeit insgesamt
héufig als wenig handlungsfihig, da das Leben aller stark von der Pandemie
bestimmt war.

November 2020

Bereits im September zerschlug sich diese Aussicht. Die Zahlen der Neu-
infektionen stiegen stark an, ein Medikament oder eine Impfung schie-
nen noch Zukunftsmusik zu sein. So begann ich mein Studium mit ei-
nem Online-Semester und war vollig ahnungslos, was dies denn eigentlich
fir mich bedeuten wiirde. Entgegen der Fassungslosigkeit angesichts eines
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Online-Semesters in meinem Freundeskreis beruhigte mich diese Entschei-
dung. Sie bedeutete fiir mich in zweierlei Hinsicht Sicherheit. Zum einen
konnte ich nun in allen Lebensbereichen selbst bestimmen, dass ich in dieser
Hochphase der Pandemie keine Kontakte aufSerhalb der Haushalte meiner
beiden Elternhéduser haben mdochte, zum anderen war ein Umzug und damit
ein temporarer Auszug wahrend dieser ungewissen Zeit nicht notwendig.
Aufatmen. Ich war dankbar dafiir, in dieser sich so stark verdndernden Zeit
in diesem Punkt selbstbestimmt sein zu konnen. Und gleichzeitig kam damit
neue Unsicherheit auf: Wie studiert man denn eigentlich so ohne Horsaal
und Bibliothek?

Das BeTa-Team organisierte zu Studienbeginn fiir die Erstsemester einen
Kennenlern-Tag an der PH. Dieser sollte fiir iiber ein Jahr mein einziger Tag
in der Keplerstrafle 87 bleiben. Gesehen habe ich an diesem Tag die grofie
Aula, den Validierungsautomaten fiir die Campuskarte sowie den Neubau
von aufien. Die Gebdude haben mir gefallen und auch die kurzen Kontakte,
die sich in meiner ,Zwei-Stunden-Kohorte” mit Maske und Abstand erga-
ben, waren allesamt positiv. Dennoch habe ich mich als eine von sehr vielen
Studierenden erlebt, die in dieser logistischen Meisterleistung einen kurzen
Blick in die PH werfen durfte.

Das war sie also: meine Hochschule. Theoretisch ein 250 Kilometer von
zu Hause entfernter, schoner Altbau sowie ein grofier Neubau, in welchen
vermutlich sehr viele Rdume Platz finden. Faktisch fiir mich: die digitalen
Systeme LSE Moodle, Stud.IP und Zoom. Um mich hier zurechtzufinden,
bendtigte ich circa einen halben Tag, dann war alles erkundet: wo welcher
Link zu finden war und welche Veranstaltung in welchem Format statt-
fand. Die Mensa befand sich gleich zwei reale Rdume weiter und war mir
seit tiber 20 Jahren als Kiiche bekannt. Fiir eine Pause zwischen den Vorle-
sungen reichte die altbekannte Treppe in den Garten, fiir einen Besuch in
der Bibliothek benétigte ich drei virtuelle Klicks. Grofie Sache, dieses Stu-
dent:innenleben!

Wintersemester 2020/2021: Online-Semester Nr. 1

Das Semester lief fiir mich recht reibungslos und ich konnte den neuen
Alltag schnell verinnerlichen. Nach den ersten Tagen habe ich, mutmaflich
ebenso, wie es in der Prasenzlehre gewesen wire, meinen eigenen Wochen-
plan optimiert und mich an das selbststindige Arbeiten gewohnt. An dieser
Stelle einen grofien Dank an die Dozierenden der PH Heidelberg. Sie erleich-
terten mir das Ankommen an der virtuellen Hochschule sehr! Ich hatte stets
das Gefiihl, auf der anderen Seite der E-Mail-Adresse jemanden erreichen zu
konnen. Das Gefiihl, eine von vielen Studierenden zu sein, blieb zwar, aber
ich erkannte, dass ich an der Padagogischen Hochschule Heidelberg mehr
als eine Matrikelnummer bin.
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Durch den Verbleib an meinem Heimatort konnte ich auch meine Ver-
dienstmoglichkeit weiterfiithren, die sich im Anschluss an meinen Bundes-
freiwilligendienst bei demselben Trager ergab. Ich unterstiitze eine Wohn-
gruppe fiir Kinder mit Behinderung und konnte dort, im Gegensatz zu vie-
len anderen Studierenden, die plotzlich ihre Arbeitsstelle verloren, sogar
tiberdurchschnittlich viel arbeiten, da die Kinder aufgrund der bundeswei-
ten SchulschlieSungen nun auch in der Wohngruppe beschult wurden. Den
personlichen und dennoch geschiitzten Kontakt zu Menschen, die nicht der
eigenen Familie angehorten, schétzte ich wiahrend dieser Zeit besonders.

Kontakte zu anderen Studierenden liefSen sich eher schleppend kntipfen.
Die Dozierenden reagierten auf die verdnderte Situation resilient und richte-
ten Arbeitsgruppen ein, diese wurden jedoch meistens nur zum Bearbeiten
der Aufgaben selbst genutzt. Ein personliches Gesprach ergab sich daher lei-
der kaum. Uber was sollte man auch auferhalb der klassischen Hochschul-
themen a la ,Hast du schon alle Abgaben fertig?” oder ,Studierst du auch
Fach xy?” reden? Der immer gleiche Spaziergang mit den Eltern interessierte
die anderen wohl entgegengesetzt proportional zu dem Erwerb von Mehl,
Nudeln und Toilettenpapier im Mérz 2020.

Gleichzeitig bot die Online-Lehre auch einige Chancen. So konnten Stu-
dierende die Kamera ausschalten und von anderen ganz unabhingig vom
eigenen Aufleren wahrgenommen werden. Ich habe es selbst mehrmals als
grofie Bereicherung empfunden, Menschen ohne den sonst unumgénglichen
ersten optischen Eindruck kennenzulernen. Dennoch empfand ich Veranstal-
tungen mit eingeschalteten Kameras insgesamt als personlicher sowie dem
oder der Dozierenden gegeniiber wertschiatzender.

Miirz 2021: Orientierungspraktikum

Ich entschied mich dazu, das Orientierungspraktikum gleich im Anschluss
an das erste Semester in der Ndhe meines Heimatortes zu absolvieren. Die
Pandemiesituation war zu dieser Zeit sehr angespannt. Das Robert-Koch-
Institut meldete am 25. 3. 2021 nun 22 657 neue Infektionen mit dem Corona-
virus (vgl. Robert-Koch-Institut 2021). Doch aus der Erfahrung des vorange-
gangenen Herbsts wusste ich, dass das Planen in weite Zukunft nicht mehr
so moglich war wie vor der Pandemie, sodass mir ein spaterer Zeitpunkt ge-
nauso unsicher erschien.

Die Zusage einer Praktikumsschule, die ich bereits im November 2020
bekam, musste im Zuge der Pandemieentwicklung kurzfristig zuriickgenom-
men werden, da viele Lehrkréfte aufgrund der Zugehorigkeit zur Corona-
Risikogruppe im Homeschooling verblieben. Folglich konnte die Schule
durch den entstandenen Personalmangel keine Praktikant:innen betreuen.
So bewarb ich mich innerhalb kiirzester Zeit um und fand eine Schule, die
mich gliicklicherweise aufnehmen konnte. Zu diesem Zeitpunkt wurden in
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Hessen die Klassen 1 bis 6 im Wechselunterricht sowie die Abschlussklas-
sen in Prasenzunterricht beschult. Dementsprechend erlebte ich die Schul-
gemeinde in einer Ausnahmesituation. Trotz der schwierigen Gegebenheiten
habe ich viele neue Erfahrungen sammeln kénnen und bekam mehrmals die
Chance, selbst zu unterrichten. Die Planung der Unterrichtsstunden verlief
entsprechend unter besonderen Vorzeichen: Die Schiiler:innen mussten auf
den Pldtzen verbleiben, alle 10 Minuten war eine Liftung durchzufiihren
und die Schulstunden begann zu verschiedenen Zeiten, um die Flure zu ent-
lasten. Ich habe wihrend dieser zwei Wochen vor allem gelernt, dass mich
das Unterrichten erfiillt, auch unter so aufsergewohnlichen Bedingungen. Ich
hatte den Eindruck, dass die Schiiler:innen zu dieser Zeit besonders enga-
giert lernten und die Lehrkrafte durch die lange Pause des Prasenzunter-
richts viel Freude am Unterrichten hatten. Hinter den Masken konnte man
sehr hdufig ein Grinsen erahnen. Mir tat es gut, zu sehen, dass das Studium
auch Inhalte aufSerhalb von Stud.IP Moodle und LSF zu bieten hat.

Sommersemester 2021: Online-Semester Nv. 2

Dieses wurde mein zweites Semester an der PH und fiir dieses war schon
vor Beginn aufgrund der stetig hohen Infektionszahlen klar, dass wir hochst-
wabhrscheinlich in der Online-Lehre verbleiben. Diesmal wusste ich bereits,
was mich erwarten wiirde und dementsprechend gelassen sah ich diesem
entgegen. Das Semester selbst verging sprichwortlich wie im Flug. Freizeit-
aktivititen wurden durch die Impfkampagne sowie die sinkenden Infekti-
onszahlen wieder méglich und so stellte es sich ein, dass ich im Juni 2021
die ersten Kommiliton:innen meines Studiengangs ohne einen Bildschirm
zwischen uns richtig kennenlernen konnte. Im ersten Semester entstand der
erste Kontakt online in einer Arbeitsgruppe des Moduls ,Wissenschaftliche
Grundlagen sonderpéddagogischer Forderung — Einfithrung” und wir haben
uns ausnahmsweise auch iiber das Studium hinaus ausgetauscht. Ahnliche
Interessen kristallisierten sich bereits nach dem ersten Meeting heraus. So
beschlossen wir nach wenigen Wochen des Studiums: Wenn wir uns nicht
unter gewohnlichen Umstdanden in unserer Wahlheimat Heidelberg sehen
konnten, dann musste es eben ein Alternativ-Highlight sein. Unsere Wahl
wurde der Freizeitpark Europapark in Rust. Dieser offnete zu Beginn des
Sommers 2021, sodass wir uns also das erste Mal personlich im Europapark
Rust trafen, um dort einen gemeinsamen Tag zu verbringen. Es war ein be-
sonderes Gefiihl. Wir freuten uns sehr, dass wir dieses erste Treffen so gestal-
ten konnten. Ich meine: Wer studiert schon und trifft die Kommiliton:innen
der Arbeitsgruppe das erste Mal im Freizeitpark?

So verging nun auch das Sommersemester mitsamt einer weiteren On-
line-Klausurenphase. Im Gegensatz zu den Priifungen in der Schule stellte
ich fest, dass mir die ruhige Atmosphére zu Hause ohne angespannte Men-
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schen um mich herum guttat — die es natiirlich trotzdem gab, die man
nun aber vor der Priifung samt ausgeschaltetem Smartphone virtuell in
den Nachbarraum brachte. Im Laufe des Sommers wuchs die Hoffnung,
nach Heidelberg zu ziehen und im Wintersemester einige Veranstaltungen
in Prasenz besuchen zu koénnen, diesmal unter vorerst entspannteren Vor-
zeichen. Ich scheine dem Studium inhaltlich gewachsen zu sein, die ersten
Kontakte sind gekntipft, die Impfung gegen Corona wird mich voraussicht-
lich vor einem schweren Verlauf bewahren. Die grofiten Herausforderun-
gen schienen gemeistert. Dementsprechend begann ich Ende August 2021
mit der Wohnungssuche und erkannte sehr schnell: Die grofite Herausfor-
derung steht mir noch bevor. Nach tiber 80 Anfragen und einer Bewerbung
um einen Wohnheimplatz des Studierendenwerks habe ich erst eine Woche
vor Vorlesungsbeginn eine Wohnung finden konnen. Die Zeit bis zur Un-
terschrift des Mietvertrages habe ich als sehr belastend empfunden. Die Zeit
lief davon, neue Wohnungsanzeigen gab es nur selten, die ersten Seminare
in Prasenz standen fest im Stundenplan und die Unterkunft schien in wei-
ter Ferne zu sein. Der vermutlich auch pra-pandemisch schon angespannte
Wohnungsmarkt schien sich durch die drei Semester-Kohorten, die bisher
ausschlieSlich online studiert hatten, deutlich verscharft zu haben.

Mein Resiimee der zwei Online-Semester wihrend der Corona-Pandemie

Es ist schade, dass ein Jahr des so viel verheiffenen Student:innenlebens aus-
fallen musste. Ich kam jedoch dank der Online-Lehre geschiitzt sowie selbst-
bestimmt durch die Hochzeiten der Pandemie, konnte mich durch einen
,Abschied auf Raten” besser von meinem Zuhause trennen und habe einen
Teil meiner Kommiliton:innen auf neuen Wegen kennenlernen kénnen. Am
Ende des Lockdowns im Sommer 2021 habe ich zudem einige alte Kon-
takte aus der Schulzeit wieder aufleben lassen konnen. Dies wiére ohne die
Online-Lehre bei einem in ganz Deutschland verteilten Freundeskreis so
nicht moglich gewesen. Insgesamt habe ich fachliches Wissen erworben und
gleichzeitig fir mich personlich Lehren aus der gegebenen Situation gezo-
gen: Das Leben ldsst sich nicht kontrollieren und es findet sich doch fiir
jede Gegebenheit eine Losung. Eben diese Gegebenheiten bringen neben
vielen negativen Folgen, im Fall der Pandemie unter anderem fiir Wirtschaft,
Forschung und Gesundheit, auch immer positive mit sich, beispielsweise
einen leichteren Einstieg in den nachsten Lebensabschnitt, die neue, inten-
sivere Wertschiatzung sozialer Kontakte oder ein Kennenlernen der Kommili-
ton:innen in einem Freizeitpark.
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Wintersemester 2021/2022: Beginn der Prisenzlehre

,Das Wintersemester 2021/22 soll den Weg zuriick in die Prdsenz ermogli-
chen.” (Rektorat der Pddagogischen Hochschule Heidelberg im Juli 2021)

Als einen Weg zuriick empfand ich die hybride Lehre fiir mich nicht.
Fir die Studierenden, die vor der Pandemie hauptséchlich in Prasenz stu-
diert hatten, trifft ,back to the roots” sicher deutlich zu. Ich nahm diesen
Weg als einen zweiten Anfang oder einen gegebenen Fortgang des Studiums
wahr. Der Ort des Lernens wird sich verdndern, die Kontakte zu Kommi-
liton:innen werden mehr, meine Wahrnehmung der Dozierenden ist nicht
mehr ausschlieilich an Pixel oder stabile Netzverbindungen gebunden.

So habe ich am 13.10. 2021 nach tiber einem Jahr die realen Gebdude der
Padagogischen Hochschule betreten — nun im dritten Semester und auf der
Suche nach dem Seminarraum, denn mit dem richtigen Link wiirde ich wohl
nicht (mehr) zur Veranstaltung kommen.

Ich erlebe mich auch in der hybriden Lehre nicht vorrangig als eine von
vielen Studierenden, sondern nun als ein Teil der Pddagogischen Hochschule
Heidelberg. Auch wenn die vielen fremden Gesichter in den langen Géngen
noch ungewohnt sind, weif$ ich, dass ich auch analog nicht nur eine Ma-
trikelnummer bin. Die personlichen Gesprdche mit Dozierenden erlebe ich
ebenfalls als sehr wertvoll und diese machen mir nochmals deutlich, dass
man auch im Studium nicht vor Nachfragen zuriickschrecken muss.

Die Hoffnung auf vermehrte personliche Kontakte zu anderen Studie-
renden hat sich bereits nach den ersten drei Vorlesungswochen erfiillt. Die
meisten Begegnungen habe ich beim Scannen des QR-Codes zur Kontakter-
fassung erlebt. Auf seltsame Weise scheint diese Notwendigkeit zu verbinden
— und dabei nicht nur das Smartphone mit der Website der PH. Die Moglich-
keit, sich wieder mit Menschen treffen zu konnen, erleichtert das Mitein-
ander unter Studierenden merklich. Ein gemeinsamer Besuch in der Mensa
oder ein Abend in der Altstadt bieten deutlich mehr Gesprachsanldsse als ein
Zoom-Meeting.

Auch die Ausstattung der Studierenden scheint nach der Aussage einer
Dozentin einen Neustart erlebt zu haben. Papierblocke sind nur noch selten
anzutreffen, meist werden in den von mir besuchten Veranstaltungen Tablets
oder Laptops ausgepackt. Hier stellte sich fiir mich vor der ersten Prasenz-
veranstaltung die spannende Frage, was man denn eigentlich fiir ein Semi-
nar so brauchen wiirde. Letztlich schleppte ich zu viel Material mit, jedoch
konnte ich mir vorher kaum vorstellen, wie eine Veranstaltung ohne Break-
out-rooms und vollstdndige elektronische Ausstattung in der Schublade ne-
ben einem aussehen wiirde.

In Bezug auf die Verdienstmoglichkeiten ergeben sich ebenfalls Verdande-
rungen. Ich arbeite seit dem Sommersemester als studentische Hilfskraft an
der PH und werde meine Téatigkeit in der Wohngruppe fiir Kinder mit Be-
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hinderung beenden. Hierbei ist mir auch das Deutschlandstipendium, wel-
ches mir zu Beginn des Wintersemesters bewilligt wurde, eine grofse Un-
terstiitzung und fiir mich gleichzeitig eine Anerkennung meiner bisheri-
gen Leistungen. Die Urkundenvergabe konnte aufgrund der Pandemie nicht
stattfinden. Hier gilt es nun auf Seiten der Stipendiat:innen Initiative zu zei-
gen, um die Stiftungen kennenzulernen. Die ersten, noch virtuellen Begeg-
nungen haben mir bereits grofle Freude bereitet.

Insgesamt ldsst sich noch kein abschliefendes Resiimee ziehen, denn
die Pandemie ist noch im Gange und die Zukunft dementsprechend un-
gewiss. Derzeit fithlen sich die verdnderten Gegebenheiten des Studierens
in grofien Teilen noch recht surreal an und ich hoffe darauf, dass ich in ei-
niger Zeit rtickblickend sagen kann, dass gerade der Alltag meines neuen
Lebensabschnittes beginnt. Doch wie vermutlich Niels Bohr bereits Anfang
des 20. Jahrhunderts gesagt haben soll: ,Prognosen sind schwierig, beson-
ders wenn sie die Zukunft betreffen.”

Quellen

Robert Koch Institut (2020). Tiglicher Lagebericht des RKI zur Coronavirus-Krankheit-2019
(COVID-19) 15.7.2020
(https://www.rki.de/DE/Content/InfAZ/N/Neuartiges_Coronavirus/
Situationsberichte/2020-07-15-de.pdf?__blob=publicationFile).

Robert Koch Institut (2021). Tiglicher Lagebericht des RKI zur Coronavirus-Krankheit-2019
(COVID-19) 25.3.2021
(https://www.rki.de/DE/Content/InfAZ/N/Neuartiges_Coronavirus/
Situationsberichte/Maerz_2021/2021-03-25-de.pdf?__blob=publicationFile).

Spahn, Jens (2020). Erklirung zum Etat fiir 2021
(https://www.bundesgesundheitsministerium.de/presse/reden/bundeshaushalt-
2021-1-lesung.html).

Meldung der Hessenschau vom 10. 2. 2021.
(https://www.hessenschau.de/gesellschaft/wechselunterricht-an-hessens-schulen-
noch-im-februar—auch-kitas-im-eingeschraenkten-betrieb,corona-schulen-
wechselunterricht-100.html).

Rektorat der Padagogischen Hochschule Heidelberg (2021). Rundmail vom 2. 8.2021
zum Vorlesungsende
(https://www.ph-heidelberg.de/fileadmin/de/wir-stellen-uns-vor/Hochschulleitung/
CampusNews/2021/Sonderausgabe_CampusNews_vom_02.08.2021.pdf).






Nils Buchenau

Auswirkungen der Distanzlehre
auf Studienfacher mit hohem Praxisanteil

Der zum Gliick sehr bald endenden prasenzlosen Lehre sehr viel Positives
abzugewinnen, fillt mir schwer. Ich gehe gerne zur Uni, also physisch. Mir
fehlt es, Menschen ganz real zu treffen und da bin ich wahrscheinlich nicht
der Einzige. Die wenigen Gespréache, die ich dieses Semester auf den Gangen
der Hochschule oder in der Bibliothek hatte, waren dann auch gleich sehr
informativ. Wie, du wechselst die Uni? Ach so, du bist Papa geworden? ...
solche Dinge halt. Dieser mangelnde analoge Austausch fehlt mir nicht nur
in menschlicher Hinsicht. Man spricht sich nach der Vorlesung nochmal kurz
mit Kommilitonen ab, spricht tiber interessante Veranstaltungen oder weist
sich gegenseitig darauf hin, dass eine Abgabe fallig ist, eine Unterschrift fehlt
oder ein Termin {tiberschritten ist.

Es hilft nicht, dass meine beiden Studienfiacher Musik und Technik sich
nicht in allen Belangen fiir die digitale Lehre eignen. Gerade Gesangsunter-
richt ldsst sich online nicht wirklich gestalten. Aber auch der Instrumental-
unterricht leidet darunter. Im Fach Technik fehlt den Studierenden die Zeit
in der Werkstatt und zudem die Zeit ihren Maschinenschein zu absolvieren.
Mir personlich fehlte hier an manchen Stellen auch das Verstdandnis fiir die
Harte der Mafsnahmen. Aber auch dieser Frust gehért, so kann ich es mir
zu mindestens vorstellen, nicht nur bei mir zu den vergangenen Online-
semestern dazu. Es hat mich in dieser Hinsicht gefreut, dass es den Dozie-
renden fiir den Gesangs- und Instrumentalunterricht letztes Semester freige-
stellt wurde, sich auch in Prasenz mit den Studierenden zu treffen. Ich finde,
dass diese Freiheit ausnahmslos verantwortungsvoll genutzt wurde. Gesun-
gen und gespielt wurde, wenn tiberhaupt, in gut beltfteten Rdumen, mit
dem Riicken zu den Dozierenden und selbstverstindlich mit viel Abstand
(mindestens vier Meter). Das hat fiir ein Stiick Normalitdt gesorgt. Als be-
sonders schwierig erwies sich bei mir der schulpraktische Teil des Studiums.
Ich war beim Ausbruch der Pandemie gerade in Indien, um mein Berufsfeld-
praktikum zu absolvieren und musste das Praktikum leider kurzfristig ab-
brechen. Zum Gliick haben wir noch einen der letzten Fliige aus dem Land
bekommen. Uber die Lage dort mache ich mir im Moment viele Gedanken.
Ich habe immer noch ein paar Kontakte in Indien. Der Zusammenbruch des
dortigen medizinischen Systems wurde dadurch sehr personlich fiir mich.
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Der zweite Anlauf fiir mein Praktikum war problemlos. Die Situation
in der Schule war, was Corona betrifft, jedoch eine andere. Fast ohne Ein-
schrankungen war die Schulpraxis sehr ungewohnt. Deswegen kann ich
nicht, wie manche meiner Kommilitonen, von den Auswirkungen der Di-
stanzlehre auf den Unterricht und auf die Unterrichtsplanung berichten.
Fast seltsam habe ich mich bei so viel Normalitat gefiihlt. Als die Schule
einen Kuchenverkauf organisiert hat und sich schatzungsweise fiinfhundert
Schiilerinnen und Schiiler auf den Flur der Schule driangten, war ich doch
sehr irritiert. Wahrend ich diese Situation als unangenehm empfunden habe,
empfand ich die Situation in der PH, mit vollig leeren Gebéduden, als et-
was trostlos. Beim Schreiben von Hausarbeiten und meiner Bachelorarbeit
habe ich im Gegensatz zur Schulpraxis von der Pandemiesituation eher pro-
fitiert. Man sollte meinen, dass die Situation momentan ideal ist, um zu
Hause zu schreiben. Tatsichlich geht es da meinen Kommilitonen, denke
ich, manchmal nachvollziehbar anders. Dort zu arbeiten, wo man auch isst,
schlédft und sich entspannt, kann schwierig sein, vor allem wenn es keine
Ausweichmoglichkeit in die Unibibliothek gibt. Mir fiel es durch die viele Zeit
zu Hause allerdings leicht, in einen Schreibflow zu kommen. Irritiert war ich,
als man die Studierenden der PH in der Uni-Bibliothek mit Verweis auf die
Eingangsbeschrankungen zeitweise abwies. Hierdurch wurde das Ausleihen
von Fachliteratur teilweise erschwert.

Wie eingangs schon erwidhnt, konnte ich der Situation nicht so viel Po-
sitives abgewinnen und ich habe mich gefragt, ob auch irgendetwas aus der
Corona-Zeit bleiben sollte. Fiir den Regelbetrieb der Hochschule fande ich
tatsachlich digitale Formen des Unterrichts manchmal gar nicht schlecht. Es
gibt sicherlich Teilbereiche, die sich auch sehr gut hybrid unterrichten lassen.
Vorlesungen zum Beispiel lassen sich gut aufzeichnen und online stellen. Po-
sitive Beispiele dafiir habe ich schon erlebt. Besonders die erhohte zeitliche
und Ortliche Flexibilitdt wiirde ich durchaus zu schitzen wissen. Auch wenn
Prasenzveranstaltungen fiir mich immer etwas Sinnvolles haben, diirfen sich
manche Lehrende in Zukunft umgekehrt auch fragen, ob das gesamte Semi-
nar in Prdsenz stattfinden muss oder ob es nicht auch von der Distanzlehre
profitieren kann. Auch personlichen Kontakt und Austausch konnte ich in
manchen Seminaren wahrnehmen. Natiirlich geht das nur, wenn alle Kame-
ras angeschaltet sind und sich jeder beteiligt, aber dann hatte Zoom sogar
seine musikalischen Momente. Wenn die Internetverbindung einigermaflen
stabil war, war es moglich, tiber Zoom im Call- and Response-Verfahren zu
singen. Auflerdem haben wir Arrangements aufgenommen und diese digital
geteilt. Ich hatte hier sogar das Gefiihl durch die Kachelstruktur, meine Mit-
studierenden nicht so sehr aus dem Blick zu verlieren, wie das manchmal
in einem Raum der Fall ist. Das Studieren mit Kind war unter Pandemie-
bedingungen in mancher Hinsicht einfacher, da man nicht darauf angewie-
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sen war, zur Hochschule zu fahren und trotzdem die Moglichkeit hatte,
an Veranstaltungen teilzunehmen. Durch meinen krisensicheren Job in der
Pflege bin ich so gut durch die Pandemie gekommen. Ich bin sehr froh, dass
das neue Semester wieder gewohnter zu werden scheint. Vieles, was vorher
als selbstverstdndlich galt, werde ich nach der Pandemie mehr zu schétzen
wissen. Ich freue mich auf musikalische Veranstaltungen in Prasenz, Teilneh-
mer in der offenen Werkstatt und mehr studentisches Zusammenleben.






Lara Ellerbrock

Zwischen Praktikum und Theaterprojekt —
Studieren unter Pandemiebedingungen

Drei abgeschlossene Semester unter Pandemiebedingungen liegen hinter
mir, jedes mit eigenen, unerwarteten Herausforderungen. Wenn ich dachte,
auf ein weiteres Online-Semester zu Pandemiezeiten vorbereitet zu sein, so
wurde ich immer von neuem eines Besseren belehrt.

Erstes Semester: Im Praktikum

Zum 10. Mérz 2020 hatte ich alle Priifungsleistungen des Wintersemesters ab-
geschlossen, um genug Kapazitét fiir mein Integriertes Semesterpraktikum
(ISP) zu haben. Nach einem einjdhrigen Auslandsaufenthalt und dem Stu-
dium eines Erweiterungsfachs und einer Zusatzqualifikation lag mein Ori-
entierungspraktikum schon ein paar Jahre zuriick. Ich war aufgeregt und
hoffte, dass ich fiir die Praxis gewappnet war.

Ein Kurzurlaub bei einer Freundin in Luxemburg sollte mich auf andere
Gedanken bringen. Auf dem Heimweg regelte ich noch die letzten organi-
satorischen Dinge — unwissend, dass am néchsten Tag folgende Botschaft
verkiindet werden wiirde: Am Dienstag schliefSen die Schulen. Montag sollte
das ISP beginnen.

Ich erinnere mich noch daran, wie ich mich gezwungen habe, in meinem
Tagebuch die tiglichen Anderungen und die steigende Ungewissheit festzu-
halten:

12. Mérz: ,Heute Morgen wurde ich um drei Uhr morgens zum Bahnhof ge-

fahren, damit ich piinktlich um 9 Uhr beim ISP Seminar sein kann — das dann

spontan wegen Corona ausgefallen ist.”

13. Maérz: ,Verriickter Tag, dieser Freitag der Dreizehnte. 9 Uhr Schwimmen

fallt flach wegen Corona, dafiir bin ich 1% Stunden Fahrrad gefahren. War su-

per ausgleichend. Weniger ausgleichend war mein Mitbewohner, der — die Qua-
rantine spiirend — hibbelig durch die Wohnung gewuselt ist.”

15. Marz: ,Corona hilt uns auf Trab. Und gefiihlt stiindlich dndert sich die

Situation. Innerhalb von drei Tagen von Unbeschwert-im-Zug iiber Lockdown-

Vorsorge und ISP-Verschiebung um drei Wochen zu Corona-Fiillen im niheren

Freundeskreis. Alles wird abgesagt. Also lese ich, backe Brot ..."

Ich ahnte, dass mich dieser Einschlag begleiten wird, nur ahnte ich nicht,
wie lange und in welcher Form. Anstatt die Schule, die Klasse und den
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Praktikumsalltag kennenzulernen, war ich tiber vier Wochen an meinen Gar-
ten — zum Gliick gibt es ihn — gebunden und wartete tdglich auf Neuigkei-
ten, Anweisungen und die Moglichkeit, mein Praktikum zu starten. Anstatt
vor der Klasse zu stehen und mich vorzustellen, erhielten die Schiiler:innen
ein gemaltes Bild, auf dem ich meine Interessen und Freizeitbeschéftigun-
gen zusammengefasst hatte. Anstatt im Lehrer:innenzimmer die néichsten
Stunden zu planen, kdmpfte mein zehn Jahre alter Laptop vergeblich mit
Jitsi und Zoom, weshalb meine Mitpraktikantin mich per Telefonanruf zu
Besprechungen dazuschalten musste. Anstatt den Stundenplan einer (oder
mehrerer) Klassen zu begleiten, streifte ich durch Tischreihen in der Turn-
halle, ermahnte die Kinder der Notbetreuung zu Flusterton und Maske-
Tragen und verfluchte innerlich mein Verhalten a la Dolores Umbridge. An-
statt knapp tber zwanzig Zweitkldssler:innen das Tier Schnecke und das
Thema Haustiere gemeinsam erfahrbar zu machen, radelte ich durch Neuen-
heim, warf Briefumschldge in Briefkdsten oder entdeckte erst mit den ersten
zehn Schiiler:innen Verhaltensmuster von Hunden, um zwei Stunden spéter
mit den nichsten zehn Schiiler:innen ebendieselben Verhaltensmuster ein
weiteres Mal zu entdecken.

So sehr sich mein ISP und die Herausforderungen von meinen Erwar-
tungen unterschieden, es gab nicht nur Anstatts, die doch alle einen eher
negativen Beigeschmack hatten. Wenn ich eines gelernt habe, dann flexibel
auf sich immerwéhrend verdndernde Bedingungen zu reagieren. Durch die
Moglichkeit, eine Stunde zweimal (online sogar dreimal) zu halten, konnte
ich Feedback direkt umsetzen und mich stufenweise an das Handling ei-
ner Klasse gewohnen: von 7er-Gruppen auf Jitsi und Einzelbeaufsichtigung
in der Notbetreuung tiber 10er-Gruppen im Wechselunterricht bis zu einer
(fast) vollstdndigen Klasse im letzten Monat des Praktikums.

Wie fiir alle Lehrenden und Studierenden sind Digitalisierung und di-
gitale Kompetenz ins Zentrum meiner Arbeit geriickt. In meinem Online-
Unterricht tiber Jitsi galt Bildschirm freigeben anfangs noch als innovativ. Ich
habe versucht, in die Inhalte Bewegung einzubinden und (leider vergeblich)
in den 20-mintitigen Sitzungen niemanden zu verlieren (sowohl beziiglich
der Aufmerksamkeit als auch beztiglich der Internetverbindung). Im Laufe
der Wochen habe ich — nun mit neuem Laptop — Lernvideos erstellt, die
wéhrend des Homeschoolings und auch im Prasenzunterricht eingesetzt
wurden.

Wenn auch anders als anfangs erwartet, wurde definitiv fiir Abwechs-
lung und vielfaltige Erfahrungen in meinem Praktikum gesorgt.

Zweites Semester: Arbeit im Akademischen Auslandsamt

Nach einem Semester ganz ohne Mobilitit durften wir im Wintersemester
2020/2021 drei physisch anwesende On-Campus-Gaststudentinnen und eine
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Off-Campus-Studentin endlich personlich willkommen heiffen. Mit PCR-
Tests am Flughafen konnten sie eine Quarantine umgehen und Heidel-
berg entdecken. Unser geplantes Kulturprogramm konnte anfanglich mit
gemeinsamen Ausfliigen an der frischen Luft stattfinden, musste jedoch
einem Online-Angebot weichen je weiter das Semester voranschritt. Wie-
der einmal war Flexibilitit gefragt und wir haben uns nicht bremsen las-
sen. Mit einem Spieleabend, dem Internationalen Filmfestival mit Zoom-
Nachbesprechung, Exitgame, Literatur- und Kunstabend und einer Weih-
nachtsfeier inklusive Singen, Basteln und Gebick essen hat das Team des
Akademischen Auslandsamts ein Online-Angebot auf die Beine gestellt, das
unseren Austauschstudierenden ein abwechslungsreiches Semester mit so-
zialer Interaktion ermdglichen konnte. Wir haben viele Pakete, Briefe und
Packchen verschickt (auch nach Nordmazedonien zu unserer Off-Campus-
Studentin) und Fahrradtouren durch Heidelberg hinter uns, um Materialien
(und Weihnachtsgebéack) vorbeizubringen.

Nach mehreren Semestern Arbeit im Akademischen Auslandsamt war in
diesem Semester zwischen dem Team, den Studentinnen und den Patinnen
eine grofiere Vertrautheit als unter normalen Bedingungen zu spiiren.

Der Erweiterungsstudiengang Theaterpddagogik bietet iiber zwei Seme-
ster die English Drama Group an. Gemeinsam wird im Sommersemester (in
meinem Fall wahrend des ISPs) spielerisch die englische Sprache erkundet,
damit im Januar ein Stiick aufgefiihrt werden kann. Soweit die Theorie. Ich
denke, ich lehne mich nicht zu weit aus dem Fenster, wenn ich behaupte,
dass die meisten Menschen dachten, Corona sei im Herbst wieder vorbei.
So auch die English Drama Group 20/21. Ungebremst verknoteten sich im
Sommer- und dem anschliefenden Wintersemester bei Tongue Twisters un-
sere Zungen, Schweiff und Atem gerieten bei Aufwarmspielen aufier Kon-
trolle, Szenen wurden gelesen und erstmals gespielt, Filme geschaut und be-
sprochen, Diskussionen tiber separating art and artist, die ewige Jugend und
Imagepflege tiber Social Media gefiihrt — alles tiber Zoom. Von den beiden
Prasenzprobewochenenden, die mit tiber zwei Metern Abstand und perma-
nentem Maske-Tragen in der Mehrzweckhalle und einer Sporthalle Im Neu-
enheimer Feld stattfanden, wurde eines wegen einer vermeintlichen Covid-
Erkrankung auf Zoom verschoben. Wir haben uns wieder einmal nicht brem-
sen lassen. Auch nicht, als wir den Auffithrungszeitraum von Mitte Januar
auf Ende Februar, von Ende Februar auf Anfang April, von Anfang April auf
Ende April ...

Drittes Semester: Die English Drama Group — und alles andere

... von Ende April auf Anfang Juni und von Anfang Juni auf Ende Juni bis
Mitte April verschoben haben.
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Ich mochte an dieser Stelle zwei Begriffe vom Anfang dieses Beitrags auf-
greifen, die in dieser Zeit das Leben von Cast und Crew der EDG bestimmt
haben: Flexibilitdt und Ungewissheit.

Wihrend die Impfungen voranschritten, Cafés gedffnet wurden und
Freund:innen sich ohne Maske auf Tee und Kaffee treffen konnten, vertei-
digten wir in Selbstisolation und mit tadglichen Schnelltests unser Projekt,
auf dass es zu einem erfolgreichen Abschluss finden konnte. Woche um Wo-
che probten und bangten wir — mit Maske —, warteten darauf, endlich einen
Auffiihrungszeitraum festmachen zu konnen. Wir verschoben Termine, sag-
ten sie ab, suchten Alternativen — in der Hoffnung, dass all das Telefonie-
ren, Kontaktieren, Diskutieren, Planen, Umwerfen und Neustrukturieren,
Verhandeln und Verfluchen, mit dem unser Regisseur und unsere Regie-
Assistenz tagtaglich konfrontiert waren, in der Hoffnung, dass sich all das
lohnte; dass Kulturveranstaltungen pandemiebedingt nicht plétzlich wie-
der untersagt waren; dass nicht ein EDG-Mitglied coronapositiv war; dass
die Strapazen und die Momente der Verzweiflung (ein schwerwiegendes
und dramatisches Wort, ich weif3, aber leider wahr), die uns insgesamt 16
Monate begleitet hatten, wertgeschitzt wurden. Im Endeffekt waren uns 22
Auffiihrungen (manchmal drei an einem Tag) und viel beeindrucktes und
ermutigendes Feedback vergonnt.

Ich muss ehrlich sagen, dass ich in dieser Zeit an mehr als eine Grenze
gestofien bin. Im Austausch mit meinen Schauspielkolleg:innen wurde deut-
lich, dass es uns allen so ergangen war. Wir sind erleichtert, dass bis tiber die
Derniere hinaus alles geklappt hat. Denn das haben wir uns verdient.

Die Arbeit im Akademischen Auslandsamt, Seminare aus drei Modulen,
zwei miindliche Priiffungen und eine Hausarbeit, ein privates Performance-
Projekt, bei dem ich die organisatorische Leitung hatte ... ein volles Se-
mester, dass ich ohne die sich immer verdndernden Bedingungen einer
Pandemie-EDG geplant hatte. Es gab Tage, viele Tage hintereinander, an de-
nen ich abends beim Zihneputzen ,aufwachte” und nach sechzehn Stun-
den Termin-Hopping eine Sanduhr lang ,Zeit-fiir-mich” hatte, bevor ich
erschopft schlafen ging. In einem Brief an eine Freundin habe ich diese Zeit
folgendermafien beschrieben:

JIch bin tiberfordert. Termine iiberfordern mich. Allein das aufzuschreiben hat

mich schon wieder viel Energie gekostet. Die Sache ist, die Termine, Verabredun-

gen, die Arbeit, das Studium, das Theater — die Sachen an sich, in dem Moment,

machen mir Spafi! Sie erfiillen mich und geben mir Energie. Es sind die Gedan-

ken daran, die Gedanken davor, danach, dazwischen, die mich fertig machen.”
Wie war also Studieren unter Pandemiebedingungen fiir mich? Es ist nach
diesen Ausfithrungen kein Geheimnis mehr, dass ich Verantwortung, Ver-
pflichtungen und Projekte schlecht abgeben kann. Es ist auch kein Geheim-
nis, dass das Studium mich extrem gefordert hat. Ich bin froh tiber die Un-
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terstiitzung, die ich von meiner vertrauten Umgebung, meinen Eltern und
auch der psychosozialen Beratung der Pddagogischen Hochschule erhalten
habe. So konnte ich der Ungewissheit des ISPs, der hochschulinternen Ar-
beit, des Studiums und der EDG mit Flexibilitdt entgegentreten und daran
wachsen.






Sandra Gutmann

Wie die Pddagogische Hochschule Heidelberg
durch die Pandemie kam: Ein Erfahrungsbericht
der ersten ,COVID 19-Semester”

»Jedermann wird zugestehen, dafl der Mensch ein soziales Wesen ist. Wir sehen es in
seiner Abneigung gegen Einsambkeit, sowie in seinem Wunsch nach Gesellschaft auch
iiber den Rahmen seiner Familie hinaus.” — Charles Darwin

Was bereits der britische Naturforscher Charles Darwin (1871/2018: 134) im
19. Jahrhundert feststellte, wurde auch mir durch die COVID 19-Pandemie
in einem bisher unbekannten Mafle bewusst. Deutlich zeigte sich dies un-
ter anderem in meinem Studium an der Padagogischen Hochschule Heidel-
berg, da es meinen Alltag im Wesentlichen prigt und somit hier Verdnde-
rungen besonders zum Vorschein kommen. Denn die Padagogische Hoch-
schule Heidelberg ist fiir mich weitaus mehr als nur ein Ort der bloflen Ver-
mittlung von Wissen zur Berufsvorbereitung. Sie ist fiir mich auch ein sozia-
ler Raum voller personlicher Begegnungen und zwischenmenschlichem Mit-
einander. Die spontanen Treffen auf dem Gang mit den Kommiliton:innen,
der aufmunternde Kaffee in der Mensa wihrend des gemeinsamen Ler-
nens fiir die néchste Priifung oder die horizonterweiternden Diskussionen
in den Seminarrdaumen — die Gebdude waren voller Leben, sodass in ihnen
ein Gefiihl der Verbundenheit entstand. Mit dem Ausruf der globalen Pande-
mie und den damit einhergehenden Einddmmungsmafinahmen &nderte sich
dies jedoch im Sommersemester 2020 schlagartig. Pandemiebedingt blieben
die Tiiren der Seminarrdume und Horséle fiir den Prdsenzbetrieb geschlos-
sen, um Kontakte zu minimieren und es folgte die drastische Umstellung auf
die vollkommen unvertraute Online-Lehre.

Ich erinnere mich noch gut daran, wie ich damals duflerst skeptisch den
ersten Webkonferenzlink fiir mein Seminar in Alltagskultur und Gesund-
heit 6ffnete. In diesem Seminar war urspriinglich vorgesehen, dass jede:r
eine eigene Unterrichtseinheit mit verschiedenen textilen Techniken plant
und diese anschliefend mit den anderen Seminarteilnehmer:innen in einer
hierfiir speziell ausgerichteten Textilwerkstatt praktisch erprobt. Doch wie
sollte das jetzt online ablaufen, wenn der einzige Zugang tiber einen klei-
nen Bildschirm erfolgte?

Meine anfanglichen Bedenken verfliichtigten sich jedoch mit jeder Semi-
narsitzung und ich war tiberrascht, wie gut und abwechslungsreich die Ge-
staltung im Einklang mit den Studierenden erfolgte. Ob kreative Lernvideos,
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Fotodokumentationen, Jamboard-Beschriftungen oder Padlet-Eintridge — die
Motivation aller Beteiligten tiberwand zuvor erwartete Grenzen und ermog-
lichte trotz der erschwerten Umstinde eine qualitativ hochwertige Lehre.
Auch in anderen Veranstaltungen machte ich tiberwiegend positive Erfah-
rungen, denn die Dozierenden bemiihten sich mit viel Engagement um ge-
eignete Losungen und wir entdeckten durch diese Synergie gemeinsam un-
geahnte Potenziale im digitalen Raum. Nattirlich verlief dabei nicht immer
alles reibungslos — ja, manchmal war es sogar richtig chaotisch! Die meiste
Zeit lag dies aber nicht etwa an einer schlechten Vorbereitung der Sitzung,
sondern an der technischen Ausstattung oder einer desolaten Internetverbin-
dung. Wie abhédngig man von letzterer in diesem ,Pandemie-Studium” war,
bekam ich selbst jeden Tag zu spiiren. Es gab Phasen, in denen verabschie-
dete sich der duflerst iiberlastete Netzwerkzugriff im Studierendenwohn-
heim bestdndig alle 10 Minuten und beendete neben Vorlesungen auch so
manche Sprechstunden, Prasentationen oder Gruppenarbeiten abrupt. Ein
fruchtbares Studieren durch eine konzentrierte, aktive und selbstbestimmte
Teilnahme war dadurch stark beeintrachtigt. Hinzu kam der Larm einer Bau-
stelle, die monatelang in unmittelbarer Ndhe des Wohnheims hammerte und
bohrte. Zunehmend verspiirte ich deshalb negative Emotionen wie Unzu-
friedenheit oder Frustration. Als dann auch noch mitten im Online-Semester
mein Laptop den Dienst quittierte, guckte ich sprichwortlich ,in die Rohre”.
Mit meinem antiquarischen Vorgédngermodell konnte ich jedoch weder eine
Zoom- noch eine BigBlueButton-Sitzung iiberhaupt erst 6ffnen und meine
Seminaranwesenheit war — anders als in Prdsenzveranstaltungen — grundle-
gend abhdngig von technischen Gegebenheiten.

Doch nicht alles lieS sich mit dem elementaren Kauf einer modernen
technischen Ausstattung kompensieren. Mein zweites Studienfach widmet
sich der Musik, deren Klange ihren vollen Zauber meines Erachtens nur im
direkten Erleben entfalten konnen und feine Nuancen so erst tiefgreifend
erfahrbar werden. Aufgrund der pandemiebedingten Kontaktbeschrankun-
gen fand aber mein Instrumentalunterricht im Rahmen des Studiums online
beziehungsweise tiber das Verschicken von zuvor aufgenommenen Videos
statt. Auch wenn ich einerseits sehr dankbar iiber diese spontan bereitge-
stellte Moglichkeit war, fehlte mir andererseits die unmittelbare, personliche
Riickmeldung in meinem kiinstlerischen Lernprozess ungemein. Gemeinsa-
mes Musizieren erzeugt Resonanz, die sich durch keine Aufnahme ersetzen
lasst — vor allem dann nicht, wenn das eigene musikalische Gefiihl der Leich-
tigkeit unter dem monotonen, wiederholten Driicken auf den Aufnahme-
knopf leidet und damit zunehmender Verkrampfung weicht. Dartiber hinaus
hat gemeinsames Musizieren die auflergewohnliche Fahigkeit, Menschen un-
abhéngig von ihrer Herkunft oder sonstigen Aspekten zusammenzufiihren
und zu verbinden. Auch an der Pidagogische Hochschule Heidelberg tref-
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fen sich in musikalischen Ensembles wie beispielsweise der Jazz-Bigband
oder dem Hochschulchor Gleichgesinnte. Doch auch diese mussten leider
ihre Présenz-Proben unterlassen und auch mein Wunsch nach musikalischer
Gesellschaft blieb dementsprechend unerftillt.

Im vergangenen Wintersemester 2020/2021 hatte ich dann allerdings
wéhrend meines Integrierten Semesterpraktikums (ISP) das Privileg, gemein-
sam mit meinen Schiiler:innen vor Ort musizieren zu dirfen. Trotz der Pan-
demie erlebte ich so eine Vielzahl an beriihrenden Momenten beispielsweise
beim kreativen Vertonen von Geschichten. Auch die Unterrichtsstunden in
meinem zweiten Hauptfach konnte ich im Rahmen des ISPs weitgehend
ohne pandemiebedingte Einschrénkungen durchfithren, was ich von Her-
zen wertschitze. Diese Wertschdtzung nahm ich im Ubrigen auch bei meinen
Klassen wahr, indem sie unter anderem bereitwillig ihre Hinde und benutz-
ten Flachen desinfizierten oder ihre Masken trugen. Besonders blieb mir hier-
bei eine Aussage einer Schiilerin im Kopf, die diesbeziiglich zu mir meinte:
,Alles ist besser als Online-Unterricht ... bloff nicht das wieder!”. Gemeinsam
hofften wir deshalb jeden Tag, dass die Infektionszahlen nicht weiter anstei-
gen und eine erneute SchulschlieSung vermieden werden kann. Denn nicht
nur der direkte Kontakt als wichtiges Bindeglied zu meinen Schiiler:innen
wiirde sonst verloren gehen, auch meine im Rahmen des ISPs geplanten
Unterrichtsbesuche kénnten dann in der zweiten Halfte meines Praktikums
nicht mehr stattfinden. Die duflerst bereichernden Riickmeldungen der Do-
zierenden der Paddagogischen Hochschule wiirden damit — sehr zu meinem
Bedauern — wegfallen, denn meine ISP-Schule konnte aufgrund technischer
Gegebenheiten keine Externen fiir den Online-Unterricht zulassen. An die-
ser Stelle mochte ich gleichwohl erwdhnen, dass mich hierbei ambivalente
Gefiihle begleiteten. Einerseits war ich sehr froh dartiber, dass ich bisher
einen Teil meines ISPs in Prasenz erleben durfte und — im Vergleich zu den
meisten Personen in meinem Umfeld - jeden Tag zwischenmenschliche Kon-
takte genoss. Aus diesem Kontrast heraus waren solche Begegnungen fiir
mich etwas ganz Besonderes und wirkten wie Balsam fiir meine Seele. An-
dererseits begab ich mich wihrend einer pandemischen Hochphase stetig in
den Corona-Hotspot Schule. Dieser meldete immer wieder Coronainfizierte
und dartiber hinaus musste ich fiir meinen Anfahrtsweg in volle — teilweise
sogar tberfiillte — StraSenbahnen steigen. Die Angst, sich hierbei zu infizie-
ren, schwang somit ununterbrochen mit und wuchs weiter bei dem Gedan-
ken, Familienmitglieder tiber die Weihnachtsfeiertage moglicherweise anzu-
stecken.

Trotz aller Bemithungen stiegen die Infektionszahlen weiter und die
Landesregierung sah sich veranlasst, am 16. Dezember 2020 einen harten
Lockdown zu verordnen. Auch die Tiiren meiner ISP-Schule blieben deshalb
fir den Présenzbetrieb geschlossen und es folgte wieder der Wechsel von
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Présenz- zu Online-Unterricht. Auf einmal saf8 ich erneut vor 28 schwarzen
Kacheln, die — wenn ich Gliick hatte — immer mal wieder aufleuchteten und
zu mir sprachen. Ich versuchte Gespréche zu initiieren und es war mir plotz-
lich noch einmal ganz anders moglich, meine eigenen bisherigen Erfahrun-
gen im Online-Studium zu reflektieren. Ich konnte vertieft nachvollziehen,
was es fiir einen selbst und sein Gegeniiber bedeutet, durch einen Laptop
getrennt zu sein und teilweise nicht einmal mit Hilfe der Webcam diverse
Mimik und Gestik erfassen zu kénnen oder kaum oder keine Stimme {tiber
ein Mikrofon zu horen. Es bedeutet das beklemmende Gefiihl der Distanz
durch eingeschrankte Kommunikations- und Interaktionsmoglichkeiten. Vor
allem in Diskussionen wurde dies besonders deutlich, denn man war ein-
fach nicht prasent mitten im Geschehnis. Spontane Gesichtsausdriicke und
Reaktionen kamen durch die kleinen Kacheln kaum zur Geltung und eine
vertiefte, fruchtbare Auseinandersetzung war dadurch erschwert. Der Bild-
schirm nahm einem dementsprechend die Moglichkeit, sein Gegeniiber als
ganze Person wahrzunehmen. Ich saf} also folglich mit Kommiliton:innen im
Online-Seminar, die ich zuvor noch nie face-to-face gesehen hatte. Fast schon
kurios wurde es, wenn man sich dann zum Beispiel beim Supermarktbesuch
doch einmal zufdllig in ,echt” begegnete und die Person ganz anders als
in der Vorstellung war. Irritierte Blicke zeugten dann von einer distanzier-
ten Verunsicherung. Genau aus diesen eben genannten Griinden hatte ich
mich unter anderem auch gegen ein Online-Erasmussemester in Griechen-
land entschieden, das ich — mit der Hoffnung auf ein mogliches Prasenz-
Erasmussemester — in das Jahr 2022 verschoben habe. Denn Online-Lehre
macht es schwierig, neue Kommiliton:innen vertieft kennenzulernen. Kom-
men dann noch pandemiebedingt weitere Kontaktbeschrankungen hinzu,
die personliche Begegnungen zum Beispiel auf studentischen Kneipentou-
ren oder Konzerten verhindern, dann kann das Studieren doch sehr einsam
werden. Deshalb war ich auch froh, meine Mitbewohnerin stetig an meiner
Seite zu haben, die nicht nur eine sehr gute Freundin, sondern auch eine
Kommilitonin mit teilweise gleichem Stundenplan war. Viele der zuvor an-
gesprochenen Probleme konnten so abgemildert werden. Dennoch war es
nach wie vor duflerst anstrengend und miithsam, lange Zeit nur fixiert auf
den Bildschirm zu blicken und die Augen sowie der Nacken schmerzten am
Abend. Zudem gab es keine physische Trennung von Arbeits- und Erho-
lungsraum, sondern nur mein kleines WG-Zimmer mit 12 Quadratmetern.
Mein einziger Tapetenwechsel im Studium war zu dieser Zeit das Abholen
der Biicher in der Zentralbibliothek, welches dank eines von der Padagogi-
schen Hochschule neu induzierten Ausleihsystems endlich wieder moglich
war.

Doch die Online-Lehre hatte auch so manche Vorteile: Fiir die Vorle-
sung morgens um 8 Uhr klingelte der Wecker erst wenige Minuten vor
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Sitzungsbeginn, da ich mir nur kurz vorher einen Pulli Gberstreifen und
meinen Laptop hochfahren musste. Durch den Wegfall des Fahrtweges zur
Padagogischen Hochschule gewann ich so Zeit, die ich anderweitig nutzen
konnte und dartiber hinaus Flexibilitat. Auflerdem empfinde ich die durch
die COVID 19-Pandemie beschleunigte Digitalisierung des Bildungswesens
als wichtige und auch notwendige Dynamik in der heutigen globalisierten
Welt. Viel zu lange wurde der digitalen Vernetzung kaum Beachtung ge-
schenkt und Potenziale blieben ungenutzt. Die pandemiebedingten Heraus-
forderungen zeigten damit verbundene Schwéachen wie im Brennglas und
erforderten im Zuge dessen schnelle und wirksame Losungen. Diese fiihrten
wiederum bei uns allen zu einem neugewonnenen Schatz an Medienkom-
petenzen, die nachhaltig unseren (Berufs)Alltag bereichern werden.

Mit dem Beginn des Sommersemesters 2021 waren, unter Einhaltung
der Hygienevorschriften, dann auch wieder erste, wenn auch noch sehr
wenige Prdsenzveranstaltungen moglich und ich besuchte ein praktisches
Blockseminar im Fach Kunst. Auch eine vom Hochschulsport organisierte
Surfexkursion nach Moliets in Frankreich durfte ich im August wieder in
einer grofleren Gruppe erleben, nachdem zahlreiche Exkursionen unter an-
derem zum Heidelberger Schloss oder dem Max Rubner-Institut seit Beginn
der Pandemie ganz ausfallen mussten. Diese kleinen Kostproben liefsen wie-
der durchschmecken, welche Siiffe mit dem sozialen Raum der Piddagogi-
sche Hochschule einhergeht und ich merkte, dass ich wirklich durch und
durch ein wie von Charles Darwin zu Beginn des Berichts zitiertes sozia-
les Wesen mit einem starken Wunsch nach Gesellschaft bin. Umso mehr
freue ich mich deshalb, dass mit dem Wintersemester 2021/2022 ein hy-
brides Semester mit einer Vielzahl an Prdsenzveranstaltungen gestartet ist.
Die Génge der Pddagogischen Hochschule sind endlich wieder voller Le-
ben und jede einzelne Person, die mir auf den langen Fluren begegnet,
strahlt pure Wertschiatzung aus. Ich glaube, das ist es auch, was die COVID
19-Pandemie mir am deutlichsten vergegenwartigt hat: den unermesslichen
Wert von personlichen Begegnungen. Natiirlich bin ich mir auch bewusst,
dass ich zu den gesegneten Menschen gehore, die wahrend dieser pande-
mischen Ausnahmesituation dank der Unterstiitzung durch das BAf6G so-
wie das Deutschlandstipendium keine finanziellen Sorgen haben mussten.
So konnte ich meinen Fokus tiberhaupt erst ginzlich auf mein Studium rich-
ten, wofiir ich von ganzem Herzen dankbar bin. Aus diesem Grund wollte
ich auch im Rahmen der Nachbarschaftshilfe andere Menschen entlasten, die
durch die Pandemie gebeutelt wurden und unterstiitze seither verschiedene
Familien bei der (Kinder-)Betreuung, bei sonstigen Begleitdiensten oder im
Haushalt.

Ein grofies Dankeschon geht abschlieffend an alle Mitarbeitenden der
Padagogischen Hochschule Heidelberg sowie meine Kommiliton:innen fiir
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ihren unermiidlichen Einsatz, die Umstellung auf Online-Lehre so ertrag-
reich wie moglich zu gestalten. Durch Sie beziehungsweise Euch erwies
sich die Pddagogische Hochschule Heidelberg als eine ,resiliente” Institu-
tion und die vergangenen COVID 19-Semester waren trotz aller Widrigkei-
ten keine verlorene Zeit, sondern wertvolle, einzigartige Erfahrungen fiir die
fortwdhrende Bildung meiner Personlichkeit.
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Julia Kieninger

Wie die Pddagogische Hochschule Heidelberg
durch die Pandemie kommt —
Ein Erfahrungsbericht

Ein Studium dient im Optimalfall nicht nur zur angemessenen Berufsvor-
bereitung, sondern in gleichem Mafie zur Personlichkeitsbildung. Fiir mich
ist das Leben als Studentin nicht nur von ausgelassener Freizeitgestaltung
und Flexibilitat gepréagt, sondern ebenso von regen Diskussionen in Semina-
ren, gemeinsamen Kaffeepausen mit Kommilitoni:nnen und konzentrierten
Arbeitsphasen in der Bibliothek. Das Studium lebt somit von der Auseinan-
dersetzung mit anderen, der personlichen Interaktion, Meinungsbildung, Er-
fahrungsaustausch, dem spontanen Ausprobieren-Kénnen. All diese Kompo-
nenten sind wesentlich fiir den eigenen Bildungsprozess und all dies brach
im Frithling 2020 vollig unvermittelt weg, bis man lernte sich Schritt fiir
Schritt an die immer neue Situation anzupassen und das Bestmdgliche dar-
aus zu machen.

Auslandsphasen im Studium: Schon immer wiinschte ich mir eine ge-
wisse Zeit wahrend meines Studiums im Ausland zu verbringen, doch immer
wieder verschoben sich die Pldne, entweder aufgrund von Priifungen oder
aus finanziellen Griinden. Anfang Marz 2020 ergab sich fiir mich endlich die
Moglichkeit ein Praktikum an einer Schule in Olomouc in Tschechien zu ab-
solvieren. Da ich mich wahnsinnig auf die Zeit freute, war die Enttduschung
umso grofler als es von Seiten der tschechischen Kooperationsschule drei
Tage vor Abreise hiefs, das Praktikum koénne aufgrund der angespannten
pandemischen Lage nicht stattfinden. Zwar war das Corona-Virus zu diesem
Zeitpunkt nicht mehr lediglich eine mysteriése Erkrankung, die uns schein-
bar wenig betrifft, dennoch schien mir die Mafinahme damals tibertrieben.
Doch nur kurze Zeit verging, bis sich die Lage zuspitzte und klar wurde,
dass auch das nédchste Semester nicht wie gewohnt ablaufen wiirde.

Das Sommersemester 2020

Das Sommersemester begann zusammen mit der neuartigen Onlinelehre.
Die Freude tiber die Moglichkeit morgens langer zu schlafen und noch fle-
xibler studieren zu koénnen, wandelte sich schnell in Erniichterung. Ich war
zwar sehr tberrascht dartiber, wie schnell und gut sich die Hochschule
auf die Onlinelehre umstellen konnte, dennoch waren die Bedingungen fiir
tiefgriindiges Studieren nicht mehr gegeben. In meinem Studierendenwohn-
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heim brach das Internet mintitlich weg, was eine gewinnbringende Teil-
nahme an den Seminaren verunmoglichte und weshalb ich mich regelmafiig
bei Freunden einquartieren musste. Gleichzeitig galt es, jegliche unnoétigen
Kontakte zu vermeiden. Problematisch war insbesondere das Studieren von
praktischen Fachern wie Kunst. So war es nicht mehr moglich praktische Se-
minare zu besuchen und personliche sowie direkte Kritik fiir den kiinstle-
rischen Schaffensprozess zu erhalten, worunter letztendlich der eigene Bil-
dungsprozess leidet. Zwar bemiihten sich die Dozierenden stets Riickmel-
dungen iiber den eigenen Schaffensprozess zu geben, jedoch beschrankte
sich diese immer auf das was online von den Studierenden zu sehen war.
Auch das Erproben verschiedener Kunsttechniken mit den Materialien, die
an der Hochschule zur Verfiigung stehen, fiel weg.

Das Sommersemester schritt voran und die Zeit allein vor dem Laptop
war zunehmend gepragt von Uberdruss und Frust. Im Austausch mit Kom-
militon:innen stellte ich fest, dass auch andere die bewegungs- und kontakt-
arme Onlinelehre als enorm mithsam empfanden, was sich durch Frust und
Motivationslosigkeit dufserte. Die Dozierenden bemiihten sich sichtlich um
die Qualitat der Lehre, wofiir ich sehr dankbar bin, doch die Prasenzlehre
ist leider nicht zu ersetzen. Im Sommer war es zumindest wieder moéglich
auszugehen und mehrere Leute zu treffen, was mir Freude bereitete. Gleich-
zeitig verscharfte dies jedoch den Frust dartiber, dass keinerlei Prasenzveran-
staltungen in der Hochschule erméglicht wurden.

Das Wintersemester 2020/2021

Im Wintersemester stand mein Integriertes Semesterpraktikum (ISP) an und
ich hoffte sehr, im Gegensatz zu den Praktikant:innen des Sommersemesters
die Moglichkeit zu haben, mein ISP ohne SchulschlieSungen oder ander-
weitige coronabedingte Einschrankungen absolvieren zu konnen. Ich hatte
Gliick, denn bis kurz vor den Weihnachtsferien lief mein ISP weitestgehend
wie geplant ab, bis der Lockdown am 16.12.2020 kam. Allerdings fand le-
diglich ein Unterrichtsbesuch statt, da sich meine ISP-Schule in Mannheim
befindet und die Fallzahlen dort sehr hoch waren. Alle anderen geplanten
Unterrichtsbesuche wurden kurzfristig umgeplant und letztendlich abgesagt.
Da der Unterrichtsbesuch und die damit einhergehende Nachbesprechung
fur mich sehr gewinnbringend war, erachte ich den Wegfall der geplanten
Unterrichtsbesuche nicht nur als sehr schade, sondern auch als personli-
chen Nachteil. Dennoch konnte ich durch mein ISP viele wertvolle Erfahrun-
gen sammeln und sogar praktische Bereiche, wie die Nahrungszubereitung
mit den Schiiler:innen erproben. Dank meines ISPs hatte ich aufierdem die
Moglichkeit, trotz der sehr angespannten pandemischen Lage, Kontakt zu
vielen anderen Menschen zu haben und meine beruflichen Fahigkeiten zu
stirken, was zu dieser Zeit alles andere als eine Selbstverstiandlichkeit war.
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Gleichzeitig waren die Schulbesuche von einem unangenehmen Gefiihl be-
gleitet, da ich mich tagtéglich in einen Corona-Hotspot begeben und mor-
gens die mafSlos tberfiillten Verkehrsmittel nutzen musste. Hinzu kommt,
dass es zu dieser Zeit keine medizinischen Masken oder Corona-Tests gab
und das Einhalten der Abstandregeln in den vollen Schulrdumen utopisch
war. Da es an meiner Schule haufig Coronainfizierte gab, war die stindige
Angst prasent, bei Kontakt zu einer erkrankten Person fiir zwei Wochen in
meinem kleinen WG-Zimmer eingesperrt sein zu miissen. Viel belastender
war fiir mich jedoch, dass ich aufgrund der vielen Kontakte durch mein ISP
meine Familie, aus Angst sie moglicherweise anzustecken, nicht besuchen
konnte.

Als der Lockdown begann, verdnderte sich mein ISP grundlegend.
Durch Gesprache mit Kommiliton:innen erfuhr ich, wie unterschiedlich gut
die Schulen mit der Pandemie umgehen konnten. So waren andere Schu-
len bemiiht, den Kontakt zu den Lehrpersonen und Heranwachsenden auf-
rechtzuerhalten und den Unterricht auf anderen Wegen fortzufiithren. Da-
hingegen nutzte meine Schule eine Onlineplattform die tiber einige Wochen
nicht funktionierte, da keine Videocalls moglich waren und oftmals keine
Dateien hochgeladen werden konnten. Dementsprechend brach der Kontakt
zu den Schiiler:innen weitestgehend ab, und mein ISP reduzierte sich auf
das Erstellen meiner wochentlichen Arbeitsauftrage, die ich hochlud und die
von den zwei bis drei immergleichen Schiiler:innen bearbeitet wurden. In
meiner neugewonnenen Freizeit setzte ich mich ab und an in das Zimmer
meiner Mitbewohnerin, wodurch ich bereichernde Einblicke in den Online-
unterricht an ihrer ISP-Schule gewinnen konnte.

Das Sommersemester 2021

Mit dem Sommersemester 2021 begann mein drittes Corona-Semester und
damit mein letztes Semester an der Pdadagogischen Hochschule. Zwar war
das Onlinestudium fiir alle Beteiligten mittlerweile routiniert und lehrreich,
dennoch wurde es nicht weniger miihselig den ganzen Tag auf den Bild-
schirm zu starren. Der Gedanke, dass dies mein letztes Semester ist, hat fiir
mich etwas Nostalgisches, da so vieles, was ein studentische Leben auszeich-
net, stark reduziert war und weiterhin ist, weshalb ich die Semester zuvor
womoglich noch mehr ausgekostet hatte. Mein Abschlusssemester bestand
aus vier Seminaren, die ich tiberwiegend von meinem WG-Zimmer aus be-
suchte. Die meiste Zeit verbrachte ich jedoch damit meine Masterarbeit vor-
anzubringen. Dies ging aufgrund der stark reduzierten Offnungszeiten der
Bibliothek allerdings ebenso mit nicht zu unterschitzenden Einschrdnkun-
gen einher, da die Bibliothek fiir Studierende einen essenziellen Ruheort dar-
stellt. Folglich wurde der Verlust der Arbeitszeiten in der Bibliothek nicht nur
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von mir, sondern von allen Studierenden, mit denen ich im Austausch stand,
als sehr belastend empfunden.

Abschlieffende Betrachtung: In welchem Mafe konnte das Studium
unter pandemischen Bedingungen bildend wirken?

Zu Beginn wurde auf den Bildungswert des Studiums eingegangen und er-
sichtlich, dass grundlegende Aspekte dessen durch die Pandemie wegbra-
chen. Offenkundig ging das Studieren unter pandemischen Bedingungen
fiir alle Beteiligten mit erheblichen Herausforderungen einher und den Stu-
dierenden blieben zahlreiche praktische Erfahrungen verwehrt. Gleichzeitig
lasst sich festhalten, dass aus der anfanglichen pandemiebedingten Bildungs-
krise Bildungschancen resultierten und kreative Losungswege fiir Lehr-
/Lernprobleme gefunden wurden. Die plotzliche Krise fithrte dazu, dass sich
die Hochschulbeteiligten auf neue Bildungsmoglichkeiten einliefSen, was sich
in der schnellen Digitalisierung der Lehre dufierte. Innerhalb kiirzester Zeit
mussten alle Hochschulbeteiligten neue Lehr- und Lernmethoden gestalten,
was wiederum neue Moglichkeiten des Austauschs und anderweitige Ar-
beitsformen erdffnete. Zwar ist der reguldre Hochschulbetrieb wieder not-
wendig und wiinschenswert, dennoch erachte ich die mit dem Corona-Virus
einhergehende intensive Digitalisierung der Lehre als grofie Leistung und
Chance fiir die Zukunft. So kénnte das Studium flexibler gestaltet werden,
wenn einzelne Teilbereiche des Studiums digital bleiben wiirden. Dariiber
hinaus hoffe ich, dass alle Seminare, die von der Interaktion und dem prak-
tischen Erproben leben, baldméglichst wieder wie vor der Pandemie stattfin-
den kénnen.

Beziiglich der Lernmotivation ist festzuhalten, dass die coronabedingten
Belastungen, wie beispielsweise die Isolation, oftmals zu Tiefpunkten fiihr-
ten. Gleichzeitig konnte die Lernmotivation durch neue Bildungswege ge-
steigert werden, indem Neues erprobt wurde. Beispielhaft wurden kiinstleri-
sche Projekte kreiert, die sowohl draufien, zuhause als auch digital stattfan-
den. Als letzter Aspekt der Lernmotivation lasst sich hinzuftigen, dass der
Wegfall der gewohnten Lehre dazu fiihrte, den Wert dieser tiefgreifender
wahrzunehmen, was wiederum zu neuem Antrieb verhalf.

Des Weiteren verschmolz Berufliches und Privates durch die Pande-
mie mehr, was die Arbeitsanforderungen fiir Studierende meiner Ansicht
nach enorm erhohte. Dementsprechend sollte allen bewusst bleiben, dass
im Homeoffice nicht weniger Pausen und Freizeit vonnéten sind. Zusam-
menfassend bin ich als Studentin gut durch die Pandemie gekommen und
mochte in diesem Zusammenhang allen Mitarbeitenden der Padagogischen
Hochschule fiir die schnelle Umstellung auf die Onlinelehre danken. Ebenso
mochte ich meinen Dank ausdriicken, dass ich mich dank des BAf6G und
des Deutschlandstipendiums génzlich auf mein Studium konzentrieren
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durfte und keine finanziellen Sorgen leiden musste. Auch fiir all die Erfah-
rungen im ISP sowie die lehrreichen Seminare bin ich dankbar. Diese ha-
ben mein Corona-Studium trotz aller Einschrénkungen zu einer wertvollen
Lebenserfahrung gemacht und tiefgreifende Bildungsprozesse in mir aus-
gelost.






Melanie Dalforno

Lockdown hoch drei — Die Online-Lehre
aus drei verschiedenen Blickwinkeln

Und plotzlich war sie da — die Pandemie samt Lockdown. Ich erinnere mich
noch genau an den 11. Médrz 2020. Es war kurz vor Beginn des Sommer-
semesters und ich besuchte gerade eine ganztigige Veranstaltung im Rah-
men meines Praktikums. Das Thema Corona und eventuell bevorstehende
Schliefungen standen bereits allgegenwértig im Raum und viele meiner
Mitstudent:innen sahen dem bevorstehenden Praktikum dngstlich entgegen,
weil niemand wusste, wie man es bei Schulschliefungen absolvieren kénnte.
Ich war da etwas entspannter, da ich dieses Semester lediglich die Veranstal-
tung besuchen sollte, aber nicht zum Praktikum an eine bestimmte Schule
verschickt wurde. Doch auch ich machte mir so meine Gedanken. Richtig
glauben, was da passiert, konnte ich erst, als der Lockdown wenige Tage
spater dann tatsdchlich da war.

Neben meinem Studium arbeite ich im Umfang eines halben Deputats
an einer Schule in Rheinland-Pfalz als Vertretungslehrerin und bin dort mei-
nem Studium entsprechend tiberwiegend in der Sekundarstufe I eingesetzt.
Privat bin ich Mutter von zwei Teenagern, die beide die weiterfiihrende
Schule besuchen. All diese Faktoren haben dazu beigetragen, dass ich den
Lockdown und seine Auswirkungen auf die Lehre aus drei verschiedenen
Perspektiven betrachten konnte:

1. Die Online-Lehre an der PH als Studentin

2. Das Homeschooling aus dem Blickwinkel geforderter Eltern

3. Das Homeschooling aus Lehrer:innen-Perspektive
Als Studentin sah ich dem Lockdown also relativ gelassen entgegen. Immer-
hin musste ich nun nicht mehr zwischen Schule, Pddagogischer Hochschule
und meinem Zuhause, das ca. 45 Minuten entfernt liegt, pendeln. Als dann
die ersten Online-Seminare starteten, war ich dennoch etwas tiberfordert. Ei-
gentlich bin ich mit dem PC ziemlich fit, aber trotzdem stiefs ich schnell an
meine Grenzen. Klar musste man sich an die neuen technischen Moglich-
keiten gewohnen, die mit dem Lockdown einhergingen: Zuerst Videokonfe-
renzen tiber BigBlueButton, danach tiber das verponte Zoom, weil das wohl
einfach besser und zuverléssiger funktionierte, Breakoutrooms fiir Gruppen-
arbeiten, Google Docs und OneDrive, um an gemeinsamen Dokumenten zu ar-
beiten. Verriickt, was auf einmal alles moglich war. Und stdndig nutzte ein:e
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spitzfindige:r Dozent:in eine neue Lernplattform zusatzlich zum altbekann-
ten StudIP (Moodle, bwSync&Share, Canvas) oder testete eine neue App mit
uns. So viel Input und neue technische Fahigkeiten, die man auf die Schnelle
erlernen musste! Das hatte den Vorteil, dass man viele interessante Moglich-
keiten der Online-Lehre kennenlernte. Andererseits machte sich daraufhin
auch schon das erste Problem bemerkbar: Mein alter Laptop, den ich nun
taglich mit etlichen gleichzeitig gedffneten Fenstern zum Glithen brachte,
lies durchblicken, dass er langsam aber sicher durch ein neueres Modell ab-
gelost werden musste. Zum Gliick konnte ich schnell ein gebrauchtes Ersatz-
gerdt giinstig erwerben, sodass meine aktive Teilnahme am Studium weiter-
hin moglich war — dachte ich zumindest. Jahrelang hatte ich scheinbar in der
Utopie gelebt, dass wir ein gutes Internet hatten. Nun war ich aber stiandig
eingeloggt und dazu meine beiden Kinder. Ein Anruf beim Anbieter, um das
so dringend benoétigte Datenvolumen aufzustocken, war unausweichlich, ge-
nau wie die erhéhte monatliche Gebiihr. Immerhin war dann technisch al-
les in trockenen Tiichern — auch seitens der Padagogischen Hochschule, die
schnelle und gute Losungen fiir die Online-Lehre zur Verfiigung stellte.

Nachdem die technischen Probleme geldst waren, musste ich leider fest-
stellen, dass ich auch organisatorisch an Grenzen stief. Ich merkte deutlich,
dass mir der schnelle Austausch mit anderen Studierenden fehlte. Dazu muss
man vielleicht sagen, dass ich bisher wenig Gelegenheit gehabt hatte, um
Kontakte zu kniipfen. Ich habe zum Masterstudium an die PH Heidelberg
gewechselt und direkt nach dem ersten Semester des Masterstudiengangs
kam schon die Online-Lehre. In den meisten Kursen kannte ich also nieman-
den, den ich bei Fragen mal schnell per WhatsApp o.4. hitte kontaktieren
kénnen. Aus meinem vorangegangenen Studium an der Universitdt war ich
es gewohnt, Kontakte mit meinen Mitstudierenden zu pflegen. Dies hatte
nebenbei auch den Vorteil, dass man ganz leicht auf dem Laufenden blieb.
Niemand musste alles wissen, aber jeder wusste etwas. Das fiel im ersten
Lockdown fiir mich fast komplett weg, was zu einer grofien Unsicherheit
meinerseits fiihrte.

So kam es auch, dass ich meinen anfangs erwdhnten Kurs nach der
Prasenzphase nicht online besuchte. Irgendwie war diese Information an mir
vorbeigerauscht. Als ich von den Zoom-Meetings erfuhr, hatte ich schon ei-
nige Stunden verpasst. Der Hohepunkt meiner Verwirrung ereignete sich
in diesem Kurs als ich — mittlerweile eine total gestresste Homeschooling-
Mutter — fiir eine vermeintliche Prasenzsession rund eine Stunde an die
Padagogische Hochschule fuhr. Nattirlich war aufier mir und einem wei-
teren verwunderten Professor weit und breit niemand zu sehen. Ich hatte
also schon wieder meine Online-Vorlesung verpasst. Als ich meiner Dozen-
tin spéter tief beschamt mein erneutes Missgeschick mitteilte, reagierte diese
amiisiert auf meinen so offensichtlich verwirrten Zustand und wir einig-
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ten uns darauf, dass ich im nédchsten Semester einfach dort weitermachen
wiirde, wo ich aufgehort hatte.

Aber was genau hatte mich denn so an meine Grenzen gebracht? Der
fehlende Informationsfluss meiner Mitstudenten und das Gefiihl, alles al-
leine meistern zu miissen, war schon belastend genug, doch dann gab es
ja noch die Familie und der erste Lockdown aus Sicht einer Mutter war al-
les andere als entspannt. Zugegebenermafien sind meine Kinder — damals
in der 9. und 10. Klasse — schon einigermafien selbststindig und bemiihten
sich ohne grofles Theater, alle Auftriage ihrer Lehrer:innen sorgfiltig zu be-
arbeiten. Die zahlreichen Locher ihres technischen Wissens mussten jedoch
mein Mann und ich stopfen. Dazu kam, dass es im ersten Lockdown kei-
nerlei Vorgaben fiir die Lehrer:innen gab und jede:r sein eigenes Siippchen
kochte. Was blieb ihnen auch anderes tibrig? Aber fiir mich bedeutete dies,
dass ich Tag fiir Tag stundenlang von sechs verschiedenen Portalen samt-
liche Aufgabenformate zuerst runter- und spéater bearbeitet wieder hochla-
den durfte. Da die Zeitangaben, wann die Aufgaben eintrudeln sollten, auch
hochst individuell waren, musste ich die Kinder stindig auf dem Laufenden
halten und Ubersichtstabellen erstellen, die Abgabedatum, Lernplattform,
Aufgabenstellung und -bléatter enthielten. Dies kostete mich endlose Stun-
den und Nerven. Dazu kamen natiirlich noch Fragen meiner Kinder, die ich
zum Teil nun zuhause selbst unterrichtete, da die Kommunikation zwischen
Kindern und Lehrer:innen bestenfalls per Mail moglich war und manche
() Lehrkréfte Corona offensichtlich mit zusétzlichen Ferientagen verwech-
selten. Ich war jeden Abend froh, wenn mein Mann nach der Arbeit zur
Verstarkung anriickte und will mir gar nicht vorstellen, wie das bei Familien
lief, deren Kinder erst noch zum Erledigen der Aufgaben tiberredet werden
mussten.

Ein weiteres Manko und mitunter ein Grund, weshalb ich meist selbst
die Aufgaben meiner Kinder heruntergeladen habe, war unsere sparliche
technische Ausstattung. Wir mussten uns zu dritt einen Laptop teilen, den
ich eigentlich ununterbrochen in Gebrauch hatte — an manchen Tagen bis
zu 10 Stunden am Stiick. So erledigten meine Kinder ihre Aufgaben wie ge-
wohnt ganz old school im Heft und schickten den Lehrer:innen dann die ab-
fotografierten Ergebnisse. Dem Unverstindnis der Deutschlehrerin meiner
Tochter, die einen handgeschriebenen Lebenslauf nicht akzeptieren wollte
(auch mit dem Hinweis, dass dieser nach dem Wochenende als Word-Datei
nachgeliefert wiirde), hatte ich zuerst ein Elterngesprach, aber danach dann
immerhin ein Leihgerdt der Schule zu verdanken, sodass wenigstens ein
Kind den Miniaturbildschirm des Handys gegen den etwas grofleren eines
Tablets eintauschen konnte. Die technische Aufkldrung blieb weiterhin in
den Haénden der Eltern. Mir ddmmerte langsam, dass der Lernerfolg der
Schiiler:innen wéhrend Corona mafigeblich vom Elternhaus abhingig sein
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wiirde. Selbst engagierte Eltern waren verloren, wenn sie die technische Aus-
stattung oder das notige Know-how nicht hatten, um ihren Sprosslingen
samtliche benotigten Fertigkeiten zu vermitteln, die jahrelang in der Schule
verschlafen worden waren. Ich frage mich immer wieder, wie es in der heuti-
gen Zeit eigentlich sein kann, dass man kurz vor der gymnasialen Oberstufe
noch keine basalen Kenntnisse in Office hat. Wire da nicht mal ein eigenes
Fach angebracht? Zumindest bei uns in Rheinland-Pfalz gibt es Medienbil-
dung bemerkenswerterweise nur auf dem Lehrplan der Grundschule. Dies
nebenbei in anderen Fachern mal schnell zu unterrichten ist meiner Mei-
nung nach tiberhaupt nicht gelungen und hat mafigeblich zu den katastro-
phalen Lernzustinden wahrend des Lockdowns beigetragen.

Genau diese Erfahrungen machte ich auch als Lehrerin, allerdings eher
im zweiten Lockdown, den man, im Gegensatz zum ersten, schon eher ge-
ahnt hatte und dementsprechend vorbereitet war. Im ersten Lockdown war
unsere Schule technisch so schlecht ausgestattet, dass wir noch nicht ein-
mal die Lernplattform Moodle hatten. In meiner Not guckte ich mir bei den
engagierten Lehrer:innen meiner Kinder die fiir mich besten Moglichkeiten
ab, um mit meinen Schiiler:innen in Kontakt zu bleiben. Mit den technisch
gut ausgestatteten Klassen nutzte ich die Lernplattform Edmodo. Eine andere
Klasse, in der die Schiiler:innen keine technischen Gerite besafsen, wurde
per Wochenplan versorgt, den die Klassenlehrerin persénlich mit dem Fahr-
rad zustellte. Erste Leihgeréte fiir die Schiiler:innen kamen ja erst Mitte Ja-
nuar 2021 an - fast ein Jahr nach dem ersten Lockdown und kurz vor Ende
des zweiten Lockdowns. Mit anderen Worten: viel zu spat.

Im zweiten Lockdown waren die technischen Méglichkeiten dennoch
sehr viel fortgeschrittener an unserer Schule. Die Schulleitung hatte nicht
nur die Lernplattform Moodle, sondern auch Teams angeschafft und einige
Lehrer:innen hatten in Erwartung eines weiteren Lockdowns ihre Klassen
bereits in die neuen Lerntools eingearbeitet. Andere Lehrer:innen jedoch
nicht. Das machte sich auch gleich in der ersten Woche des zweiten Lock-
downs bemerkbar. Zwei meiner Klassen kamen bis auf wenige Ausnahmen
auflerordentlich gut mit der Technik zurecht. In meiner siebten Klasse hat-
ten jedoch nur wenige Schiiler:innen Vorkenntnisse in Teams, zu dem wir
gleich in der ersten Woche wechselten, als sich Moodle als konsequent unzu-
verladssig erwies. Nun waren meine technischen Kompetenzen mehr gefragt
denn je. Standig chattete ich mit meinen Schiiler:innen, versuchte tiber Vi-
deotelefonie zu helfen oder beantwortete Fragen der Eltern per Mail. Das
war auch die Phase, in der ich unzéhlige Stunden am PC verbrachte und
fast 11 Stunden am Tag Ansprechpartner fiir technische Probleme war. Nach
ca. zwei Wochen entspannte sich die Lage langsam und ich konnte zum
normalen Unterricht tibergehen. Doch was heifit normaler Unterricht? Klar,
zwei von vier Stunden unterrichtete ich in allen meinen Klassen synchron
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via Videokonferenz, aber auch wenn wir dank verschiedener Kanile und
OneDrive wunderbar Gruppen- und Partnerarbeiten machen konnten, ging
doch alles viel langsamer als gewohnt. Auch die Arbeitsauftrdage, die die
Schiiler:innen fiir die restlichen Stunden von mir erhielten, mussten korri-
giert werden. Schnell mal durch die Reihen gehen und tiber die Hausauf-
gabe lesen, wihrend die Schiiler:innen einer anderen Arbeit nachgingen,
war ja nicht moglich. Und das zu einer Zeit, in der das Feedback der Lehr-
kraft wichtiger war denn je! Wie sonst hitte ich sicherstellen sollen, dass
meine Schiiler:innen am Ball blieben und kein wichtiger Lerninhalt verlo-
ren ging? Auch die Unterrichtsvorbereitung an sich verlangte mir viel mehr
Zeit ab: Ich erstellte PowerPoints zu neuen Grammatikthemen oder um neue
Worter zu semantisieren, die ich sonst womoglich nur an die Tafel geschrie-
ben und gemalt hétte. Plotzlich hatte man vielféltigere Moglichkeiten als in
den traditionellen Klassenrdumen ohne Smartboard: Ich konnte aktuelle Vi-
deos zeigen, Learning Snacks zu grammatischen Themen erstellen, Umfragen
mit Mentimeter einspielen, ein Quiz online erstellen und unendliche Stunden
in Quizlet neue Vokabeln eintippen, die meine Schiiler:innen dann mit ihrem
Handy oder PC lernen konnten.

Ja, der Lockdown hat deutlich gezeigt, dass in unserem Land technisch
gesehen einiges schief gelaufen ist in den letzten Jahrzehnten. Von der Biiro-
kratie, die mit Sicherheit so einige Hiirden beim Ausbau der Digitalisierung
darstellt (siehe Digitalpakt), will ich an dieser Stelle gar nicht erst reden. Ich
personlich sehe die vergangenen Lockdowns und den Wechselunterricht so-
wie die Online-Lehre an der Pddagogischen Hochschule eher positiv. Die
Online-Lehre hat gezeigt, dass sie den traditionellen Unterricht nicht erset-
zen kann, vor allem die sozialen Aspekte. Dennoch bietet sie mittlerweile
gute Alternativen, wenn der Prdsenzunterricht einmal nicht moéglich sein
sollte. Aufierdem hat dieser unfreiwillige Digitalisierungsschub viele Tools ins
Licht gertickt, die wir als Lehrkrafte nun mit in den alltdglichen Unterricht
nehmen konnen, um damit unseren Unterricht zu bereichern und unsere
Schiiler:innen fit fiir eine digitale Zukunft zu machen. Wir diirfen nur nicht
wieder ganz in die alten Muster zurtickfallen und sollten uns auch im stressi-
gen Berufsalltag weiterhin der Chancen neuer Medien bewusst sein und sie
nutzen.






N.N.*
An Covid-19 erkrankt — Meine Geschichte

Uns alle beschiftigt in dieser Zeit ein Thema: Corona. Mittlerweile weif3 jeder
etwas dazu zu sagen. Zu Beginn der Pandemie war das noch nicht so. Der
Grofiteil der Bevolkerung lernte dieses neue Virus erst kennen. Zu dieser Zeit
kdmpfte ich bereits mit ihm um mein Leben. Ich wurde gebeten, etwas tiber
meine Erfahrung zu schreiben. Hier ist meine Geschichte:

Donnerstag, 12. Mérz 2020:

Ich gebe meine Bachelorarbeit ab und freue mich auf die nun folgende freie
Zeit, bis das Semester wieder startet. Endlich habe ich wieder Zeit, Dinge
zu machen, die mir Spafl machen oder mich mit Freunden zu treffen. Die
letzten Wochen bin ich kaum aus dem Haus gekommen, wie das zum Abga-
betermin bei einer Bachelorarbeit nun mal so ist.

Freitag, 13. Mérz 2020:

Heute fiihle ich mich, als ob ich krank werde. Ich beginne zu husten. Aber
das wundert mich nicht. Die letzten Wochen waren anstrengend und die
letzten Semester war ich nach der Priifungsphase auch fiir ein paar Tage an-
geschlagen.

Montag, 16. Mérz 2020:

Mittlerweile hat es mich richtig erwischt. Ich bin total schlapp und mir tut
das Atmen weh. Zu diesem Zeitpunkt denke ich noch, ich habe mir eine
ordentliche Erkéaltung zugezogen.

Mittwoch, 18. Mérz 2020:
Mir geht es so schlecht, dass ich kaum aufstehe. Meine Lunge brennt bei
jedem Atemzug.

Meine Mutter ruft den Arzt an. Noch gehen wir davon aus, dass ich
mir eine Bronchitis zugezogen habe. Als sie sicherheitshalber die Rundmail
der PH erwahnt, dass man auf Covid-19-Symptome achten soll, versucht der
Hausarzt einen PCR-Test zu organisieren. In die Praxis darf ich nicht kom-
men und Medikamente kann er mir keine verschreiben, solange man nicht
weifd, ob ich an Covid-19 erkrankt bin. Diese Krankheit ist so neu, dass man

* Der Name der Autorin ist den Herausgebern bekannt.
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nicht weiff, was man tiberhaupt verabreichen darf. Sicherheitshalber sollen
wir uns in Quarantdne begeben.

Donnerstag, 19. Marz 2020:

Die Nacht ist schrecklich. Ich bekomme kaum noch Luft. Obwohl mein
Handy neben meinem Kopf liegt, habe ich keine Kraft mehr, nach ihm zu
greifen und Hilfe zu holen. Mit aller Kraft versuche ich noch gegen die Wand
zu klopfen, in der Hoffnung, dass meine Schwester im Nebenzimmer es hort.
Allerdings habe ich so wenig Kraft, dass ich nur einen sehr leisen Laut erzeu-
gen kann. So liege ich in meinem Bett, kriege keine Luft, kann keine Hilfe
holen und weifd nicht, ob ich diese Nacht tiberlebe. Mir kommt der Gedanke,
dass wenn ich aufhore zu atmen, immerhin die Schmerzen verschwinden.
Und ich beginne aufzuhéren zu atmen.

Ich sehe ein kleines Licht an meiner Zimmerdecke, obwohl da gar keine
Lampe ist und tiberhaupt kein Licht brennt. Es ist ein schones Licht, irgend-
wie heimelig. Bilder ziehen vor meinem inneren Auge vorbei ...

»,Du kannst noch nicht gehen!” Dieser Gedanke schiefit plotzlich durch
meinen Kopf und das Licht an der Zimmerdecke verschwindet. Ich beginne
wieder zu atmen. Ich weifS nicht, wie lange ich aufgehort habe zu atmen,
aber ich weif3, dass es knapp war. Nach einer Weile habe ich wieder so viel
Kraft, dass ich mich aufsetzen kann, um besser atmen zu konnen.

Samstag, 21. Méarz 2020:

Mir geht es immer schlechter. Ich bin froh tiber das Schlafapnoe-Gerat mei-
ner Mutter, das Luft in die Nase driickt und mir das Atmen erleichtert. Ich
sitze tagsiiber daran und lasse mir Luft in die Lunge pumpen, weil das
Atmen so schwer geht.

Meine Mutter ruft beim &drztlichen Bereitschaftsdienst an. Man sagt ihr,
ich konne nicht ins Krankenhaus, es gidbe nicht gentigend Schutzkleidung.
Wir miissten selbst schauen, wie wir durch diese Situation kdmen. Auf die
Frage, welche Medikamente man denn nehmen konnte, heifdt es, wir sollten
mit Salzwasser oder Kamillentee inhalieren.

Montag, 23. Mérz 2020:

Mittlerweile zeigen alle meine Familienmitglieder zuhause Symptome. Einen
Test bekomme ich dennoch nicht. Ich war in keinem Risikogebiet und hatte
keinen wissentlichen Kontakt zu einer erkrankten Person. Fur das Gesund-
heitsamt ist es unerheblich, ob ich Symptome zeige oder nicht.

Dienstag, 24. Méarz 2020:

Meine Mutter und mein Vater diirfen zum Testen fahren, denn sie gehoren
zu den Risikopatient:innen. Ich werde von meiner Familie mit ins Auto ge-
setzt, in der Hoffnung, dass man mich vor Ort mittestet. Die Arztin testet
uns alle drei.
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Freitag, 27. Mérz 2020:

Das Testergebnis ist da: positiv. Die Quarantdne wird nun auch vom Gesund-
heitsamt ausgesprochen und meine Schwestern werden getestet. Zu diesem
Zeitpunkt bin ich froh tber das Ergebnis. Dann hat das ganze Leiden im-
merhin einen Sinn, denn danach bin ich weitestgehend immun und brauche
keine Angst vor einer erneuten Infektion zu haben. Mit Spétfolgen rechnet
zu diesem Zeitpunkt noch niemand.

Sonntag, 29. Mérz 2020:
Das Testergebnis meiner Schwestern ist da: positiv.

Sonntag, 26. April 2020:

Mir geht es nach wie vor schlecht. Seit mittlerweile Wochen schmecke und
rieche ich nichts, bin unglaublich erschopft, schlafe extrem lange, huste mir
die Seele aus dem Leib und habe immer noch Durchfall und muss mich seit
Tagen tbergeben. Ich kann nichts in mir drin behalten. Das Gesundheits-
amt ruft taglich an und fragt, wie es uns geht. Wir berichten von unseren
Symptomen, aber aufier die Quarantdne zu verldngern, passiert nichts. ,Der
Durchfall wird sich wieder geben, wenn Sie wieder raus diirfen. Das ist psy-
chisch bedingt”, ist die Antwort.

Montag, 27. April 2020:

Nach mittlerweile sechs Wochen andauerndem Durchfall kommt, was kom-
men musste. Ich erleide einen Kreislaufzusammenbruch. Es ist Montagnach-
mittag und unser Hausarzt ist bereits im Feierabend, beim Gesundheitsamt
geht niemand ans Telefon und unter der Corona-Hotline ertdnt lediglich eine
Bandansage, man solle sich ans Gesundheitsamt wenden. Der drztliche Be-
reitschaftsdienst ist noch nicht im Dienst und verweist uns an die 112. Meine
Schwester ruft dort an und man schickt einen Krankenwagen. Ich werde ins
Krankenhaus gebracht. Dort bekomme ich eine Infusion, denn ich bin de-
hydriert. Drei Tage bin ich im Krankenhaus auf der Corona-Station. Ich bin
allein in einem Zimmer. Die Pfleger:innen kommen nur ins Zimmer, wenn es
notwendig ist. Es sind drei einsame Tage, vor allem fiir einen Menschen aus
einer Grofifamilie wie mich.

Mittwoch, 29. April 2020:

Nach drei Tagen werde ich entlassen. Obwohl ich negativ getestet werde,
wird meine Quarantdne um zwei weitere Wochen verldngert. Der Grund:
Ich war auf der Corona-Station.

Mittwoch, 13. Mai 2020:

Meine Quarantidne endet nach zwei Monaten. Gesund bin ich aber bei Wei-
tem noch nicht. Ich habe Schwierigkeiten beim Atmen, laufe, als sei ich be-
trunken, und bin total erschépft. Inmerhin muss ich mich dank der Infusion
nicht mehr tibergeben und der Husten ist fast verklungen.
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Dienstag, 16. Juni 2020:

Mir féllt das Atmen noch immer unglaublich schwer. Es wird mit jedem Tag
schlimmer. Der Lungenarzt hat Aufnahmestopp, so dass mir auch hier nicht
geholfen werden kann. Nach einem Telefonat mit der fiir uns zustindigen
Arztin vom Gesundheitsamt organisiert sie, dass ich in der Lungenklinik
aufgenommen werde. Hier wird meine Lunge in den néichsten vier Tagen
durchgecheckt.

Samstag, 20. Juni 2020:

Die Arzte haben festgestellt, dass ich eine Lungenembolie hatte. Die Lunge
sieht aus wie eine Raucherlunge, obwohl ich noch nie geraucht habe und
in meinem Bekanntenkreis keine Raucher sind. Mit der Empfehlung, in eine
Reha zu gehen und mir Physiotherapie verschreiben zu lassen, werde ich
entlassen.

Dienstag, 11. August 2020:

Es geht fiir vier Wochen in die Reha. Die Zeit dort tut mir gut. Ich lerne an-
dere Betroffene kennen, denen es um einiges schlechter ging als mir. Im Aus-
tausch mit ihnen stelle ich fest, dass Symptome wie Haarausfall, Schwindel,
Vergesslichkeit, Wortfindungsstérungen zum Krankheitsbild Covid-19 dazu-
gehoren. Die Austauschrunden sind sehr wertvoll. Einen Satz des Psycho-
logen werde ich nicht vergessen: ,Sie sitzen hier, Sie haben es iiberlebt.”
Er schwirrt seitdem wie ein Mantra durch meinen Kopf und hilft mir an
schlechten Tagen, nicht zu verzweifeln.

Oktober 2020:

Ich habe einen neuen Schub. Meine Haare fallen wieder aus, mein Ge-
schmack verschwindet fast vollstindig, meine Beine beginnen zu schmerzen
und ich habe das Gefiihl, zu verbléden. Ich kann mir die einfachsten Dinge
kaum merken. Da ich zwei Wochen nach Vorlesungsbeginn mit dem Pensum
vollig tiberfordert bin, streiche ich die Halfte der Veranstaltungen. Selbst die-
ses Pensum kostet mich im Laufe des Semesters unheimlich viel Kraft.

Mich hat Covid-19 am Anfang der Pandemie erwischt. Damals dachte man
noch, junge Menschen ohne Vorerkrankungen wiirden nicht schwer erkran-
ken. Das dachte ich zu diesem Zeitpunkt auch noch. Zudem war ich davon
tiberzeugt, dass mein gutes Immunsystem mich vor einem schweren Ver-
lauf schiitzen wiirde. Mittlerweile danke ich meinem Immunsystem, dass ich
Covid-19 tiberhaupt tiberlebt habe.

In der akuten Zeit meiner Erkrankung hatten die Vorlesungen zum
Gliick noch nicht begonnen. Dennoch musste ich einiges durch meine Kran-
kenhausaufenthalte nachholen. Ich bin meinen Kommiliton:innen und Do-
zent:innen unglaublich dankbar fiir ihre Unterstiitzung in dieser Zeit. Wenn
ich etwas nicht verstanden hatte, konnte ich direkt bei den Dozierenden
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nachfragen. In Gruppenarbeiten erhielt ich von meinen Kommiliton:innen
die Aufgaben, die ich bewdltigen konnte. Sie alle hatten Verstindnis fiir
meine Situation und lieSen mir Zeit, wieder auf die Beine zu kommen.

An dieser Stelle mochte ich mich auch bei der Hochschulleitung bedan-
ken. Es war in allen drei Corona-Semestern, die wir bisher hatten, schnell
klar, dass sie online stattfinden wiirden. Es gab kein stindiges Hin und Her,
wie ich es bei den Hochschulen meiner Schwestern beobachten konnte. Ich
musste mir bis zum Wintersemester 2021/22 keine Gedanken machen, wie
ich den Weg nach Heidelberg bewadltigen kann. Denn mit Long-Covid ist
das nicht so einfach. Mit der Bahn und dem Auto kann ich nicht fahren. Ich
reagiere zu langsam und waére vollig tiberfordert.

Als ich meinen Stundenplan fiir das ndchste Semester zusammenstelle,
kommen mir Trédnen. Alle Veranstaltungen sind in Prasenz geplant. Wahrend
sich meine Kommiliton:innen wahrscheinlich freuen, ihre Freunde wieder
taglich zu sehen, bin ich am Verzweifeln. Der Prasenzunterricht stellt mich
vor ganz neue Probleme. Wie soll ich es schaffen, an drei Tagen die Woche
an die PH zu kommen? Ein Umzug nach Heidelberg kommt nicht in Frage,
da ich einen Haushalt noch immer nicht fithren kann. Ich habe mir wohl-
weislich nur die Hélfte der Veranstaltungen vorgenommen, weil ich nicht die
Kraft habe fiir ein volles Pensum. Deswegen streiche ich einen weiteren Tag
und hoffe, dass ich mit dem ,Familientaxi” zumindest zwei Vorlesungstage
schaffe.

Ich bin 24 Jahre alt und sollte mir tiber meine Gesundheit eigentlich
keine Sorgen machen miissen. Stattdessen fiihle ich mich wie eine alte Frau:
Ich kann nicht weit gehen und das nur langsam, bei jedem Schritt schmer-
zen meine Beine und ich vergesse Dinge, die mir jemand vor zwei Minuten
gesagt hat. Mich hat nicht nur Covid-19 voll erwischt, auch Long-Covid hat
zugeschlagen. Man rennt von einem Arzt zum andern und erhélt immer die
gleiche Antwort: ,Wir wissen nicht, wie wir damit umgehen sollen. Das ist
auch neu fiir uns.” Immer wieder erfahrt man, dass die Symptome, die man
beschreibt, typisch fiir Covid-19 seien, aber man vollig planlos beziiglich der
Behandlung sei und so versucht man, irgendetwas zu tun.

Also geht es fiir mich zum Rontgen, ins MRT, ins CT. Es wird ein Ul-
traschall vom Herzen und ein EKG gemacht, ich bekomme pulssenkende
Tabletten, in der Hoffnung, dass sie helfen konnten. Es geht zur Lungen-
arztin, die Asthma diagnostiziert. Die Lungenwerte sind zwar eigentlich in
Ordnung, aber die Atemnot ist da. Ich bekomme Asthmaspray. Gegen die
Konzentrations- und Gedachtnisprobleme verschreibt der Neurologe Ergo-
therapie. Den Grund fiir den Schwindel und die schmerzenden Beine kann
er allerdings nicht finden. Mit dem Geruchs- und Geschmacksverlust miisse
ich wohl leben. Dass Geruchs- und Geschmackssinn nach so langer Zeit wie-
derkommen, sei unwahrscheinlich ...
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Das ist nicht gerade aufbauend. So sitze ich eineinhalb Jahre nach der
Infektion da, wihrend ich den nidchsten Schub habe mit meinem rasenden
Herzen, dem Haarausfall, dem Geschmacks- und Geruchsverlust, schmer-
zenden Beinen, der ewigen Erschopfung, einer Schlafenszeit von tiber zwolf
Stunden usw. und keiner kann mir wirklich helfen. Ich kann nur hoffen, dass
ich mit der Zeit wieder weitestgehend gesund werde. So wie es momentan
ist, konnte ich meinen Traumberuf, Lehrerin, nicht ausiiben. Ich versuche das
Studium zu beenden und dann sehe ich weiter. Das Planen fiir die Zukunft
habe ich auf Eis gelegt.

Ich denke an mein Mantra: ,Sie sitzen hier, Sie haben es tiberlebt.” Ich
lebe und das ist die Hauptsache!



Annette Elsaesser und Birgit Werner

Individuelle Férderung unter Corona —
Anspruch oder Widerspruch?
Ein Erfahrungsbericht

Im Rahmen des Masterstudiengangs Lehramt Sonderpddagogik mit der son-
derpadagogischen Fachrichtung Lernen sollen die Studierenden geméaf Mo-
dulhandbuch ihr fachrichtungsspezifisches, padagogisches und didaktisches
Wissen vertiefen. Hierzu bekommen die Studierenden die Moglichkeit, ihr
theoretisch fundiertes Wissen tiber padagogische und didaktische Grund-
lagen sowie spezifische Interventionsmafinahmen bei gravierenden Lernbe-
eintrachtigungen in der Praxis zu erproben. Intensive Anleitung und Su-
pervision haben den Erwerb von Expertise der Absolvent:innen im Ein-
satz zielgruppenspezifischer, paddagogisch-didaktischer Konzepte zum Ziel.
Geméf den nach dem Modulhandbuch zu erwerbenden Kompetenzen ken-
nen die Studierenden beim Abschluss des entsprechenden Moduls auch di-
daktische Konzepte zur systematischen und umfassenden Forderung schrift-
sprachlicher und mathematischer Kompetenzen und kénnen diese adressat:-
innengerecht anwenden.

Um diese Kompetenzen zu erwerben, werden in jedem Semester zwei
Seminare unter dem Titel: ,Diagnose und Forderung rechenschwacher bzw.
lese-, rechtschreibschwacher Kinder und Jugendlicher (Fallarbeit in der Be-
ratungsstelle)” angeboten. Die Beratungsstelle LRS und Dyskalkulie ist eine
Einrichtung am Institut fiir Sonderpadagogik. Sie versteht sich iiber die
Hochschule hinaus als Informations- und Beratungszentrum fiir alle Fra-
gen um die schulleistungsbezogenen Phidnomene Lese-Rechtschreibstdrun-
gen (LRS) und Dyskalkulie. Hier werden Schiiler:innen mit Lernschwierig-
keiten in Mathematik und Deutsch unabhidngig von der besuchten Schul-
stufe und -form gefordert. Die Anfragen an die Beratungsstelle fiir das Fach
Deutsch konzentrieren sich nahezu ausschliellich auf die beiden Kompe-
tenzbereiche Lesen (hier mit Texten umgehen) sowie Schreiben mit dem Fo-
kus auf dem Bereich ,richtig schreiben” (KMK Bildungsstandards Deutsch
2004b).

In den Einzel- und Kleingruppenférderungen stehen die Anwendungs-,
Entwicklungs- und Kompetenzorientierung respektive die Entwicklung for-
derdiagnostischer Konzepte in den Bereichen Lesen, Schreiben und Rechnen
sowie didaktisch-methodische Varianten eines individualisierten Deutsch-
und Mathematikunterrichtes im Mittelpunkt. Ein Grofiteil der Diagnose- und
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Fordermafinahmen wird von Studierenden im Rahmen ihrer Lehramtsaus-
bildung durchgefiihrt. Weitergehende Beratungen werden von den Lehren-
den der sonderpddagogischen Fachrichtung Lernen bearbeitet.

Bislang fanden diese Veranstaltungen, organisiert von der sonderpad-
agogischen Fachrichtung Lernen, in den Rdumen der Pdadagogischen Hoch-
schule statt.

1. Bisheriges Konzept

In diesen sehr praxisbezogenen Lehrveranstaltungen arbeiten Studierende
der Sonderpddagogik (meist) im Zweierteam wochentlich ca. 60 Minuten
mit einem Kind/Jugendlichen aus umliegenden Schulen (Grund-, Werkreal-,
Real-, Gemeinschaftsschulen und SBBZ). Wahrend der Veranstaltung dia-
gnostizieren sie die doménenspezifischen Lernvoraussetzungen und -leistun-
gen des Kindes, erstellen einen Forderplan und setzten diesen um. Die Stu-
dierenden hospitieren mindestens einmal im Klassenunterricht ,ihres:ihrer”
Schiilers:Schiilerin und fithren Gesprache mit den Klassen- bzw. Fachlehr-
kraften. Zum Abschluss der einsemestrigen Forderung findet ein Beratungs-
gespréch statt, an dem die Eltern, die Lehrkréfte sowie das Kind gemeinsam
beraten, welche Mafsnahmen sich bewéhrt haben, fortgefiihrt bzw. modifi-
ziert werden sollen.

Jeweils ein Foérderteam wird an einem Termin videografiert. Diese Video-
sequenz wird im Anschluss an die Forderung gemeinsam mit allen Studie-
renden analysiert. Dabei liegt der Fokus auf der Analyse der Interaktion, bei
der vier Fragen im Mittelpunkt stehen:

— Ist das Lernangebot fachdidaktisch begriindet und individuell angemes-
sen?

— Welche Losungs- und Lernstrategien sind beim Kind zu beobachten?

— Welche Interpretationen ldsst das beobachtete Verhalten beztiglich der
mathematischen bzw. schriftsprachlichen Kompetenzen zu?

— Welche Konsequenzen lassen sich fiir die Planung der nachfolgenden

Fordersequenz ableiten?

Die Studierenden wenden dabei die im Bachelorstudium erworbenen Kennt-
nisse aus der Fachdidaktik, der Diagnostik und der Sonderpéadagogik situa-
tionsspezifisch an. So unterstiitzen sie zum Beispiel die Schiiler:innen darin,
selbst zu erkennen, welche Fahigkeiten sie trotz schulischer Misserfolge im
Lesen, Schreiben und Rechnen schon haben. Damit spielt die Forderung der
Motivation und des schulischen Selbstkonzepts als wichtige Begleitfaktoren
erfolgreichen schulischen Lernens eine grofie Rolle.

»,Mathe kann ja doch Spafi machen und die Férderung an der PH in den
letzten Wochen hat mir schon etwas gebracht”. Diese spontane Einschéitzung
eines Zweitkldsslers am Ende seiner Forderung unterstreicht, wie bedeut-
sam die Zusammenarbeit zwischen der aufserschulischen Férderung und re-
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guldrem Bildungsangebot ist. Dabei ist es besonders wichtig, dass die Kinder
die angebotene Hilfestellung direkt im Schulalltag umsetzen kénnen. Der
Transfereffekt ist neben einer fachwissenschaftlich und didaktisch fundierten
und individuell gestalteten Diagnose und Forderung entscheidend fiir den
Erfolg. Dies alles bedarf aber unbedingt einer engen, wertschatzenden und
gleichberechtigten Kooperation aller Beteiligten.

2. Alternatives Konzept in Pandemiezeiten

Die Coronapandemie und die damit verbundenen Einschrankungen mach-
ten eine Anpassung des bisherigen Formats notwendig. Zum einen konnte
die Forderung aufgrund der Hygienevorschriften meist nicht mehr in den
Raumen der Hochschule stattfinden, zum anderen meldeten die Koopera-
tionsschulen nur duflerst zuriickhaltend ihre Bedarfe an. Hinzu kam, dass
viele Studierende nicht am Studienstandort Heidelberg lebten und so die
Prasenzveranstaltungen an der Hochschule nicht wahrnehmen konnten.

Auf der Suche nach alternativen Formen entwickelten sich — auch dank
des Engagements der Studierenden — vielfiltige, kreative Varianten zur Um-
setzung eines fachspezifisch begriindeten und individuell angemessenen
Forderangebots.

Die Mehrzahl der Studierenden suchte sich selbstdndig eine:n Schiiler:in,
den:die sie im Rahmen des Seminars forderten. Einige Studierende wohn-
ten coronabedingt nicht in Heidelberg und férderten Schiiler:innen an ih-
rem aktuellen Wohnort. Schiiler:innen aus den Kooperationsschulen in Hei-
delberg wurden zu Hause gefordert. Die Forderung fand, anders als bis-
her, unabhingig von der Seminarzeit an der Hochschule statt. Der Turnus
wurde so an die Bediirfnisse der Schiiler:innen und deren Familien an-
gepasst. Die Seminarsitzungen selbst fanden mehrheitlich im Rahmen von
Videokonferenzen statt, an einzelnen Terminen konnte im Laufe des Seme-
sters auch ein Prasenzangebot gemacht werden. Die Sitzungen dienten der
theoriegeleiteten Reflexion der Fordereinheiten. Hierzu stellten die Studie-
renden ihre Fordersequenzen und ihre Erfahrungen vor, die im Plenum dif-
ferenziert analysiert und reflektiert wurden.

3. Erste Erfahrungen

Schnell kristallisierte sich heraus, dass sich die Schwerpunkte der Forde-
rung verlagerten: von einer diagnosegeleiteten, fachdidaktisch orientierten
Forderung hin zu einer dezentralen Initiilerung und Gestaltung eines Lern-
angebots generell. Der Mehrwert fiir die Studierenden bestand unter ande-
rem darin, die Vielschichtigkeit und Verflechtungen padagogischer Prozesse,
die weit tiber bis dato bekannte organisatorische, fachdidaktische und son-
derpadagogische Faktoren hinausgehen, zu erkennen und zu nutzen.
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Als besonders herausfordernd wurden von vielen Studierenden die
vielfédltigen organisatorischen Faktoren wie Ort/Raum, Zeit und Zuganglich-
keit zum Material an der Hochschule beschrieben. Bedingt durch die zoger-
lichen Anmeldungen seitens der Kooperationsschulen in Heidelberg stan-
den zunéchst deutlich zu wenige Schiiler:innen zur Verfiigung. Die Studie-
renden nahmen dufierst engagiert auf unterschiedlichste Weise Kontakt zu
Schiiler:innen auf, die fiir eine Forderung in Frage kamen. Eine weitere Her-
ausforderung stellte die Festlegung des Forderortes dar. Anders als geplant,
durfte die Férderung coronabedingt weder in den Raumen der Hochschule
noch in den Schulen stattfinden. Die Studierenden mussten flexibel Zeit-
fenster fiir die wochentlich ca. 60-mintitige Forderung auflerhalb der Schul-
und Betreuungszeiten der Schiiler:innen und der von ihnen zu besuchenden
Lehrveranstaltungen finden. Eine weitere Hiirde war die Zugénglichkeit von
Diagnose- und Fordermaterialien, was zum einen an den Einschrankungen
an der Hochschule lag, zum anderen darin begriindet war, dass viele Studie-
rende ihr Studium nicht vor Ort verfolgten.

Bei der Frage nach dem Lernzuwachs bzw. dem Mehrwert dieser Lehr-
veranstaltungen zeigte sich, dass trotz der besonderen Umstinde der Kom-
petenzerwerb von den Studierenden als sehr hoch einzuschitzten ist. Als
besonders bereichernd wurde die Auswahl und Durchfithrung von Dia-
gnoseverfahren und die daran ankniipfende selbstindige Planung, Durch-
fiihrung und Reflexion einer individuellen Férderung beschrieben. Des Wei-
teren wurde hervorgehoben, dass sich der Blick auf die bereits vorhande-
nen Kompetenzen der Schiiler:innen als notwendige Ankniipfungspunkte
fiir individuelle und passgenaue Forderung deutlich schérfte. Dariiber hin-
aus wurde iiber vielféltige Erfahrungen im Umgang mit herausforderndem
Verhalten berichtet. Gerade in diesem Zusammenhang wurde die Relevanz
der Beziehung zwischen Lehrer:innen und Schiiler:innen sowie die Zusam-
menarbeit mit Eltern fiir einen gelingenden Lernprozess deutlich.

4. Systematische Analyse

In die Reflexion des tiber drei Semester realisierten Lehrangebotes flieffen
die Riickmeldungen der Studierenden, auch aus der Evaluation der Lehr-
veranstaltung, sowie die Erfahrungen der Lehrenden mit ein. Diese werden
nachfolgend anhand des Angebot-Nutzungs-Modells (Helmke 2014) syste-
matisiert und reflektiert.

Im Angebot-Nutzungs-Modell (Helmke 2014) werden die Wechselwir-
kungen verschiedener Faktoren auf die Qualitdt schulischer Lehr-Lern-Pro-
zesse analysiert und systematisiert. Dabei liegt der Fokus des Modells auf
den Merkmalen der Lehrperson und des Unterrichts. Ergénzt wird dies
durch die Faktoren Kontext, Familie, individuelles Lernpotenzial, Mediati-
onsprozesse und Lernaktivitdten auf Schiiler:innenseite (Helmke 2014: 70f.).
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Abb. 1: Angebot-Nutzungs-Modell (Helmke 2014: 71)
https:/www.gute-lehre-lehramt.uni-kiel.de/wp-content/uploads/2020/02/
LeaP_Material Helmke_2014_Angebots-Nutzungs-Modell.pdf

Der Faktor Wirkungen reprédsentiert den durch den Lernprozess erzielten Er-
trag.

In Anlehnung an die konstruktivistische Sichtweise auf den Wissens-
erwerb beschreibt Helmke Unterricht als ein Angebot, das nicht zwingend
einen Lernfortschritt zur Folge hat (Helmke 2014: 71). Ob ein Lernangebot
wirksam ist, hdngt davon ab, ob die Schiiler:innen die Erwartungen und un-
terrichtlichen Mafsnahmen der Lehrkraft tiberhaupt wahrnehmen und wie
diese interpretiert werden. Zusatzlich spielen die ,motivationalen, emotio-
nalen und volitionalen [...] Prozesse” (ebd.) auf Schiiler:innenseite eine ent-
scheidende Rolle. Erst wenn das Lernangebot angenommen wird, kommt es
zur Nutzung, im Modell als Lernaktivitdten bezeichnet.

Ein Grofiteil der Erfahrungen und Riickmeldungen aus den Lehrveran-
staltungen bezog sich auf den Faktor Lehrperson. Helmke fasst unter diesen
Faktor das sogenannte Professionswissen. Das Professionswissen als Kern-
bereich des (fachbezogenen) Unterrichtens umfasst das Fachwissen und das
fachdidaktische Wissen, das padagogische/bildungswissenschaftliche Wissen,
das Organisations- und Beratungswissen sowie motivationale Komponenten,
Uberzeugungen und selbstregulative Fahigkeiten (Baumert & Kunter 2011).

Die Studierenden haben im Rahmen ihres Bachelorstudiums grundle-
gende didaktische und diagnostische Kenntnisse erworben, die sie nun im
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Rahmen der Lehrveranstaltungen dazu nutzen, ein adressat:innengerechtes
Angebot zu gestalten. Die Riickmeldungen der Studierenden zeigen, dass
gerade das eigenstindige Planen und Durchfithren von Forderangeboten
und das damit verbundene Ankniipfen an Wissen tiber didaktische Konzepte
zur systematischen und umfassenden Forderung schriftsprachlicher und ma-
thematischer Kompetenzen (Modulhandbuch 2021: 114) als gewinnbringend
wahrgenommen wird. Dartiber hinaus bietet dieses Setting die Moglichkeit,
neben Konzepten der individuellen Leistungsférderung auch Konzepte bzw.
unterschiedliche Formate der Leistungsriickmeldung und -bewertung anzu-
wenden.

Neben der padagogischen Orientierung fasst Helmke unter Faktor Lehr-
person auch Aspekte wie Engagement, Geduld und Humor sowie Erwar-
tungen und Ziele. Hier berichteten die Studierenden, dass gerade der Um-
gang mit herausforderndem Verhalten wihrend der Férdersequenzen (Ham-
peln, Quatsch machen, Verweigern etc.) ein unerwartetes Moment darstellte.
Allein schon die Situation, sich innerhalb des hiuslichen Umfeldes mit ei-
ner bis dato unbekannten Person mit schulischen Inhalten wie Deutsch
und Mathematik auseinanderzusetzen, erwies sich nicht bei allen beteiligten
Schiiler:innen als selbstverstandlich.

In den Reflexionsgesprachen zeigte sich die Relevanz der eigenen péad-
agogischen Haltung fiir die gewinnbringende Gestaltung dieser Lehr-
angebote. Eine professionelle Haltung ist ein hochindividualisiertes Muster
von Einstellungen, Werten, Uberzeugungen, padagogisch wird die Haltung
durch ihren Gegenstandsbezug konkretisiert (Kuhl, Schwer & Solzbacher
2014: 107). Als zentrale Erfahrung thematisierten die Studierenden die Not-
wendigkeit, mit den Schiiler:innen in Beziehung zu gehen. Padagogische
Beziehungsverhiltnisse bilden die Grundlage fiir erfolgreiche Bildungspro-
zesse und determinieren den jeweiligen Interaktionsrahmen. Das Aufbauen,
Gestalten und Verstehen von zwischenmenschlichen Beziehungen ist zen-
traler Bestandteil padagogischer Praxis. In diesem Setting gehorte zu die-
ser Beziehungsgestaltung auch, Ursachen respektive Einflussfaktoren fiir
unerwartetes Verhalten zu ergriinden und gegebenenfalls das Angebot zu
verdandern. Aus Sicht der Lehrenden der Pddagogischen Hochschule wurde
hier auflerdem die Abhéangigkeit des Lernzuwachses bzw. Fordererfolgs der
Schiiler:innen vom Engagement der Studierenden besonders deutlich. Ge-
rade das Erkennen und Analysieren unterschiedlicher subjektiver Theorien
tiber Gelingensfaktoren fiir guten Unterricht respektive gute, individuelle
Forderung wurden in den Reflexionsgesprachen zum zentralen Gegenstand.

Deutlich stdrker als in den Seminaren vor den Pandemiezeiten wurde die
Bedeutung der Kontextfaktoren fiir eine gelingende Férderung sichtbar. Auf-
grund der Lockdownsituation und des Wechselunterrichts an den Schulen
zeigten die unterschiedlichen sozio-kulturellen Rahmenbedingungen den
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Einfluss auf die Lernbereitschaft und den Lernerfolg der Schiiler:innen. Ei-
nige Schiiler:innen waren aufgrund der Berufstitigkeit der Eltern und der
ortlichen Gegebenheiten (besonders im stadtischen Raum) viele Stunden am
Tag alleine im Homeschooling und mussten weitestgehend ihren Lern- bzw.
Arbeitsprozess selbst strukturieren sowie sich zum Lernen motivieren. Sie
verbrachten viel Zeit allein und berichteten, dass sie die Zeit deutlich haufi-
ger mit Computerspielen, Videochats etc. verbrachten. Dieser Trend bestatigt
sich durch die bundesweiten Erhebungen. Hatten Kinder vor der Pandemie
im Schnitt 7,4 Stunden tdglich mit Aufgaben fiir die Schule verbracht, hal-
bierte sich diese Zeit wihrend des Lockdowns auf nur noch 3,6 Stunden
taglich. Die Zeit, die die Kinder und Jugendlichen tiglich mit Fernsehen,
Computerspielen und dem Smartphone verbrachten, ist dagegen gestiegen
und lag wéihrend der Coronazeit bei 5,2 Stunden téglich. Vorher waren es
vier Stunden taglich (Statista 2020). Auch die Mediennutzung bei den 12-
bis 19-Jahrigen ist gestiegen. Sie verbrachten nach eigenen Angaben mehr
Zeit als vorher mit YouTube-Videos (82 %), Musikhoren (78 %), Streaming-
Diensten (71 %) und Fernsehen (54 %) (JIM-Studie 2020). Die Jugendlichen
verbrachten im Vergleich zum Vorjahr ca. einer Stunde mehr online (Klick-
safe 2021).

Nach den Erfahrungen der Studierenden begriindet dies auch folgende
Beobachtung: Die Schiiler:innen zeigten einerseits eine hohe fachaffine Lern-
und Arbeitsbereitschaft in den Fordereinheiten und gleichzeitig ein vermehr-
tes Bediirfnis nach personlicher Kommunikation und Austausch in Prisenz.
Die Interaktion in Form eines virtuellen Bildschirmgeschehens konnte eben
nicht den unmittelbaren persénlichen sozialen Austausch ersetzen.

Ausgehend von Helmkes Annahme, dass ein Lernangebot in Abhdngig-
keit von verschiedenen Einflussfaktoren von einem:einer Schiiler:in genutzt
wird, spielen im reguldren schulischen Alltag auch die Klassenzusammen-
setzung und das Schul- bzw. Klassenklima eine Rolle. Schiiler:innen, die
gut in eine Klassengemeinschaft eingebunden sind, unterstiitzen sich héufi-
ger gegenseitig und konnen so besser lernen. In dem Mikrokosmos der
Einzelférderung zeigte sich Ahnliches. Den Schiiler:innen fiel es deutlich
leichter, sich auf die Forderung einzulassen, wenn sie sich wohl und wert-
geschatzt fithlten und dies auf einer verldsslichen, transparenten und lern-
forderlichen Beziehung zwischen der:dem Studierenden und der:dem Schii-
ler:in beruhte.

Ein zentraler Bestandteil des Seminarkonzeptes ist die Kooperation mit
den Lehrkréften. Im reguldren Seminarkonzept hospitieren die Studierenden
mindestens einmal in der Klasse ,ihres” Kindes und tauschen sich mit den
Lehrkréften tiber diagnostische und fachdidaktische Fragen aus. Der Kon-
takt mit den Lehrkréften gelang in diesem modifizierten Setting nicht im-
mer. Dies lag in der Regel weder am Engagement der Studierenden noch an
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der fehlenden Bereitschaft der Lehrkrafte zum Austausch, sondern vielmehr
an deren teilweise extremen Belastung wéhrend der Coronapandemie. Fiir
eine passgenaue Forderung und die damit verbundene grofitmogliche Wir-
kung ist die enge Kooperation mit allen Beteiligten von herausragender Be-
deutung, um Lernarrangements sinnvoll aufeinander abstimmen zu kénnen.
Fiir die Studierenden erwies es sich zum Teil als sehr frustrierend, dass ih-
nen der Kontakt zur Schule nicht gelang und sie somit weder ein umfassen-
des Bild tiber den:die Schiiler:in gewinnen, noch durch den Austausch mit
der Klassen- oder Fachlehrkraft das Forderangebot an den schulischen Un-
terricht ausreichend anschlussfahig gestaltet werden konnte. Der Austausch
mit Schiiler:innen und Eltern, aber auch die Einsicht in die Unterlagen aus
dem Homeschooling ermoglichten in der Regel kein differenziertes Bild im
Sinn der individuellen Lernvoraussetzungen.

Ebenso wurde von sozialrdumlichen Unterschieden berichtet. Schiiler:-
innen im landlichen Raum haben in der Selbstorganisation im Homeschoo-
ling zwar vergleichbare Probleme wie Lernende im stiddtischen Raum, je-
doch existieren im ldndlichen Raum h&ufig wesentlich mehr Moglichkeiten,
sich aufierhalb des hduslichen Umfelds zu beschéftigen bzw. mit anderen
Kindern und Jugendlichen coronakonform in Kontakt zu kommen. Familidre
bzw. soziale Netzwerke im ldndlichen Raum kénnen vermutlich die Kontakt-
defizite etwas starker kompensieren.

Ein weiterer, fiir die Gestaltung des Lernangebotes relevanter Unter-
schied zeigte sich in der Schulform selbst. Schiiler:innen von Grundschulen,
insbesondere Schiiler:innen aus einem mittleren bis hohen sozialen Milieu
(Calmbach 2020), verbrachten haufig weite Teile des Tages alleine zu Hause
bzw. hatten aufgrund der Homeofficesituation trotz der Anwesenheit der El-
tern nur wenig Moglichkeiten zum sozial-kommunikativen Austausch. Den-
noch erfahren Kinder in sozial privilegierten Familien hdufiger zusatzliche
Untersttitzung und verfiigen tiber eine entsprechende digitale Ausstattung.

Die ohnehin schon existierende Abhangigkeit zwischen Schulerfolg und
sozialer Herkunft wurde auch hier deutlich bzw. verstarkte sich pandemie-
bedingt; dies belegen die Befunde aus der INSIDE-Studie (2020). So haben
beispielsweise die Schiiler:innnen mit sonderpadagogischem Forderbedarf
bei den Befragungen héufiger angegeben, dass sie viel weniger arbeiteten,
als die Kinder ohne sonderpddagogischen Forderbedarf. Fehlender personli-
cher Kontakt zu den Schiiler:innen ist an Forderschulen besonders proble-
matisch. Statistisch bedeutsam ist auch der Unterschied, dass die Lernen-
den mit sonderpadagogischem Forderbedarf haufiger keine oder wenige der
schulischen Aufgaben wihrend der ersten Schulschlieffung bearbeitet haben
(INSIDE 2020). Zu der von der Schule erwarteten Unterstiitzungsleistung
im Fernunterricht, die neben der eigenen Berufstitigkeit geleistet werden
musste, sahen sich die Eltern héufig nicht oder nur sehr bedingt in der
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Lage. Die Untersuchungen von Zierer (2021) bestdtigen zudem, ,dass die
negativen Auswirkungen in bildungsfernen Milieus noch stdrker sind und
je nach Bildungsungleichheit doppelt so grofy sein konnen” (Zierer 2021:
29). Gerade sozial benachteiligte Kinder geraten in die Gefahr, durch feh-
lende Unterstiitzung immer weiter zurtickzufallen. Dass diese Erfahrungen
keine lokalen Einzelphdnomene sind, bestitigen die Analysen von Dohmen
& Hurrelmann (2021). Distanzunterricht verlagert das schulische Lernen ins
héusliche Umfeld mit mehr oder weniger lernférderlichen Rahmenbedin-
gungen, sodass Schiiler:innen aus bildungsnahen, sozio-6konomisch privile-
gierten und einkommensstarkeren Haushalten mit besseren raumlichen und
digitalen Voraussetzungen von der Coronapandemie weniger betroffen sind.
Corona verstarkt somit die ohnehin bereits bestehende soziale Segregation
im Bildungssystem.

Berichtet wurde zudem, dass die schulinterne Qualitiat des Homeschool-
ingangebots je nach Lehrer:iin bzw. Schule schwankte und die Leistun-
gen der Schiiler:innen sowie die damit verbundene Situation der Fami-
lien mafigeblich beeinflusste. Gerade Schiiler:innen, die ohne jegliche Video-
konferenzangebote ihre wochentlichen Arbeitspakete selbstdndig bearbeiten
mussten, zeigten deutlich grofsere Probleme sowohl bei der inhaltlichen Be-
arbeitung als auch bei der Selbstorganisation.

Durch die Verlagerung der Forderung in das private, familidre Umfeld
kam es zu einem intensiveren Kontakt zu den Eltern als in der reguldren
Organisationsform. Aus den Riickmeldungen der Studierenden ging u.a.
hervor, dass diese Fordereinheiten sowohl von den Schiiler:innen als auch
den Eltern teilweise als eine Art ,Notanker’ fiir die Herausforderung ,Home-
schooling’ wahrgenommen wurden. Dies dokumentiert die hohe Belastung,
unter der viele Eltern mit schulpflichtigen Kindern litten und die sich durch
das Auftreten von (Lern-) Schwierigkeiten nochmals deutlich vergrofierte.
Viele Elternteile zeigten einerseits ein hohes Engagement und eine immense
Einsatzbereitschaft, stiefen aber andererseits sowohl hinsichtlich ihrer eige-
nen Kapazititen als auch der fachlichen Kompetenzen an ihre Grenzen. Viele
Eltern hatten ein grofles Interesse daran, von den Studierenden dahinge-
hend beraten zu werden, wie sie die Homeschoolingsituation fiir ihre Kin-
der — aber auch fiir sich — besser organisieren und strukturieren kénnen.
Ein weiteres sichtbares Phdnomen des hohen Belastungsgrades der Eltern
war der Druck, den sie teilweise auf ihre Kinder ausiibten. Dieses Verhal-
ten begriindet sich vermutlich u.a. in der hohen Erwartungshaltung der El-
tern an das schulische Leistungsvermogen ihrer Kinder. Der familidre Kon-
text bildet die Grundlage fiir Lern- und Aneignungsprozesse von Sprache
und von Wissen sowie von personalen, sozialen, emotionalen und kogniti-
ven Kompetenzen. Weiter pragt das familidre Umfeld die Einstellungen, Hal-
tungen, Fahigkeiten, Denkmuster und Interessen, also den personlichen Ha-
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bitus (Diix & Rauschenbach 2016 zitiert nach Urhahne, Dresel & Fischer 2019:
129). Dieser Habitus determiniert die ,Sichtweise und Wahrnehmung von
Optionen und Handlungsperspektiven im Zusammenhang mit der Bewalti-
gung von Lebensaufgaben” (ebd.: 130). Die hdufig von den Eltern formu-
lierten, oft defizitiren Sichtweisen auf die Leistungen ihres Kindes miinde-
ten in dem Bedtirfnis, moglichst schnell professionelle Abhilfe zu schaffen.
So kam es wiederholt vor, dass Schiiler:innen neben der Férderung durch
die Studierenden noch weitere Nachhilfen oder Lerntherapieangebote wahr-
nahmen. Hier war die zeitliche Begrenztheit mit rund 10 Fordereinheiten fiir
die Studierenden besonders herausfordernd, galt es doch u.a. zu verdeutli-
chen, dass diese kurzfristige und thematisch eingegrenzte Forderung nicht
alle Schwierigkeiten des Homeschoolings bzw. Wechselunterrichts und die
damit verbundenen Belastungen ausgleichen kann.

Gerade bei Eltern, die die Forderung von sich aus initiierten, gab es
grofle Differenzen zwischen dem wahrgenommenen und dem tatsachlichen,
messbaren Leistungsvermogen der Kinder. Die eingesetzten (mehrheitlich
standardisierten und normierten) Diagnostiken (Schulleistungstests) zeigten
wiederholt, dass die Leistungen der Kinder im Durchschnittsbereich lagen.
Entgegen der Annahme der Eltern lag bei den Kindern kein signifikan-
ter Forderbedarf vor, d.h. die Schulleistungen der Kinder lagen nur we-
nig unterhalb sehr guter bzw. guter Leistungen. Dieser Aspekt steht im en-
gen Zusammenhang mit den Faktoren des schulischen bzw. fachspezifischen
Selbstkonzepts und der Motivation und sind zentrale moderierende Varia-
blen fiir den Schulleistungserfolg. Diese Faktoren sind in der Systematik
nach Helmke wie auch die Selbstorganisation des Lernens dem Bereich der
Lernpotenziale unterzuordnen. Die Studierenden meldeten zurtick, dass ge-
rade die Forderung von Lern- und Leistungsmotivation, Anstrengungsbe-
reitschaft, Ausdauer und Selbstvertrauen in diesem Setting deutlich vor die
Forderung fachspezifischer Inhalte trat bzw. mindestens gleichberechtigt zu
berticksichtigen war. Dies zeigte sich auch in dem wachsenden Bediirfnis
der Schiiler:innen nach Gesprdchen tiber ihre aktuelle Lern- und Lebens-
situation. Die Rolle der Studierenden verschob sich vom Gestalter eines indi-
vidualisierten, fachdidaktischen Lernangebotes zu einer systemischen Lern-
und Alltagsbegleitung. Dies nadhert sich dem professionellen Selbstverstand-
nis von Sonderpadagog:innen, die ausgehend von den Bedjiirfnissen und Be-
darfen eines Kindes padagogische Angebote entwickeln, um dessen Teilhabe
am jeweiligen Handlungsfeld (hier das Handlungsfeld Schule respektive
Mathematik-/Deutschunterricht) zu sichern. Die Studierenden erwarben fun-
dierte Kenntnisse tiber Besonderheiten und Bedtirfnisse von Schiiler:innen
sowie die Fahigkeit, hieraus konkrete Moglichkeiten zur Begleitung und Un-
terstiitzung von Lernprozessen abzuleiten und diese in der paddagogischen
Arbeit umzusetzen.
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Nachdem auf verschiedene Einflussfaktoren nach Helmke in Bezug zum
Forderangebot der Studierenden eingegangen wurde, sollen die Faktoren
Unterricht im Sinn eines Angebots, Lernaktivitit im Sinn von Nutzung und
Wirkungen im Sinn von Ertrag der Forderung analysiert werden.

Dem Punkt Unterricht ist nach Helmke die Planung und Durchfiihrung
der einzelnen Fordereinheiten und die damit verbundene Prozessqualitdt
unterzuordnen. Neben den diagnostischen und fachdidaktisch spezifischen
Kenntnissen, auf deren Grundlage die Studierenden ein passgenaues Ange-
bot entwickeln sollten, spielten in der Férderung auch stets situationsspezifi-
sche Faktoren eine Rolle, die von den Studierenden ein hohes Maf3 an Flexi-
bilitat erforderten. Als besonders gewinnbringend wurde von den Studieren-
den die selbststindige Erarbeitung von Fordereinheiten mit den dazugehori-
gen Lehr- und Lernmaterialien beschrieben. Hier war es besonders hilfreich,
dass Studierende mit unterschiedlichen Vorerfahrungen und didaktischen
Kenntnissen je nach studiertem Unterrichtsfach bzw. gewédhltem Grundbil-
dungsbereich oder auch bisher unterrichteten Schwerpunkten in den schul-
praktischen Studien miteinander in einen reflektierten Austausch kommen
konnten. Studierende, die im Zweierteam arbeiteten, profitierten hiervon in
besonderem Mafle, was sich wiederum positiv auf die Prozessgestaltung so-
wie auf die Qualitit der Lehr- und Lernmaterialien auswirkte. Bedeutung fiir
die Qualitit des Unterrichtes hat die effektive Unterrichtszeit, die in diesem
Setting u.a. vom Zeitpunkt der Férderung abhing. Bei der Férderung im El-
ternhaus wéhlten zahlreiche Eltern einen Termin am spdten Nachmittag, der
in der Regel am Ende oder nach der Arbeitszeit der Eltern oder eines Eltern-
teils lag, um mit den Studierenden in Kontakt sein bzw. die Férderung mit ei-
ner bis dato fremden Person beaufsichtigen zu kénnen. Daneben spielte das
Bediirfnis der Eltern, moglichst direkt und umfangreich tber die Lernfort-
schritte informiert zu werden und auch passgenaue Anregungen zur wei-
teren Forderung im héduslichen Umfeld zu erhalten, eine grofle Rolle. Dies
beeinflusste die effektive Lernzeit dahingehend, dass viele Schiiler:innen
schwerer zu den Fordereinheiten zu motivieren waren, obgleich sie die indi-
viduelle Zuwendung genossen. Dieses private Umfeld und auch die Tages-
zeit schrankten das Lernverhalten der Lernenden im Sinne der Lernpoten-
ziale teilweise deutlich ein. Hier war besonders viel didaktisch-methodische
Kreativitat sowohl hinsichtlich der kognitiven Aktvierung, aber auch der Mo-
tivation und Konzentration gefordert. Wichtig war es den Studierenden, den
Schiiler:innen die Gewissheit zu geben, in der Forderung etwas erreicht zu
haben. Hierbei spielte besonders die konstruktive Unterstiitzung der Lern-
prozesse der Schiiler:innen eine tragende Rolle. Im Sinn der Nutzung galt es
fir die Studierenden in besonderem Mafe bei der Gestaltung des Forderset-
tings eine Balance zwischen Gesprach und Beziehungsaufbau, Aktivierung
und aktiver Lernzeit zu finden.
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Beziiglich der Wirkung der Lernangebote sind die Riickmeldungen der
Studierenden heterogen, dennoch konnte bei den meisten Schiiler:innen
ein Lernzuwachs festgestellt werden. Gerade bei Schiiler:innen mit grofien
Motivationsschwierigkeiten oder herausfordernden Verhaltensweisen lag der
Lernzuwachs eher weniger im erwarteten fachlichen Spektrum, sondern
in den moderierenden Variablen wie beispielsweise der Strukturierung des
eigenen Lernprozesses (gerade in Phasen des selbststaindigen Lernens im
Homeschooling), Strategiebefolgung und Metakognition oder im Aufbau ei-
nes facherspezifischen positiven Selbstkonzepts.

5. Fazit

Fir die Analyse dieses alternativen Lehrangebotes wurde das Angebot-
Nutzungs-Modell von Helmke zugrunde gelegt. Nach Helmke werden ne-
ben dem Unterricht als Angebot, der Lernaktivitit (im Sinn der Nutzung)
und den Lernergebnissen (Ertrag) Einflussfaktoren auf diese Unterrichts-
merkmale wie das Lernpotential der Schiiler benannt und Zusammenhénge
zwischen diesen postuliert. Das Angebots-Nutzungs-Modell dient als Rah-
menmodell, um die komplexen Prozesse im Unterricht vereinfacht darzustel-
len und es benennt dadurch gleichzeitig mogliche Ankntipfungspunkte, um
Lehr- und Lernprozesse zu optimieren.

Fiir die Planung, Gestaltung und Evaluation dieser zusitzlichen Lernan-
gebote fiir Schiiler:innen ist dieses Modell handlungsleitend.

Aus den Lehr- und Lernerfahrungen der Studierenden und Lehrenden
aus drei Semestern unter Pandemiebedingungen muss bei der Gestaltung
dieses Studien-, respektive auflerschulischen Bildungsangebots der Faktor
Lernaktivitdt deutlich starker in den Fokus genommen werden. Die Lern-
aktivititen stellen dar, inwieweit das Unterrichtsangebot von Seiten der
Schule von den einzelnen Schiiler:innen tatsdchlich genutzt wird. Die aktive
Lernzeit ist ,die von den Schiilern [sic!] aktiv genutzte Zeit” (Weinert 1998b
zitiert nach Meyer, 2011: 39). Es ist die Aufgabe eines guten Lernangebo-
tes, die Aufmerksamkeit der Lernenden auf den gemeinsam ausgehandelten
Lerngegenstand bzw. ein Lernziel moglichst lange aufrechtzuerhalten. Dies
setzt zundchst die Anwesenheit der Personen (Lehrkraft und Lernende) vor-
aus. Allein dieses Moment erwies sich in der pandemiebedingten Gestaltung
alternativer Bildungsangebote fiir die Studierenden als besonders herausfor-
dernd. Es galt zunéchst, die Funktion dieses padagogischen Settings klar
zu definieren. Gerade die Anwesenheit einer:eines Studierenden im priva-
ten Umfeld war fiir die Schiiler:innen nicht automatisch verkniipft mit einer
intentionalen, schulaffinen Lehr- und Lernsituation. Ritualisierte und eigent-
lich selbstverstandliche Strukturen wie Schulbeginn, bekannte Klassen- bzw.
Lernrdume und Gruppenkonstellationen sowie Unterrichtsrituale mussten
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von den Studierenden zunéchst in vergleichbarer Form implementiert wer-
den.

In diesem Lernsetting bekommt der Faktor Familie einen besonderen
Stellenwert. ,Familie ist unhintergehbar” (Zierer 2015: 44) — dieses Fazit aus
den Metaanalysen der Hattie-Studie bestitigt sich in diesem Organisations-
setting erneut. Die Zusammenarbeit mit Eltern ist ein wesentlicher Grund-
pfeiler fiir die feste Etablierung derartiger Lernpartnerschaften. Sowohl der
Bereich Elternhaus als auch der Bereich Lernende bringen Einfliisse her-
vor, die fiir die schulische Leistung weitreichend sind. In der Metaanalyse
von Hattie wird diesem Faktor mit einer Effektstdrke von d = 0.31 relativ
geringe doméanenspezifische Wirkung zugeschrieben (Zierer 2015: 28.). Je-
doch hat der interfamilidre Faktor ,soziodkonomischer Status’ mit einer Ef-
fektstarke von 0.52 deutliche hoheren Einfluss auf das Ergebnis (ebd.) Wenn-
gleich Lehrkrifte viele Einflussfaktoren auf den Lernerfolg nicht direkt be-
einflussen kénnen, so lésst sich iiber die Kooperationen mit Eltern viel bewe-
gen. Lernpatenschaften miissen — um effektiv zu sein — mittel- bzw. langfri-
stig etabliert werden. Gerade Schiiler:innen mit Lernschwierigkeiten benoti-
gen verbindliche Angebotsstrukturen sowie eine feste Ansprechperson, die
kontinuierlich personlichen Kontakt hélt. Da das Elternhaus einen mittel-
baren Einfluss auf die schulische Leistung hat, ist eine professionelle, dia-
logische Kooperation zwischen Lehrpersonen und Eltern unerlésslich.

Fir die Planung von zusitzlichen aufserschulischen Bildungsangeboten
lassen sich zusammenfassend folgende Schlussfolgerungen ziehen:

Zentrales Moment ist und bleibt die Lehrkraft mit ihrer Professionalitét.
Die Qualitdt und Effektivitdt von Bildungsangeboten hdngen in besonders
hohem Mafle von den Kompetenzen und Haltungen der Lehrpersonen ab.
Beide Momente zusammen machen den grofiten Anteil der Einfltisse auf die
schulische Leistung der Lernenden aus. Ihre Expertise zeichnet sich neben
einem ausgepragten Fachwissen vor allem dadurch aus, dass der:die Leh-
rende in der Lage ist, mit den Lernenden in einen Dialog zu treten und
eine Beziehung aufzubauen bzw. das Zusammenspiel von Fachkompetenz,
padagogischer Kompetenz und didaktischer Kompetenz zu kennen, zu nut-
zen und zu reflektieren. Unabdingbar und einer der wichtigsten Faktoren
fur erfolgreiches Lehren ist eine gelungene Lehrer-Schiiler-Beziehung, die in
einen wertschidtzenden, anerkennenden Dialog miindet (Moser 2003).

In dieser Erfahrung liegt vermutlich der grofite Mehrwert bzw. Lern-
und Erfahrungszuwachs seitens der Studierenden in diesem pandemiebe-
dingt alternativen Lehr-Lernformat.
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Alltag in der Krise

Ein Essay zur gesellschaftlichen Einbettung hochschulischer
Bildungsprozesse am Beispiel eines interdisziplindren
Seminars zum Alltag von Kindern und Jugendlichen

unter den Bedingungen der Pandemie

Wir wollen am Beispiel eines kooperativ und interdisziplinar gestalteten Se-
minars, das wir in zwei der sogenannten Corona-Semester im Sommer 2020
und 2021 abgehalten haben, zeigen, inwiefern hochschuldidaktische Mit-
tel und Methoden sich nicht allein tiber den Inhalt und die Lerngruppe
begriinden lassen — wie es Hochschuldidaktik und Evaluation haufig sug-
gerieren — sondern auch hochschulische Bildungsprozesse von vornherein
in alltagskulturelle Strukturen und Zusammenhinge eingebettet sind. Un-
ter den Bedingungen der Coronapandemie miissen demnach - so unsere
These — die Potenziale der Hochschulbildung nicht nur entlang der Diffe-
renz Prasenz/Digitalitat reflektiert werden, sondern insbesondere entlang des
durch Corona aufgestorten Alltags (also innerer und duflerer Ordnungen).
Wir wollen darlegen, warum es folglich sinnhaft ist, Alltag und Alltagskultur
in die Lehrerbildung fachiibergreifend starker einzubeziehen.

Ausgangspunkt unserer Uberlegungen waren Beobachtungen in einem
seit mehreren Semestern stattfindenden, als Lehrforschungsseminar ange-
legten Masterseminar der Facher Alltagskultur und Gesundheit und Erzie-
hungswissenschaft. Thema der Seminare ist — in Variation — jeweils ein All-
tagsbereich, den Studierende mithilfe von erkundenden Gespriachen zum
Anlass nehmen,

— um Einblicke in die spezifischen Perspektiven von Kindern und Jugend-
lichen zu erhalten,

— um die Differenz dieser Einblicke zu den Perspektiven von Eltern und
padagogischen Professionellen zu erkennen,

— um die potenziellen Widerspriichlichkeiten zwischen eigenen bzw. pro-
fessionell-padagogischen Normativen und Zielvorstellungen und den
alltaglichen Routinen und Praktiken der Lebensfithrung zu erfassen.

Die hier skizzierten Beobachtungen und Erkenntnisse beziehen sich auf die
Seminare in den Sommersemestern 2020 und 2021, die beide aufgrund der
politischen Mafinahmen zur Einschréankung der Pandemie notgedrungen in
einem digitalen Format stattgefunden haben. Beide Male wurde gemeinsam
mit den Seminarteilnehmer:innen mit qualitativen Erhebungsinstrumenten



74 Angela Haufsler und Maja S. Maier

der Alltag von Kindern und Jugendlichen unter den Bedingungen der Pan-
demie und ihre Perspektiven auf die aktuelle Situation erkundet. Dabei rich-
tete sich das Erkenntnisinteresse dieser explorativ angelegten studentischen
Erkundungen in fachdidaktischer Perspektive darauf, die Heterogenitét le-
bensweltlicher Beziige von Kindern und Jugendlichen sichtbar zu machen
und kindliche Prakonzepte und subjektive Theorien zu Corona und ihre
Erfahrungen mit der Schule herauszuarbeiten. In erziehungswissenschaftli-
cher Perspektive sollte die Aufmerksambkeit auf die aufgrund der staatlichen
Mafinahmen veranderten Bedingungen von Bildungs- und Erziehungssitua-
tionen in Schule und Elternhaus generational differierenden Erfahrungen
gelenkt und in ihrer Mehrperspektivitit fokussiert werden.

Die ausfiihrlichen Prozessdokumentationen der Studierendengruppen
zeugen von thematisch breit gefdcherten Erkenntnissen und ebenso ein-
driicklichen wie weitreichenden Erfahrungen, die durch die frei gestalte-
ten Erkundungsphasen gewonnen wurden. Eines der wichtigsten Ergebnisse
war in beiden Seminardurchgingen die Erkenntnis, dass sich die Kinder
und Jugendlichen durchweg tiber die Corona-Situation informiert, in den
Hygieneregeln sicher und mit wenigen Ausnahmen in der Situation auch
handlungs- und deutungsméchtig zeigten, wahrend von der Erwachsenen-
generation und den Medien mit Blick auf Kinder und Jugendliche eher
negative Aspekte der Auswirkungen von Corona thematisiert wurden und
insbesondere deren Bildungs- und Erziehungsbediirftigkeit hervorgehoben
wurde. Ziel der Seminarkonzeption war dabei, den Studierenden neben in-
haltlichen Erkenntnissen tiber dieses mehrstufige und mehrperspektivische
Design einen Professionalisierungsprozess zu ermdéglichen, in dem ihre zu
Beginn festgehaltenen eigenen Annahmen und Erwartungen iiber die Le-
benswelt von Kindern und Jugendlichen irritiert wurden, so dass sich ihre
Perspektive auf die Heterogenitat kindlicher und jugendlicher Lebenswelten
weiten konnte. Im Zuge des forschenden Lernens wurde zugleich deutlich,
dass die sozialen und medialen Konstruktionen von Kindsein und Jugend-
lichsein in Zeiten von Corona die lebensweltlichen Erfahrungen von Kin-
dern und Jugendlichen zum grofien Teil abblenden.

Unsere Beobachtungen setzen an den in beiden Seminargruppen unter-
schiedlichen studentischen Erfahrungen und Wahrnehmungen an und zu-
gleich an unseren eigenen Reflexionen: So war das Engagement der Semi-
nargruppe im Sommer 2020 itiberdurchschnittlich hoch, die selbststandige
Erkundung wurde als Moglichkeit einer lebensweltnahen Reflexion von All-
tagserfahrungen gesehen und dabei subjektiv als kollektiv erlebte Bildungs-
erfahrung gedeutet. Dementsprechend positiv war das studentische Semi-
narfeedback. Es erschien folgerichtig, dass eine Teilgruppe der Studierenden
an Transfermoglichkeiten interessiert war und iiberdies das Seminar fiir den
Lehrpreis der Paddagogischen Hochschule Heidelberg vorschlug.
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Ganz anders die Seminargruppe von 2021: In dieser Gruppe stand vor-
nehmlich die Schwierigkeit der Aufgabe, mit Kindern, Jugendlichen und
Lehrkréften tiberhaupt ins Gesprach zu kommen, im Vordergrund, aber auch
die Frage, wie die Gruppenarbeit organisiert werden und wie der Gesamt-
prozess im Rahmen einer Prozessdokumentation reflektiert werden kann.
Obwohl also die Seminargestaltung dieselbe wie im Jahr zuvor war, domi-
nierten in der Seminarreflexion dieser Gruppe in den studentischen Bewer-
tungen eher problembezogene, nahezu fast depressiv ausfallende pessimi-
stische Einschdtzungen zu Corona und in Bezug auf die Aufgabenstellung
eher instrumentelle Auerungen — {iberraschenderweise ganz dhnlich den
Augerungen der befragten Kinder, Jugendlichen und Lehrkrifte.

Nun ldsst sich die allen Dozierenden bekannte Schlussfolgerung ziehen,
dass eben keine Seminargruppe ist wie die andere — damit wére allerdings
kaum ein Erkenntnisgewinn verbunden. Eine andere Erklirung wire die
mittlerweile auch im 6ffentlichen Diskurs angekommene Einsicht, dass ein
Studium, das ausschliefllich mit digitalen Formaten absolviert wird, trotz al-
ler technischen Moglichkeiten und umféanglicher didaktischer Finesse den
kommunikativen Austausch in Face-to-face-Settings mit ihren spezifischen
Raum-Zeit-Strukturen nicht ersetzen kann. Daher bleiben den Studierenden
intensive fachbezogene Auseinandersetzungen und Einblicke in die wissen-
schaftliche Diskursivitdt womoglich verwehrt. Nimmt man diese Uberlegun-
gen ernst und geht zugleich aber nicht davon aus, dass die Digitalitat von
Hochschullehre per se einer Lehre in Prasenz unterlegen ist, stellt sich umso
mehr die Frage, wie es im Rahmen inhaltlich, didaktisch und hinsichtlich des
digitalen Vermittlungsmodus anndhernd gleicher Seminare zu solch unter-
schiedlichen Erfahrungen und Wahrnehmungen seitens der Studierenden,
aber auch der Dozierenden kommen kann.

Wir vermuten nach der kontrastierenden Reflexion der Seminargruppen,
dass der deutliche Unterschied etwas mit den unterschiedlichen Konstellie-
rungen des Alltags der Studierenden und den damit verbundenen Deutun-
gen des Studiums und nicht zuletzt des Lehrer:innenberufs zu tun hat. Das
wollen wir erldutern.

Wihrend das Sommersemester 2020 zum ersten Mal in eine solch ganz
neue Situation gestartet war, alle an Lehre Beteiligten in einem beispiel-
losen kollektiven Kraftakt und mit groffem Engagement, mit Verstandnis und
Wohlwollen die Lehre im digitalen Format entdeckt und eine von allen teil-
bare Praxis entwickelt haben, wurden damit zahlreiche Moglichkeiten der
Kommunikation tiber Corona und die eigenen Erfahrungen geschaffen —
nicht zuletzt auch in unserem Seminar. Die Studierenden hatten zu einem
Zeitpunkt, zu dem die Situation von Kindern und Jugendlichen erst lang-
sam im medialen und gesellschaftlichen Diskurs aufgegriffen wurde, sozusa-
gen die Gelegenheit und qua Seminarbesuch auch Legitimitat erhalten, von
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Kindern, Jugendlichen, Eltern und Lehrkréften aus erster Hand zu erfah-
ren, wie sich Alltag verdndert hat. Sie hatten dartiber hinaus die Moglich-
keit, sich auch untereinander dariiber auszutauschen, wie es bei ihnen selbst
ist. Kurz: Es war ihnen aufgrund der einzigartigen Situation moglich, einen
intensiven Zugang zur zentralen Bedeutung von Alltag, sowohl zu (Tages-)
Struktur als auch zu (Alltags-)Kultur, zu finden, der die psychischen und
emotionalen, aber auch physischen und gemeinschaftlichen Dimensionen
selbst kleinster Veranderungen im Alltag umfasste. In fachlicher Hinsicht wa-
ren sie damit in der Tiefenstruktur des Fachs Alltagskultur und Gesundheit
angekommen und haben sich somit einen eigenstindigen Zugang zu den -
jenseits normativer Lebensfithrungsideale — oft nur mithsam vermittelbaren,
bildungstheoretisch begriindeten didaktischen Anspriichen und Zielen des
Fachs eroffnet. Der Seminarkontext hat einen Reflexionsraum fiir die gesell-
schaftliche und soziale Ausnahmesituation geschaffen. Zugleich haben sie im
Hinblick auf die familidre und schulische Situation von Kindern und Jugend-
lichen Problembeschreibungen erarbeitet, die ihnen einen fundierten An-
satzpunkt fiir die Ubernahme padagogischer Verantwortung, aber auch von
Selbstwirksamkeit geliefert haben. Schon in den Gespriachen mit den Kin-
dern und Jugendlichen selbst haben sich die Studierenden als unterstiitzend
erlebt, weil sie in einer gesellschaftlich fiir alle herausfordernden Situation
den Kindern und Jugendlichen zugehort und ihre Perspektiven wahrgenom-
men haben. Auch die Gesprdche mit den Lehrkriften konnten die Studie-
renden als Ressource erleben, da sie zum einen tiber die zahlreichen techni-
schen und organisatorischen Schwierigkeiten und Herausforderungen Wich-
tiges erfahren haben, zum anderen aber auch das Mitgefiihl und die emo-
tionale Beteiligung der Lehrkréfte, die im schulischen Regelalltag oftmals gar
nicht sichtbar werden, erlebt haben. So wurde die hohe Bedeutsamkeit der
lehrerseitigen Aufmerksamkeit am Beispiel einer ganz konkreten Lehrper-
son erfahrbar und damit eine wesentliche Facette des Lehrerberufs. Und bil-
dungstheoretisch, oder besser: mit Bezug auf berufsbiografische professiona-
litatstheoretische Konzepte, argumentiert, haben die Studierenden sich selbst
in einer hinsichtlich der Alltagsroutinen aufgestorten Situation befunden, die
sie durch die massive Storung der dufleren Ordnung fiir neue Erfahrungen
geoffnet und es ermoglicht hat, Bildungsprozesse zu vollziehen. Zu diesem
Zeitpunkt, zu dem sich die Alltagsstruktur, aber auch die personlichen Kon-
takte massiv verdndert haben, ist es offenbar gelungen, im Seminar trotz
Digitalitdt einen Raum zu schaffen, im dem sich die Studierenden entlang
einer dringenden inneren Notwendigkeit hochmotiviert darangemacht ha-
ben, sich zu vernetzen, der Situation zu trotzen und dabei zugleich Einblick
in den Lehrerberuf zu gewinnen und somit auch personlich Verantwortung
fir Kinder und Jugendliche zu tibernehmen. Ein hoheres Mafs an Sensibi-
litat, an Aufmerksamkeit fiir die Bedeutung auch kleiner Verdnderungen und
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ihrer emotionalen Bedeutung hat die Studierenden aufgeschlossen, gerade
durch das Durchbrechen der Studierroutine (Zuhoren, Prasentationen vor-
bereiten und halten, Modulpriifungen ablegen, Fristen einhalten, Formulare
ausfiillen, Unterschriften einholen — in Anlehnung an Breidenstein 2006 also:
den Studi-Job machen). Riickwirkend betrachtet erscheint es geradezu so,
als ob Corona einen neuen Raum fiir die Identifikation mit dem angestreb-
ten Beruf geschaffen hétte: So haben die Studierenden nicht nur individu-
elle Erfahrungen der Selbstwirksamkeit machen konnen; sie konnten diese
Erfahrung im Zuge kollektiver Vergewisserungen auch mit ihren Kommi-
liton:innen teilen. Diese Offenheit und Verbindlichkeit erweisen sich dabei
insofern als bildungsbedeutsam, als sie didaktisch nicht hergestellt werden
konnen und sich auch im Rahmen einer Hochschulkultur, die auf indivi-
dualisiertes Lernen, Selbsttestierung und Evaluation setzt, nur schwer ent-
wickeln lassen. Gerade letztere scheinen in jlingerer Zeit ja sogar dazu bei-
zutragen, dass Unverbindlichkeit in der Begegnung und eine Diffusitdt hin-
sichtlich der Verantwortung fiir Lernprozesse verstarkt werden.

Die Wahrnehmung der Seminargruppe im Sommersemester 2021 war
vom glatten Gegenteil gepragt: Vor dem Hintergrund der 6ffentlichen Kri-
tik und der anhaltenden Diskussion zur Bedeutung der zeitweisen Schul-
schlieBungen sowie der gravierenden politischen Mafinahmen der parti-
ellen Kontaktbeschrankungen und Ausgangssperren geriet eher die Skep-
sis gegeniiber der politischen Handlungsfdhigkeit im Umgang mit der ge-
sellschaftlichen Krise in den Blick. Auch die in die politischen Entschei-
dungen kaum einbezogene Lehrer:innenschaft und die damit verbunde-
nen Enttduschungen hinsichtlich der vielfach beschworenen, aber kaum in
die Diskussion einbezogenen Bedeutung von péddagogischen Einrichtungen
fithrten eher zu einer resignativen Haltung und einem Bild vom Lehrberuf
als einem von externen politischen Dynamiken und bildungspolitischen Ak-
teuren abhdngigen Beruf, in dem pddagogisches Handeln zu einer auf Dauer
gestellten Improvisation degradiert wird. Das hat sicherlich — mehr noch als
aktuell zu sehen ist — zur Demotivation aller paddagogischen Professionellen
gefiihrt. Nicht von ungefdhr fand sich die Seminargruppe in einer ihre ei-
gene zukiinftige Berufstdtigkeit in Frage stellenden existenziellen Situation
wieder. Auch war der Alltag der Studierenden in seinen Einschrinkungen
kaum mehr kommunikativ einzufangen. Mit der eher instrumentellen Hal-
tung im Seminar ging einher, dass es nur mehr wenige Einwiirfe von Studie-
renden gab, die tatsidchlich noch Uberraschung oder gar Betroffenheit tiber
die Erfahrungen der Kinder und Jugendlichen dufierten. Die allseitige Nor-
malisierung der verdnderten familidren und schulischen Alltagssituation lief3
jegliche Verantwortungsiibernahme fiir das Wohl von Kindern und Jugend-
lichen als bloSe Uberforderung oder auch Zumutung erscheinen. In gewisser
Weise folgte die Wahrnehmung des Alltags in der sogenannten ,neuen Nor-
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malitdt” einer Verleugnung der negativen Entwicklungen und Aspekte im
Leben von Kindern und Jugendlichen, aber auch im Leben der Studieren-
den selbst. Das digitale Format wurde fiir Studierende wie Lehrende zur Ge-
wohnheit, die mit den entsprechenden Abkiirzungsstrategien und Pragma-
tismen bearbeitet und nicht mehr als eigener Raum von Austausch und Kom-
munikation wahrgenommen wurde. Schwerer denn je schien es, Verbind-
lichkeit in Arbeitsgruppen herzustellen und Interaktionen sinnhaft zu gestal-
ten. Die im digitalen Kontext didaktisch ausschliefilich positiv gerahmte Indi-
vidualisierung des Lernens erwies sich hinsichtlich eines Bildungsanspruchs
als Trugschluss. Zudem erwiesen sich nicht zuletzt die medialen Diskurse,
in denen Personengruppen gegeneinander ausgespielt wurden, wie die Jun-
gen und die Alten, die Familien und die Nicht-Familien, die Migrant:innen,
die Reisenden, die Partygianger:innen, die Jugendlichen, die Geimpften und
die Ungeimpften als dominante Deutungsangebote der gesellschaftlichen Si-
tuation, die die individuellen Befiirchtungen, aber auch kollektiven Zweifel
daran, dass sich solche Differenzlinien im Rahmen padagogischer Arbeit wie-
der integrieren lassen, sicherlich noch haben wachsen lassen.

Was konnen nun Schlussfolgerungen fiir die Hochschulbildung sein?
Dass Lernen und Bildung auch didaktisch nicht hergestellt werden kénnen,
wenn keine Verdnderungsbereitschaft besteht, ist trivial. Deutlich wird si-
cherlich aber einmal mehr, dass auch Hochschullehre auf offene Ohren und
Augen und studentische Anliegen treffen muss, die, didaktisch gewendet,
zu Bildungsprozessen beitragen. Hierfiir ist auch bei den erwachsenen Stu-
dierenden entscheidend, dass nicht jedes Seminar, das nicht von Anfang bis
Ende gefillt, innerlich abgehakt werden kann, sondern es dennoch verlangt,
sich auf Aufgaben, Inhalte und Prozesse einzulassen. Dieses Sich-Einlassen
ist jedoch wesentlich darauf angewiesen, auch die eigenen Erfahrungen mit
und in Gesellschaft einzubringen und der kollektiven und gesellschaftlichen
Selbstverleugnung entgegenzuwirken, mit der die psychischen, emotionalen
und existenziellen Erfahrungen, die die Coronapandemie mit sich brachte
und noch bringt, als Ubergangsphdnomene gedeutet und entthematisiert
werden. Aus der Corona-Situation konnen wir lernen, dass es in Bildungs-
kontexten und so auch in der Hochschullehre nicht nur wichtig ist, tiber
Corona zu reden, sondern auch dartiber, welche Bedeutung der Alltag, ver-
standen als duflere und innere individuelle und kollektive Ordnung, hat und
wie daher auch Stérungen des Alltags relevant werden. Insbesondere fiir
Lehrkréfte und angehende Lehrkrafte wird es als Begleiter:innen des Alltags
von Kindern und Jugendlichen eine Aufgabe sein, sich zukiinftig noch mehr
als signifikante Andere zu sehen, die es als Spezialist:innen fiir das Erkennen
der Bedeutung des Alltags vermogen, kommunikative Rédume zu schaffen, in
denen Alltag besprochen, gewollte und ungewollte Verdnderungen themati-
siert und selbstbestimmte Gestaltungsformen von Alltag entwickelt werden
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konnen. Und das wiederum ist sowohl Aufgabe im Fach Alltagskultur und
Gesundheit als auch Aufgabe der Padagogik schlechthin.

Literatur

Breidenstein, Georg (2006): Teilnahme am Unterricht. Ethnographische Studien zum
Schiilerjob. Wiesbaden: VS Verlag






Karl-Heinz Dammer

Drei Semester zweidimensionale Lehre
vor einem Bildschirm

Wer eine Krankheit durchlebt hat, die mit nachhaltigen Einschrankungen sei-
ner Fahigkeiten verbunden ist, kann die paradoxe Erfahrung machen, dass
das vermeintlich Selbstverstindliche und seine Bedeutung erst dann zu Be-
wusstsein kommen, wenn es verschwunden ist. In diesem Sinne ist der Titel
einerseits zu verstehen als ein ntichternes Protokoll der Lehrtitigkeit unter
Pandemiebedingungen, andererseits aber auch als Ausdruck einer mit der
Dauer zunehmenden Verlusterfahrung, eines Verlustes der dritten Dimen-
sion wissenschaftlichen Austauschs in einem von Lernenden und Lehrenden
gemeinsam belebten Raum bzw. die Reduktion des Zugangs zu Menschen
auf einen Bildschirm.

Angesichts der Ausnahmesituation ist diese Klage zunéchst nattirlich
wohlfeil, denn ohne den Einsatz digitaler Medien wére eine Fortsetzung des
Lehrbetriebs kaum moglich gewesen. Daher sei an dieser Stelle ausdriicklich
jenen gedankt, die mit hohem Aufwand an Zeit, Geduld, Knowhow und
Kreativitdt dafiir gesorgt haben, dass relativ schnell nach dem ersten Lock-
down sich Dozierende und Studierende zumindest auf diesem Wege wieder
begegnen konnten und damit tiberhaupt ein Austausch moglich war. Den-
noch lasst sich auch angesichts der — ansonsten viel zu haufig beschworenen,
hier aber sicher gegebenen — Alternativlosigkeit nicht leugnen, dass das Me-
dium, also die blof$ vermittelnde Apparatur mit ihren technischen Méglich-
keiten, dartiber bestimmt, was an Austausch realisierbar ist und was nicht.
Dies beginnt bereits mit der Qualitdt der Internetverbindung: Hatte die Pan-
demie uns vor meinem heimischen Glasfaseranschluss ereilt, als ich noch je-
des Byte beim Eintritt in den Rechner personlich begriifen konnte, wére an
Homeoffice nicht zu denken gewesen, sondern nur an Office-Office in mei-
nem Heidelberger Biiro.

Innerhalb ihrer Grenzen hatten die digitalen Medien allerdings einiges
zu bieten: Den Austausch von Texten und anderen Materialien, der auch be-
reits vorher selbstverstindlich war, weitgehend reibungslos verlaufende Vi-
deokonferenzen, die die akustische, manchmal auch optische (dazu unten
mehr) Begegnung von Studierenden, die Integration von Materialien, Grup-
penarbeit und Prédsentationen ermoglichten, Videographien von Vorlesun-
gen oder Aufzeichnungen von Sitzungen, die Studierende sich unabhéngig
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von raumlichen und zeitlichen Vorgaben, die der Betrieb ihnen sonst macht,
anhoren oder ansehen konnten — von mit erheblichem Aufwand zu orga-
nisierenden Online-Klausuren oder miindlichen Priifungen vor dem Bild-
schirm ganz abgesehen.

Die Liste ist keineswegs vollstindig, was an der langen ,analogen” Leh-
rersozialisation des Autors liegen mag, fiir den der Einsatz von Medien, wel-
cher Art auch immer, nur dann sinnvoll ist, wenn sie einen didaktischen
Mehrwert fiir Bildungsprozesse versprechen. Diesem Prinzip folgend habe
ich mich auch unter dem Pandemiediktat in Absprache mit den Studieren-
den auf die medialen Moglichkeiten beschrénkt, die wir fiir einen fruchtba-
ren Seminarbetrieb brauchten. Die Notwendigkeit, bisherige Routinen auf-
zubrechen, hatte dabei auch ihre produktiven Seiten. Da beispielsweise die
Zuhorerinnen und Zuhorer meiner Vorlesung dies fiir gewinnbringender
hielten, habe ich meine Folien mit aufgesprochenen Kommentaren versehen,
anstatt einen Vortrag zu halten, wie ich es bisher im Horsaal getan hatte.
Der narzisstischen Krankung, als Vortragender in personam (vielleicht auch
im Horsaal?) tberfliissig zu sein, stand die Feststellung gegeniiber, dass auf
diese Weise mehr Zeit fiir die inhaltliche Auseinandersetzung mit den The-
men und deren Diskussion blieb, die im , Live-Betrieb” immer etwas zu kurz
gekommen waren. Ich werde diesen Modus auch in der Nach-Corona-Zeit
beibehalten. Die erzwungenen Innovationen haben also Perspektiven auf fle-
xiblere Lehr-Lern-Formate eroffnet, die tiber die Pandemie hinausreichen,
was wohl nicht nur fiir mich gilt.

Was die Wirksamkeit der Lehre betrifft, so ist sie immer schwer ein-
zuschétzen, zumal, wenn sich die Lernatmosphére nur in reduzierter Form
erfahren lasst, also das spontane, hiufig nonverbale Feedback fehlt, das si-
gnalisiert, inwiefern die Teilnehmenden der Veranstaltung folgen koénnen
oder wollen. Faktisch habe ich aber keine wesentlichen Unterschiede zur
Prasenzlehre festgestellt. Soweit erkennbar, bereiteten sich die Seminarteil-
nehmerinnen und -teilnehmer genauso auf die Sitzungen vor und setzten
sich mit den Inhalten nicht weniger aktiv auseinander als vorher. Lediglich
die Moglichkeiten, das festzustellen, waren geringer, da die Breite der Betei-
ligung am Bildschirm abgenommen hatte, umso mehr, je groler das Seminar
war und je mehr damit auch die Zahl der schwarzen Kacheln wuchs. Dies
fiihrte zwar zu intensiveren Auseinandersetzungen mit den Aktiven, die an-
deren gerieten dabei aber etwas aus dem Blick, sofern sie ihn tiberhaupt zu-
lieSen. Abgesehen davon erschienen mir auch die Moglichkeiten der Moti-
vation via Mattscheibe ziemlich begrenzt, was wiederum mit der ,analogen”
Lehrersozialisation zusammenhangen mag. Dass allerdings das stumme Ver-
harren im Ather oder das Verbergen hinter einer schwarzen Kachel (sofern
sich tatsachlich jemand dahinter verbarg) nicht zwingend ein Indiz fiir Des-
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interesse oder geistige Trdgheit waren, zeigten die Priifungsergebnisse, die
von denen der ,normalen” Semester kaum abwichen.

Beurteilt man die Corona-Semester also outputorientiert, so fillt die Bi-
lanz keineswegs schlecht aus, auch wenn wir kaum etwas tiber die An-
strengungen wissen, die die Studierenden fiir dieses Ergebnis unternehmen
mussten. Wéhlt man hingegen eine prozessorientierte Perspektive, so sieht
die Bilanz etwas anders aus, langst nicht nur wegen des auf beiden Seiten zu
unterstellenden hoheren Arbeitsaufwands, sondern auch, weil offensichtlich
war, dass allen Beteiligten zunehmend der direkte Kontakt fehlte, der, wie
man erst durch sein Fehlen feststellt, weit mehr ist, als ein institutionell orga-
nisiertes physisches Beisammensein mit gemeinsamem Sauerstoffverbrauch
in einem geschlossenen Horsaal.

Dass auch den gern so bezeichneten ,Digital Natives” die ihnen an-
gedichtete Ndhrlosung des Aufwachsens fiir einen gelingenden Bildungs-
prozess nicht ausreicht, zeigte sich nicht nur in der von Semester zu Se-
mester deutlicher artikulierten Unzufriedenheit mit der Distanzlehre, son-
dern auch darin, dass die Studierenden sich erfreut iiber meine stets syn-
chron stattfindenden Veranstaltungen zeigten, also tiber den Modus, der der
herkdmmlichen Lehre noch am néachsten kommt. Begriindet wurde dies mit
der Moglichkeit des regelméafligen Kontakts zum Dozenten und den daraus
sich ergebenden Austauschmoglichkeiten, was den Teilnehmenden attrakti-
ver erschien als das ,selbstgesteuerte” Abarbeiten von Aufgabenkatalogen
mit geringer Riickmeldung. Bemerkenswert ist dies insofern, als asynchrone
Formate den Studierenden mehr von jener Flexibilitdt eroffnen, die zu Be-
ginn der Pandemie auf meine Nachfrage noch als ein wesentlicher Vorteil
der Online-Lehre genannt wurde.

Ein weiteres Indiz fiir die Unzufriedenheit war die mit Dauer der
Online-Lehre zunehmende Bereitschaft, bei den Sitzungen die Kamera an-
zuschalten, also so prasent wie moglich zu sein. Gleichwohl habe ich insge-
samt in den drei Semestern die Mehrheit meiner Studierenden nie zu Ge-
sicht bekommen. Technische Probleme, wie eine schwache Internetverbin-
dung oder mangelndes Datenvolumen, aufsen vor gelassen, vermute ich hin-
ter dem Wunsch, unsichtbar zu bleiben, ein nicht minder grofles Unbehagen
an der Lehr-Lernsituation, das sich gewissermafien spiegelbildlich zur wach-
senden Bereitschaft verhalt, Gesicht zu zeigen. In den kontraren Verhaltens-
weisen tritt die Paradoxie der Videokonferenz-Seminare zum Vorschein, be-
grenzend und entgrenzend zugleich zu sein: begrenzend im Hinblick auf die
kommunikativen Moglichkeiten, aber entgrenzend fiir die Privatsphére. Da-
bei geht es weniger um das unaufgerdaumte Zimmer oder die aufgehingte
Wische, die man lieber den Blicken der Offentlichkeit entziehen méchte, als
vielmehr grundsatzlich um die panoptische Verfiigbarkeit, die so entsteht.
Das Panoptikum, ein seinerzeit revolutiondr neuer Gefangnisbau, den Fou-
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cault zum Sinnbild der Disziplinargesellschaft des 18. Jahrhunderts erhob,
ermoglichte den Wirtern, jederzeit in die Zellen beliebiger Gefangener zu
blicken, ohne dass sie dessen gewahr wurden. Ahnlich verhilt es sich auch
mit dem Videokonferenz-Bildschirm: Habe ich die Kamera angeschaltet, so
kann ich jederzeit beobachtet, wenn nicht gar zum Objekt spéter irgendwo
kursierender Screenshots werden. Die Gefahr besteht zwar im Seminarraum
auch, aber nicht ohne dass ich es merke und mein Verhalten danach aus-
richte.

Mochte ich in diesem Sinne auch Verstdndnis fiir das Verhalten der ab-
geschotteten Mehrheit haben, so war doch die damit einhergehende Anony-
mitdt, manchmal noch verstarkt durch langeres Schweigen, eine der grofiten
Belastungen der Online-Lehre, die durch die nun bestehende Moglichkeit,
die Studierenden namentlich ansprechen zu konnen, nur wenig kompen-
siert wurde. Ich hatte manchmal das Gefiihl, buchstiblich vor die Wand zu
reden. In diesen Momenten oszillierte meine Stimmung zwischen zermiirb-
ter Polemik — ,Wenn ich mit Kacheln sprechen will, kann ich auch auf eine
Bahnhofstoilette gehen” — und literarischer Sublimierung in Rilkes Spuren:
»Sein Blick auf Kacheln hat ihn miid gemacht ... ihm ist, als ob es tausend
Kacheln gébe, und hinter tausend Kacheln keine Welt”.

Hinzu kommt, dass nur die Studierenden die Wahl hatten, sichtbar oder
unsichtbar zu sein; hétte ich die Kamera ausgeschaltet, ware dies ein be-
fremdliches Signal gewesen, so als ob mir die Prasenz der Teilnehmerinnen
und Teilnehmer unangenehm wiére, was konsequenterweise die Frage nach
sich z6ge, warum ich dann tiberhaupt unterrichten wolle. Aber was heifst
eigentlich ,Prasenz”? Weswegen ist sie fuir die Lehre so bedeutsam und wes-
wegen geht sie weit liber die gemeinsame physische Anwesenheit in einem
Seminarraum hinaus? Die Frage ist nicht leicht zu beantworten, unter an-
derem deswegen, weil sie, wie gesagt, erst dann auftaucht, wenn man sie
ex negativo beantworten muss, die Prasenz also verschwunden oder zumin-
dest stark reduziert ist, oder anders und paradox gesagt: weil man in realen
Lehr-lern-Situationen sich nie so nah kommt und zugleich nie so weit von-
einander entfernt ist wie auf dem Bildschirm.

Der Schliissel zu einer Antwort ist vielleicht der ,Leib”, worunter die
Phanomenologie den subjektiven Ort versteht, an und in dem wir unmit-
telbar unser In-der-Welt-Sein erleben und damit auch den Bezug zu anderen
Menschen. In diesem Sinne ist der Mensch erst in seinem Leib présent, nicht
bereits als zweidimensionaler Torso auf einem Bildschirm und Gleiches gilt
fur seine Wahrnehmung anderer Menschen.

In reguldren Seminaren kommen diese Menschen in einem Raum zu-
sammen, der erst dadurch zu einem Bildungsraum wird, dass sie ihn leib-
lich gemeinsam bewohnen, sich dort unvermittelt von Angesicht zu An-
gesicht gegentibertreten konnen und zwar verbal wie nonverbal. Wenn es
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stimmt, dass ein wesentlicher Teil unserer Kommunikation auf der nonver-
balen Ebene stattfindet, also emotionale Botschaften, Beziehungsbotschaften,
Deutungshinweise und manches mehr durch Gestik, Mimik, Stimme, Tonfall,
Korperhaltung, letztlich die leibliche Gesamterscheinung vermittelt werden,
dann lisst sich ahnen, wie viel an Information, sozialer Interaktion und da-
mit auch an Spontaneitdt hinter dem Bildschirm verschwindet. Man kann
zwar jedem, der die Kamera angeschaltet hat, vermeintlich in die Augen
blicken, die Blicke treffen sich aber nie direkt und man weif$ aufgrund der
Kameraposition auch nicht, ob das Gegentiber das Anblicken wahrnehmen
kann. Wer in die Kamera blickt, schaut alle und zugleich niemanden an. Da-
mit wird ein wesentliches Medium nonverbaler Kommunikation unsicher.

Dass das Voranstehende nicht die singuldren Eindriicke und Uberlegun-
gen eines aus der Zeit gefallenen Digitalmuffels wiedergibt, belegt der be-
reits 2020 nach dem ersten Lockdown lancierte ,Offene Brief zur Verteidi-
gung der Prasenzlehre”!, der von tausenden Dozierenden und Studierenden
unterschrieben wurde. Insofern ist es im Sinne aller Beteiligten sehr zu be-
griflen, dass die Pddagogische Hochschule Heidelberg nach drei Semestern
zweidimensionaler Lehre hinter einem Bildschirm zum Beginn des Winter-
semesters 2021/22 ein klares Bekenntnis zur Prasenzlehre abgelegt hat, das
sich hoffentlich realisieren lisst, so das Virus will.

1 https:/www.praesenzlehre.com.
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Projekte der Pddagogischen Hochschule
Heidelberg zur Erforschung und Bewaltigung
der Corona-Pandemie

Die Corona-Pandemie stellte nicht nur eine grofle Herausforderung fiir den
Lehrbetrieb und die Verwaltung der Padagogischen Hochschule dar, sondern
wurde auch zum Anlass genommen, die Folgen der Pandemie und Moglich-
keiten des Umgangs damit in unterschiedlichen padagogischen Bereichen
zu erforschen. Zwei dieser Projekte, die Studie Jana Steinbachers zur digi-
talen Resilienz und der Aufsatz von Thomas Vogel zur ,Méafligung in Zeiten
von Corona“, wurden exemplarisch in diesen Band aufgenommen, es gibt
aber noch zahlreiche weitere Projekte, die hier knapp exemplarisch vorge-
stellt werden sollen. Die Darstellung beruht auf den Projektprasentationen,
die auf der Homepage der Padagogischen Hochschule zusammen mit Links
zu weiterfithrenden Informationen zu finden sind.*

1 Forschungsprojekte

1.1 ,Ich kann das nicht allein”. Erste Befunde zu den Folgen
des Distanzunterrichts aus der Perspektive von Schiilerinnen und Schiilern

In dieser explorativen Studie der Padagogischen Hochschulen Heidelberg
und Ludwigsburg wurden Schiilerinnen und Schiiler zu ihren ersten Er-
fahrungen mit dem Distanzunterricht befragt. Bedingt durch die Ausbrei-
tung des Coronavirus und die MafSnahmen zu seiner Einddmmung wurden
am 17. Méarz 2020 die Schulen in Baden-Wiirttemberg geschlossen und die
Schiilerinnen und Schiiler — mit Ausnahme von wenigen Notregelungen —
in das hausliche Lernen entlassen. Eine solche verordnete héusliche Beschu-
lung ist beispiellos in der Geschichte der Bundesrepublik Deutschland. Kon-
krete Handlungsempfehlungen lagen zum Zeitpunkt der SchulschlieSungen
nicht vor und mussten von den Schulen und Lehrpersonen in kiirzester Zeit
entwickelt werden. Aus wissenschaftlicher Perspektive bleiben bislang viele
Fragen zum Distanzunterricht unbeantwortet, eine Liicke, die die Studie mit
ersten explorativen Ergebnissen zu fiillen versucht.

* https://www.ph-heidelberg.de/forschung/profil/aktuelle-forschung/
corona-pandemie.html.
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In der Studie wurden Schiilerinnen und Schiilern nach den (digitalen)
Verfahren der Schule zu Hause, nach ihrer tdglich aufgewendeten Arbeits-
zeit, nach erfolgten Kontrollen und Riickmeldungen sowie nach Vor- und
Nachteilen befragt. Von Interesse war ebenfalls, was aus ihren Erfahrungen
heraus forderlich erscheint, wenn die Schulen weiterhin (teilweise) geschlos-
sen bleiben wiirden.

Zum Zeitpunkt der Befragung hatten die Probandinnen und Proban-
den den ersten Arbeitsblock von der SchulschlieSung bis zu den Osterferien
bewaltigt. Insgesamt liegen die Antworten von 169 Personen vor, wobei die
Stichprobe ein deutliches Ubergewicht von Schiilerinnen und Schiilern des
Gymnasiums aufweist.

Die Studie dokumentiert eine grofie Varianz der Schiilereinschdtzungen
beztiglich der Schule zu Hause, die zwar auch positive Beurteilungen enthalt
(»- .. eigentlich war alles gut so.”), aber mehrheitlich problematische Aspekte
andeutet (,Ich kann das nicht alleine, es ist keiner da, der mir es erklart.”).
Mehr als die Halfte der Befragten gibt ferner an, weniger als im Prasenz-
unterricht fiir die Schule zu arbeiten; jeweils ein knappes Viertel verweist
darauf, eben so viel oder sogar mehr zu arbeiten.

Die Studie zeigt, dass die Wege und Verfahren der hauslichen Beschu-
lung vielfaltiger sind als bisher angenommen: Die Angaben lassen den
Schluss zu, dass sich der digitale Unterricht nicht nur von Schule zu Schule
unterscheidet, vielmehr bestehen auch innerhalb einer Schule haufig dif-
ferente Wege und die Lehrkrifte machen unterschiedliche Vorgaben, wie
etwa Aufgaben einzureichen sind. Fiir die Schiilerinnen und Schiiler er-
schwert sich hierdurch nach eigener Angabe die Strukturierung ihrer Arbeit
und sie wiinschen sich folglich, dass die Vorgaben innerhalb ihrer jeweili-
gen Schule abgestimmt und besser koordiniert werden. Die Ergebnisse ver-
deutlichen dariiber hinaus den Wunsch der Lernenden nach einer intensi-
veren Kommunikation mit den Lehrpersonen, die ungeachtet der vielfdltigen
und engagierten Bemithungen der Lehrkrifte tiber das haufig aufzufindende
,Aufgabe-Losung”-Schema des Heimunterrichts hinausweist.

Die Ergebnisse dieser Studie wurden online in der Mai-Ausgabe der Zeit-
schrift ,Lehren und Lernen” veroffentlicht und in der Juli-Ausgabe der Zeit-
schrift ,b & w” auch den Lehrkréften in einer Kurzfassung zur Verfiigung
gestellt.

1.2 Das digitale Sommersemester und die Auswirkungen auf die Lehre

Der nur wenig Umsetzungszeit lassende Wechsel von analoger auf digitale
Lehre diirfte viele an den Hochschulen Tétige nicht nur in Baden-Wiirttem-
berg vollkommen tiberrascht haben. Um deren Perspektiven auf das erste di-
gitale Semester aus verschiedenen Blickwinkeln zu erfassen, wurden in die-
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sem Vorhaben alle Lehrpersonen sowie alle Studierenden der Pddagogischen
Hochschule Heidelberg befragt.

Das Vorhaben will Einblicke in die (digitale) Lehrerausbildung geben
und verspricht aus Sicht der Lehrenden Erkenntnisse zum Beispiel tiber
gednderte Anforderungen an Didaktik und Lehre. In Bezug auf die Studie-
renden will das Projekt zudem Antworten auf die Frage finden, wie Studie-
rende mit digitalen Tools zusammenarbeiten und wie sich die digitale Kom-
munikation zwischen ihnen und den Lehrpersonen gestaltet.

1.3 Die Etablierung von nachbarschaftlichen Hilfen in Zeiten von Corona
als Ausdruck lokaler Solidaritdtsstrukturen

Die aktuelle Corona-Krise stellt unser Gemeinwesen vor grofie Herausforde-
rungen, sowohl, was die individuelle Verantwortung als auch was die ge-
sellschaftliche Solidaritat betrifft. Es ist zu beobachten, dass in vielen ge-
sellschaftlichen Bereichen im Zuge der Krise Solidaritdts- und Engagement-
Ressourcen mobilisiert werden konnten. Das Forschungsprojekt will Hei-
delberger Initiativen fiir nachbarschaftliche Hilfe in Coronazeiten als Aus-
druck lokaler Solidaritdtsstrukturen untersuchen, wobei Fragen nach den
Hintergriinden, Bedarfen und Perspektiven im Zentrum stehen.

Das Projekt wird von der Abteilung Soziologie der PH Heidelberg in Ko-
operation mit der FreiwilligenAgentur Heidelberg durchgefiihrt.

1.4 Auswirkungen der Corona-SchulschlieSungen auf Schiiler*innen
mit und ohne Forderbedarf der emotionalen und sozialen Entwicklung
(COFESE)

Seit den Pandemie-bedingten SchulschlieSungen haben sich bereits meh-
rere Studien nicht nur mit den schulischen Aspekten dieser Ausnahmesitua-
tion befasst, sondern auch generell mit der Frage, wie Kinder, Jugendliche
und Eltern die Zeit der Kontaktbeschrankungen allgemein erlebt haben. Die
COFESE-Studie untersucht hingegen erstmals, wie sich aus Lehrkréftesicht
die Schulschliefungen wahrend der COVID-19 Pandemie auf die emotionale
und soziale Entwicklung von Schiilerinnen und Schiilern ausgewirkt ha-
ben. Das Projekt wird in Kooperation mit der Universitdt Paderborn durch-
gefiihrt.

1.5 Zur Praxis aeroben Lauftrainings von Sportlehramtsstudierenden
wahrend der Corona-Pandemie

Die Onlinelehre und digitalisierte Lernformate im Rahmen der Einddmmung
der COVID-19-Pandemie haben sowohl in Hochschulen als auch in Schu-
len ,Bewegungspréasenzzeiten” deutlich eingeschrankt. Wurde schon vor der
Pandemie die Entstehung einer vornehmlich sitzenden Generation beobach-
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tet, konnte sich der Bewegungsmangel durch die aktuelle Situation fiir viele
weiter verschérfen.

Die von der Pdadagogischen Hochschule Heidelberg in Kooperation mit
der Universitit Oldenburg durchgefiihrte Studie ,Zur Praxis aeroben Lauf-
trainings von Sportlehramtsstudierenden wahrend der Corona-Pandemie”
reagiert darauf mit der Entwicklung von Bewegungsmoglichkeiten fiir die
Onlinelehre, hier am Beispiel von Sportlehramtsstudierenden: Sie unter-
sucht, welche Auswirkungen eine onlinegestiitzte Laufaufgabe (Joggen/aus-
dauernd Laufen) auf ihre Gesundheit und ihr Bewegungslernverhalten hat.
Weiterhin interessiert sich die Studie fiir Strategien selbstregulierten Bewe-
gungslernens sowie deren psychosoziale und kérperliche Auswirkungen auf
die Probandinnen und Probanden unter Pandemiebedingungen. Sie bietet
damit gleichermafien Anhaltspunkte fiir die Sportpadagogik im Hochschul-
bereich wie fiir den Sportunterricht in Schulen.

2 Padagogische Projekte

2.1 Kunst und Inklusion

Die Menschen mit sogenannter geistiger Behinderung stehen in Zeiten der
Pandemie noch weiter am gesellschaftlichen Rand als sonst: Sie haben kaum
Moglichkeiten der Partizipation; etliche konnen nicht lesen und schreiben,
haben kein Handy, keinen Computer und sind damit auch von digitalen
Kommunikationswegen abgeschnitten.

Das Fach Kunst hat das bestehende Seminar ,Kunst & Inklusion” der
neuen Lage angepasst und die kreativen Begegnungen zwischen Studieren-
den und Menschen, die als geistig behindert gelten, neu gestaltet: Kiinstleri-
sche Dialoge in Wort und Bild werden mit Postkarten verschickt und ausge-
tauscht.

Die Briefkontakte und kiinstlerischen Aufgaben geben sinnvolle Beschéf-
tigungen und sie ermoglichen risikofreie Kommunikationen und Begegnun-
gen mit neuen Menschen. In einigen Féllen motiviert die Teilnahme an dem
Projekt sogar zu ungeahntem eigenstdndigen Handeln im Sinne einer Selbst-
versorgung und selbstbestimmteren Lebensfiihrung. Insofern hat das Projekt
das Potenzial, einen wertvollen Beitrag zum inklusiven (Kunst-)Unterricht zu
leisten.

Das Projekt wird in Kooperation mit der Lebenshilfe Heidelberg durch-
gefiihrt.

2.2 Hackathon ,EduThon”: Erste Losungen fiir Probleme der digitalen Schule

Das Coronavirus stellt das Bildungssystem, Lernende, Lehrende und Fami-
lien vor grofse Herausforderungen. Zur Losung dieser Probleme hat das Pro-
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jekt TRANSFER TOGETHER, ein gemeinsames Vorhaben der Pddagogischen
Hochschule Heidelberg und der Metropolregion Rhein-Neckar GmbH, mit
dem ,EduThon” einen digitalen Hackathon organisiert, der aus einer Klas-
sengemeinschaft eine Chatgruppe macht und aus dem Esszimmer das Ho-
meoffice mit integriertem Klassenzimmer. Jede teilnehmende Person kann
ihre Expertise einbringen, um andere zu untersttitzen.

Insgesamt sieben Teams, darunter zahlreiche Studierende der Padago-
gischen Hochschule, haben wahrend des zweitdgigen Hackathons digitale
sowie analoge Konzepte entwickelt, die unmittelbar in den Homeschooling-
Alltag mit einfliefen kénnen. Sie haben sich dabei an den Herausforderun-
gen orientiert, die in Vorgesprdchen mit Eltern als die grofiten Probleme
identifiziert wurden. Drei dieser Projekte seien hier kurz vorgestellt.

Das erste kombiniert vielfaltige Tipps zum digitalen Unterricht mit kon-
kreten Hilfestellungen und Angeboten. Das Team hat sich hierzu mit der
Frage beschiftigt, wie Schiilerinnen und Schiiler dazu motiviert werden
konnen, sich an digitalem Unterricht zu beteiligen. Konkrete Antworten
darauf finden Lehrkrifte in einem Leitfaden, der im Rahmen des Hacka-
thons entwickelt wurde. Das zweite Projekt bestand in der Entwicklung ei-
ner story-basierten, spielerisch und didaktisch fundierten App, die jiingeren
Schiilerinnen und Schiilern dabei helfen soll, ihr eigenes Lernen zu struk-
turieren und zu reflektieren. Die Lernfortschritte sollen sowohl von Erzie-
hungsberechtigten als auch von Lehrkriften eingesehen werden kénnen. Im
dritten Projekt wurde der Prototyp einer Stress-App entwickelt, mit der sich
per Selbsteinschdtzung das personliche Stresslevel feststellen ldsst und die
dann alltagstaugliche Ausgleichsmdglichkeiten aufzeigt.

Die meisten Teilnehmenden haben nach dem ,EduThon” die Moglich-
keit wahrgenommen, an individuellen Workshops zur Loésungs-, Projekt-
und Geschiftsmodellentwicklung teilzunehmen. Diese werden vom S-HUB
Mannheim, einem Griinderzentrum mit dem Fokus auf nachhaltigem und
verantwortungsvollem Unternehmertum, in Zusammenarbeit mit den ,Edu
Thon”-Organisatoren durchgefiihrt. Ziel ist es, die Konzepte zeitnah zu kon-
kreten Dienstleistungen und Produkten weiterzuentwickeln, die von betrof-
fenen Schiilerinnen und Schiilern, Lehrkraften und Eltern genutzt werden
konnen.

Der EduThon wurde fortgesetzt mit dem Fokus auf Chancengleich-
heit. Gesucht wurden Losungen rund um die Themen Antidiskriminierung,
Gleichstellung, Inklusion und Bildungsgerechtigkeit.

2.3 ,Mapping Corona”: Karten und Grafiken tiber die Epidemie
~lesen lernen”

Die Corona-Pandemie mit ihrer permanenten Prasenz in den Medien beein-
flusst mafigeblich den Alltag von Schiilerinnen und Schiilern. Dabei werden
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die Jugendlichen mit zahlreichen Graphiken, Diagrammen und Karten kon-
frontiert, deren Aussagen haufig scheinbar nicht deckungsgleich sind. Damit
sie lernen, diese Daten selbst zu lesen und zu interpretieren, hat die GIS-
Station an der Abteilung Geographie der Padagogischen Hochschule Heidel-
berg nun einen entsprechenden Online-Kurs entwickelt, der Schiilerinnen
und Schiilern der Klassenstufen 7 bis 9 ndaherbringt, welche Rolle Geodaten
und Geoinformationstechnologien bei den Darstellungen spielen, wie Karten
und Grafiken zu lesen sind und welche Fallstricke es dabei gibt.

Der Kurs arbeitet mit aktuellen Daten zur Verbreitung von COVID-19,
so dass nicht nur die Kartenlese- und Methodenkompetenz gestarkt wird,
sondern die Jugendlichen zudem Wissen tiber globale Zusammenhénge der
Pandemie erwerben. Diese ist ein Schliisselfaktor, um weltweiten wirtschaft-
lichen Fortschritt im Einklang mit sozialer Gerechtigkeit und in den Grenzen
der 6kologischen Belastbarkeit des Systems Erde gestalten zu kénnen.

Der Online-Kurs ,Mapping Corona” kann tiber mobile Endgerate ohne
Anmeldung aufgerufen werden. Die Lernenden werden durch ein Erklarvi-
deo und mithilfe von kleinen Arbeitsschritten durch den Kurs geleitet;
Lehrkréfte erhalten zudem eine Anleitung sowie eine Musterlosung.

2.4 Algebra differenziert férdern (aldiff)

Kenntnisse in der elementaren Algebra sind fiir ein erfolgreiches Studium
in einem MINT-Fach unverzichtbar. Durch das aktuelle Homeschooling auf-
grund von Corona wird in den kommenden Semestern die Heterogenitit der
Studienanfidnger in Themen der Sekundarstufenmathematik voraussichtlich
noch grofer als bisher. Darauf versucht das Diagnose- und Forderkonzept
aldiff, das von der Abteilung Mathematik der Pddagogischen Hochschule
Heidelberg entwickelt wurde, zu reagieren. Es ist so angelegt, dass die Teil-
nehmenden in (a)synchronen Vorkursteilen Aufgaben selbstindig arbeiten
konnen. Sie erhalten ein individuelles Feedback sowie bei Bedarf randomi-
siert generierte Ubungsaufgaben.

Aldiff hat somit das Potenzial, den Abiturientinnen und Abiturienten den
Ubergang ins Studium zu erleichtern. Wissensliicken, die durch das Home-
schooling entstanden sind, werden identifiziert und Ubungsaufgaben zur
Schliefung der Liicken angeboten. Das Vorhaben kann grundsatzlich dazu
beitragen, die Anzahl der Studienabbrecher im MINT-Bereich zu reduzieren
und dem Fachkraftemangel entgegenzuwirken.
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Digitale Hochschule und Resilienz

Ergebnisse empirischer Untersuchungen
im Sommersemester 2020 und Wintersemester 2020/21
an der Padagogischen Hochschule Heidelberg

1 Vorwort

Mit Beginn der Corona-Pandemie gewann der Diskurs um die Digitalisie-
rung in der Bildung an neuer Bedeutung. Erste Ergebnisse empirischer
Untersuchungen an der Piddagogischen Hochschule Heidelberg im Som-
mersemester 2020 und Wintersemester 2020/21, wonach die pandemiebe-
dingte Umstellung auf digitale Lehre als herausfordernd und belastend
wahrgenommen wurde, gaben Anlass zu neuen strategischen Uberlegun-
gen hinsichtlich einer erfolgreichen Bewdltigung der digitalen Transforma-
tion im Bildungsbereich: Das Bestreben in einer (post-)pandemischen Welt
soll darin liegen, Individuen langfristig resilient im Umgang mit digitalen
Lehr-/Lernbedingungen zu machen. Voraussetzung dafiir ist das Merkmal ei-
ner Individual Digital Readiness.

Bei dem vorliegenden Beitrag handelt es sich um eine gekiirzte Fas-
sung der Masterarbeit der Autorin (Steinbacher 2022)*, erginzt um aktu-
elle Forschungsiiberlegungen. Zu Beginn sei ein Uberblick iiber die zentra-
len Erkenntnisse der wissenschaftlichen Begleitung des digitalen Sommerse-
mesters 2020 gegeben. Die exploratorische Studie ergab, dass Lehrende und
Studierende mit unterschiedlichem Erfolg auf die verdnderten Studienbedin-
gungen reagierten. Dieses Reaktionsvermogen oder vielmehr die ,Bildung
einer individuellen Widerstandskraft und eine Form von Anpassungsfahig-
keit bzw. Stressresistenz, wie sie Menschen vor allem in Krisenzeiten ausbil-
den” wird in der wissenschaftlichen Literatur als Resilienz bezeichnet (Stein-
maurer 2019: 31). Besonderes Interesse galt in der Folgestudie im Winterse-
mester 2020/21 daher den Ursachen fiir diese Umstellungskrise: Sind Leh-
rende und Studierende im Umgang mit digitalen Lehr-/Lernbedingungen
nicht resilient genug? Ist die Organisation, die sie umgibt, nicht resilient ge-
nug? In der Forschungslandschaft gibt es bisher kaum Befunde, die Digitali-
sierung und Resilienz miteinander verkntipfen. Aus diesem Desiderat erga-
ben sich folgende Forschungsfragen:

* Die Abschlussarbeit wurde im Mérz 2021 eingereicht und durch das Master Lab #The
NewNormal von Stifterverband und Heinz Nixdorf Stiftung geférdert.
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— Wie hoch ist die durchschnittliche Auspragung der Resilienz von lehren-
den und studierenden Personen der Pddagogischen Hochschule Heidel-
berg?

— Welche Angste, Sorgen und Unsicherheiten treten in Bezug auf die digi-
tale Lehre auf?

— Was stdarkt Lehrende und Studierende?

— Welche Ressourcen gibt es bei Lehrenden und Studierenden, die den di-
gitalen Wandel unterstiitzen?

— Welche Mafinahmen konnen ergriffen werden, damit sich Lehrende und
Studierende in dieser Umstellung sicherer fithlen?

— Wie muss die Organisation Hochschule gestaltet werden, um resilient
mit den Herausforderungen der digitalen Transformation umgehen zu
koénnen?

Nach der Darstellung der Befunde aus dem Sommersemester 2020, aus de-
nen sich Hinweise auf das Konstrukt der Resilienz ableiten liefSen, wird das
psychologische Konstrukt Resilienz vertiefend beleuchtet, das dann einen
zentralen Stellenwert im Rahmen der Folgestudie im Wintersemester 2020/21
zur Bestimmung der individuellen Resilienz von Lehrenden und Studie-
renden der Padagogischen Hochschule Heidelberg einnahm. Der Beitrag
schlieSit mit einem Ausblick auf die Erforschung der Individual Digital Rea-
diness als Gelingensbedingung fiir digitale Bildung in einer (post-)pandemi-
schen Welt.

2 Evaluation des digitalen Sommersemesters 2020
an der Paddagogischen Hochschule Heidelberg im Kontext
der Corona-Pandemie

Im Friihjahr 2020 fiihrte die dynamische Entwicklung der Corona-Pandemie
zu einem Lockdown in Deutschland. Bundesweit mussten die Hochschu-
len schnell darauf reagieren und die Lehre im Sommersemester entspre-
chend anpassen. Digital gestiitzte Lehrformate sowie eine temporare Ande-
rung der Studien- und Prifungsordnungen sollten die Studierbarkeit auch
an der Padagogischen Hochschule Heidelberg weiterhin gewihrleisten. Um
die Erfahrungen der Lehrenden und Studierenden in dieser Umstellung zu
erfassen und damit Steuerungs- und Handlungswissen fiir das Winterseme-
ster 2020/21 zu generieren, beauftragte das Hochschulrektorat den Masterstu-
diengang Bildungswissenschaften mit der evaluativen Begleitung des digita-
len Sommersemesters 2020. Auch sollten die Ergebnisse zur Weiterentwick-
lung der digitalen Lehre im Allgemeinen genutzt werden. Uber einen Zeit-
raum von jeweils 14 Tagen wurden schliefllich zwei Erhebungen der Leh-

renden (NLehrende T1 (18.5.2020-1.6.2020) = 118; Niehrende T2 (8.7.2020-22.7. 2020)
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= 90) sowie eine Erhebung der Studierenden (Nsidierende (23.6.2020-7.7.2020)
= 1172) durchgefiihrt. Im Folgenden sollen die zentralen Erkenntnisse aus
den Befragungen dargestellt werden:

- Bei 69% (61%)! der Lehrenden hat sich das digitale Semester eher
schlecht bzw. schlecht auf die Work-Life-Balance ausgewirkt.

- 94% (90%) der Lehrenden gaben eine Erhohung des Arbeitsaufwandes
zur Vorbereitung und Durchfiihrung ihrer Lehre an.

- 69% (74%) der Lehrenden haben Interesse an Fortbildungen/Weiter-
bildungen durch die Pddagogische Hochschule Heidelberg zur Erweite-
rung ihrer digitalen Kompetenzen.

Die oben aufgefiihrten Zahlen belegen, dass die Umstellung auf digitale
Lehre offensichtlich neue Herausforderungen und Belastungen fiir die Leh-
renden der Paddagogischen Hochschule Heidelberg mit sich brachte. Des Wei-
teren besteht ein eindeutiges Interesse an Fort- und Weiterbildungen zur
Erweiterung der digitalen Kompetenzen. Die Angaben zum zweiten Erhe-
bungszeitpunkt lassen aufserdem keine wesentliche Verbesserung im Verlauf
des Semesters erkennen.

T1 (18.5.2020 - 1.6.2020) | T2 (8.7.2020 - 22.7.2020)

26%

tberwiegend synchron

31%
beides zu ungefihr gleichen Anteilen

44%,
42%,
0% 13% 25% 38% 50%

Abb. 1: Form der Online-Lehre zu den verschiedenen Erhebungszeitpunkten

Aus der Abbildung geht hervor, dass die asynchrone Lehre zu Beginn
des Semesters wie auch gegen Ende mit jeweils mehr als 40% deutlich tiber-
wog. Dennoch verdnderte sich die Form der Online-Lehre im Verlauf des
Semesters: Zum zweiten Erhebungszeitpunkt war die synchrone Lehre mit
30,86% gegentiber 26,13% ausgeprégter als noch zu Beginn des Semesters.
Dementsprechend nahm die Form ,beides zu ungefdhr gleichen Anteilen”
wie auch die asynchrone Lehre im Verlauf des Semesters ab. Mit 25,93% zum
zweiten Erhebungszeitpunkt bot allerdings immer noch etwas mehr als ein

! Die prozentualen Angaben in Klammern verweisen jeweils auf den zweiten Erhe-
bungszeitpunkt.
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Viertel der Lehrenden synchrone und asynchrone Lehre zu ungefihr glei-
chen Anteilen an. Es sei an dieser Stelle angemerkt, dass die Zahlen keine
Auskunft tiber die Verteilung auf die einzelnen Lehrformate (Vorlesung, Se-
minar, Ubung) geben. Eine Moglichkeit fiir die Zunahme der synchronen
Lehre im Verlauf des Sommersemesters konnte der Wunsch nach mehr In-
teraktion seitens der Studierenden sein. Diese Annahme wird durch weitere
(nachfolgende) Befunde gestiitzt.

Die Abfrage der verwendeten Tools ergab im Zeitvergleich relativ kon-
stante Ergebnisse:? Die Studienplattform Stud.IP (90%, 95%) und die Video-
konferenzrdume Zoom (79%, 83%) und BigBlueButton (52%, 54%) wurden
am héaufigsten eingesetzt. Es folgen der Konferenzraum Edudip (37%, 48%),
die Videoplattform VIMP (33%, 38%) und der Clouddienst BW Sync&Share
(32%, 38%). Fir diese Tools lasst sich im Verlauf des Sommersemesters so-
gar ein leicht verstarkter Einsatz verzeichnen. Die Plattformen Moodle (18%,
17%), Mahara (11%, 10%) und MS Teams (10%, 11%) hingegen wurden in der
Online-Lehre am wenigsten genutzt. Bis auf zwei Ausnahmen wurden alle
Tools sowohl durch die Lehrenden als auch die Studierenden iiberwiegend
positiv bewertet.3 Fiir Edudip lasst sich bei den Lehrenden keine eindeutige
Tendenz feststellen, da der Anteil der positiven Bewertungen dem Anteil der
negativen Bewertungen entspricht. BigBlueButton wurde seitens der Studie-
renden tiberwiegend negativ bewertet. In Bezug auf den Einsatz der ver-
schiedenen Tools duflern Lehrende Unsicherheiten hinsichtlich des Daten-
schutzes und wiinschen sich unter anderem eine transparentere Darstellung
und Einschédtzung der Risiken.

Die Anzahl geplanter Semesterwochenstunden (SWS) konnte nahezu
vollstdndig realisiert werden: Zu Beginn des Semesters waren im Durch-
schnitt 11,18 (9,89) SWS nach Vorlesungsverzeichnis geplant; 10,75 (9,43)
wurden realisiert. Insgesamt waren 81% — zum zweiten Erhebungszeitpunkt
jedoch nur noch 65% — der Lehrenden mit dem digitalen Sommersemester
eher zufrieden bzw. zufrieden.

Im Folgenden sollen die Ergebnisse aus der Befragung der Studierenden
dargestellt werden:

— 55% der Studierenden fiihlen sich durch Storfaktoren an ihrem Arbeits-
platz eingeschrankt.

— Im Vergleich zur Prasenzlehre fillt es 48% der Studierenden in digitalen
Lehrveranstaltungen schwerer, sich miindlich zu beteiligen.

— Langfristig konnen sich 59% der Studierenden Vorlesungen in digitaler
Form vorstellen; mehr als die Halfte der Studierenden plddiert jedoch
fiir eine Durchfithrung von Seminaren und Ubungen in Prasenzform.

% Die prozentualen Angaben werden an dieser Stelle in der Form (T1, T2) dargestellt.
3 Beider Interpretation der Bewertung durch die Lehrenden wurde lediglich der zweite
Erhebungszeitpunkt berticksichtigt.
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Auch bei der Erhebung der Studierenden wird deutlich, dass die digi-
tale Lehre als herausfordernd und belastend wahrgenommen wird. Zu den
Storfaktoren zdhlen Studierende Lirm, eine unzureichende Internetverbin-
dung, Familie und Kinderbetreuung, Mitbewohner:innen sowie wenig Platz
bzw. keine Ausweichmoglichkeiten.

Eine erste Abfrage der Priaferenz hinsichtlich der Lehrveranstaltungen
nach Aufhebung der Kontaktbeschrankungen* ergab deutliche Unterschiede
zwischen den verschiedenen Lehrformaten: Mit 33,11% kann sich etwa
ein Drittel der Studierenden eine vollstindig digitale Lehre in den Vorle-
sungen vorstellen; 29,86% bevorzugen eine Mischform aus digitaler- und
Prasenzlehre. Lediglich 6,23% der Studierenden koénnen sich hingegen ein
vollstdndig digitales Angebot an Seminaren vorstellen; mit 24,57% bevor-
zugt etwa ein Viertel der Studierenden auch hier eine Mischform. Ahnlich
sind die Befunde hinsichtlich der Ubungen: Lediglich 6,66% der Studieren-
den stimmen fiir vollstindig digitale Ubungen; etwa ein Fiinftel (21,16%) op-
tiert fiir eine Mischform. Mit 54,61% und 52,73% pladiert mehr als die Halfte
der Studierenden fiir Seminare und Ubungen in Prisenzform. Ein Trend
ist somit in Richtung digitaler Vorlesungen bzw. einer Mischform sowie
der Durchfiithrung von Seminaren und Ubungen in Présenzform erkennbar.
Langfristig konnen sich 59,22% der Studierenden Vorlesungen in digitaler
Form vorstellen. Etwas mehr als ein Viertel der Studierenden (27,39%) wiirde
sich Formate der digitalen Lehre auch fiir Seminare wiinschen; 25,26% er-
kennen diese Moglichkeit auch fiir Ubungen an. Doch auch bei diesem Item
spricht sich mehr als die Halfte der Studierenden fiir Seminare und Ubun-
gen in Prasenzform aus. Da bei den Studierenden lediglich eine Erhebung
durchgefiihrt wurde, liegen hier keine Vergleichswerte vor.

Hja eher ja eher nein nein

Vorlesung 34% 13% 13%

Seminar 26% 31%
Ubung 24% 32%

0% 23% 45% 68% 90%

Abb. 2: Formate der digitalen Lehre als Moglichkeit in der zukiinftigen Prasenzlehre

4 Wenn Prisenzveranstaltungen nach Aufhebung der Kontaktbeschrankungen wieder
moglich waren, welches Format wiirden Sie bevorzugen?”
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Wie lassen sich diese Befunde nun erkldren? Lehrformate wie Semi-
nare und Ubungen sind von Interaktion gepragt; sie leben von miindlichen
Beitrdgen und Diskussionen. Mit 48,29% fiihlt sich jedoch fast die Halfte der
Studierenden in digitalen Lehrveranstaltungen gehemmt interaktiv mitzuar-
beiten. Der mehrheitliche Wunsch nach einer Durchfiihrung von Seminaren
und Ubungen in Prasenzform beruht daher auf dem Bediirfnis nach mehr
(sozialer) Ndhe und kommunikativen Handlungen. Bei der Abfrage langfri-
stiger Lehrformate (vgl. Abb. 2) lasst sich jedoch grundsétzlich eine grofiere
Offenheit gegeniiber digitalen Lehrformaten verzeichnen.

Nachfolgende Items wurden sowohl bei den Lehrenden als auch bei den
Studierenden eingesetzt und ermoglichen daher eine unmittelbare Vergleich-
barkeit: 56% (59%) der Lehrenden sind der Meinung, dass inhaltliche Dis-
kussionen mit den Studierenden bei Videokonferenzen eher schlecht bzw.
schlecht moglich sind. Die Befragung der Studierenden ergab zu diesem
Item eine Durchschnittsnote von 3,58.5 73% (73%) der Lehrenden glauben
dennoch, dass die im Modulhandbuch vorgegebenen Kompetenzen auch
tiber digitale Lehre vermittelt werden konnen. Mit 52% teilt jedoch nur et-
was mehr als die Halfte der Studierenden diese Meinung. In Hinblick auf die
Grenzen des Kompetenzerwerbs verweisen Lehrende auf den Mehrwert von
Gruppenprozessen (in Prasenzform) sowie die praktischen Anteile in den
Naturwissenschaften. Studierende nennen in diesem Zusammenhang vor al-
lem den fehlenden Austausch mit Kommiliton:innen und Lehrenden.

Die Erhebungen an der Padagogischen Hochschule Heidelberg im Som-
mersemester 2020 zeigen, dass die durch die Corona-Pandemie bedingte Um-
stellung auf digitale Lehre neue Herausforderungen und Belastungen mit
sich brachte. In der Folgestudie im Wintersemester 2020/21 galt es daher den
Ursachen fiir diese Umstellungskrise nachzugehen: Sind Lehrende und Stu-
dierende nicht resilient genug? Ist die Organisation, die sie umgibt, nicht
resilient genug? Die nachfolgende Einfiihrung in das psychologische Kon-
strukt der Resilienz soll weitere forschungstheoretische Uberlegungen vor-
bereiten.

3 Resilienz als psychologisches Konstrukt

Die Anfange der Resilienzforschung sind eng verwoben mit der Entwicklung
der Psychopathologie als wissenschaftliche Disziplin in den 1970er Jahren
(Cicchetti 1989; Masten et al. 1990). Die Beobachtung, dass sich Kinder trotz
Risikolagen (z.B. Armut, instabile und angespannte familidre Verhiltnisse,
Gewalt oder Traumata) gut entwickelten, fithrte zu verstéarkten Forschungs-
bemiihungen, interindividuelle Unterschiede in Entwicklungsprozessen bes-

> Bei der Befragung der Studierenden wurden Schulnoten von 1-6 als Skala eingesetzt.
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ser zu verstehen (Fooken 2016; Henninger 2016; Luthar et al. 2000; Masten
et al. 1990; Masten et al. 1999): ,Investigators began to note children who
were flourishing despite their risk status; these children, labeled ,resilient’ or
,stress-resistant’, became the focus of researchers seeking to understand indi-
vidual variations in human behavioral responses to adversity or challenge”
(Masten et al. 1990: 426).

Besondere Bedeutung und Aufmerksamkeit erfahren in diesem Zusam-
menhang bis heute noch Publikationen von Anthony (1974), Garmezy (1971,
1974), Rutter (1979) sowie Werner und Smith (1982), die in ihrer Langzeitstu-
die Kinder des Jahrgangs 1955 der hawaiianischen Insel Kauai bis ins mitt-
lere Erwachsenenalter begleiteten (Luthar et al. 2000; Masten et al. 1990). Aus
psychopathologischer Sicht ging es vor allem darum, das Verstdndnis einer
,normalen” Entwicklung zu erweitern, indem entwicklungspsychologische
Kontinuitdten sowie Diskontinuitdten im Verlauf des Lebens untersucht und
damit bewusst auch die Abweichungen von der Norm fokussiert wurden
(Cicchetti 1989; Cicchetti/Garmezy 1993).

Es sei an dieser Stelle ausdriicklich darauf hingewiesen, dass ,die theore-
tische Vielschichtigkeit des Resilienzphdnomens und die extrem heterogene
empirische Befundlage kaum eine prézise definitorische Bestimmung [zulas-
sen]” (Fooken 2016: 30). Im Folgenden soll daher zunéachst der wissenschaftli-
che Konsens wiedergegeben werden, um eine erste konzeptionelle Annihe-
rung an den Resilienzbegriff zu ermoglichen. Darauf aufbauend soll ein
grundlegendes Verstdndnis iiber das Zusammenwirken von Schutz- und Ri-
sikofaktoren angebahnt werden. Das Kapitel schliefst mit einem (kritischen)
Uberblick iiber die gegenwirtige Resilienzforschung.

3.1 Zur Definition von Resilienz

Resilienz als psychologisches Konstrukt beschreibt eine relative Widerstands-
fahigkeit gegentiber belastenden Lebensumstinden und Ereignissen und
konstituiert damit einen positiven Gegenbegriff zur Vulnerabilitit (Gabriel
2005; Henninger 2016; Luthar et al. 2000). Resilienz wird bezeichnet als dy-
namischer Prozess, Fihigkeit oder Ergebnis einer positiven bzw. erfolgrei-
chen Adaption trotz herausfordernder oder bedrohlicher (Lebens-)Umstiande
(Fooken 2016; Gabriel 2005, Henninger 2016; Luthar/Cicchetti 2000; Luthar
et al. 2000; Masten et al. 1990; Masten et al. 1999; Ronnau-Bose/Frohlich-
Gildhoff 2020; Rutter 1990; Wald et al. 2006). Dariiber hinaus wird Resili-
enz als erlernbar und situationsabhéngig bzw. kontextspezifisch betrachtet
und ist demnach nicht — wie urspriinglich angenommen - als Personlich-
keitsmerkmal einzuordnen (Cicchetti/Garmezy 1993; Fooken 2016; Gabriel
2005; Henninger 2016; Luthar/Cicchetti 2000; Luthar et al. 2000; Ronnau-
Bose/Frohlich-Gildhoff 2020; Rutter 1990; Wald et al. 2006).
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3.2 Schutz- und Risikofaktoren

Die Entwicklung von Resilienz geht aus dem Zusammenwirken von Schutz-
und Risikofaktoren hervor. Schutzfaktoren, auch protektive Faktoren ge-
nannt, konnen die negativen Effekte aversiver Lebensumstiande abschwaé-
chen bzw. mindern (Gabriel 2005, Garmezy et al. 1984; Luthar/Cicchetti
2000; Masten et al. 1990, Wald et al. 2006). Durchgesetzt hat sich vor al-
lem eine Unterteilung in personale, familidre und soziale Schutzfaktoren
(Cicchetti/Garmezy 1993; Fooken 2016; Gabriel 2005; Luthar/Cicchetti 2000;
Luthar et al. 2000; Ronnau-Bdse/Frohlich-Gildhoff 2020; Rutter 1990; Wald et
al. 2006). Schutzfaktoren auf personaler Ebene werden auch als Resilienzfak-
toren bezeichnet. Dazu zdhlen die Selbst- und Fremdwahrnehmung, Selbst-
regulation, Selbstwirksamkeit, soziale Kompetenz, aktive Bewéltigungskom-
petenzen sowie Problemlosen (Ronnau-Bose/Frohlich-Gildhoff 2020: 20£f.).

Tabelle 1: Personale, familidre und soziale Schutzfaktoren (Quelle: Eigene Darstel-
lung)

personal familiar sozial

Autonomie Fiirsorge soziale Beziehungen
Intelligenz kompetentes Vorhandensein zumindest
kognitive Fahigkeiten elterliches Handeln einer engen Bezugsperson
Kontaktfreudigkeit familidre Stabilitat ein unterstiitzendes soziales
Kontrollibberzeugungen = Wéarme Umfeld

Problemlosefahigkeiten
Religiositat und Glaube
Selbstwirksamkeit
ausgeglichenes
Temperament

Wihrend Schutzfaktoren auch als ,correlates of good outcomes” (Masten
et al. 1990: 429) betrachtet werden, stellen Risikofaktoren ,statistical correla-
tes of poor or negative outcomes” (ebd.: 426) dar. Kongruenz besteht dahin-
gehend, dass Risikofaktoren ,eine besonders starke Wirkung [haben], wenn
sie gehduft auftreten” (Henninger 2016: 159ff.). Man spricht in diesem Zu-
sammenhang auch von ,cumulative risk” (Cicchetti/Garmezy 1993; Masten
et al. 1990; Masten et al. 1999; Wald et al. 2006): ,Risk factors often co-occur,
and when they do, they appear to carry additive and possibly exponential
risks” (Masten et al. 1990: 426). Risikofaktoren sind bspw. Armut, instabile
und angespannte familidre Verhéltnisse, Gewalt oder Traumata. Es gilt zu
berticksichtigen, dass sich im Laufe des Lebens eines Menschen neue Risi-
ken, aber auch neue Schutzfaktoren herausstellen konnen — somit sind Ent-
wicklungen in jedem Lebensabschnitt moglich und Resilienz kann sich mit
der Zeit verdndern (Cicchetti/Garmezy 1993; Connor/Davidson 2003; Gabriel
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2005; Masten et al. 1990; Ronnau-Bose/Frohlich-Gildhoff 2020; Wald et al.
2006).

3.3 Kritik und Perspektiven

Die gegenwiértige Resilienzforschung zeichnet sich durch eine enorme Inter-
und Multidisziplinaritiat aus. So finden sich unter anderem Arbeiten in der
Psychologie (und Psychosomatik), in der Gerontologie, in den Ingenieurwis-
senschaften, in der Katastrophensoziologie oder in der Wirtschaftsgeogra-
phie (Wink 2016): ,Resilienz wird als ein Konzept gehandelt, das erfolgver-
sprechende Antworten auf unterschiedliche Herausforderungen und Krisen
in sich birgt” (Karidi et al. 2018: 1).

In der jingeren Literatur findet sich verstirkt Kritik, das Konstrukt
der Resilienz wiirde ,hdufig einseitig auf die Stirkung von individueller
Anpassungs- und Widerstandsfihigkeit verkiirzt, ohne die Team- und Or-
ganisationsebene in den Blick zu nehmen” (Karidi et al. 2018: 4ff.). Dartiber
hinaus dirfe Resilienz ,nicht auf die Kompetenz beschriankt werden, akute
Gefahren abzuwehren” (ebd.: 7) — Resilienz beinhalte auch die Fahigkeit
,bestehende Strukturen zu hinterfragen und alternative Wege in den Blick
zu nehmen” (ebd.). Dabei sollen zum einen Rahmenbedingungen reflektiert
werden; zum anderen sollen Transformationsprozesse angestrebt werden,
,die tber Persistenz- und Adaptionstrategien hinausgehen” (ebd.). Fooken
(2016: 23ff.) betont, ,dass schwierige Lebensbedingungen, Risiken, Traumata
und andere Formen von Widrigkeiten nie fiir sich alleine bewertet werden
konnen, sondern kontextualisiert werden miissen”. Daher gilt es bei der Ent-
wicklung von Praventions- und Interventionsmafinahmen einen ganzheitli-
chen bzw. systemischen Ansatz zu verfolgen.

Kritik erfahrt aber auch der defizitdre Blick auf jene Individuen, die
nicht direkt resiliente Verhaltensweisen zeigen: ,Die starke Fokussierung auf
Starken, Schutzfaktoren und Ressourcen kann den Eindruck erwecken, dass
negative Gefiihle, wie z.B. Angst, Trauer, Schmerz, aber auch Dysfunktio-
nalitidt weniger Berechtigung erhalten” (Ronnau-Bose/Frohlich-Gildhoff 2020:
26).

4 Quantitative und qualitative Erhebung nach dem Mixed-Methods-
Ansatz zur Bestimmung der individuellen Resilienz
von Hochschullehrenden und Studierenden

4.1 Untersuchungsplanung

Im vorherigen Kapitel wurde deutlich, dass das Konzept der Resilienz nach
wie vor einige theoretische Probleme aufwirft — sei es in Bezug auf eine
prazise definitorische Bestimmung oder aber in Bezug auf das konkrete Zu-
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sammenwirken von Schutz- und Risikofaktoren. Auch methodisch, d.h. fiir
die diagnostische Erfassung von Resilienz, gibt es keine allgemeingiiltige
Form der Operationalisierung, vielmehr existiert eine Vielzahl an Messinstru-
menten. Beispielhaft seien an dieser Stelle die Connor-Davidson Resilience Scale
(CD-RISC) (Connor/Davidson 2003), die Resilience Scale (RS) (Wagnild/Young
1993) sowie die Resilience Scale for Adults (RSA) (Friborg et al. 2003) genannt.
Im deutschsprachigen Raum hat sich vor allem die tibersetzte Version der
Resilience Scale (RS) nach Wagnild und Young (1993) etabliert (Leppert et
al. 2002). Schumacher et al. (2005) haben diese teststatistisch tiberpriift und
validiert. Fuir die quantitative Untersuchung zur Bestimmung der individu-
ellen Resilienz von Lehrenden und Studierenden wurde eine Kurzversion
der Resilienzskala, die RS-11, herangezogen. Die Auswahl soll nachfolgend
begriindet werden:

Schumacher et al. (2005) konnten die von Wagnild und Young (1993)
angenommene zweidimensionale Struktur der Resilienzskala faktorenanaly-
tisch nicht replizieren und entwickelten auf diesen Ergebnissen aufbauend
eine eindimensionale Kurzskala. Die Autor:innen betonen, dass ,[sich] so-
wohl die Gesamtskala mit 25 Items (RS-25) als auch die darauf aufbauend
neu konstruierte Kurzskala mit 11 Items (RS-11) jedoch als reliable Messin-
strumente zur Erfassung der psychischen Widerstandsfihigkeit [erweisen]”
(ebd.: 16). Die Items miissen auf einer 7-stufigen Antwortskala beantwortet
werden (1 = ,ich stimme nicht zu’ bis 7 = ,stimme vollig zu’). Aus Griinden
der wissenschaftlichen Anschlussfahigkeit wurde die 7-stufige Antwortskala
beibehalten.

Neben der individuellen Resilienz sollten bei den beiden Zielgruppen
auflerdem die fiinf Dimensionen der Personlichkeit, die sogenannten Big
Five (Extraversion, Vertrdglichkeit, Gewissenhaftigkeit, Neurotizismus und
Offenheit), mit dem BFI-10 (Rammstedt et al. 2013) erhoben werden. Die
Personlichkeitsdimensionen haben sich bereits ,als erfolgreiche Pradiktoren
fir verschiedene individuelle wie gesellschaftliche Prozesse und Phdnomene
erwiesen” (ebd.: 235) — so auch im Zusammenhang mit dem Konstrukt der
Resilienz: In vielen Studien konnten bereits positive Korrelationen mit den
Merkmalen Extraversion, Gewissenhaftigkeit, emotionale Stabilitdt sowie Of-
fenheit nachgewiesen werden (z.B. Friborg et al. 2005). Daneben besteht
ein starker negativer Zusammenhang zwischen Resilienz und Neurotizismus
(ebd.).

Das BFI-10 erfasst die fiinf Personlichkeitsdimensionen ,mit zwei Items
pro Dimension, von denen jeweils eines den positiven und eines den nega-
tiven Pol abbildet” (Rammstedt et al. 2013: 238). Die Items miissen auf einer
5-stufigen Ratingskala beantwortet werden (von 1 = ,trifft tiberhaupt nicht
zu’ bis 5 = ,trifft voll und ganz zu’). Aus Griinden der Anschlussfiahigkeit
wurde auch die 5-stufige Antwortskala beibehalten.
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Die Fragebogen umfassten schliefllich auch Items zur Digitalisierung der
Lehre. Bei der Itemkonstruktion wurden personale Schutzfaktoren wie Auto-
nomie und Selbstwirksamkeit (,In der Vorbereitung und Durchfithrung digi-
taler Lehre fiihle ich mich sicher”; ,Mit der digitalen Lehre komme ich gut
zurecht”), Anpassungsfahigkeit (,Mit meiner digitalen Lehre bin ich zufrie-
den”; ,Mit der digitalen Lehre bin ich zufrieden”) und Offenheit (,Ich kann
mir vorstellen, auch langfristig digital zu lehren”; ,Ich kann mir vorstellen,
auch langfristig in einem digitalen Setting zu studieren”), aber auch positive
Einstellungen gegentiber der digitalen Lehre (,In der digitalen Lehre fiihle
ich mich wohl”; ,Die digitale Lehre bereitet mir Freude”) berticksichtigt. Die
Items mussten auf einer 4-stufigen Antwortskala beantwortet werden (1 =
nein’, 2 = ,eher nein’, 3 = ,eher ja’, 4 = ,ja’). Die Skala wurde aus Griinden
der besseren Antwortinterpretation gewahit.

Uber einen Zeitraum von jeweils 14 Tagen (13.1.2021-27.1.2021) wur-
den schliefilich eine Erhebung der Lehrenden (Npeprende (gesamty = 49) sowie
eine Erhebung der Studierenden (Nstudierende (gesamty = 254) durchgefiihrt.
Im Folgenden sollen die zentralen Erkenntnisse aus den Untersuchungen
aufgefiihrt werden.

4.2 Untersuchungsergebnisse
4.2.1 Lehrende

Schumacher et al. (2005: 21) sehen fiir die individuelle Auswertung der
Resilienzskala eine Summation der Itemrohwerte vor, ,wobei ein hoher
Score fiir eine hohe Merkmalsauspragung im Sinne von Resilienz steht”. Es
wurde stattdessen ein individueller Skalenmittelwert gebildet, um resistent
gegentiber nicht beantworteten Items zu sein und zudem eine interindividu-
elle Vergleichbarkeit zu gewéhrleisten.® Der Mittelwert dieser Skalenmittel-
werte (RS-gesamt) bildet letztlich die durchschnittliche Resilienzauspragung
der jeweils befragten Gruppe ab.

Mit einem Gesamtmittelwert von X = 5,83 erscheint die Stichprobe der
lehrenden Personen relativ resilient. Der beste Wert l4sst sich mit einem Mit-
telwert von X = 6,32 fiir das Item RS003 (,Es ist mir wichtig, an vielen Din-
gen interessiert zu bleiben”) verzeichnen. In weiteren Uberlegungen sollten
jedoch vor allem jene Aussagen in den Blick genommen werden, die tenden-
ziell schlechtere Werte aufweisen; so bspw. die Items RS011 (,In mir steckt
gentigend Energie, um alles zu machen, was ich machen muss” (x = 5,35)),
RS010 (,Ich kann mich auch tiberwinden, Dinge zu tun, die ich eigentlich

6 Zur Absicherung der Zuldssigkeit eines Gesamtscores wurde eine erneute Relia-
bilititsanalyse durchgefiihrt. Die Skala verfiigt mit Cronbachs o = .847 (Stichprobe
der Lehrenden) bzw. o = .849 (Stichprobe der Studierenden) tiber eine hohe interne
Konsistenz.
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Tabelle 2: Mittelwerte RS-11 (Lehrende)

N | Minimum | Maximum | Mittelwert | Std.-Abweichung
RS001 373 7 6,00 1,130
RS002 37 4 7 6,19 0,776
RS003 375 7 6,32 0,747
RS004 363 7 5,58 1,052
RS005 363 7 5,72 1,137
RS006 372 7 5,70 1,222
RS007 37 4 7 6,03 1,013
RS008 37 3 7 5,65 1,160
RS009 37 4 7 6,11 0,875
RS010 373 7 5,43 1,168
RSO11 372 7 5,35 1,338
RS-gesamt | 37 | 4,36 6,91 5,83 0,667

nicht machen will” (x = 5,43)), RS004 (,Ich mag mich” (x = 5,58)) und RS008
(,Ich finde oOfter etwas, wortiber ich lachen kann” (X = 5,65)). Die erfassten
Minima zeigen, dass es durchaus kritische Werte und damit weniger resili-
ente Lehrpersonen gibt. Die giiltigen prozentualen Anteile der mittleren Ka-
tegorie (4) liegen zwischen 2,7% (RS002 und RS009) und 18,9% (RS010).

Tabelle 3: Pearson-Korrelationen der soziodemografischen Angaben der Lehrenden
mit der RS-11

RS001 RS002 | RSO03 | RS004 | RSO05 | RSO06 | RSO07 RS008 | RSO09 | RS010 | RSO11
FO1 Alter ,291 -,062 | ,126 ,390% | ,344 ,077 ,197 ,004 -,014 | ,359*% | ,369*
FO2 Geschlecht -,448** | 169 | -,392* | -344* | -,119 | -331 | -461**  -193 |-159 |-375*% | -382*
FO3 Berufserfahrung | ,326 ,102 ,269 ,400% | ,411* | 241 ,383*% ,096 ,289 ,321 ,449%*
FO7 Care-Tatigkeit | ,125 184 |,2197 |,041 |-116 | ,178 | -056 | -069 |,016 |-045 |-169

tp<.05 **p< .01

Eine Berechnung der Korrelationen der soziodemografischen Angaben
mit der Resilienzskala ergab folgende Auffilligkeiten:

1. Weibliche Lehrpersonen sind resilienter als ménnliche Lehrpersonen
(F02). Hier lassen sich mittlere bis nahezu starke negative Korrelationen”
feststellen. Die Korrelationen mit den Items RS003 (,Es ist mir wichtig, an
vielen Dingen interessiert zu bleiben” (Xxw = 6,52; Xm = 5,90)), RS004 (,Ich

7 Die Interpretation erfolgt nach Cohen (1988: 79ff.).
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mag mich” (Xw = 5,80; xm = 5,00)), RS010 (,Ich kann mich auch tiberwin-
den, Dinge zu tun, die ich eigentlich nicht machen will” (Xw = 5,76; Xm =
4,80)) und RS011 (,In mir steckt gentigend Energie, um alles zu machen, was
ich machen muss” (Xw = 5,64; X;m = 4,50)) sind auf dem Niveau von 0,05
signifikant. Die Korrelationen mit den Items RS001 (,Wenn ich Pliane habe,
verfolge ich sie auch” (Xw = 6,40; Xm = 5,40)) und RS007 (,Ich behalte an vie-
len Dingen Interesse” (Xw = 6,32; Xm = 5,30)) sind auf dem Niveau von 0,01
signifikant. Die anschliefende Berechnung mit dem Gesamtscore bestatigte
die Befunde und lasst eine Generalisierung zu: Mit r = —.486 ist die Korrela-
tion auf dem Niveau von 0,01 signifikant.

2. Die Resilienzausprdgung nimmt mit zunehmender Berufserfahrung
zu (F03). Hier lassen sich mittlere bis nahezu starke positive Korrelationen
feststellen. Die Korrelationen mit den Items RS5004 (,Ich mag mich”), RS005
(»Ich kann mehrere Dinge gleichzeitig bewéltigen”) und RS007 (,Ich behalte
an vielen Dingen Interesse”) sind auf dem Niveau von 0,05 signifikant. Die
Korrelation mit dem Item RS011 (,In mir steckt gentigend Energie, um alles
zu machen, was ich machen muss”) ist auf dem Niveau von 0,01 signifikant.
Die Berechnung mit dem Gesamtscore ergab r = .489 auf dem Signifikanzni-
veau von 0,01.

Tabelle 4: Mittelwerte RS004, RS005, RS007 und RSO011 (Schicht: Berufserfahrung in
Jahren, gruppiert)

RS004 RS005 RS007 RSO11
FO3_gruppiert | M N |SD | M N | sD M N |SD | M N | sD
1-10 500 (8 0535 513 |8 |0991 550 |8 |1,195 4,63 8 |0916
11-20 567 |15 1,447 575 | 16|1,125 588 |16 | 1,025 538 | 16| 1,455
21-30 600 (9 0500 58 |9 |1,269 644 |9 0,726 533 9 |1,323
31-40 567 |3 0577 667 3 |0577 667 |3 |0577 667 3 |0577
Insgesamt 560 |35 1,063 572 | 361,137 6,00 |36 1,014 531 | 361,327

3. Einige Items geben Hinweise darauf, dass die Resilienzauspriagung
— entsprechend den Erkenntnissen zur Berufserfahrung in Jahren (F03) —
auch mit zunehmendem Alter zunimmt (F01). Fiir die Items RS004 (,Ich mag
mich”), RS010 (,Ich kann mich auch tiberwinden, Dinge zu tun, die ich ei-
gentlich nicht machen will“) und RS011 (,In mir steckt gentigend Energie,
um alles zu machen, was ich machen muss”) lassen sich mittlere positive Kor-
relationen feststellen, welche auf dem Niveau von 0,05 statistisch signifikant
sind. Eine Berechnung mit dem Gesamtscore konnte die Befunde allerdings
nicht bestdrken. Von einer Generalisierung auf Resilienz insgesamt wird da-
her abgesehen.
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Tabelle 5: Mittelwerte RS004, RS010 und RS011 (Schicht: Alter, gruppiert)

RS004 RS010 RSO11
FO1_gruppiert | M N SD | M N|[sD | M N | SD

30-39 517 |6 0983 500 6 |1,414 467 |6 | 0516
40-49 550 |12 | 1,446 | 531 | 13|1,032 546 |13 | 1,391
50-59 6,00 |11 0,632 573 | 11|0,905 573 |11 | 1,348
60+ 650 |2 0,707 7,00 2 |0,000 650 |2 | 0,707
Insgesamt 568 |31 1,107 550 | 321,107 547 |32 1,270

Fiir die Variable FO7 (Care-Tatigkeit) lassen sich keine Auffélligkeiten im
Zusammenhang mit der Resilienzauspragung feststellen.

Welche Variablen konnen Resilienz bzw. eine stirkere Resilienzauspra-
gung vorhersagen? Um weitere Aussagen treffen zu konnen, wurde eine
multiple lineare Regression berechnet. Als abhdngige Variable bzw. Krite-
riumsvariable wurde der Gesamtscore der Resilienzskala (RS-gesamt) fest-
gelegt. Die Variablen F01 (Alter), FO3 (Berufserfahrung in Jahren) und F07
(Care-Tétigkeit) bildeten die unabhéngigen Variablen bzw. Pradiktorvaria-
blen.8 Die Analyse ergab folgende Ergebnisse: Das Modell hat mit R? = .216
(korrigiertes R?> = .189) eine mittlere Varianzaufklarung.® Der Pradiktor FO3
(Berufserfahrung in Jahren) sagt das Kriterium RS-gesamt statistisch signifi-
kant voraus, F(1, 29) = 7.977, p < .01. Die Variablen F01 (Alter) sowie F07
(Care-Tatigkeit) wurden als Préadiktoren ausgeschlossen.

Insgesamt fiihlen sich die befragten Lehrpersonen in der Vorbereitung
und Durchfiithrung digitaler Lehre sicher (x = 3,34) und zeigen sich mit ihrer
digitalen Lehre eher zufrieden (x = 3,00). Die Auswertung ergab weiterhin,
dass sich 60,5% der Lehrenden in der digitalen Lehre wohl fiihlen; 42,1% ga-
ben an, dass ihnen die digitale Lehre Freude bereitet. Mit 52,8% kann sich
etwas mehr als die Hélfte der befragten Personen vorstellen, auch langfristig
digital zu lehren. Auffillig war diesbeziiglich folgender Befund: Die Varia-
ble F04 (Form der Online-Lehre) korreliert positiv mit dem Item DL005 (,Ich
kann mir vorstellen, auch langfristig digital zu lehren”). Die Korrelation ist
mit r = .376 auf dem Niveau von 0,05 signifikant. Mit einem Mittelwert von
x = 3,11 kénnen sich Lehrpersonen, die derzeit tiberwiegend asynchrone
Lehre halten, am ehesten vorstellen, auch langfristig digital zu lehren. Im
Vergleich dazu liegt der Mittelwert bei den tiberwiegend synchron lehren-
den Personen bei lediglich X = 2,24.

8 Die Variable F02 (Geschlecht) wurde nicht in die Analyse aufgenommen, da diese mit
den Antwortkategorien ,weiblich/ménnlich/divers” nicht dichotom ist.
? Die Interpretation erfolgt nach Cohen (1988: 79f£.).
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Ergénzend zu den oben aufgefiihrten Auswertungen wurden Korrelatio-
nen der finf Personlichkeitsdimensionen (Extraversion, Vertraglichkeit, Ge-
wissenhaftigkeit, Neurotizismus und Offenheit) mit der Resilienzskala be-
rechnet. Fir die positiven Erscheinungsformen der Merkmale Extraversion
(,Ich gehe aus mir heraus, bin gesellig”), Gewissenhaftigkeit (,Ich erledige
Aufgaben griindlich”) und Offenheit (,Ich habe eine aktive Vorstellungskraft,
bin fantasievoll”) lassen sich starke positive Korrelationen mit der Resilienz-
skala nachweisen. Die negativen Auspriagungen dieser Personlichkeitsdimen-
sionen (,Ich bin eher zuriickhaltend, reserviert”; ,Ich bin bequem, neige
zur Faulheit”) korrelieren dementsprechend stark negativ. Berechnungen mit
dem Gesamtscore stiitzen die Ergebnisse: Extravertierte, gewissenhafte und
offene Individuen sind resilienter. Diese Befunde bestétigen bisherige wis-
senschaftliche Erkenntnisse.

Tabelle 6: Pearson-Korrelationen des BFI-10 mit der RS-11 (Lehrende)!?

RS001 | RS002 | RSO03 | RSO04 | RSO05 | RSO06 | RSO07 | RSO08 | RSO09 | RSO10 | RSO11

Extraversion BF0OO1 | -,205 -,164 | -226 |,170 ,052 -441** | 128 | -316 | -329* | -,366* @ ,036

BFOO6 | ,430** |,196 | ,399* |,274 |,b141 | ,501** | ,419% | 357* |,191 | ,520** | ,359*

Vertraglichkeit BF002 | ,152 ,037 | ,076 ,220 -,019 | ,094 ,113 ,197 ,196 ,073 ,278

BF007 | -,251 -,100 |-202 |-102 |-182 | ,097 -135 | ,367* |,081 -,056 -,175

Gewissenhaftigkeit BF003 | -,622** | -,066 | -,340* | -,266 -,175 | -,475** | -377* | ,108 ,058 -,506** | -,207

BF008 | ,389* -023 |,106 | ,497** | -,117 | ,445** | 280 ,249 ,051 ,390* ,288

Neurotizismus BFOO4 | -,165 |-320 |-114 |,257 |,038 |-239 | ,060 |,77 |-124 @-183 127
BFO09 | -,097 |-141 |-300 |-264 |-238 | -223 | -352*|-099 |-318 | ,149 -,161
Offenheit BFOOS | -,282 | -,060 |-392* |-054 |-173 | -229 | -338%|-352%|-111 | -289  -184

BF010 | ,364* ,055 | ,380* |-126 |,248 | ,603** |, 352* | ,209 ,352*% | ,446%* | 214

*p< 05 **p< .01

Korrelationen des BFI-10 mit den Items zur Digitalisierung der Lehre an
der Hochschule ergaben folgende Auffilligkeiten: Extravertierte und offene
Lehrende sind mit ihrer digitalen Lehre zufriedener als zurtickhaltende, re-
servierte Lehrpersonen (DL004). Gewissenhafte und offene Lehrende fiihlen
sich in der Vorbereitung und Durchfithrung digitaler Lehre besonders sicher
(DL001). Nachlassige, unbestdandige Lehrpersonen fiihlen sich in der digita-
len Lehre eher unwohl (DL002). Die Korrelationen sind auf dem Niveau von
0,05 signifikant.

19 In der ersten Interpretation wurde lediglich das 99%-Konfidenzintervall berticksich-
tigt. Bei den Korrelationen mit dem Gesamtscore wurde auch das 95%-Konfidenzinter-
vall zugelassen (vgl. Tab. 7).
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Tabelle 7: Pearson-Korrelationen des BFI-10 mit dem Gesamtscore der RS-11 (Leh-
rende)

RS-gesamt

Extraversion BFOO1 | -,273
BFO06 | ,545*%*
Vertraglichkeit BF002 | ,208

BFOO7 | -,083

Gewissenhaftigkeit BF003 | -,416*

BFO08 | ,388*
Neurotizismus BFOO4 | -,051

BFO09 | -,279
Offenheit BFOO5 | -,360*

BFO10 | ,464**

*p< .05 **p< .01

Tabelle 8: Pearson-Korrelationen des BFI-10 mit den Items zur Digitalisierung der
Lehre (Lehrende)

DLOO1 | DLOO2 | DLOO3 | DLOO4 | DLOOS

Extraversion BFOO1 | -,142 | -,056 | ,191 -,380* | ,170

BF0O06 | ,225 ,134 ,017 ,379*% | -,164

Vertréglichkeit BFOO2 | ,042 |,138 | ,033 | ,177 |,138

BFOO7 | -,027 |-095 | -159 | -131 |-197

Gewissenhaftigkeit BF003 | -,264 | -,398*  -,175 | -273 | ,017

BFOO8 | ,419* | ,213 ,172 ,257 -,120

Neurotizismus BFOO4 | -,240 |-284 | -067 | -257 |-064

BF0O09 | ,073 -,064 | -125 |,101 | -158

Offenheit BFOOS | -,024 | ,009 ,2109 | ,044 | 221

BF010 | ,367* | ,106 -,004 | ,354*% |-119

*p<.05

Die nachfolgenden qualitativen Ergebnisse gehen aus einer qualitativen
Inhaltsanalyse hervor, einer Auswertungsmethode, , die Texte bearbeitet, wel-
che im Rahmen sozialwissenschaftlicher Forschungsprojekte in der Datener-
hebung anfallen, z.B. [...] offene Fragen aus standardisierten Befragungen”
(Mayring/Fenzl 2019: 633). Die Analyse orientierte sich dabei an den Grund-
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prinzipien kategoriengeleiteter qualitativ orientierter Textanalyse (Mayring
2015: 50ff.; Mayring/Fenzl 2019: 636ff.).

Im Folgenden sollen die qualitativen Ergebnisse aus der Befragung der
lehrenden Personen aufgefiihrt werden:

Die befragten Lehrpersonen formulierten Angste, Sorgen und Unsicherhei-
ten hinsichtlich

— sozialer Beziehungen, insbesondere zu den Studierenden. Dabei nennen sie
den fehlenden Austausch (1), den Kontakt zu den Studierenden (1) sowie
Sorge vor Kontaktverlust (1): ,Ich habe die Sorge, Kontakt zu den Stu-
dierenden zu verlieren.”

— Grenzen der digitalen Lehre, vor allem in Bezug auf den Kompetenzerwerb
(1): ,Die Studierenden konnen tiber die digitale Lehre nicht all die Kom-
petenzen erwerben, die ich selber fiir notwendig und wichtig erachte,
damit sie einen motivierenden und interessanten interaktiven Unterricht
gestalten lernen.” Weitere differenziertere Kategorien in Bezug auf den
Kompetenzerwerb sind fachlicher Austausch und Diskussionen (1), Inhalts-
vermittlung (1) sowie praktisches Lernen (1).

— studierendenzentrierter Lehre (4): ,Die Atmosphdre, ob sich die Studieren-
den wohlfiihlen, Seminarinhalte gut verstanden haben, weiteren Erkla-
rungsbedarf haben, ist in einem digitalen Seminar schwer einzuscht-
zen.”

— digitaler Lehre in der Zukunft (1): ,Digitale Lehre sollte kein Ersatz fiir
Prasenzveranstaltungen werden, sondern ein Zusatzangebot.” Weitere
Kategorien in diesem Zusammenhang sind keine digitale Lehre / Wunsch
nach Prisenzlehre (1) sowie Missbrauch (Personal- und Ressourceneinsparung)
(1): ,Digitale Lehre kann Prédsenzlehre qualitativ nicht ersetzen, kdonnte
aber in der ndheren Zukunft fiir Personal- und Ressourceneinsparung
mifsbraucht werden.”

— Technik (1), in Hinblick auf technische Probleme (1) (,Absturz des Systems
wiéhrend der Veranstaltung”) und Unsicherheit (1).

— Mehrbelastung durch erhdhten Arbeitsaufwand (2) (,zudem ist der Zeitauf-
wand enorm”) sowie Einfiihrung neuer digitaler Systeme (1).

Als Schutzfaktoren I (Was starkt Sie?) formulierten Lehrende

— Freizeitaktivititen, vor allem korperliche Betitigung (7) (,Sport”) und Natur
4).

— Merkmale und Einstellungen (9), bspw. innere Zufriedenheit (1), Optimismus
(1) und Zuwversicht (1).

— Familie (8) (,gemeinsame Zeit mit Freunden und Familie”).

— soziale Beziehungen zu Kolleg:innen, dabei insbesondere der Austausch mit
Kolleg:innen (6) (,Ielefonate mit meinen Kolleginnen und Kollegen”) und
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Erfahrungsaustausch (1), aber auch Zusammenarbeit / Kooperation (3) (,Team-
work”).
— soziale Beziehungen zu Freund:innen (9) (,meine Freundschaften”).

Die Schutzfaktoren II (,Auf welche Ressourcen konnen Sie zurtickgreifen,
wenn es Thnen einmal nicht so gut geht?”) gleichen den Schutzfaktoren I.
Hier formulierten die Lehrenden
— Freizeitaktivititen, vor allem korperliche Betitigung (8) (,Sport zum Abschal-
ten und neu denken”) und Natur (3).
— Familie (16) und Austausch mit Familie (2).
— soziale Beziehungen zu Freund:innen (13) und Austausch mit Freund:innen
2).
— soziale Beziehungen zu Kolleg:innen (5) (,Team”), dabei insbesondere der
Austausch mit Kolleg:innen (3), aber auch Riickmeldungen von Kolleg:innen

(1).

Die vorgeschlagenen Mafinahmen zur Erleichterung der Umstellung auf di-
gitale Lehre beziehen sich auf

— digitale Lehre in der Zukunft: Einige Lehrende sehen die digitale Lehre als
Erginzung (3) (,Das gesunde Mafi wird es (auch in Zukunft) ausma-
chen, Digitales kann das Analoge ergdnzen, aber nicht ersetzen”, ,Man
sollte bei blended Learning bleiben und die Fernlehre nur in den Berei-
chen einsetzen, die keine direkte Begegnung erfordern”). Andere pladie-
ren fur keine digitale Lehre / Wunsch nach Prisenzlehre (3): ,Leider ist das
Problem des direkten Austausches und des Kontaktes im Raum beim
Gesangsunterricht meiner Meinung nach digital NICHT zu l6sen. Und
es interessiert mich auch UBERHAUPT nicht, das irgendwie digital zu
l16sen! Dieser Faktor ist digital ndmlich in meinen Augen nicht 16sbar!”

— den Arbeitsplatz und dabei vor allem auf die technische Ausstattung (9)
(,Ein besseres Equipment allerdings kann auf beiden Seiten die Arbeit
sehr erleichtern und die Video- und Audioqualitét deutlich verbessern®),
einen (separaten) Arbeitsplatz (2) (,Ich brauchte ein Arbeitszimmer. Seit ei-
nem dreiviertel Jahr arbeite ich im Esszimmer, die Familie muss Riick-
sicht nehmen. Oft breite ich mich mit Biichern und Unterlagen als auch
mit Laptop, Headset, sehr aus, sodass es zum Essen nie gemiditlich ist.
Eine Trennung von Arbeit und Freizeit ist kaum noch moglich”) sowie
ergonomische Stiihle (1).

— Tools (10): Hier steht der Wunsch nach benutzerfreundlichen Tools (4) im
Vordergrund (,leicht zu bedienende Systeme”).

— die digitale Infrastruktur (5) bzw. die digitale Infrastruktur an der PH (3):
»Die Moglichkeit auch in der PH mit einem funktionierenden WLAN ar-
beiten zu kénnen. Diese Voraussetzung gibt es auch nach einem Jahr fiir
uns immer noch nicht.”
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— Support: technischer Support (3) (,Hier fehlt mir auch noch das techni-
sche Knowhow"), (fach-)didaktische Unterstiitzung (2) (,Digitale Lehre an
Fachinhalte binden, damit die digitale Lehre in der Fachdidaktik besser
und stdrker berticksichtigt werden kann”), Hilfskrifte zur Unterstiitzung
(1) und Tutorials (1).

— Fort-/Weiterbildungen (4), bspw. in Hinblick auf neue Lehr-/Lernformate (2)
(,abwechslungsreichere Methoden®).

Die Angste, Sorgen und Unsicherheiten der lehrenden Personen beziehen
sich zum einen auf die sozialen Beziehungen zu Studierenden, zum an-
deren auf Aspekte, die die digitale Lehre an sich betreffen (Kompetenzer-
werb, studierendenzentrierte Lehre, digitale Lehre in der Zukunft, Technik)
sowie eine Verschlechterung der Arbeitsbedingungen an der Hochschule
(Mehrbelastung). Die Schutzfaktoren I und II lassen sich — den theoreti-
schen Vorannahmen entsprechend - in personal, familidr und sozial unter-
teilen. Die Mafinahmen betreffen neben Vorstellungen zur digitalen Lehre
in der Zukunft ausschliefslich organisationale Rahmenbedingungen (Arbeits-
platz, Tools, digitale Infrastruktur, Support, Fort-/Weiterbildungen).

4.2.2 Studierende

Tabelle 9: Mittelwerte RS-11 (Studierende)

N Minimum | Maximum | Mittelwert | Std.-Abweichung
RS001 228 | 2 7 5,47 1,108
RS002 228 | 2 7 5,93 0,973
RS003 227 |1 7 5,42 1,282
RS004 226 | 2 7 5,42 1,224
RS005 228 | 2 7 5,05 1,184
RS006 227 | 2 7 5,07 1,241
RS007 227 | 2 7 5,11 1,282
RS008 228 | 3 7 5,66 1,178
RS009 226 | 2 7 5,78 1,025
RS010 227 | 2 7 4,93 1,239
RSO11 227 |1 7 4,81 1,428
RS-gesamt | 228 | 2,36 7,00 5,33 0,758

Mit einem Gesamtmittelwert von X = 5,33 erscheint auch die Stichprobe der
studierenden Personen relativ resilient, jedoch etwas weniger resilient als die
der lehrenden Personen. Vor allem die erfassten Minima zeigen hier deutlich,
dass es sehr kritische Werte und damit nicht resiliente Studierende gibt. Der
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beste Wert lasst sich mit einem Mittelwert von X = 5,93 fiir das Item RS002
(,Normalerweise schaffe ich alles irgendwie”) verzeichnen. In weiteren Uber-
legungen sollten auch hier jene Aussagen in den Blick genommen werden,
die schlechtere Werte aufweisen; so vor allem die Items RS011 (,In mir steckt
genitigend Energie, um alles zu machen, was ich machen muss” (x = 4,81))
und RS010 (,Ich kann mich auch tiberwinden, Dinge zu tun, die ich eigent-
lich nicht machen will” (x = 4,93)). Die giiltigen prozentualen Anteile der
mittleren Kategorie (4) liegen zwischen 5,3% (RS002 und RS009) und 24,2%
(RS007).

Tabelle 10: Pearson-Korrelationen der soziodemografischen Angaben der Studieren-
den mit der RS-11

RS001 | RS002 | RSO03 | RS004 | RSO05 | RSO06 | RSO07 | RSO08 | RSO09 | RSO10 | RSO11

FO2  Alter 017 |,081 |-013 | ,108 |,104 | ,053 | ,082 |,017 |,081 |,023 |-034
FO3 Geschlecht 061 |-038 |,037 | -059 |-163* -061  ,034 |,040 |-029 | -162* -001
FO4  Studienziel -057 |,103 |,001 | ,041 |,032 | -006 ,125 |,016 |,074 |,010 |-030

FO5 Hochschulsemester | -,022 |,114 |,017 |,642*  ,233*  -005 | ,b45*% |-012 |,044 |,b006 |,006

FO6  Wohnsituation 123|047 |,034 | -067 ,146* 077  -022 |-028 |-033 129 |,128
FO7 Care-Ttigkeit -053 |-055 |,072 | ,000 -013 -012 071 |-071 |,013 | -024 |,028
*p < .05

Bei den Studierenden ergab die Berechnung der Korrelationen der so-
ziodemografischen Angaben mit der Resilienzskala weniger Auffélligkeiten.
Die Befunde konnten auflerdem nicht durch den Gesamtscore abgesichert
werden. Von einer Generalisierung auf Resilienz insgesamt wird deshalb ab-
gesehen. Folgende Zusammenhéange konnten fiir vereinzelte Items der Skala
identifiziert werden:

1. Weibliche Studierende konnen eher mehrere Dinge gleichzeitig bewal-
tigen als médnnliche Studierende (Xxw = 5,10; Xm = 4,45) und sie konnen sich
eher tiberwinden, Dinge zu tun, die sie eigentlich nicht machen wollen (xw
= 4,99; Xm = 4,32). Die Korrelationen sind auf dem Niveau von 0,05 signifi-
kant.

2. Bei den Items RS004 (,Ich mag mich”), RS005 (,Ich kann mehrere
Dinge gleichzeitig bewiltigen”) und RS007 (,Ich behalte an vielen Dingen
Interesse”) nimmt die Resilienzauspragung mit zunehmender Studienerfah-
rung zu. Ab dem 10. Semester (RS005) bzw. ab dem 13. Semester (RS004 und
RS007) nimmt die Resilienz jedoch wieder ab. Langzeitstudierende (19-21
Hochschulsemester) weisen die besten Resilienzwerte auf. Die Korrelationen
sind auf dem Niveau von 0,05 signifikant.

3. Studierende, die in einer Gemeinschaft leben, konnen eher mehrere
Dinge gleichzeitig bewdéltigen als allein lebende Studierende. Den besten
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Tabelle 11: Mittelwerte RS004, RS005 und RS007 (Schicht: Hochschulsemester, grup-
piert)

RS004 RS005 RS007

FO5_gruppiert | M N SD M N SD M N SD
1-3 516 82 | 1,170 4,81 |83 1,194 | 4,89 |83 | 1,220
4-6 5,56 48 | 1,165 | 5,16 49 1,028 | 5,10 49 1,342
7-9 552 62 1,364 529 |62 1,165 |534 |62 |1,241
10-12 5,65 20 | 1,226 5,20 20 | 1,152 | 5,70 20 | 1,031
13-15 533 |6 0,516 433 |6 1,506 | 4,83 |6 1,329
16-18 6,00 2 1,414 450 |2 3,536 3,50 |2 |0,707
19-21 6,00 2 1,414 | 6,50 2 0,707 | 6,00 1
Insgesamt 541 | 222 1,225 505 |224 1,193 |5,13 |223 | 1,260

Mittelwert mit X = 5,20 weisen diejenigen studierenden Personen auf, die
in einer Partnerschaft leben. Es folgen Studierende, die bei den Eltern (x =
5,15) oder in einer WG (X = 4,94) wohnen. Allein lebende Studierende bilden
einen Mittelwert von X = 4,65. Die Korrelation ist auf dem Niveau von 0,05
signifikant.

Fir die Variablen F02 (Alter), F04 (Studienziel) und F(07 (Care-Tétig-
keit) lassen sich keine Auffilligkeiten im Zusammenhang mit der Resilienz-
auspragung feststellen. Auch die anschliefende Berechnung einer multiplen
linearen Regression konnte keine der eingegebenen Variablen als signifikante
Pradiktoren herausstellen.

Insgesamt kommen die befragten Studierenden mit der digitalen Lehre
eher zurecht (X = 3,07). Etwa die Halfte der Studierenden zeigt sich mit der
digitalen Lehre zufrieden (51,9%) und fiihlt sich in der digitalen Lehre wohl
(51,1%); weibliche Studierende fiihlen sich etwas wohler als ménnliche Stu-
dierende (xw = 2,60; Xy, = 2,14). Die Korrelation ist mit r = —.145 auf dem
Niveau von 0,05 signifikant. 29,6% der Befragten gaben an, dass ihnen die
digitale Lehre Freude bereitet. Mit 28,6% kann sich etwas weniger als ein
Drittel der Befragten vorstellen, auch langfristig in einem digitalen Setting
zu studieren; weibliche Studierende noch eher als ménnliche Studierende (r
= -137;, Xy = 2,02, Xy = 1,52). Auch diese Korrelation besteht auf einem
Signifikanzniveau von 0,05.

Ergénzend zu den bisherigen Auswertungen wurden auch bei den stu-
dierenden Personen Korrelationen der fiinf Personlichkeitsdimensionen (Ex-
traversion, Vertraglichkeit, Gewissenhaftigkeit, Neurotizismus und Offen-
heit) mit der Resilienzskala berechnet. Fiir die positiven Erscheinungsfor-
men der Merkmale Extraversion, Gewissenhaftigkeit und Offenheit sowie
fur die emotionale Stabilitdt lassen sich positive Korrelationen mit der Resi-
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Tabelle 12: Pearson-Korrelationen des BFI-10 mit der RS-11 (Studierende)

Jana Steinbacher

RSO01 | RS002 | RS003 | RS004 | RS005 | RS006 | RSO07 | RSO08 | RS009 | RSO10 | RSO11
Extraversion BFOO1 | -,058 | -108 |-170* | -261** -153* | -296**  -207** -293**|-082 |-066  -061
BFOO6 | ,046 | ,045 |,158* |,198** | ,093 | ,169* | ,183** | ,207** |,084 |,027  ,058
Vertraglichkeit BFOO2 [ -,001 |,025 |,18 |,27 | ,028 | -003 |,129 | ,205** |,140% |-098  ,024
BFOO7 | -,055 |-020 |-073 |,024  ,080 |-071 | ,0001 | -059 |-171* |,078  -057
Gewissenhaftigkeit BFO03 | -,459%* | -,190%* | -218** | -004 | -,150* | -,224** | -244%* | -048 | -055 |-411%* | -275%*
BFOOS | ,422%* | ,232** |,188** | ,135%  ,184%* | 288** | 286** | -012 |,092 |,390**  ,295%*
Neurotizismus BFOO4 | ,142* | ,117 |,070 | ,225%* 117 | ,171* | 216** | ,137* | ,263**|,117  ,328**
BFOOQ | -,221%* | -,188** | -,167* | -,395%* | -253%* | _420%* | _350%* | _161* |-128 |-148* | -316**
Offenheit BFOOS | -,042 |-124 |-184**|-132* | -034 | -038 | -227** 121 |-071 |-058  ,048
BFO10 | ,041 |,058 |,190** | ,124 | ,099 | ,236* |,55% | ,070 | ,215%*|-009  -039
*p<.05 *p<.01

Tabelle 13: Pearson-Korrelationen des BFI-10 mit dem Gesamtscore der RS-11 (Stu-

dierende)
RS-gesamt
Extraversion BFOO1 | -,252**
BFO06 | ,195**
Vertraglichkeit BF0O02 | ,094
BFO07 | -,040
Gewissenhaftigkeit BF003 | -,331**
BFO08 | ,363**
Neurotizismus BFO04 | ,279**
BFO09 | -,405**
Offenheit BFOO5 | -,104
BFO10 | ,143*

*p< .05 **p< .01

lienzskala nachweisen. Die negativen Auspragungen dieser Personlichkeits-
dimensionen korrelieren dementsprechend negativ. Berechnungen mit dem
Gesamtscore stiitzen die Ergebnisse: Extravertierte, gewissenhafte, emotional
stabile und offene Individuen sind folglich resilienter.

Korrelationen des BFI-10 mit den Items zur Digitalisierung der Lehre
an der Hochschule ergaben einige Erkenntnisse von besonderer Bedeutung:
Entgegen den bisherigen Befunden, wonach extravertierte Individuen ins-
gesamt resilienter sind, zeigen die Zahlen in Hinblick auf die Digitalisie-
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rung der Lehre in die entgegengesetzte Richtung. Demnach sind zurtick-
haltende, reservierte Studierende (neben gewissenhaften und emotional sta-
bilen Studierenden) mit der digitalen Lehre zufriedener als extravertierte
Studierende (DS004). Die Korrelationen sind mit r = .204 und r = -.172
eher schwach, allerdings auf dem Niveau von 0,01 signifikant. Introvertierte
Studierende kénnen sich zudem am ehesten vorstellen, auch langfristig in
einem digitalen Setting zu studieren (DS005). Dieser Zusammenhang be-
steht auf dem Signifikanzniveau von 0,05. Die Befunde decken sich mit ak-
tuellen Forschungsergebnissen, die besagen, dass introvertierte Individuen
die Pandemie weniger stressig erleben (Zacher/Rudolph 2021). In der Stich-
probe konnte aufierdem nachgewiesen werden, dass sich gewissenhafte Stu-
dierende in der digitalen Lehre wohler fiithlen (DS002) und mehr Freude
verspiiren (DS003). Insgesamt kommen emotional stabile studierende Perso-
nen mit der digitalen Lehre besser zurecht (DS001).

Tabelle 14: Pearson-Korrelationen des BFI-10 mit den Items zur Digitalisierung der
Lehre (Studierende)

DS001 | DS002 = DS003 | DS004 | DS005

Extraversion BF0O1 | ,088 ,131 ,054 ,204** | ,143*

BFO06 | -,055 |-105 | -016 |-172**|-120

Vertraglichkeit BFOO2 | ,018 |,095 |,112 |,120 ,097

BFOO7 | -,113 |-091 | -114 |-106 | -,057

Gewissenhaftigkeit BF003 | -,006 |-,018 | -047 |,030 ,020

BFOOS | ,097 | ,168* | ,145% |,150* |,067

Neurotizismus BFO04 | ,148* | ,073 ,072 ,134* ,001

BFO09 | -,049 | ,056 -016 | ,088 ,081

Offenheit BF0OO5 | ,006 -024 | -,023 |-014 ,035

BFO10 | -,034 |-007 | ,020 |-006 |,006

tp<.05 **p< .01

Analog zu der qualitativen Auswertung der Befragung der lehrenden
Personen wurde das Material auch bei den Studierenden durch qualitative
Inhaltsanalyse mit folgenden Ergebnissen ausgewertet:

Die befragten Studierenden formulierten Angste, Sorgen und Unsicherheiten

hinsichtlich
— sozialer Beziehungen im Studium, insbesondere in Bezug auf einen Be-
ziehungsaufbau (20) zu anderen Studierenden, aber auch zu Lehrenden:
,Freundschaften/Beziehungen zwischen den Studierenden oder auch
mit den Lehrenden kdnnen nicht so eng gekntipft werden”, ,Ich tue mir
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schwer, Kontakte zu kntipfen, da ich meine Kommilitonen wenn tiber-
haupt nur aus digitaler Form kenne”, ,Ich habe Angst keinen Anschluss
zu finden. Mir fillt es vor allem schwer Freunde zu finden digital und
dadurch weniger lernen zu kénnen”.

— fehlendem Austausch (17): ,zwischenmenschlicher Austausch kommt ab-

handen, kein Geplauder in der Pause, kein Getuschel wihrend der Se-
minare, Blickkontakte mit der Kamera und nicht mit Personen”, ,Kom-
munikation zwischen den Vorlesungen geht verloren”.

— fehlender sozialer Kontakte (15): ,Rauskommen, sich auf andere Menschen

einstellen”, ,Es fehlt der soziale Kontakt (auch unter Kommiliton:innen)”.
Grenzen der digitalen Lehre, vor allem in Bezug auf den Kompetenzerwerb
(17): ,Ich habe Angst vieles Wissen nicht verstanden zu haben”, ,dass die
angestrebten Kompetenzen in diesem Format nicht vollumfanglich er-
worben werden konnen”, ,Bildungsliicken, da nicht so gut gelernt wird,
wie in der Prasenzlehre”. Weitere differenziertere Kategorien in Bezug
auf den Kompetenzerwerb sind praktisches Lernen (6) (,Keine Realerfah-
rung, schlechte Verkniipfung im Kopf, mangelnder Bezug zum echten
Leben. Man muss Blitter anfassen und drehen, fithlen und zerreisen
konnen um einen Baum gut bestimmen zu kénnen!”), fachlicher Austausch
und Diskussionen (4) (,Ich habe das Gefiihl in manchen Fachern viel we-
niger dazu zu lernen, weil mir der Austausch tiber Themen fehlt um eine
Vertiefung zu erreichen”), unzureichende Reflexion (1), fehlende Interaktion
(1) sowie Verstindnissicherung (1).

Hemmungen/Unsicherheit (7) (,zu sprechen, weil zu viele Leute gucken di-
rekt”, ,Auch bei Dozierenden, die man vorher noch nicht kannte, ist die
Hemmschwelle in einem Online Seminar etwas zu sagen fiir mich noch
hoher”), dabei die aktive Teilnahme (2) in Online-Veranstaltungen sowie
Fragen stellen (2) (,Auch zu den Dozent:innen fillt es einem viel schwerer
Kontakt aufzunehmen, da man sich mehr ,iiberwinden’ muss, als einfach
nach dem Seminar kurz eine Frage zu stellen”).

Informationsverlust (10): ,wichtige Termine/Fristen und Infos zu verpas-
sen”, ,Angst nicht alles mitzubekommen”.

erhohter Eigenverantwortung (5), dabei insbesondere die Selbstorganisation
(15): ,Strukturierung des Alltags ist schwierig”, ,organisiert zu bleiben”,
»ich mache mir Sorgen dariiber, wie ich meinen Tag so gestalten kann,
dass ich meine Sachen schaffe”.

Internetverbindung (10): ,auch weil man nie weif3, ob die eigene Internet-
verbindung gut genug ist, so dass alle einen ohne Probleme verstehen
etc.”, ,Es stresst mich, dass ich nicht weifs, ob die WLAN-Verbindung sta-
bil genug ist”.

— (digitaler) Priifungen (13): ,Ich habe noch nie ,richtig’ studiert, habe Angst

das die Klausuren schwieriger werden durch das Online-Format”, ,Ver-



Digitale Hochschule und Resilienz 117

stehe ich alles, was ist relevant fiir die Klausur, wird mein Internet bei
der Klausur funktionieren, was wenn nicht”. Einige Studierende duflern
in diesem Zusammenhang konkrete Priifungsangst (5): ,Dass ich das Stu-
dium und die Klausuren nicht schaffen werde”, ,Ich habe sehr Angst vor
den Klausuren digital, da ich es nicht gewohnt bin am PC und eventuell
die Konzentration verloren geht wenn ich auf den Bildschirm schaue”.

Als Schutzfaktoren I (Was starkt Sie?) formulierten studierende Personen

Freizeitaktivititen, vor allem korperliche Betitigung (31), Natur/frische Luft
(19) sowie spazieren gehen (11).

Merkmale und Einstellungen (42), insbesondere Hoffnung (12), Selbstver-
trauen (7) und Zuversicht (6).

Ziele, vor allem das berufliche Ziel vor Augen (6): ,mein Berufswunsch,
Lehrerin zu werden”, ,und mir klar zu machen, wieso ich dieses Stu-
dium mache. Der Beruf nach dem Studium ist ndmlich mein Traumbe-
ruf”. Weitere Kategorien in diesem Kontext sind persinliche Ziele (3) sowie
Zukunftspline/-triume (2).

Familie (45) (,Weiterhin in meinem gewohnten Umfeld, bei meinen El-
tern, leben zu kénnen”) und Partnerschaft (21).

soziale Beziehungen zu Freund:innen (41).

den Austausch mit Kommiliton:innen (16): ,Der Austausch mit Kommilito-
nen, sowohl tiber studiumsbezogene Themen (die sonst zwischen den
einzelnen Veranstaltungen stattfinden wiirden) als auch privater Aus-
tausch.”

ein Gemeinschaftsgefiihl (15): ,zu wissen, dass es anderen die selbe Situa-
tion erleben, man ist nicht allein”.

Die Schutzfaktoren II (Auf welche Ressourcen konnen Sie zuriickgreifen,
wenn es lThnen einmal nicht so gut geht?) gleichen den Schutzfaktoren I.
Hier formulierten die Studierenden

Freizeitaktivititen, vor allem korperliche Betitigung (33), spazieren gehen (26),
Musik/musizieren (20), Natur/frische Luft (17) sowie Lektiire (12).

Ablenkung (10).

Familie (94), Austausch mit Familie (18) sowie Partnerschaft (36), Austausch
mit Partner:in (7).

soziale Beziehungen zu Freund:innen (93) und Austausch mit Freund:innen
(23).

Die vorgeschlagenen Mafsnahmen der Studierenden zur Erleichterung der
Umstellung auf digitale Lehre beziehen sich auf

die sozialen Beziehungen zu den Lehrenden: Die Studierenden wiinschen
sich mehr Riicksicht/Verstindnis (10) (,Mehr Verstindnis, wenn mal etwas
nicht klappt”, ,eine Einsicht auch von den Dozierenden, dass manche
Nachfragen gerechtfertigt sind”), besseren Kontakt zu Lehrenden (8) (,Pro-
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fessorInnen besser erreichen konnen, damit Fragen nicht ungeklart blei-
ben”).

— Riickmeldungen von Lehrenden (6) sowie Unterstiitzung/Motivation (4).

— digitale Vernetzung (26): ,Eine Plattform zur Kommunikation/ Kennen-
lernen der anderen Studierenden etablieren. Kennenlernzoom-Meetings
fiir Interessierte, die neu an der Hochschule sin”, ,Den Austausch, nicht
nur tiber Stud.ip, mit anderen Studierenden in die Wege leiten”.

— die Form der Online-Lehre: Die befragten Studierenden sprechen sich fiir
mehr synchrone Lehre (28) aus (,dadurch hat man eine hohere Motiva-
tion und kann Dinge nicht so leicht aufschieben”, ,Mehr synchrone Ver-
anstaltungen wiirden mir erleichtern eine Routine zu erhalten und mit
Kommilitonen in den Austausch iiber die Inhalte zu kommen”.

— den Kompetenzerwerb: Die Studierenden plddieren dafiir, die Methodik/Di-
daktik anzupassen (2) und stellen sich dabei vor allem eine Methodenvielfalt
(Abwechslung) (8) (,etwas Lockerung reinbringen (z. B. Videos, Lernspiele
etc.)”), aber auch Aufgaben fernab des Bildschirms (2) vor.

— den Workload, insbesondere darauf, den Workload zu reduzieren (21): ,auch
die Aufgabenfiille fiir einzelne Seminare etwas reduzieren (Berg an Auf-
gaben)”.

— einen Seminarplan (11) (,frithzeitige Ankiindigung von synchronen/asyn-
chronen Anteilen der Veranstaltungen (zur besseren Terminkoordina-
tion)”) sowie Struktur (11) im Allgemeinen.

— das Aufzeichnen von Sitzungen (10): ,Die Moglichkeit synchronen Ver-
anstaltungen auch asynchron zu folgen, wenn die Internetverbindung
nicht gut ist”.

— eine einheitliche Plattform (15): ,Alle Vorlesungen sollen tiber die gleichen
Webseiten stattfinden, so dass man alles im Uberblick hat”.

— (digitale) Priifungen, dabei vor allem mehr Transparenz (7).

Die Angste, Sorgen und Unsicherheiten der studierenden Personen bezie-
hen sich zum einen auf die sozialen Beziehungen im Studium zu Kommili-
ton:innen und Lehrenden, zum anderen auf Aspekte, die die digitale Lehre
an sich betreffen (Kompetenzerwerb, Hemmungen/Unsicherheit, Informa-
tionsverlust, erhohte Eigenverantwortung und Selbstorganisation, Technik)
sowie (digitale) Priifungen. Die Schutzfaktoren I und II lassen sich — den
theoretischen Vorannahmen entsprechend — in personal, familidr und sozial
unterteilen. Die vorgeschlagenen Mafinahmen umfassen neben der Forde-
rung und Stiarkung sozialer Beziehungen im Hochschulkontext ebenso die
organisationalen Rahmenbedingungen.
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5 Ausblick

Der Anspruch der Masterarbeit war es, den wissenschaftlichen Diskurs nach-
zuzeichnen und schlieillich eine neue Perspektive auf Resilienz im Kon-
text einer digitalen Hochschulbildung, im Sinne einer digitalen Resilienz, zu
eroffnen. Im weiteren Forschungsverlauf wurde jedoch deutlich, dass das
Resilienzkonzept fiir die Auseinandersetzung des Individuums mit den An-
forderungen der Digitalisierung im Bildungsbereich keinen hinreichenden
Erklarungsbedarf leistet. Das Konstrukt der Resilienz soll in seiner urspriing-
lichen Bedeutung in keiner Weise abgeschwécht oder verzerrt werden. Es
erschien daher unerlasslich, hinsichtlich des psychischen Wohlbefindens in
einer digitalen (Hochschul-)bildung mit einem eigenstindigen Begriff zu ar-
beiten. Es wurde daher das Konstrukt der Individual Digital Readiness abge-
leitet, dessen Operationalisierung und Uberpriifung im Fokus des Promoti-
onsvorhabens der Autorin steht. Es gilt zu priifen, ob die Individual Digital
Readiness als Subfacette von Resilienz betrachtet werden kann.

Aus den empirischen Befunden an der Paddagogischen Hochschule Hei-
delberg ergibt sich die Notwendigkeit von Handlungswissen, insbesondere
auch fiir die Zeit nach der Pandemie, um den kompetenten Umgang mit
digitalen Lehr-/Lernsituationen langfristig zu beférdern. In dem Promotions-
vorhaben der Autorin soll die Individual Digital Readiness als Gelingensbedin-
gung fiir digitale Bildung erforscht werden.

Der Begriff der Digital Readiness findet sich bisher vor allem im Unter-
nehmenskontext und beschreibt den digitalen Reifegrad einer Organisation
bzw. den der Mitarbeiter:innen — das Merkmal gilt als Schliisselfaktor fiir
die erfolgreiche Bewdltigung der digitalen Transformation. Sogenannte er-
folgskritische Kompetenzen, die damit verbunden werden, sind z.B. Lern-
bereitschaft, Offenheit fiir Verinderungen sowie Agilitat bzw. flexibles An-
passen an sich verdndernde Situationen (Aon Assessment 2020), aber auch
digitale Selbstwirksamkeit, Begeisterungsfdhigkeit, Kollaborationsbereitschaft
und Vertrauensbereitschaft (Kienbaum Institut 2020). Dartiber hinaus finden
Fahigkeiten wie z.B. Umsetzungsorientierung und digitale Kommunikation
Berticksichtigung (ebd.).

Im Bildungsbereich hat sich das Konzept der Digital Readiness bisher
noch nicht etabliert. Erste Uberlegungen finden sich z.B. bei Handel et al.
(2020) oder bei Hong und Kim (2018). Ein theoretisch hinreichend definiertes
Konstrukt, das sich mit der digitalen Bereitschaft auf der Ebene des Indi-
viduums im Kontext digitaler Lehr-/Lernumgebungen beschiftigt sowie ein
psychometrisches Verfahren zur Erfassung dieses Merkmals liegt noch nicht
vor. Um den bildungspraktischen Herausforderungen digitaler Lehr-/Lern-
situationen erfolgreich zu begegnen, bedarf es daher 1.) der Operationalisie-
rung und 2.) der Konzeption und Implementierung eines Programms zur
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Entwicklung und Steigerung des Kompetenzmerkmals bei (zunéchst) stu-
dierenden Personen der Padagogischen Hochschule Heidelberg. Die erfolg-
reiche Umsetzung kann schliefllich Modellcharakter fiir andere Hochschu-
len und Bildungsinstitutionen, z.B. Schulen, darstellen. Mit dem auf diese
Weise bereitgestellten Handlungswissen zum souverdnen Umgang mit digi-
talen Lehr-/Lernsituationen soll interindividuellen Anforderungssituationen
schlieSlich in allen Bildungsetappen begegnet werden.

Literatur

Anthony, E. James (1974). The syndrome of the psychologically invulnerable child.
In: The child in his family. Children at psychiatric risk, hg. von E. J. Anthony/C. Kou-
pernik, New York: Wiley, 529-545.

Aon Assessment (2020). Scaling the Digitally-Ready Workforce. Aon’s 2020 Digital Readi-
ness Report.
https:/insights.humancapital.aon.com/assessing-digital-readiness/scaling-the-
digitally-ready-workforce-report

Cicchetti, Dante (1989). Developmental psychopathology. Some thoughts on its evo-
lution, In: Development and Psychopathology 1, 1-4.

Cicchetti, Dante/Garmezy, Norman (1993). Prospects and promises in the study of
resilience, In: Development and Psychopathology 5, 497-502.

Cohen, Jacob (1988). Statistical power analysis for the behavioral sciences. Hillsdale: Law-
rence Erlbaum Associates.

Connor, Kathryn M./Davidson, Jonathan R. T (2003). Development of a new resili-
ence scale. The Connor-Davidson Resilience Scale (CD-RISC), In: Depression and
Anxiety 18 (2), 76-82.

Fooken, Insa (2016). Psychologische Perspektiven der Resilienzforschung. In: Multi-
disziplinire Perspektiven der Resilienzforschung, hg. von R. Wink, Wiesbaden: Sprin-
ger, 13-45.

Friborg, Oddgeir/Hjemdal, Odin/Rosenvinge, Jan H./Martinussen, Monica (2003). A
new rating scale for adult resilience. What are the central protective resources be-
hind healthy adjustment?, In: International Journal of Methods in Psychiatric Research
12 (2), 65-76.

Friborg, Oddgeir/Barlaug, Dag/Martinussen, Monica/Rosenvinge, Jan H./Hjemdal,
Odin (2005). Resilience in relation to personality and intelligence, In: Internatio-
nal Journal of Methods in Psychiatric Research 14 (1), 29-42.

Gabriel, Thomas (2005). Resilienz — Kritik und Perspektiven, In: Zeitschrift fiir Pidago-
gik 51 (2), 207-217.

Garmezy, Norman (1971). Vulnerability research and the issue of primary prevention,
In: American Journal of Orthopsychiatry 41, 101-116.

Garmezy, Norman (1974). The study of competence in children at risk for severe
psychopathology. In: The child in his family. Children at psychiatric risk, hg. von E. J.
Anthony/C. Koupernik, New York: Wiley, 77-97.

Garmezy, Norman/Masten, Ann S./Tellegen, Auke (1984). The study of stress and
competence in children. A building block for developmental psychopathology, In:
Child Development 55, 97-111.



Digitale Hochschule und Resilienz 121

Héndel, Marion/Stephan, Melanie/Gléaser-Zikuda, Michaela/Kopp, Bérbel/Bedenlier,
Svenja/Ziegler, Albert (2020). Digital readiness and its effects on higher education stu-
dents’ socio-emotional perceptions in the context of the COVID-19 pandemic.
https://doi.org/10.1080/15391523.2020.1846147

Henninger, Mirka (2016). Resilienz. In: Psychologie der Werte, hg. von D. Frey, Wiesba-
den: Springer, 157-165.

Hong, Ah Jeong/Kim, Hye Jeong (2018). College Students” Digital Readiness for Aca-
demic Engagement (DRAE) Scale: Scale Development and Validation, In: The Asia-
Pacific Education Researcher 27 (4), 303-312.

Karidi, Maria/Schneider, Martin/Gutwald, Rebecca (2018). Vom multidisziplindren
Vergleich von Resilienzkonzepten zu interdisziplindren Lernprozessen. In: Resili-
enz. Interdisziplinire Perspektiven zu Wandel und Transformation, hg. von M. Karidi/M.
Schneider/R. Gutwald, Wiesbaden: Springer, 1-10.

Kienbaum Institut @ ISM fiir Leadership & Transformation (2020). Digital Readiness
Check. Produktinformationen 2020.
https://institut.kienbaum.com/wp-content/uploads/sites/24/2020/07/DRC_Produkt_
Presentation_neu.pdf

Leppert, Karena/Dye, Louise/Straufs, Bernhard (2002). RS — Resilienzskala. In: Psy-
chodiagnostische Verfahren in der Psychotherapie, hg. von E. Brdhler/]. Schumacher/B.
Strauss, Gottingen: Hogrefe, 295-298.

Luthar, Suniya S./Cicchetti, Dante (2000). The construct of resilience. Implications for
interventions and social policies, In: Development and Psychopathology 12 (4), 857—
885.

Luthar, Suniya S./Cicchetti, Dante/Becker, Bronwyn (2000). The construct of resili-
ence. A critical evaluation and guidelines for future work, In: Child Development
71 (3), 543-562.

Masten, Ann S./Best, Karin M./Garmezy, Norman (1990). Resilience and develop-
ment. Contributions from the study of children who overcome adversity, In: De-
velopment and Psychopathology 2, 425-444.

Masten, Ann S./Hubbard, Jon J./Gest, Scott D./Tellegen, Auke/Garmezy, Norman/Ra-
mirez, Marylouise (1999). Competence in the context of adversity. Pathways to
resilience and maladaptation from childhood to late adolescence, In: Development
and Psychopathology 11, 143-169.

Mayring, Philipp (2015). Qualitative Inhaltsanalyse. Grundlagen und Techniken. Wein-
heim: Beltz.

Mayring, Philipp/Fenzl, Thomas (2019). Qualitative Inhaltsanalyse. In: Handbuch Me-
thoden der empirischen Sozialforschung, hg. von N. Baur/J. Blasius, Wiesbaden: Sprin-
get, 633-648.

Rammstedt, Beatrice/Kemper, Christoph J./Klein, Mira Céline/Beierlein, Constanze/
Kovaleva, Anastassiya (2013). Eine kurze Skala zur Messung der fiinf Dimensio-
nen der Personlichkeit. 10 Item Big Five Inventory (BFI-10), In: Methoden — Daten
— Analysen 7 (2), 233-249.

Ronnau-Bose, Maike/Frohlich-Gildhoff, Klaus (2020). Resilienz und Resilienzforderung
iiber die Lebensspanne. Stuttgart: Kohlhammer.

Rutter, Michael (1979). Protective factors in children’s responses to stress and disad-
vantage. In: Primary prevention of psychopathology. Social competence in children, hg.
von M. W. Kent/]. E. Rolf, Hanover: University Press of New England, 49-74.



122 Jana Steinbacher

Rutter, Michael (1990). Psychosocial resilience and protective mechanisms. In: Risk
and Protective Factors in the Development of Psychopathology, hg. von ]J. Rolf/A. S. Ma-
sten/D. Cicchetti/K. Ntichterlein/S. Weintraub, New York: Cambridge University
Press, 181-214.

Schumacher, Jorg/Leppert, Karena/Gunzelmann, Thomas/Straufl, Bernhard/Brahler,
Elmar (2005). Die Resilienzskala — Ein Fragebogen zur Erfassung der psychischen
Widerstandsfahigkeit als Personmerkmal, In: Zeitschrift fiir Klinische Psychologie,
Psychiatrie und Psychotherapie 53 (1), 16-39.

Steinbacher, Jana (2022, im Druck/online). Digitale Hochschule und Resilienz. Resili-
enzforderung als Strategie zur Bewidltigung der digitalen Transformation? Essen: Stif-
terverband/Hochschulforum Digitalisierung.

Steinmaurer, Thomas (2019). Digitale Resilienz im Zeitalter der Datafication. In: Der
Mensch im digitalen Zeitalter, hg. von M. Litschka/L. Krainer, Wiesbaden: Springer,
31-47.

Wagnild, Gail M./Young, Heather M. (1993). Development and psychometric valida-
tion of the Resilience Scale, In: Journal of Nursing Measurement 1 (2), 165-178.

Wald, Jaye/Taylor, Steven/Asmundson, Gordon J]./Jang, Kerry L./Stapleton, Jennifer
(2006). Literature review of concepts. Psychological Resiliency. Vancouver: University of
British Columbia.

Werner, Emmy E./Smith, Ruth S. (1982). Vulnerable but invincible. A study of resilient
children. New York: McGraw-Hill.

Wink, Ridiger (2016). Multidisziplinire Perspektiven der Resilienzforschung. Wiesbaden:
Springer.

Zacher, Hannes/Rudolph, Cort W. (2021). Big Five traits as predictors of perceived
stressfulness of the COVID-19 pandemic.
https://doi.org/10.1016/j.paid.2021.110694



Willy Wilge Chambi Zabaleta

Lessons learned in distance education
in the context of the pandemic
at Salesian University of Bolivia

1. Introduction

Bolivia is a country located in South America, its population is around ele-
ven million people, the literacy rate is 92.5% of its total population, and it
is considered, according to the United Nations Development Programme, a
low medium income economy. Its educational system is composed of three
subsystems: regular education, alternative and special education, and higher
education and professional training. Universities belong to the latest subsy-
stem, divided into four categories: public and autonomous, private, indige-
nous, and special regime. All together sum up fifty-seven universities in total.

Table 1: Types and number of universities in Bolivia

Type of universities Number  Number %
of universities of students
Public and Autonomous Universities 11 432,486 73,4
Indigenous Universities 3 1500* 0,3*
Universities of Special Regime 2 8000* 1,4*
Private Universities 41 147,329 25,0

Source: Ministry of Education of Bolivia, 2016
(*) Estimated, based on informal interviews

In Bolivia, as in all other countries in the world, 2020 and 2021 have de-
finitely been marked by the pandemic and quarantine due to the spread of
COVID-19, a period of sanitary emergency that humanity will remember in
its history for a long period of time. Education institutions at a worldwide
scale have seen themselves forced to find new ways to continue education
beyond their own physical facilities. Under these conditions, universities in
Bolivia have also had to forcibly migrate to an education model mediated by
technological and virtual tools. The change was abrupt and inevitable, neit-
her society nor universities anticipated a change of that magnitude. Additio-
nally, the university experience of distance education in Bolivia was scarce,
and before the pandemic it was reduced to only a handful of graduate and
master degree programs. Although it is worth mentioning that in the 90s
there were a few attempts to launch distance learning both at public and
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private levels, however, they unfortunately did not succeed essentially due
to government legislation.

One of the first distance university education initiatives in Bolivia was
born in 1993, the then government authorized the continuation and opera-
tion of a technical commission to start up the project, statutes, budget, profi-
les and academic plans of what would have been the National Open Univer-
sity of Bolivia. This initiative had the technical support of the State of Israel
and the Open University of Israel in Tel Aviv. However, the project did not
succeed due to bureaucratic strands of the time.

Another attempt at distance university education, but this time at a pri-
vate level, was the Open University of the South founded in 2002. According
to a report of that time from www.Bolivia.com (March 22, 2002) the mission
of this University was oriented to promote distance education at postgra-
duate levels, permanent training, specialization courses and master degree
programs; they claimed that the costs would be 40% lower than those of
face-to-face education. There is no publicly available information why this
university stopped working.

Another initiative at the university level was the one undertaken by the
Salesian University of Bolivia. The university presented to the Ministry of
Education in 2000 a distance education project in agreement with the Univer-
sidad Técnica Particular de Loja of Ecuador, a leading university in distance
education in the region. The Ministry of Education conditioned the autho-
rization in exchange of a tripartite agreement between the Salesian Univer-
sity of Bolivia, the University of Loja and the Ministry of Education, plus the
payment of mandatory fees, conditions that were fully accepted by the afore-
mentioned universities. Nonetheless, the Minister of Education canceled the
signing of the agreement, arguing that more regulation and information was
needed. The governments of Sanchez de Lozada, Carlos Mesa and Eduardo
Rodriguez decided to put off the distance education project of the Salesian
University. The arguments brought forward were the need to review the lack
of regulations, revision and loss of documents, and, ultimately, absolute un-
willingness for distance learning education.

In the fourteen years (2006-2019) of the Movement to Socialism (MAS)
government, distance education at the university level also progressed little,
although unlike the preceding governments, the MAS approved a regulation
for distance education in 2012, the Specific Regulation of Distance and Vir-
tual Modalities. However, the Ministry of Education staff did not show any
intention to put into effect neither the regulation nor the distance education
modality.

With the spread of the pandemic, the government of President Janine
Afez, on June 6, 2020, promulgated a new regulation, which timidly and
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confusingly in its definitions, tried to regulate a sort of complementarity of
face-to-face, distance, virtual, and blended education.

From the description above, one can conclude that all governments of
the last twenty-seven years had neither the capacity, nor the audacity to
guide Bolivia towards distance education, which in other parts of the world
advances very quickly, certainly with clear and strong evaluation and accre-
ditation regulations that guarantee compliance of minimum standards. Di-
stance education in Bolivia, prior to the pandemic, was an unknown field;
therefore, it indeed generated distrust and fear. Beyond academic training,
distance education offers a set of opportunities that can benefit the coun-
try. Among others, distance education enhances students’ soft skills, such
as discipline, self-learning, group collaboration, responsibility, and autonomy
(Ratnaningsih 2013).

2. Distance learning in higher education

Distance learning can be understood as the process ,[...] in which there is
a physical distance between the knowledge source and the knowledge reci-
pient. The origin of this form of learning was the opening of the so-called
,open universities’ in England in 1969 and Germany in 1974” (Milicevi¢ et
al. 2021: 1). The current format of distance learning based on information
and communications technology (ICT) has evolved from the correspondence
learning format. In this early distance learning format, students used to re-
ceive the course materials through postal mail, then work at their own pace
(Campus Explorer 2021).

With the evolution and spread of ICT, most sectors of the economy have
adopted enormous amounts of changes in production technologies. ,Educa-
tion has been slow at joining this trend but the so-called educational techno-
logy industry is now booming with an ever-evolving offer of e-learning plat-
forms, distance learning tools, and massive open online courses or MOOCs.”
(Escueta et al. 2017). This phenomenon of distance learning has increased
even more, and at a pace never seen before in the context of the pandemic
due to quarantine restrictions caused by COVID-19.

The growth of distance learning based on ICT is deeply transforming
the traditional forms of understanding higher education in the world, and it
seems that the pandemic has provided it an additional impulse to incorpo-
rate technology at educational institutions.

Successful e-learning requires a set of supplies such as online design and
pedagogy, technological devices, internet connection, and personal skills. Ro-
vai and Downey (2010) concord that it is important to understand how e-
learning differs from traditional in-class courses. They highlight that this new
paradigm in education needs:
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An extensive investment of time;

- responding to emails from students;

- tutoring students;

— changes in the students-student and student-teacher interaction;

- engaging, facilitating and moderating online discussions effectively;
— specialized teaching skills;

— assessment practices;

— addressing issues regarding identity, security, and academic honesty;
- time management skills, both for students and teachers;

— competency in dealing with technology (Rovai & Downey 2010).

The next requirement for online learning is technology, which has been one
of the biggest challenges, especially for developing countries. ,Implemen-
ting online learning requires technology such as computer devices, appli-
cations, and the Internet, as well as appropriate steps toward carrying out
online learning. It can also use flexible technology such as smartphones.” (El-
firdoussi et al. 2020: 12). The students’ lack of technological devices and/or
internet connection is known as digital gap, which in the context of the pan-
demic has been one of the most difficult challenges to overcome for many
developing countries due to the abrupt spread of the virus. At lower educa-
tion levels it was even worse, families have reported that they did not have
more than one or two cellphones for their children to attend distance lear-
ning.

In Bolivia, internet connections have increased by 3.96% from 2019 (prior
to the pandemic) to 2020 (pandemic) (See Figure 1), but almost one quarter
of that increase was only for cellphones. Additionally, as the demand for in-
ternet home services grew, companies have also raised their prices, making it
even more difficult for low and middle income families. At one point in the
middle of the pandemic, the Bolivian government launched a decree that
prohibited companies from cutting off internet services for unpaid bills; no-
netheless, companies found ways to force users to pay their bills, such as
lowering the internet speed.

In this vein, according to Hootsuite (2021), 62.6% of Bolivians use mobile
cellphones to access the internet, and 35.9% use laptops or desk computers
(See Figure 2).

Additionally, there is a set of personal skills needed for e-learning for-
mats, such as time management and independent learning, especially for stu-
dents. Time management, according to Moltynek and Motycka (2009), must
be understood as ,,personal time management’, referring to the set of habits,
rules and recommendations on how to manage one’s personal time effec-
tively and do as much work as possible within the given amount of time.”
Time management aims to form patterns of behavior that help set out cer-
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Figure 1. Growth of internet access service connections

Source: Autoridad de Regulacién de Telecomunicaciones y Transportes, 2021
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Figure 2. Share of web traffic by device
Source: Hootsuite, we are social, 2021

tain goals in a specific schedule, which requires discipline in complying with
it.

Independent learning, another personal skill needed for e-learning, re-
fers to ,self-regulatory learning”, which ,does not merely involve students
working alone but stresses the important role teachers can play in enabling
and supporting independent learning.” (Meyer 2008: 2). Therefore, it urges
both students and teachers to develop a sort of co-responsibility on develo-
ping a relationship based on academic support, and close interaction. This
is a skill that needs to be practiced, and institutions cannot just assume that
both students and teachers should acquire themselves.

Distance learning has been a whole new experience at USB. In the 2000s,
the University had the intention to implement distance learning but the ef-
fort has been unsuccessful, given the uncertainty of Bolivia's regulation on
distance learning education. Nonetheless, in 2019, USB has had a period of
time when distance learning was used for two months due to social and
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political turmoil that paralyzed the country. In this time, Bolivia had gone
through a political and social crisis, after a failed presidential electoral pro-
cess in October of that year. Protests in the streets demanded a new electoral
call as irregularities were denounced by political parties, international obser-
vers, social media, and civil society. The protests grew even more after the
release of an official report of the Organization of the American States (OAS)
highlighting a number of electoral irregularities, which ultimately led to the
resignation of the then president. This political and social turmoil paralyzed
the country, and USB decided to migrate from face-to-face education to e-
learning format. Nobody expected that this experience would have become
an exercise to prepare USB for a much longer distance learning in the context
of the pandemic.

Additionally, in 2018 Salesian University of Bolivia and Padagogische
Hochschule Heidelberg signed an agreement for academic cooperation, and
as a result both institutions submitted a project to the Deutscher Akademi-
scher Austauschdienst (DAAD). The project was funded to achieve certain
goals in the years of 2018-2022, one of them to incorporate technology into
the undergraduate programs.

3. Methodology

The purpose of this study is to document some of the facts that have taken
place at Salesian University of Bolivia (USB) in the context of the pandemic
in the years of 2020 and 2021. Since the migration from face-to-face to virtual
format has been abrupt, there have been some ups and downs that need
to be documented, so future higher education practitioners may learn from
them. As described in the previous section, there was not much experience in
distance learning at a higher education level in Bolivia prior to the pandemic,
and this study intends to present some perceptions that USB students have
reported after two years of distance learning.

In order to collect data, we have designed a survey composed of eight
questions, which aimed to learn about: disposition of devices, internet
connection access, and personal skills for distance learning. 187 students
from different undergraduate programs at USB responded to the survey.
48% of them were male and 52% female, all of them were chosen randomly
based on their voluntary disposition to answer the survey. It was applied
from September 27th to October 1st of 2021. The survey was an electronic
one, using MS Forms; therefore, the data collected was treated in MS Excel,
and the results are presented as pie charts in the following section.
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4. Results

In this section, the results will be presented in eight pie charts. They express
what students have reported from their own experience in terms of device
accessibility, internet connection, and personal skills for distance learning (e-
learning); additionally, there is a question about what kind of format stu-
dents would prefer after the pandemic, face-to-face, virtual or mixed (face-
to-face and virtual).

Devices used by students for e-learning

According to the collected data, 67% of students have reported that they at-
tend their online classes through a cellphone device. This represents a chal-
lenge for the university community; attending a class through a device that
is not primarily designed for desk work might exemplify the difficulties stu-
dents and teachers are facing. The rest of the students have reported that
14% attend classes using a laptop, another 14% using a PC (shared with fa-
mily members), and 5% using a PC (personal use).

Internet connection used by students

As for internet connection, it is convenient to analyze this data in two
groups; first, those that have reported having a ADSL home service, 47%,
plus those with wireless service (satellite, WiMax), 9%. This means 56% of
the students have a home internet service, which allows them to have a
more stable and unlimited service. In the second group are those students
that have access to the internet through cellphones. Usually, it requires stu-
dents to buy small packages of megabits that can be bought for hours, weeks
or months. Mobile service companies have launched special offers with chea-
per prices for students but the internet access is limited to certain web pages
under these offers.

Student satisfaction with their internet connection speed

Students have reported that 12% are ,very satisfied” and 42% ,satisfied” with
their internet connection speed. This denotes that more than a half of the
students are satisfied. But 44% of students are ,little satisfied” and 2% ,not
satisfied”. Internet speed is a key concept in e-learning formats, it allows stu-
dents to upload and download data so the interaction in the class is fluent
and not interrupted by frozen images or intermittent voices from all parti-
cipants. Bolivia has one of the most expensive and slow internet services in
the region, which may also explain why almost half of the students perceive
that their internet speed does not satisfy them.
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Environment to attend virtual classes

The environment students use to attend classes is an aspect that calls the at-
tention the most, given that 60% of the students have reported that they at-
tend classes from a shared environment, meaning a living room or shared be-
droom. Additionally, 12% reported to attend classes from public places such
as a public library, internet café or similar. This means that 72% of the stu-
dents attend classes not from a place that can be considered adequate for
studies, given that sharing a space involves, among others, voices from the
background, or distraction caused by others in the same room. Only 28% of
the students attend classes from a private or personal room.

Time management: Student perception of managing their time

As for time management, or personal time management, students have re-
ported that 65% of them find it difficult to organize their time, and 5% can'’t
organize their time. This demonstrates that 70% of the students are facing
troubles at personal time management. This is an issue that needs to be ad-
dressed or studied in a deeper manner, because this is an issue that can be
overcome by coaching students and teachers on how to manage responsibi-
lities, schedule, and discipline.

Independent learn: Student perception of independent learn

This next topic is quite close to the previous one, 74% of the students have
reported that they either ,sometimes need help to learn” or ,can’t learn wi-
thout help”. Only 26% assure they can learn independently. These percen-
tages unveil that three quarters of the students not only have problems at
managing their own time but also at learning independently. These two skills
are, as described in the previous section, requirements for having a successful
distance learning experience.

Student perception of faculty preparedness for e-learning

In general, 98% of the students perceive that faculty preparedness is either
~excellent”, ,very good” or ,good”. Only 2% of the students have assured
that faculty is ,unprepared” for distance learning. This data can perhaps be
explained by two causes, one is related to the training programs that USB
has made available for all teachers, either for using the digital platform, MS
Teams, or the training programs for e-learning didactics. The second is that
after two years of distance learning, teachers may have acquired teacher
skills to conduct distance learning by themselves.

Student perception on the modality of education they would prefer
after the pandemic

As the pandemic has begun to decline, governments around the globe are
preparing the lift of restrictions, and the return to the traditional face-to-face
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formats of education. After two years of forced e-learning, students have re-
ported that 42% of them would prefer to keep virtual education, 37% would
prefer a mixed format (face-to-face and virtual), and only 21% would pre-
fer face-to-face classes. Students may have not been well prepared to go into
e-learning formats but it seems that almost 80% of them sympathize with
virtual, or mixed formats.

5. Discussion

Prior to the pandemic caused by COVID-19, Bolivia had no experience on
distance learning at a higher education level. There might be some schol-
ars that may argue that Bolivia has had experiences in distance learning but
they were only for alphabetization, or similar programs. Countries such as
the United Kingdom or Germany have adopted this kind of education since
the 60s and 70s. The pandemic has given us the chance to embrace this new
format of education, forcing university members to adopt new ways to inter-
act and learn.

For the government officials, and university managers, it will be a chal-
lenge to decide whether distance learning will become part of the new nor-
mality, or wether it will be discarded and the old face-to-face format returns.
E-learning can be taken as a chance to provide broader access to higher edu-
cation, especially for those away from big cities, or as other countries have
done it, provide higher education for their citizens that have migrated to
other parts of the world but still require further vocational or professional
training.

As for USB, this two-year experience of distance learning has left us some
lessons that need to be considered for future policy making. E-learning requi-
res careful planning, training, digital devices, stable and affordable internet
connection, and personal skills, both for students and teachers. The abrupt
arrival of the pandemic in 2020 has forced us to implement distance lear-
ning for there was no alternative; therefore, there was no time for anticipa-
ted planning or training. But after two years of e-learning, students, teachers
and staff have become familiar with the aspects.

As for device accessibility, most of the students have attended classes
through a cellphone device, which may have represented a set of difficul-
ties like reading presentations, typing notes, submitting papers, or uploading
documents required by their teachers. Although cellphones have helped to
continue providing education, this is not a device designed for education
purposes, it has a number of limitations such as the small screens which
makes reading difficult. A separate article written by Thadathil et al. (2020)
reported that 78% of the USB students attended classes through cellphones,
supporting the findings of the present study.
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In regards to internet connection, almost half of the students have repor-
ted that their internet speed did not satisfy them. For future reference, this
is an issue that can be surpassed by signing agreements with internet com-
panies for educational purposes. One lesson that the pandemic has taught
us is that both universities and internet companies can work together for
educational purposes. Right in at the peak of the pandemic there have been
several agreements between universities and internet companies in order to
decrease the cost of internet, and, at the same time, companies gained new
customers for having access to student and teacher lists of the universities.

Another issue that seems to have been difficult both for students and
teachers was the environment in which students attended their classes. As
reported in the previous section, only a quarter of the students had a perso-
nal room to attend classes. Usually, sharing a room is not comfortable, there
can be noises in the background, distractions while hearing a lecture, or dis-
ruptions at submitting an exam or writing a paper. In other countries where
distance learning has a large tradition, universities provide special places for
students so they can take exams or submit papers. This allows students to
have a quiet spot to demonstrate the achievement of their competencies.

The transit from high school to university education is known as a dif-
ficult one. At school level, much of the education process depends on the
intervention of the parents and teachers. At a university level, the interven-
tion of parents is scarce, and teachers or university professors are not ex-
pected in supervising the process of a student’s learning. Almost three quar-
ters of the students have reported that they need some help in their lear-
ning process. This is a fact that needs close attention, because one reason
that prompts dropouts at universities is the lack of academic support beyond
the classrooms; in consequence, if students do not have the support needed,
they will most probably drop out or find a different university. Distance lear-
ning requires special attention at this issue, particularly at places away from
big cities, where high school education is usually of less quality than in the
big cities; therefore, students need more help if their education intends to be
of good quality.

At faculty or teacher level, students have reported that only a minimum
proportion of the teachers was not prepared for e-learning, although this
conclusion needs deeper data and analysis, but speaking only from the stu-
dents” perspective, it seems that students have perceived that their teachers
did an acceptable job. Here, it is important to highlight that at the time we
have collected the data from students, it was the fourth semester working
with e-learning format, so it is possible that teachers may have gained expe-
rience and knowledge either by themselves or by the courses that USB has
made available for them, or maybe both.
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Finally, the last question asked to students was related to their preferred
education format for a post-pandemic period. Almost half of them said they
would prefer virtual formats and a third would prefer a mixed one (virtual
and face-to-face). USB needs to take a closer look at these results given that
a large number of USB students are from working class families, and it is
possible that students would prefer virtual or mixed formats because they
need to work and study.
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Thomas Vogel

Mifligung in Zeiten von Corona —
Gedanken iiber uns und unsere Zukunft

1. Einleitung

Die Welt wird von einem winzigen Virus bedroht, welches dafiir sorgt,
dass Fabriken stillstehen, Fliige gestrichen werden und Autos in der Ga-
rage bleiben. Die Coronakrise versetzt Millionen von Menschen in eine
neue, ungewohnte Situation: Sie sind in ihren Aktivititen eingeschrankt
und miissen ihre Sozialkontakte begrenzen. Ihr Lebenswandel ist entschleu-
nigt. Sie werden auf sich selbst zurtickgeworfen und gelangen in die fiir
viele Menschen ungewohnte Situation, allein zu sein und Langeweile aus-
zuhalten. Der Lebensstil der Wohlstands-, Uberfluss- und Beschleunigungs-
gesellschaft wird durch die Coronakrise auf den Kopf gestellt. All die Akti-
vitdten, die zuvor im Zentrum eines fraglichen Lebensgliicks standen, Besu-
che von Fufiballstadien, Kreuzfahrten oder Shopping, sind genommen. Die
Menschen miissen auf Zerstreuung verzichten, die sie zuvor abhielt, tiber
den Sinn und die Grundlagen fiir Gliick und Zufriedenheit griindlich nach-
zudenken.

Krisen haben nicht nur tragische oder traurige Seiten. Sie kénnen auch
als Chance begriffen werden, die Vergangenheit im Hinblick auf eine bes-
sere Zukunft zu iiberdenken. Bei Krisen handelt es sich um Wendepunkte
einer gefahrlichen Entwicklung eines natiirlichen oder sozialen Systems. Sol-
che Wendepunkte verweisen auf ein Abstandnehmen der bisherigen Praxis
und eine Umkehr. Die gegenwaértige Zeit ist daher nicht allein als eine Phase
der zwangsverordneten Ruhe zu verstehen, sondern auch als geschenkte
Zeit zur Besinnung zu begreifen. Sie kann fiir einen gesellschaftlichen Dis-
kurs genutzt werden, den Fortschrittsmythos der Industriekultur und den
entsprechenden Lebenswandel der Menschen kritisch zu analysieren; denn
es ist erwiesen, dass der Welt bei einer Fortfithrung menschlichen Wirkens
mit Klimawandel, Artensterben, SiiSwasser- und Flaichenverbrauch, Versaue-
rung der Meere und durch Uberdiingung der Béden noch weit grolere Kata-
strophen bevorstehen als wir sie zurzeit erleben. Es wird hochste Zeit, tiber
eine neue, zukunftsfihige Erzdahlung nachzudenken. Eine Philosophie der
Maifigung kann in der gegenwadrtigen Situation sowohl fiir individuelle wie
fur gesellschaftliche Entwicklungen Denkanregungen liefern.
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2. Wir leben in einer Kultur der MafSlosigkeit

Die Industriekultur ist wachstumskrank. Die privaten Konsumausgaben stie-
gen in Deutschland im Jahr 2016 auf 1,68 Billionen Euro und erreichten da-
mit wieder einmal einen Rekord. Noch 1991 lagen diese Ausgaben bei 890
Milliarden Euro und sind seitdem stindig gestiegen. Shoppen ist fiir viele
Menschen eine ihrer beliebtesten Freizeitaktivititen, auf die sie gegenwartig
verzichten miissen. Aber was dabei gekauft wird, gelangt immer schneller
wieder in den Mill. Derzeit hduft die Menschheit weltweit jedes Jahr zwei
Milliarden Tonnen Abfall an — und es wird stetig mehr. Sollte sich daran
nichts dndern, wird sich die jahrliche Menge bis zum Jahr 2050 auf 3,4 Milli-
arden Tonnen steigern.

Ebenso wie die dufiere Natur angesichts des menschlichen Wachstums-
wahns zu kollabieren droht, erkranken immer mehr Menschen physisch und
psychisch. Die Zahl der Menschen, die unter Stress, Depressionen oder unter
einem Burnoutsyndrom leiden, steigt in den Industrieldindern stetig, denn
seelische Ressourcen gehorchen den Gesetzen der Okologie: ,Sie regenerie-
ren sich, wenn wir sie méafSig ausbeuten. Wenn aber die Grenze zu Raubbau
tiberschritten wird, kippt das System, schon minimale Belastungen tiberfor-
dern es”, so der Psychoanalytiker Wolfgang Schmidbauer in seinem Buch
,Raubbau an der Seele — Psychogramm einer tberforderten Gesellschaft”
(Schmidbauer 2017: 25). Allein im Zeitraum zwischen 1991 und 2016 stieg die
Verordnung von Antidepressiva von 197 auf 1467 Millionen Tagesdosen, was
einer Steigerung um 745 Prozent entspricht (vgl. Arzneimittelverordnungsre-
port 2016). Eine solche Entwicklung mag auf verschiedene Ursachen zurtick-
zufiihren sein; in jedem Fall macht sie deutlich, dass Menschen auf der Su-
che nach dem rechten Maf} fiir ihr Lebensgliick ihr Ziel verfehlen.

Nicht erst seit der Coronakrise befindet sich die Welt am Limit. Die Krise
zeigt uns, dass der Mensch in seinem Streben nach Macht tiber Naturzusam-
menhdnge Grenzen erreicht hat. In vielen Bereichen wie dem Artensterben,
dem Stickstoffkreislauf (Uberdiingung) sowie dem Klimawandel ist die Bela-
stungsgrenze des globalen Okosystems bereits {iberschritten. Und die Coro-
nakrise konnte ein weiteres Signal sein, dass der Mensch an seinem bisheri-
gen Erfolg in der Naturbeherrschung scheitern kann. Der Philosoph Fried-
rich Wilhelm Schelling prophezeite bereits zu Beginn des 19. Jahrhunderts,
dass der Mensch durch die Absolutsetzung seines Geistes in eine existen-
zielle Krise geraten werde. Er mahnte, der Mensch werde ,aus Uebermuth
alles zu seyn, ins Nichtseyn fallen” (Schelling 1974: Bd. /7, 391). Horkhei-
mer und Adorno mahnten nach dem Holocaust und dem zweiten Weltkrieg
in der ,Dialektik der Aufklirung”, dass die Naturgeschichte gleichsam mit
dem gliicklichen Wurf, der ihr im Menschen gelungen sei, nicht gerech-
net habe. Seine Vernichtungsfahigkeit verspreche so grofs zu werden, dass
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— wenn diese Art sich einmal erschopft habe — tabula rasa gemacht sei. ,Ent-
weder zerfleischt sie sich selbst, oder sie reifst die gesamte Fauna und Flora
der Erde mit hinab, und wenn die Erde dann noch jung genug ist, mufs [...]
auf einer viel tieferen Stufe die ganze chose noch einmal anfangen.” (Hork-
heimer/Adorno 1975: 200) Der Philosoph Georg Picht warnte vor den Folgen
der Maflosigkeit unserer Kultur: ,Was in Richtung auf das Zuviel oder das
Zuwenig aus seinem Maf} heraustritt — das ametron — geht zugrunde und
erweist eben dadurch, dass es untergeht, die Wahrheit und Unverfiigbarkeit
der MafSe.” (Picht 2001: 22) Uber diese Weisheiten nachzudenken, hitten wir
in der jetzigen Situation ausreichend Gelegenheit.

Sich zu mafiigen erscheint ebenso schwierig wie angebracht. Doch was
soll man sich tiberhaupt darunter vorstellen? Der Philosophie von Maf
und Mifligung kann man sich sinnvoll tiber verschiedene Wortbedeutun-
gen ihres griechischen Namens sophrosyne wie auch der lateinischen Be-
zeichnung temperantin ndhern. Der urspriingliche Wortsinn des griechischen
Wortes sophrosyne bedeutete Besonnenheit, womit man zugleich eine beson-
nene Gelassenheit wie auch eine ordnende Verstindigkeit bezeichnete. So-
phronsyne stand fiir eine besondere Klugheit und die Fahigkeit zur (Selbst-)
Beschrankung auf das Gute und Wesentliche. Das Bedeutungsfeld von so-
phrosyne umfasste einen gesunden Verstand, Klugheit, richtige Erkenntnis,
Zuritickhaltung, Selbstbeherrschung, Enthaltsamkeit, Niichternheit, Anstand,
Ordnung und Sittlichkeit. Als Gegenteil von Besonnenheit galten Impulsi-
vitdt und eine fehlende Affektkontrolle, die zu uniiberlegten Handlungen
fiihrt und das rechte Mafi vermissen lasst.

Auch der genauere Sinn der lateinischen Ubersetzung von MéaBigung
mit dem Ausdruck temperantia erklért viel tiber seine philosophische Bedeu-
tung. Temperantia bezeichnete laut einem Philosophielexikon (Hiigli/Liibcke
2003) ,das harmonische Zusammenspiel zwischen den verschiedenen Ebe-
nen der Seele, genauer zwischen Begierde, Mut und Vernunft”. Zwischen
diesen drei Ebenen soll der Mensch einen Ausgleich herstellen, um zu ei-
nem harmonischen Leben zu finden. Temperantia ist insofern nicht vorran-
gig eine Tugend zur Losung ckologischer Probleme, die ja in der Antike, als
man sich erstmalig tiber Fragen der Méfiigung Gedanken macht, so noch
nicht wahrgenommen wurden, sondern war zunéchst eine Weisheit zur Ge-
staltung eines harmonischen und gliicklichen Lebens.

3. Warum fallt uns aber Mafligung so schwer?

Maéfigung fallt den Menschen, das ist auch angesichts von Hamsterkdufen
in der Coronakrise zu beobachten, ausgesprochen schwer. In einem Wirt-
schaftssystem wie dem unseren, welches dem Wachstum, dem Uberfluss
und der Verschwendung seine Existenz verdankt, finden Menschen, die sich
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selbst beherrschen und zugleich méafligen konnen, wenig Anerkennung. Der
Kapitalismus braucht eher entwurzelte, veridngstigte, unzufriedene und po-
tentiell ungliickliche Menschen; denn solche Menschen bendtigen zur Be-
friedigung stets neue Erlebnisse und Konsumgtiter. Dadurch wird das Wirt-
schaftswachstum gefordert und der Profit gesteigert. Menschen hingegen,
die ein Bewusstsein von sich selbst besitzen und zur Herrschaft tber sich
sowie tiber ihre Bediirfnisse in der Lage sind, niitzen diesem System wenig
und erscheinen eher suspekt.

Schon Sigmund Freud (1930 / 2000) war der Auffassung, der Mensch sei
von seiner seelischen Veranlagung her zur Mafsigung nur schwerlich fahig.
Er begriindete diese These damit, dass das Leben, das dem Menschen aufer-
legt ist, nur schwer ertrdglich sei und ihm zu viele Schmerzen, Enttduschun-
gen und unlosbare Aufgaben bringe. Als Ursachen des menschlichen Leids
nennt Freud die ,Ubermacht der Natur, die Hinfalligkeit des eigenen Korpers
und die Unzuldnglichkeit der Einrichtungen, welche die Menschen zueinan-
der in Familie, Staat und Gesellschaft regeln” (ebd.: 52). Um das Leben ertra-
gen zu konnen, benétigen wir deshalb Linderungsmittel.

Freud beschreibt drei Gruppen solcher: ,Ablenkungen, die uns un-
ser Elend geringschétzen lassen, Ersatzbefriedigungen, die es verringern,
Rauschstoffe, die uns fiir dasselbe unempfindlich machen.” (Freud 1930/2000:
52) Der einzige Lebenszweck des Menschen besteht nach Freud in einem
»Programm des Lustprinzips”. Dieses Programm beherrsche den seelischen
Apparat des Menschen von Anfang an. Allerdings widerstrebten alle Vor-
aussetzungen diesem Ziel der Befriedigung der Lust, und ,man méchte sa-
gen, dass der Mensch ,gliicklich’ sei, ist im Plan der ,Schopfung’ nicht ent-
halten” (ebd.: 42f.). Deshalb seien unsere Gliicksmoglichkeiten ,schon durch
unsere Konstitution beschrankt”, und ,uneingeschriankte Befriedigung aller
Bediirfnisse” wiirde sich dem Menschen als die ,verlockendste Art der Le-
bensfiihrung” aufdriangen. Aus dieser Argumentation heraus gelangt Freud
zu der pessimistischen Einschatzung, der Mensch brauche und nutze die
Bediirfnisbefriedigung zur Leidabwehr und zur Vermeidung von Unlust.
Betrachtet man die Konsumwerbung, so gibt es unzéhlige Indizien dafiir,
dass Giiter und Dienstleistungen, mit dem Versprechen der Ersatzbefrie-
digung oder der Ablenkung verkniipft, die Menschen vor dem Daseins-
schmerz ,schiitzen”. Der Konsum liefert ihnen die notige Zerstreuung, sich
von den wesentlichen Fragen eines befriedigenden Lebens abzulenken. Aber
selbst wenn Freud keinen klaren Beweis dafiir liefert, dass der Mensch der
Mafigung unféhig ist, erscheint seine Argumentation dahingehend tiberzeu-
gend, dass die psychische Grundposition des Menschen im Verein mit den
systemischen Grundregeln des Kapitalismus ein duferst schwieriges Konglo-
merat bildet, welches der Forderung nach Mafsigung entgegensteht. Sobald
den Menschen die Moglichkeiten der Konsumkompensation entzogen wird
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und sie wie aktuell auf sich selbst zurtickgeworfen sind, entstehen konflik-
treiche soziale Situationen.

4. MaBigung — Eine alte Weisheit zur Uberwindung neuer Krisen?

Allerdings: Die Rastlosigkeit der Menschen, ihr unreflektierter Aktionismus
und das Streben nach mehr Giitern stellen offensichtlich nicht erst heute,
sondern in der gesamten Menschheitsgeschichte ein Problem dar.

Der griechische Philosoph Sokrates (470-399 v. Chr.) soll nach einem Be-
richt von Diogenes Laertius (180-240 n. Chr) beim Anblick der massenhaf-
ten Verkaufsartikel, die es offenbar auch in der Antike schon gab, oft zu sich
selbst gesagt haben: ,Wie zahlreich sind doch die Dinge, deren ich nicht be-
darf.” (nach Diogenes Laertius 1990: 86) Schon in der Antike wurde tiber
das rechte Maf} zu einer harmonischen Lebensfiihrung philosophiert. Seit
den Anfangen philosophischen Denkens spielen die Begriffe Mafs, Madfligung
oder Maifligkeit eine zentrale Rolle. Dabei kann man das philosophische
Nachdenken tiber Maligung zundchst in zwei Kategorien einteilen: einer-
seits in die Erkenntnis, dass Mafs und Méfiigung zur Harmonie und zum Le-
bensgliick des Menschen gehoren, dass also weder das Zuviel noch das Zu-
wenig den Menschen zufriedenstellt; zweitens in die Einsicht, dass es zum
Wesen des Menschen, anders als zu dem des Tieres, gehort, dass er tiber das
rechte Mafs reflektiert.

Die Bedeutung der Méfsigung fiir ein gelungenes und harmonisches Le-
ben hatte schon der Vorsokratiker Demokrit aus Abdera (460-371 v. Chr.)
erkannt: ,Wohlgemutheit erringen sich die Menschen durch Méfsigung der
Lust und Harmonie des Lebens. Mangel und Uberfluss aber pflegt umzu-
schlagen und grofie Erregungen in der Seele zu verursachen.” (Demokrit zit.
n. Diels 1922: 23) Er stellt die Forderung auf, der Mensch sollte sich auf seine
eigenen Fahigkeiten und Moglichkeiten besinnen und nicht mit Neid auf die
anderen schauen. Dieser Rat mag auch in unserer gegenwaértigen Situation
vielen Menschen hilfreich sein: Man sollte sich besser mit denen vergleichen,
denen es schlechter geht; denn dann erscheine die eigene Lebenssituation in
einem weitaus positiveren Licht, und durch solche Bescheidenheit konne der
Mensch Schaden an der eigenen Seele abwenden.

Einer der wohl bekanntesten antiken Philosophen, der sich den Fragen
der Méfiigung und Bedtirfnislosigkeit sowie dem Problem der Unabhéngig-
keit von dufleren Zwéngen widmete, war Diogenes von Sinope (etwa 410-
323 v. Chr). Bekannt wurde er — von dem zwar viele Anekdoten, aber
kaum gesicherte Daten iiberliefert sind — durch seine Begegnung mit Alex-
ander dem Groflen. ,Als er sich [...] sonnte, trat Alexander an ihn heran
und sagte: ,Fordere, was du wiinschest’, worauf er antwortete: ,Geh mir
aus der Sonne.” (nach Diogenes Laertius 1990: 313) Diese Uberlieferung,
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die vielfach auch Gegenstand kiinstlerischer Darstellungen wurde, veran-
schaulicht die Philosophie der Bediirfnislosigkeit, die Diogenes nicht nur
gepredigt, sondern eben auch gelebt haben soll. Die aus Sekundarquellen
tberlieferten Gedanken von Diogenes belegen, dass er die Auffassung ver-
trat, wahrhaftig gliicklich konne nur derjenige Mensch sein, der sich von
dufleren Zwangen und Bedtirfnissen freimache. Im Zentrum seiner Philo-
sophie stand die aus der Bediirfnisbeschrankung und Unabhéngigkeit resul-
tierende Selbstgentigsamkeit (autarkeia).

5. Wie kénnen wir Mafligung lernen?

Doch wie kénnen wir eine besonnene Gelassenheit und ein mafivolles Leben
erreichen? In Anlehnung an hellenistisch-romische Vordenker wie Seneca,
Aurel oder Epikur beschreibt der franzoésische Philosoph Michel Foucault
(1926-1984) zahlreiche Praktiken der Selbstkultur, die das Selbst zu einer sou-
verdnen Selbstbeherrschung fiihren sollen: ,Ubungen dieser Art sind [...]
Zuriickhaltung in Speise und Trank bei gleichzeitigem Anschauen iippig-
ster Tafeln, Selbstkontrolle der Begierde bei visuellem Kontakt zu attrakti-
ven moglichen Geschlechtspartnern, die berithmte stoische Regel, stets zu
priifen, was in der eigenen Macht liegt und was nicht, um daran ansch-
lielend unniitzen Arger und Aufregung zu sparen, das ,Bilanzieren’ am
Ende des Tages, um die gelungenen von den missgliickten und zu tadeln-
den Handlungen zu unterscheiden.” (Kogler 2004:159)

Solche Ubungen dienen einer ,Kunst der Selbsterkenntnis”, so Foucault:
,Die Proben, denen man sich unterzieht, sind keine Stufen wachsenden Ent-
zugs; sie sind eine Weise, die Unabhéngigkeit zu messen und zu bestétigen,
die man gegeniiber alle dem, was nicht unverzichtbar und wesentlich ist,
besitzt.” (Foucault 2015: 81) Diese und viele weitere Selbstpraktiken werden
in der vorchristlichen Antike unter dem Begriff ,askesis” zusammengefasst.
Dieser Begriff hat allerdings eine grundlegend andere Bedeutung als ihm
spater im Christentum gegeben wird. Ziel der vorchristlichen Askese ist die
Konstitution eines souverénen Selbstbezugs. Durch die Ubungen und Proben
der Mialigung gelangt der Mensch zu mehr Freiheit und Selbstbestimmung.

Durch die starke Betonung des Selbst in der antiken Philosophie sowie
bei Foucault kann man den Eindruck gewinnen, es gehe allein um die Forde-
rung des Individuums in hedonistischer oder egoistischer Zielsetzung unter
Vernachldssigung des Moralischen und Politischen. Diese Einschatzung greift
jedoch zu kurz. Bei der Selbstsorge geht es nicht um Selbsterkenntnis und
Selbstbeherrschung als Selbstzweck. Vielmehr war man nach antiker Auf-
fassung tiberzeugt, dass nur derjenige, der gelernt hatte, die Sorge fiir sich
selbst zu tibernehmen, auch in der Lage war, moralische und politische Ver-
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antwortung im Staat zu tragen. Die Selbstsorge wurde im Zusammenhang
mit der Bildung von Moral gesehen.

Die moralische Dimension von Mafigung besteht darin, dass unmaéfiges
Verhalten in einer Gesellschaft zumeist auf Kosten oder zu Lasten anderer
Menschen, besonders auch in anderen Weltregionen, geht, wobei hier gerade
auch im Hinblick auf die Frage nach einer nachhaltigen Entwicklung an die
nachkommenden Generationen zu denken ist. Wer sich mafilos verhalt und
sich ohne Riicksicht auf andere seinen Teil nimmt, schadet mit diesem Ver-
halten besonders dann, wenn nicht genug fiir ein menschenwiirdiges Leben
aller vorhanden ist. Mafilosigkeit fithrt in einer Gesellschaft zu einer unglei-
chen Verteilung von Ressourcen, wobei hiermit nicht allein Konsumgiiter,
sondern auch allgemeine Giiter wie Zeit und Raum einzubeziehen sind.
In diesem Sinne sollte eine sozial-moralische Entwicklung ein gesellschaft-
liches und globales Gleichgewicht anstreben. In einer 6konomischen Kultur
wie dem Neoliberalismus, dessen Philosophie und Strukturen auf dem Kon-
kurrenzprinzip der Wirtschaftsteilnehmer beruht, ist eine moglichst weitge-
hende Gleichverteilung des Einkommens oder des Vermogens kaum zu rea-
lisieren.

In den letzten Jahren ist eine neue Bewegung entstanden, deren Ziel-
setzung man durchaus dem Gesamtkomplex der Méfiigung zuordnen kann:
der Minimalismus. Er versteht sich als eine Kampfansage an die Uberflussge-
sellschaft und den in ihr vorherrschenden Materialismus. Der Minimalismus
ist eine Antwort auf die zunehmende Komplexitdt unserer Welt.

Im Zentrum der Philosophie des Minimalismus steht die (Riick-)Gewin-
nung der Kontrolle tiber die Gegenstidnde, die viele Menschen im Laufe der
Zeit angehduft haben. Ohne auf diese erkennbar zu verweisen, ist der Mini-
malismus aber auch ein Rekurs der Miafligungsphilosophie. Aber er kommt
eher als eine Abwehr gegen kulturelle Fehlentwicklungen daher und er-
scheint als kurzfristige Modeerscheinung ohne ganzheitliches Konzept fiir
einen tragfidhigen, zukunftsorientierten Lebensstil.

Die Mifligungsphilosophie, wie sie sich in den vergangenen Jahrtausen-
den entwickelt hat, liefert hingegen eine positive Lebensphilosophie, die mit
dem Ziel verbunden ist, die Menschen moglichst von vornherein gegen ver-
einnahmende Verhéltnisse zu stiarken. Die Suche nach dem rechten Maf3, die
im Zentrum dieser Philosophie steht, fordert nicht ein Minimum, sondern
einen harmonischen Weg zwischen einem Zuviel und einem Zuwenig. Da-
bei besteht immer die Moglichkeit, dass der Mensch die sogenannte ,goldene
Mitte” verfehlt und standig auf der Suche nach dem richtigen Maf} bleibt.
Die Philosophie des Minimalismus kénnte man eher mit einer Bulimie ver-
gleichen, die den Menschen irgendwann iiberfordert, ihn unzufrieden oder
gar krank machen kann. Da ihm insgesamt eine Orientierung fehlt, besteht
die Moglichkeit, dass er sich im Streben nach einem Weniger tiberfordert,



142 Thomas Vogel

irgendwann wieder zum Gegenteil tendiert und dann erneut in einen Kon-
sumrausch verféllt.

Ganz praktisch wére heute die Zeit, sich in Mafligung zu tiben. Es beste-
hen vielféltige Moglichkeiten, mal wieder Kontakt zur Natur zu suchen. Ob
man vom Fenster oder Balkon aus das Vogeltreiben im Friithling beobachtet
oder einen Spaziergang durch die Natur macht. Ob man sich mit der Er-
zeugung eigener Nahrungsmittel beschiftigt und zum Beispiel auf der Fen-
sterbank (Gemtise-)Pflanzen vorzieht. Auch konnte man sich endlich einmal
den vielen Dingen, die man besitzt, mit mehr Achtsamkeit zuwenden; bis-
her war es oft zu zeitraubend und zu stressig, sich mit dem Uberfluss der
10.000 Dinge (Bigalke 2011), die der Durchschnittseuropéder sein Eigen nennt,
angemessen zu beschéftigen. Jetzt wire Zeit, die vielen Dinge zu ordnen,
auszusortieren, sie zu gebrauchen, zu erleben, zu pflegen, aufzurdumen, die
Dinge zu entstauben oder zu reparieren, sie zu verstauen oder wenn notig
zu entsorgen. Und in dieser Zeit konnte man zugleich tiben, ,leere” Zei-
ten nicht nur als Fluch sondern als Chance zu begreifen. Oder das Fasten:
In allen Weltreligionen wird es in unterschiedlichen Formen praktiziert. Da-
bei beschridnken die Menschen bewusst ihren Konsum und erfahren, dass
diese freiwillige Zuriicknahme, sei es bei Stifligkeiten, Alkohol, Terminflut
u.a., die Reinigung von Korper und Seele fordert. Alle diese Aktivitdten un-
terstiitzen eine allgemeine Entschleunigung des Lebens, geben Gelegenheit
zur Besinnung auf das rechte Mafs und er6ffnen neue Perspektiven fiir die
Nach-Corona-Zeit.

Die ,geschenkte” Zeit gibt auch Gelegenheit, dariiber zu reflektieren,
inwieweit der Mensch durch seine Mafilosigkeit, seine (Profit-)Gier, dem
Streben nach Immer-Mehr und Immer-Schneller zur Ausbreitung der ge-
genwartigen Pandemie beigetragen hat. Die weltweiten wirtschaftlichen Ver-
flechtungen und der internationale Tourismus waren maf3geblich an der Ver-
breitung des Virus beteiligt. Eine chinesische Mitarbeiterin eines bayrischen
Autozulieferers hatte den Erreger bei einer Dienstreise vermutlich erstma-
lig nach Deutschland eingeschleppt. Auch deutsche Ski-Urlauber aus Oster-
reich brachten den Virus mit nach Hause. Anfang der 1950er Jahre gab
es in kaum nennenswertem Umfang einen internationalen Tourismus. Seit-
dem hat dieser stark zugenommen: Im Jahr 2016 wurden nach Angaben der
der Welt-Tourismus-Organisation tiber 1,23 Milliarden weltweite grenziiber-
schreitende Reiseankiinfte gezahlt. Zum Vergleich: 1950 waren es 25 Millio-
nen. Mit der Globalisierung hat sich, so Assauer (in Die Zeit v. 26.3.2020),
nahezu tberall ein Wirtschaftsmodell durchgesetzt, das sich nur dynamisch
stabilisiere, nur durch einen schuldenfinanzierten Exzess, nur durch Mehr-
produktion, Mehrverschleif$, Mehrtourismus und durch die Erfindung von
Bediirfnissen, von denen der Endverbraucher gestern noch gar nicht wusste,
dass er sie heute haben wiirde. Nicht erst seit der Coronakrise steht die Frage
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zur Diskussion, ob diese Form der Globalisierung ein ungesundes, unokolo-
gisches und unsoziales Ausmafl angenommen hat, das tiberwunden werden
muss.

Eine ganz offensichtlich positive Wirkung der Coronakrise zeigte sich in
China, wo die Krise ausbrach: Auf Satellitenaufnahmen war zu sehen, wie
drastisch die Luftverschmutzung dort zuriickging, nachdem die Produktion
ausgesetzt und zum Stillstand gekommen war. Die Bilder zeigten eine Zivili-
sation, die die Natur nicht langer mit Abgasen vergiftete, so dass das Durch-
atmen wieder moglich wurde.

Das Individuum bekommt allerdings dafiir, dass es sich méfigt, nichts
von den Dingen, die heutzutage vorrangig zdhlen. Es bekommt kein Geld,
es bekommt keine Macht und bislang auch wenig Anerkennung. Aber
Mafigung lohnt sich trotzdem: Den Lohn eines méfligen Lebens beschrieb
der griechische Philosoph Epikur (341-270 v. Chr) folgendermafien: ,Die
Gewohnung an die einfachen Lebensweisen ohne Luxus triagt zur Gesund-
heit bei, macht den Menschen zielsicher in den notwendigen Verrichtungen
des Lebens, ldsst uns in einer besseren Verfassung, wenn wir in Abstdnden
uns dem Luxus zuwenden, und macht uns furchtlos gegeniiber dem Zu-
fall” (In: Diogenes Laertius 1990: 121) Das einfache Leben wird durch
Mafiigung zu einem bewussten Erleben all dessen, was ich gerade tue,
beriihre, schmecke, esse, trinke, wahrnehme. Wer sich in der Tugend der
Mafiigung tiibt, erlangt ein neues Bewusstsein seiner selbst und eine gewisse
Gemiitsruhe. Man gewinnt einen souverdnen Selbstbezug, eine Gelassenheit,
man koénnte sagen, die Seele findet eine innere Ruhe.

Das mag in der heutigen Zeit kein grofles Versprechen sein. Aber die
Philosophie der Mafsigung gewinnt deutlich an Bedeutung in Zeiten, in de-
nen die Industriegesellschaft tiberall an Grenzen stofst, die in ihr lebenden
Menschen zunehmend krank macht und der Traum von den unbegrenzten
Moglichkeiten ausgetrdumt ist. Wer sich auf den Weg macht, sich selbst zu
erkennen, wer sich in der Beschrankung auf das wirklich Wichtige tibt, der
wird innere Zufriedenheit und eine neue Freiheit gewinnen. Und als Ge-
sellschaft mtissen wir begreifen, was der Vorsokratiker Demokrit aus Abdera
schon vor 2500 Jahren wusste: ,Wenn man das richtige Mass [sic] tiberschrei-
tet, dann kann das Angenehmste zum Unangenehmsten werden.” (Demokrit
zit. n. Diels 1922: 28)
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Hans-Werner Huneke

Die Padagogische Hochschule Heidelberg
wihrend der Pandemie: Eine Chronik

Zeit PH Heidelberg Pandemieentwicklung
8.12.2019 Erste Erkrankungen in Wuhan/China
20.1.2020 Bestiitigung der Ubertragbarkeit von
Mensch zu Mensch
27.1.2020 Bestatigung des ersten Falls in
Deutschland
30.1.2020 WHO erklart COVID-19-Pandemie zur
»Gesundheitlichen Notlage internationa-
ler Tragweite*
11./12.3.2020 Rektorat bildet Krisenstab
Einrichtung einer Webseite mit laufenden Informationen
und Hinweisen zum Hochschulbetrieb
Verschiebung des Vorlesungsbeginns auf den 20.4.2020
Absage von Prasenzveranstaltungen
Empfehlung von Homeoffice
ab 12.3.2020 Umstellung der Graduate School auf digitales Angebot
(Dienstleitungen, Forschung, Vernetzung)
13.3.2020 Erste Infektion eines Hochschulmitglieds
13.3.2020 Absage aller Lehrveranstaltungen in Prasenzformaten
(Ausnahme: Priifungen)
16.3.2020 Planung der Lehrveranstaltungen im Sommersemester: Erste Corona-Notverordnung des
weitgehend digitale Formate Landes: Aussetzung des Prasenz-
Studienbetriebs. Studienleistungen sollen
weiter erbracht werden kannen.
16./18.3.2020  Hochschule fiir die Offentlichkeit geschlossen, fiir Hoch-
schulmitglieder weiter gedffnet
17.3.2020 Homeoffice, soweit maglich

SchlieBung Bibliothek
Rechenzentrum: GroBauftrag zur Beschaffung von Note-
books
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Leit PH Heidelberg Pandemieentwicklung

Marz/April 2020 Gesundheitsmanagement: Online-Angebote ,,Ergonomie ,Erster Lockdown*
im Homeoffice“, ,Mental stark“, ,Daheim mit Kindern“, Hamsterkdufe
Mindful@PH, digitaler Pausenraum

19.3.2020 Turverfiigungstellung von mehreren Webkonferenz-Diensten,
Eventualplanung fiir den Fall einer Ausgangssperre

25.3.2020 Bundestag stellt ,,Epidemische Lage von
nationaler Tragweite fest

25.3.2020 Aufruf an Beschiftigte und Studierende mit medizinischer
oder pflegerischer Ausbildung: Einsatz in Krankenhausern
und drztlichen Praxen

27.3.2020 Bibliothek: Ausbau des Bestandes an E-Medien
Medienzentrum: Unterstiitzungsangebote fiir Lehrende zur
E-Lehre
31.3.2020 Pressemeldung: Wissenschaftsmini-

sterin erteilt Vorschlag eines ,Nicht-
Semesters” klare Absage

ab Frihjahr 2020 Studierende engagieren sich in zahlreichen Angeboten fiir
unterstiitzungsbediirftige Schiilerinnen und Schiiler (Vereine,
Initiativen, Schultrager, Schulen)
Fach Alltagskultur und Gesundheit: Anleitung zum Nahen
von Alltagsmasken
Gesundheitsmanagement: ,,Bewegungspause® und Yoga fiir
das Homeoffice gehen online, Study-Buddy Programm fiir
Erstsemesterstudierende
Verlangerung von befristetem wissenschaftlichem Personal

Sommersemester  Lehre und Studium weitgehend als digitale Fernlehre, aber
2020 fachpraktische Lehrveranstaltungen, soweit erforderlich, in
Prasenz (Einzelgenehmigungen)
Schulpraktische Studien teilweise im Fernunterricht, nach
Wiederdffnung der Schulen in Prasenz
96% der geplanten Lehrveranstaltungen werden durch-
gefiihrt, 4% miissen entfallen
Medientechnik wird ertiichtigt und erweitert, u. a. hoch-
schuleigener Videoserver VIMP
Priifungen in angepassten Formaten (z. B. Take-Home-
Exam, Open-Book-Klausur)
Promotionen: Disputationen auch online méglich
Tentrale Zuschiisse zu Tagungen auch fiir Online-Tagungen
maglich

11.4.2020 Eilentscheid: Temporére Anderung der Studien- und
Priifungsordnungen
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18. und 19.4.2020 Transferzentrum veranstaltet ,,Eduthon: Sieben interdiszi-

plindre Teams arbeiteten an Losungen fiir das Homeschoo-

ling
20.4.2020 Allgemeinverfiigung der Stadt Heidel-
berg, 7. B. Sperrung Neckarvorland
6.5.2020 Vereinigung der Freunde der Padagogischen Hochschule
Heidelberg e.V. richtet Corona-Nothilfefonds fiir Studierende
ein
Hochschulbibliothek: Wiederdffnung unter Pandemiebedin-
gungen
15.5.2020 Abfrage ergibt: Bereits acht pandemiebezogene Forschungs-
und Entwicklungsprojekte an der Hochschule
Juli 2020 Start des Forschungspodcasts ,,Bildungsplausch®
Evaluation des digitalen Sommersemesters: Befragung von
Lehrenden und Studierenden
September/Oktober Kompaktveranstaltungen z. B. zur Begleitung der Schul-
2020 praktika
28.10.2020 Organisatorische Hinweise und Empfehlungen zur Gestal-

tung der Online-Lehre

Wintersemester
2020721

Vorlesungsbeginn verschoben auf 2. I1. 2020

Studienbetrieb Giberwiegend Fernlehre, ca. 7% in Prasenz
unter Pandemiebedingungen (Fachpraxis, Schulpraxis)
Einrichtung der Off-campus-Immatrikulation fiir internatio-
nale Studierende

21l - . Wellenbrecher-Lockdown*
15.12.2020
2.12.2020 Digitale Weihnachtsfeier mit einem VideogruB des 4 x4

Frauenchors und der Theaterpadagogik
seit 14.12.2020  RegelmaBige Antigen-Schnelltests an der Hochschule
16.12.2020 — »Lweiter Lockdown*
3.3.2021

Priifungsphase des
Wintersemesters

2020721

Uberwiegend Online-Klausuren, Prisenzklausuren sowie
fachpraktische Prasenzpriifungen nur auf begriindeten
Antrag

Miindliche Priifungen auch in Prasenz

24.2.2021

Einrichtung des Besuchsportals der Hochschule zur Doku-
mentation der Anwesenheit bei Veranstaltungen (Kontakt-
nachverfolgung)
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ab 25.2.2021 Impfberechtigungen fiir Studierende und Lehrende in den

schulpraktischen Studien

1.4.2021 Studentisches Gesundheitsmanagement: Hinweise zur studie-

rendenfreundlichen Fernlehre

21.4.2021 Senat appelliert: Belastungen von Familien mit Kindern

durchgehend beriicksichtigen!

23.4. —30.6.2021 Viertes Gesetz zum Schutz der Bevolke-
rung bei einer epidemischen Lage von
nationaler Tragweite (,,Bundesnot-
bremse*)

Sommersemester  Lehre zu 16 % in Prasenz (Fachpraxis, Studieneingangs-

2021 stufe)

RegelmBiges Angebot von Selbsttests unter Aufsicht fiir

alle Hochschulmitglieder

Priifungsformate in Présenz: ausschlieBlich miindliche

Priifungen, fachpraktische Priifungen (auf Antrag), Klausu-

ren mit fachpraktischen Anteilen (auf Antrag)

Ausriistung von sechs Seminarrumen fiir hybride Video-

konferenzszenarien

Bereitstellung von 17 mobilen Horsaalsets fiir Videokonfe-

renzen

Fortbildungsangebote fiir Lehrende, ,Techniksprechstunden®
12.7.2021 Impfaktion an der Hochschule (,Johnson & Johnson*)
14.7.2021 Senat bekriftigt Selbstverstindnis der Hochschule als

Présenzhochschule

2.8. — 22.9.2021 ,Iuriick in die Prasenz“: Planung des Wintersemesters

2021m

20.9.2021 Corona-Verordnung Studienbetrieb:

Prasenzlehre ohne Genehmigung
maglich

Lehrveranstaltungen: 3G, Maskenpflicht
Abstandsgebot ist nur noch Empfehlung

Wintersemester
202122

Uber 50% der Lehrveranstaltungen beginnen in Prasenz  Verlngerung der Regelstudienzeit
Regeln: 3G, zeitweise 2G, Maskenpflicht, Liiften, Abstands- schlieBt das Wintersemester ein
empfehlung

Umfangreicher Ausbau der Serverfarmen im Rechenzentrum

(Optimierung Grundlast, Backup)

Planung des Sommersemesters 2022 als Prasenzsemester
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Corona in der Verwaltung —
Erfahrungen, Restimee und Ausblick

1. Erfahrungen

Noch bevor am 16.3.2020 die erste Coronaverordnung des Landes Baden-
Wiirttemberg in Kraft trat, wurden die Hochschulen seitens der Landesre-
gierung aufgefordert, ,die Moglichkeiten fiir ihre Beschéftigten, von zuhause
aus zu arbeiten (Telearbeit, mobiles Arbeiten) auszuschopfen, wobei die er-
forderliche Funktionsfahigkeit der jeweiligen Einrichtung zu gewdhrleisten
ist”. Dies galt natiirlich auch fiir die Verwaltungsbeschiftigten, die — anders
als die Beschéftigten im wissenschaftlichen Dienst — zu diesem Zeitpunkt erst
sehr wenige Erfahrungen mit Telearbeit bzw. Arbeiten von zuhause aus hat-
ten. Es gab daher insbesondere vier Herausforderungen:

Die technische Ausstattung zum Homeoffice im Verwaltungsnetz

Gliicklicherweise hatte die Verwaltung bereits kurz vor Beginn der Corona-
Zeit im Rahmen einer Dienstvereinbarung zur alternierenden Telearbeit
begonnen, die Arbeit im Homeoffice mittels einer technischen Telearbeit-
Losung, die die Anforderungen des Datenschutzes und der Informations-
sicherheit erfiillt, zu erproben. Daher war die grundséatzliche Handhabung
bekannt und die Mitarbeiter:innen waren zu grofien Teilen mit dem Thema
,Homeoffice” vertraut. Allerdings fehlte es zu Beginn des Lockdowns vor
allem an der Hardware in der erforderlichen Menge; der Nachschub war
auf Grund der grofSen Nachfrage schleppend. Zudem war und ist das hoch-
gradig gesicherte Verwaltungsnetz fiir die gidngigen Videokonferenzsysteme
nicht zugénglich. Dies erschwerte die Kommunikation der Kolleg:innen un-
tereinander und mit ihren Vorgesetzten erheblich. Auch Veranstaltungen der
Hochschule, die hochschulweit online ausgebracht wurden, konnten im Ver-
waltungsbereich nur teilweise genutzt werden.

Um trotzdem der Anforderung, einerseits die betrieblichen Kontakte
moglichst zu begrenzen und andererseits alle am Hochschulleben teilhaben
zu lassen, zu geniigen, wurden den Abteilungen allgemein nutzbare Abtei-
lungslaptops als Kommunikationsmittel ohne Zugang zu gesicherten Daten
zur Verfiigung gestellt. Die Mitarbeiter:innen haben teilweise umschichtig
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im Homeoffice gearbeitet, fiir andere wurden Arbeitsplitze in Besprechungs-
rdumen eingerichtet.

Mangelnde Tauglichkeit der heimischen Arbeitsplitze

Teilweise fehlte es bei den Beschiftigten schlicht an einem geeigneten Heim-
arbeitsplatz, so dass an Kiichentischen, auf der Wohnzimmercouch oder auf
dem Bett gearbeitet werden musste. Dies betraf vor allem Beschiftigte, die
ins Dauer-Homeoffice gehen mussten, als die Schulen und Kinderbetreu-
ungseinrichtungen Mitte Méarz 2020 geschlossen wurden. Soweit moglich,
wurde dies aufgefangen durch flexible Steh- und Sitzmobel (Stehaufsétze fiir
Arbeitstische etc.); der ganzen Bandbreite von ergonomischen Herausforde-
rungen konnte dadurch aber nicht entsprochen werden.

Spaltung der Belegschaft

Diejenigen Bereiche, die auf Grund ihrer spezifischen Tatigkeit zwingend
vor Ort gebraucht werden und deren Tatigkeit nicht geeignet ist, von zu
Hause aus erbracht zu werden, fiihlten sich mit der Zeit benachteiligt, dies
vor allem vor dem Hintergrund, dass sie in den Hochphasen der Inzidenzen
nicht nur auf dem Weg zur Arbeit, sondern auch bei der Arbeit selbst ei-
nem erhohten Infektionsrisiko ausgesetzt waren. Auch die ,Privilegierung”
der Kolleg:innen, die im Homeoffice arbeiten ,durften”, war teilweise ein
abteilungsinternes Problem. Um wenigstens den Arbeitsweg zu erleichtern,
hat die Hochschule die (eigentlich kostenpflichtigen) Parkplétze freigegeben,
damit die Kolleg:innen die Moglichkeit hatten, mit dem Auto statt mit dem
OPNV zur Arbeit zu kommen. Der Konflikt der Privilegierung konnte damit
natiirlich nicht gelost werden; allerdings muss an dieser Stelle der Hinweis
erfolgen, dass fiir manch eine:n das Homeoffice eher eine Pflicht als ein Pri-
vileg darstellt.

Fiihrung unter Corona-Bedingungen

Fur die Fithrungskréfte in der Verwaltung stellte die hohe Heimarbeitsdichte
eine besondere Herausforderung dar, konnten sie doch nicht mehr ohne
weiteres notwendige Informationen ,zwischen Tiir und Angel” kommuni-
zieren, sondern mussten die Informationsprozesse innerhalb der Abteilun-
gen starker institutionalisieren. Zum groflen Teil selber im Homeoffice, wa-
ren sie gezwungen, die Kommunikation mit den Kolleg:innen innerhalb und
auflerhalb der Abteilungen mit deutlich mehr Vorlauf und Vorbereitung zu
planen. Dies hatte den Effekt einer gewissen Professionalisierung (auch tech-
nisch), war aber eine zusitzliche Belastung neben den sonstigen Erschwer-
nissen durch die verdnderten Arbeitsbedingungen.
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Zudem galt es, besonders diejenigen Mitarbeiter:innen, die z.B. auf
Grund fehlender Kinderbetreuung zeitweise tiberhaupt nicht mehr in der
Hochschule présent sein konnten, dennoch weiterhin in die Prozesse einzu-
binden und eine langsame Verabschiedung und Isolation von den Gescheh-
nissen vor Ort zu vermeiden.

2. Resiimee

Auch die Verwaltung hat in der Coronazeit, die fiir alle Beteiligten heraus-
fordernd war, gelernt, was alles geht, wenn es gehen muss. Selbst unter zum
Teil widrigen Bedingungen haben die Mitarbeiter:innen die administrativen
Dienstleistungen aufrechterhalten und mit Engagement und Improvisations-
geschick dafiir gesorgt, dass die Hochschule weiterlaufen konnte. Hierfiir
gebtihrt allen Beteiligten der Dank des Rektorats und der gesamten Hoch-
schule.

3. Ausblick

Es ist nun an der Zeit, zu definieren, welche positiven Erfahrungen in die
Nach-Coronazeit hintibergerettet werden sollten und welchen hinderlichen
Umstédnden proaktiv entgegengewirkt werden kann.

Im Verwaltungsbereich wird es eine neue Definition von flexiblen Ar-
beitszeiten und individuellen Kombinationen von Arbeit zu Hause und
Arbeit vor Ort geben. Die vor den Corona-Erfahrungen verschiedentlich
geduflerte Befiirchtung, dass Mitarbeiter:innen im Homeoffice weniger pro-
duktiv arbeiten, hat sich zumindest in der Flache nicht bewahrheitet, so dass
eine mafsvolle, die Bedarfe einer Prasenzhochschule beriticksichtigende Aus-
dehnung und Flexibilisierung der Homeoffice-Regelungen im Verwaltungs-
bereich auf den Weg gebracht werden muss. Dies entspricht nicht nur den
Bediirfnissen der Beschiftigten nach einer flexibleren Lebensgestaltung, son-
dern reduziert auch die taglichen Verkehrsstrome, die sowohl fiir die Berufs-
pendler:innen als auch fiir die Umwelt eine grofie Belastung darstellen.

In diesem Zusammenhang wird eine verstdrkte Strukturierung der In-
formationsprozesse erforderlich sein. Der Informationsfluss innerhalb und
auflerhalb der Abteilungen muss so aufgestellt werden, dass auch bei grofe-
ren Homeoffice-Anteilen niemand von den Informationsfliissen abgeschnit-
ten wird. Dies erfordert nicht nur eine verstarkte Institutionalisierung der In-
formationsweitergabe, sondern auch eine starkere ,Informations-Abholung”
seitens der Mitarbeiter:innen.

Die Digitalisierung von Dokumenten und Standardprozessen muss zur
Erleichterung der Arbeit, die von zuhause aus oder auch vor Ort in der
Hochschule erledigt wird, vorangetrieben werden. Dabei darf diese Digita-
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lisierung nicht zum Selbstzweck werden, sondern muss den Menschen die-
nen, die in die Prozesse eingebunden sind.

Jenseits dieser eher ,technischen” Entwicklungen wird ein besonderes
Augenmerk darauf gerichtet sein, dass die Neugestaltung der Arbeit weder
zulasten der Beschiftigten geht noch die Dienstleistungen der Hochschule
eingeschrankt werden. Flexiblere Arbeitszeiten setzen Eigenverantwortung
voraus, erfordern aber auch ein genaues Hinschauen der Hochschule und
ihrer Fiihrungskréfte, damit Tendenzen wie Selbstisolation und Entfremdung
vom eigenen Team von vornherein vermieden werden.

Der erwdahnten Spaltung der Belegschaft standen insbesondere zu Be-
ginn der Corona-Zeit eine zuvor nicht in dem Mafle erlebte Identifika-
tion mit der Hochschule und ein spiirbares ,Wir-Gefiihl” gegeniiber. Dies
mag aus einer Unsicherheit und Orientierungssuche angesichts einer bis
dahin nicht gekannten Bedrohung herriihren und ist vermutlich zu ,Nor-
malzeiten” nicht reproduzierbar. Dennoch wére es interessant zu wissen,
welche Zusammenhédnge dazu gefiihrt haben, um diese fiir die Zukunft
(moglichst auch ohne Pandemie) nutzen zu kénnen. Alles in allem war (und
ist) die Corona-Zeit eine Herausforderung auch fiir die Verwaltung, der die
Beschaftigten konstruktiv begegnen und die von einer steilen Lernkurve be-
gleitet ist. Die Lehren hieraus werden gezogen und die zukiinftige Arbeit
dementsprechend gestaltet.

Gliicklicherweise sind die Kolleg:innen der Verwaltung bislang von
schweren Krankheitsverldufen (soweit ersichtlich) verschont geblieben. Die-
sem unmittelbaren Ziel konnte die Umstrukturierung der Arbeitsformen si-
cherlich dienen.



Henrike Schon und Achim Hofmann

Internationale Zusammenarbeit

und Austauschprogramme unter
den Bedingungen der COVID 19-Pandemie

Ein Interview mit der Leiterin des Akademischen Auslandsamts und des
Center for International Teacher Education (CITE) der Padagogischen Hoch-
schule Heidelberg, Akad. Dir. Henrike Schon. Die Fragen stellte Achim Hof-
mann. Das Interview wurde am 27.5.2021 gefiihrt.

Achim Hofmann: Die zuriickliegenden 15 Monate haben uns allen an der
Hochschule besonders viel abverlangt. Was waren Ihre wichtigsten Erfahrun-
gen als Leiterin des Akademischen Auslandsamts?

Henrike Schon: Die COVID 19-Pandemie, die im Friihjahr 2020 einen rasan-
ten Lauf aufnahm, hat die Arbeit im Akademischen Auslandsamt innerhalb
weniger Wochen, ich mochte fast sagen innerhalb von Tagen, vollkommen
umgekrempelt. Im Mérz 2020 wurde uns klar, was der Begriff der ,Pande-
mie” bedeuten kann, ndmlich dass wir es hier mit einer weitreichenden Si-
tuation zu tun haben und dass dies eine langerfristige Angelegenheit wiirde.
Die internationalen Mobilititen kamen dann fiir ein Semester vollig und
fiir ein weiteres Semester fast vollstindig zum Erliegen. Ab dem jetzigen
Sommersemester 2021 kommt wieder etwas Bewegung auf. Aber ich kann
mich noch gut an das Wochenende vom 13. bis 15. Mérz 2020 erinnern.
Ich selbst hatte einen Besuch bei unserer Partnerhochschule in Istanbul ge-
plant und am Freitag fliegen wollen. Donnerstagnachmittag fiel, nach ei-
nem Wechsel von WhatsApp-Nachrichten mit meiner Kollegin in Istanbul,
die bereits mit einer Schliefung ihrer Hochschule rechnete, die Entschei-
dung, die Reise nicht anzutreten. Dass ich das Wochenende dann damit
verbringen wiirde, eine Gruppe von 12 Studierenden, die sich im Prakti-
kum in Litauen befanden, nach Deutschland zuriickzulotsen, kurz bevor Li-
tauen seine Grenzen schlieflen wiirde, ahnte ich an diesem Nachmittag noch
nicht. Es war eine dramatische Kommunikation zwischen den Studierenden,
dem betreuenden Professor an unserer Hochschule, den Kolleginnen unse-
rer Partnerhochschule, der Deutschen Botschaft in Vilnius und den Flugge-
sellschaften. Letztlich konnten alle heil und gesund zuriickkehren. Wir hat-
ten zudem eine ganze Reihe von Studierenden, die sich Mitte Marz 2020
auch an anderen Orten im Ausland befanden. Es galt, unsere Studierenden
zu informieren und mit ihnen zu beraten, ob sie vor Ort bleiben oder den
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Riickweg nach Deutschland antreten, ihnen beste Unterstiitzung an den Or-
ten zu geben, wo sie sich befanden, oder die Riickreisen zu organisieren
und finanziell zu sichern. Jede politische Entscheidung, die in diesem Zu-
sammenhang abends durch die Nachrichten kam, war am néchsten Mor-
gen Thema im Akademischen Auslandsamt. Zum Beispiel was die Umbu-
chungen von Fliigen betraf, allfdllige Stornogebiihren oder die Kosten fiir
die Riickholaktionen der Bundesregierung, die zum Teil mit erheblichen
Kosten verbunden waren. Unsere Drittmittel- und Stipendiengeber waren
auflerordentlich kooperativ und flexibel. Sowohl im ERASMUS+ Programm
wie in den DAAD-Stipendienprogrammen wie auch im Baden-Wiirttemberg-
STIPENDIUM konnten wir selbst hohe Kosten von Fliigen erstatten und ab-
gebrochene oder nicht angetretene Studienaufenthalte verschieben. Uber die
Mittel des Ministeriums fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-Wiirt-
temberg wurde dartiber hinaus ein Notfallfonds eingerichtet. Den Studieren-
den, die international von unserer Seite mobil waren, sind so zumindest fi-
nanziell keine Notlagen entstanden. Der administrative Aufwand hingegen
war enorm, da wir gegeniiber den Mittelgebern natiirlich alle Kosten be-
legen und nachweisen mussten, was bei den zum Teil tiberstiirzten Reisen
alles andere als einfach war. Und der Streit um die Flugkosten, der bis in
die Européische Union ging und um Fluggesellschaften, die dann schon un-
ter staatlichen Rettungsschirmen standen oder bereits Insolvenz angemeldet
hatten, hat die Abwicklung hier in unserem Akademischen Auslandsamt bis
zum Jahresende 2020 und auch noch dartiber hinaus beeinflusst.

Einige Studierende entschieden sich, an den Hochschul- oder den Prak-
tikumsorten zu verbleiben und dort die Pandemie in hauslicher Quarantdne
durchzustehen. Es war sehr interessant, diese Studierenden zu begleiten.
Mitzuerleben, wie die Studierenden in Italien, in Spanien oder in Chile oder
Peru ihre Alltagssituation, ihr Studium und ihre Praktika gemanagt haben,
war beeindruckend. Spannend war auch, wie schnell dann bereits die Digi-
talisierung im Studium, aber auch in der Begleitung von Schulpraktika ein-
setzte und wie flexibel sich unsere Studierenden darauf eingelassen haben.

Zusammenfassend kann ich sagen, dass das Jahr 2020 ab Mérz beziiglich
der Outgoing Students vor allem dadurch geprigt war, die zum Teil gar
nicht mehr stattgefundenen oder abgebrochenen Mobilitdten finanziell abzu-
wickeln und die Studierenden gut und heil nach Deutschland zuriickzubrin-
gen. Immerhin sind unsere Studierenden, soweit wir informiert sind, gesund
geblieben. Und dafiir bin ich sehr dankbar.

Ein weiterer Aspekt betrifft die Incoming Students. Im laufenden Mirz
2020 spitzte sich die Situation immer weiter zu. Die Situation in einigen
Lindern, aus denen unsere internationalen Gaststudierenden kommen, ent-
wickelte sich bereits dramatisch. Wir erinnern uns an die Bilder aus Spanien
und Italien, die hohen Inzidenzen und die vielen Todesfille in Liandern,
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die wir bis dahin als beliebte Destinationen kannten. Ein- und Ausreisen
wurden von Tag zu Tag ungewisser oder unmoglich. Und damit verrin-
gerte sich auch die Moglichkeit fiir die internationalen Gaststudierenden,
nach Deutschland und damit nach Heidelberg zu kommen. Immer mehr
Partnerhochschulen zogen ihre Anmeldungen fiir die Studierenden zuriick
oder die Studierenden sagten selbst ihre Studienaufenthalte ab. Und sie stell-
ten uns im Auslandsamt Fragen zum Studium an der Pdadagogischen Hoch-
schule, die wir selbst nicht beantworten konnten. Es fiel dann von Seiten
der Hochschulleitung die Entscheidung, dass die Lehre im Sommerseme-
ster 2020 an der Padagogischen Hochschule digital stattfinden wiirde. Wiirde
sich das im Laufe des Sommers dndern? Koénnten wir noch im Sommer 2020
zum Préasenzstudium zurtickkehren? Kénnten Studierende aus dem Ausland
dann noch nach Deutschland einreisen? Und wenn ja, wo wiirden sie in
Heidelberg wohnen, gibt es doch in den Studierendenwohnheimen nur die
Moglichkeit, fiir ein ganzes Semester ein Zimmer zu mieten. Es blieb nur
eine Entscheidung — eine, die mir sehr schwergefallen ist: Die Padagogische
Hochschule Heidelberg wiirde im Sommersemester 2020 keine internationa-
len Gaststudierenden aufnehmen. Aber es war das einzig Richtige, beizei-
ten fiir die Studierenden Klarheit zu schaffen und ihnen damit auch die
Moglichkeit zu geben, ihre Studienaufenthalte, die sie fiir den Sommer 2020
geplant hatten, auf ein folgendes Semester oder auch auf ein folgendes Stu-
dienjahr zu verschieben.

Im darauffolgenden Wintersemester 2020/2021 konnten einige sehr we-
nige Studierende zu uns kommen. Sie lebten in Heidelberg, studierten aber
komplett digital und befanden sich im Lockdown. Jetzt im Sommersemester
2021 ist es sowohl eine ganz stattliche Anzahl, die On-Campus hier in Hei-
delberg studiert, als auch Off-Campus aus dem Ausland dazu geschaltet ist.

Auch der internationale Austausch zwischen Lehrenden und die Mobi-
litdit von Mitarbeitenden sind im Sommersemester 2020 vollstindig zum Er-
liegen gekommen. Denn es war vollkommen klar, dass keiner von uns unter
diesen Bedingungen noch Auslandsaufenthalte antreten konnte oder wollte.
Alle internationalen Messen, Konferenzen und Tagungen wurden im Som-
mer 2020 abgesagt und ab Herbst 2020 schon auf digitale Formate umgestellt.
Aber wir hoffen natiirlich, dass wir a la longue auch wieder zu physischen
Aktivitdten zurtickkommen kénnen.

AH: Wie haben Sie die Situation personlich erlebt und wie sind Sie damit
umgegangen?

HS: Personlich habe ich den Stillstand unserer internationalen Austauch-
aktivititen als einen enormen Sinnverlust meiner Arbeit erlebt. Schliefdlich
verstehe ich es als meine Aufgabe, so viele Hochschulmitglieder wie mdoglich
bei ihren Auslandsaktivititen zu unterstiitzen und den Austausch von vie-
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len Studierenden rund um den Erdball zu ermoéglichen. Der Kontakt zu
den Partnerhochschulen ist mir wichtig und die Teilnahme an der weltweit
grofiten Hochschulmesse, der NAFSA, die normalerweise Ende Mai in den
USA stattfindet, ist jedes Mal wie ein Vitaminstoff fiir mein Tun. Die Zu-
sammenarbeit mit den Organisationen und Stipendiengebern rund um den
internationalen Austausch gehort fiir die Weiterentwicklung unserer Pro-
gramme an der Hochschule einfach dazu. All dies fiel in Prasenz weg und
wurde weitgehend digitalisiert. Es wurde einerseits sehr, sehr still und ein-
sam im Akademischen Auslandsamt und andererseits hatten wir, wie oben
schon geschildert, unglaublich viel mit der Abwicklung der nicht vorhande-
nen Mobilitdt zu tun. Dies war notwendig, aber ich habe es als widersinnig
erlebt, als das Gegenteil von dem, was ich eigentlich tun mochte und wozu
ich im Akademischen Auslandsamt da bin. Besonders bedauert habe ich, dass
meine Lehrveranstaltung fiir die internationalen Gaststudierenden ,Heidel-
berg — Stadt der Romantik gestern und heute” ausgefallen ist. Es war das er-
ste Semester, seit ich in der Lehre titig bin, ohne Studierende. Trostlich und
stairkend waren auf der anderen Seite der enorme Zusammenhalt zwischen
uns Kolleginnen und Kollegen in den Auslandsdmtern und die Flexibilitat
der Stipendiengeber. Das Rektorat unserer Hochschule hat uns zudem mit
Klarheit und Konsequenz sicher durch diese schwierige Zeit geleitet. Alle ha-
ben versucht, das Beste aus der Situation zu machen. Und das war an vielen
Punkten spiirbar.

AH: Zum Wintersemester 2020/2021 hat die Hochschule die Off-Campus-Im-
matrikulation eingefiihrt. Was ist das und wie gestaltet sich die Immatrikula-
tion sowohl On- als auch Off-Campus?

HS: Die Idee zur Off-Campus-Immatrikulation ist im Sommer 2020 mit der
Digitalisierung der Lehre aufgekommen: Studierende unserer Partnerhoch-
schulen leben an ihren Heimatorten und kénnen von dort aus das digitale
Studienangebot unserer Hochschule hier in Heidelberg nutzen. Die Organi-
sation ist fast dieselbe wie bei einem On-Campus-Studium. Die Studieren-
den miissen von ihren Heimathochschulen bei uns im Akademischen Aus-
landsamt nominiert werden. Sie miissen einen Zulassungsantrag stellen und
den Semesterbeitrag bezahlen. Dann erhalten sie die Zugangsdaten, sozusa-
gen ihren virtuellen Studierendenausweis, und haben damit den Zugang zu
den Lernplattformen und zu allen Lehr- und Lerneinrichtungen der Hoch-
schule. Das heifit, sie konnen an allen Lehrveranstaltungen teilnehmen, sie
konnen sich in die Lehr- und Lernplattformen einloggen, sie konnen an den
Videokonferenzen teilnehmen und auch die digitalen Medien der Bibliothek
nutzen. Die Studierenden haben das mit ausgesprochen gutem Erfolg prak-
tiziert. Deswegen haben wir die Off-Campus-Immatrikulation fiir das Som-
mersemester 2021 all denjenigen Studierenden angeboten, die Zweifel hat-
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ten, ob sie nach Deutschland, nach Heidelberg, kommen mochten, oder auch
denjenigen, bei denen klar war, dass zum Beispiel die Heimatldnder oder die
Heimatuniversititen eine Ausreise zum Studium in Heidelberg nicht geneh-
migen wiirden.

AH: Die Off-Campus-Immatrikulation ist neu. Welche Vorteile bringt sie mit
sich?

HS: Sie bringt einen ganz groflen Vorteil fiir die Studierenden mit sich,
denn diejenigen, die nicht physisch zum Studium anreisen kénnen oder
wollen, weil z. B. eine Ausreisegenehmigung nicht erteilt wird oder weil die
Pandemiesituation auf der einen oder der anderen Seite so dramatisch ist,
dass man lieber am Heimatort bleibt. Fiir diese Studierenden bietet die Off-
Campus-Immatrikulation die Moglichkeit, ein Semester vollstandig digital zu
studieren und damit Einblicke in eine andere Lehr- und Lernkultur zu neh-
men, ndmlich die hier an der Padagogischen Hochschule Heidelberg. Die
Studierenden lernen andere Seminarformen kennen, sie lernen andere Ar-
beitsformen kennen, sie machen sicherlich wichtige interkulturelle Erfahrun-
gen in einem anderen Studienbetrieb und sie kénnen die geplanten Lei-
stungspunkte, die sie sonst im analogen Studium erworben héatten, komplett
digital erwerben und zuhause anerkennen lassen. Fiir uns im Akademischen
Auslandsamt ist es eine hochspannende Erfahrung, was ich auch unbedingt
unter den Vorteilen subsumieren mochte. Denn wir kooperieren mit Studie-
renden, die in Heidelberg sind, aber auch mit denen, die an ihren Heimat-
orten sind, zum Beispiel Studierende im ERASMUS+ Programm in Nord-
Mazedonien, in Luxemburg, in Osterreich, aber auch in Usbekistan und in
der Russischen Foderation. Und diese Kooperationsform bringt nattirlich die
Welt in neuer Form zu uns nach Heidelberg, ndmlich durch digitale Formate,
auch in der Beratung und in der Studienbegleitung. Insgesamt sehe ich die
Off-Campus-Immatrikulation als eine sehr sinnvolle zusatzliche Option fiir
die Studierenden.

Die Off-Campus-Immatrikulation und die Erfahrungen, die wir mit di-
gitalen MaSnahmen im Akademischen Auslandsamt gesammelt haben, wer-
den wir auch im neuen ERASMUS+ Programm fir die Jahre 2021 bis
2027 nutzbar machen konnen. Hier werden in den néchsten Jahren ne-
ben der physischen Mobilitidt die digitale und auch die hybride Mobilitat
eine grofle Rolle spielen. Damit leisten wir auch einen Beitrag fiir Chan-
cengerechtigkeit und fiir Inklusion. Denn es wird ja in Zukunft, auch wenn
wir diese Pandemie einigermafien im Griff haben und wieder zu Studien-,
Forschungs- und Lehraufenthalten in andere Lander aufbrechen, weiterhin
Studierende, Lehrende, Mitarbeitende an Hochschulen geben, die aus unter-
schiedlichen Griinden eine physische Mobilitdt nicht wahrnehmen mochten
oder konnen, z. B. weil kleine Kinder zu betreuen sind, weil es gesundheitli-
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che Einschrankungen gibt oder aus anderen Griinden. Und da sind digitale
Formate eine sehr gute und sinnvolle Ergdnzung. Sie konnen die Erfahrung
eines echten Auslandsaufenthaltes keineswegs ersetzen, aber sie geben doch
in einem gewissen Mafle die Moglichkeit, Einblicke in andere Kulturen zu
nehmen. Und dies gilt fiir alle Gruppen an der Hochschule, fiir Studierende,
Lehrende und Mitarbeitende. Manches wird auch leichter und praktischer.
Man muss keinen Koffer packen, man muss keinen Flug buchen, man hat
viel weniger zu organisieren. Man bekommt die Zugangsdaten, loggt sich
ein und los geht's!

AH: Was waren organisatorische Hiirden, die Sie und das Team des Aka-
demischen Auslandsamts bei Off-Campus-Immatrikulationen tiberwinden
mussten? Wie gestaltet sich der Prozess in digitaler Form?

HS: Das verlief vollkommen unkompliziert. Ich hatte die Option einer Off-
Campus-Immatrikulation mit unserem Rektor, der an unserer Hochschule
auch die Gesamtverantwortung fiir die Internationalisierung tragt, bespro-
chen. Wir haben Kontakt mit dem Studienbiiro aufgenommen und dann
war es eigentlich nach einigen wenigen Gespréachen klar, dass wir die Off-
Campus-Immatrikulation gerne an der Hochschule anbieten wollen. Wir ha-
ben einfache und schnell umzusetzende organisatorische Wege gefunden
und entsprechende Instrumente entwickelt. An der Stelle geht mein Dank
auch expressis verbis an das Studienbiiro, das konstruktiv mitiiberlegt hat,
wie man dies am sinnvollsten und unkompliziertesten, vor allem fiir die Stu-
dierenden, gestalten kann.

AH: Im Sommersemester 2021 studieren wieder internationale Austauschstu-
dierende in Heidelberg. Wie gestaltete sich die Vorbereitung des Semesters?

HS: Viele nutzen das Off-Campus-Studium. Wir haben jetzt aber auch et-
was mehr als zwanzig Studierende prasent in Heidelberg. Fiir diese verlduft
das Studierendenleben hybrid. Sie sind physisch vor Ort in Heidelberg, stu-
dieren aber ganz tiberwiegend digital. Das Semester verlangte unter diesen
Bedingungen eine ganz besondere Vorbereitung. Wir wussten zum Teil nicht,
wer wann nach Deutschland einreisen kann und einreisen darf. Wir erinnern
uns, dass im Madrz 2021 einige europdische Lander noch als Hochrisikoge-
biete galten, sich die Situation aber innerhalb weniger Wochen gedndert hat,
wie zum Beispiel in Portugal. Die Sekretdrin im Akademischen Auslandsamt
hat eine enorme logistische Leistung gezeigt, da sich die Reiseinformationen
taglich anderten, hier aber unbedingt der Uberblick zu behalten war, denn
viele Studierende reisten mit dem Flugzeug ein und mussten von einem
Shuttledienst von Frankfurt nach Heidelberg gebracht werden. Alle Studie-
renden mussten sich fiir mindestens finf Tage in Quarantdne begeben. Man
stelle sich vor: Ankunft am Flughafen Frankfurt unter der Anweisung, sich
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unverziiglich in Quarantdne zu begeben, das heifit in ein Zimmer im Stu-
dierendenwohnheim, das keinerlei Ausstattung hat. Lediglich ein Bett, ein
Tisch, ein Stuhl, ein Schrank; Kiichenzeile ohne Topfe, Geschirr, Besteck usw.
Das hiefS fiir uns, den Transport zum Beispiel vom Flughafen Frankfurt fiir
jede einzelne Person direkt ins Studierendenwohnheim zu planen und auf
den Tag und die Stunde genau mit dem Shuttleunternehmen abzustimmen,
und dies bei sich stindig dandernden Flugpldnen. Zuvor hatten unsere Tu-
tor:innen im Akademischen Auslandsamt und die studentischen Pat:innen
der Gaststudierenden die herausfordernde Aufgabe, den Aufenthalt in der
Quarantédne vorzubereiten: Die Zimmer mussten gerichtet werden, es mus-
ste alles bereitgestellt werden, was ein Mensch braucht, um fiinf Tage in
Quarantdne durchzustehen. Es sollte nicht das passieren, was eine unserer
Studentinnen im Ausland erlebt hatte, der man gesagt hatte, sie miisse fiinf
Tage in Quarantdne und moge sich bitte ausreichend Lebensmittel mitbrin-
gen. Wir verstehen uns als gastfreundliche Hochschule und wollten an alles
denken, an Decken, Kopfkissen, Bettzeug, an Handtiicher, Geschirrspiilmit-
tel, Hygieneartikel, daran, dass fiir jeden und jede ein Topf, ein Becher,
ein Teller und Besteck vorhanden sind. Wir haben Listen erstellt, wer was
braucht, und fiir alle Incomings ,Survival Kits” gepackt. Die Tutor:innen und
Pat:innen haben Schlafsdcke, Handtiicher und Kiichenutensilien ausgelie-
hen, Lebensmittel fiir die Studierenden besorgt und dabei Riicksicht darauf
genommen, dass Menschen aus unterschiedlichen Kulturen vielleicht auch
andere Essgewohnheiten haben. Bei der Ankunft der Gaststudierenden wur-
den die Schliissel iibergeben, die zuvor im Studierendenwerk abgeholt wor-
den und tiber die Tutor:innen weitergegeben waren. Unsere Sekretdrin, die
Tutor:innen und unsere Pat:innen haben ganze Arbeit geleistet. Und dann
waren wir alle sehr erleichtert und sehr zufrieden, dass alles so gut geklappt
hat. Mit Beginn der Lehrveranstaltungen konnten alle Gaststudierende ihr
Studium an der Pddagogischen Hochschule Heidelberg aufnehmen.

AH: Welche digitalen Formate konnten Sie und Ihr Team auf den Weg brin-
gen? Welche Beratungsformate, sowohl fiir Studierende als auch fiir die Mit-
arbeitenden an der Hochschule, bieten Sie und IThr Team an? Was fiir Weiter-
bildungsmafinahmen setzen Sie um?

HS: Wenn ich zuriickdenke, vor 14 Monaten im Marz 2020 hatte ich das
Wort ,Zoom-Konferenz” noch nie gehort. Heute nutzen wir die digitalen
Formate fiir Teamsitzungen, fiir Informationsveranstaltungen, fiir Beratun-
gen und fiir Gespréche, fiir Konferenzen und Workshops. Fiir die Incoming
Students haben wir diese digitalen Formate genutzt, vor allem in der Zeit,
als sie sich noch in Quarantidne befanden, um diese Zeit sinnvoll zu nutzen
und den Kontakt zu halten. Alle Einfiihrungs- und Sonderveranstaltungen
fanden digital statt. Zum Abschluss der Einfithrungswoche haben wir das,
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was wir sonst sehr vital und frohlich physisch an der Hochschule umset-
zen, namlich das Willkommensfriihsttick, in einem digitalen Format veran-
staltet. Die Tutor:innen haben mit viel Kreativitit im Lockdown digitale so-
ziale Events organisiert, vom internationalen Kochabend tiber Spielabende
bis zu einem Crime Dinner. Uberraschend und beeindruckend war es zu er-
leben, wie man sich selbst in einer digitalen Zusammenkunft kennenlernen
kann und auch ein Gefiihl von Ndhe und Verbundenheit im internationalen
Kontext entstehen kann. Und ich habe bei uns im Team und bei den Gast-
studierenden eine grofse Dankbarkeit gespiirt, dass wir etwas Gemeinsames
erleben konnen, weil jeder seinen Beitrag dazu leistet. Das wurde auch bei
unserer International Week deutlich. In den Jahren vor der Pandemie hat
das Akademische Auslandsamt jeweils im Sommersemester einen Interna-
tional Day ausgerichtet, zuletzt 2019 als Europa-Tag. Die Aula wurde zum
Forum und zur Borse rund um Austausch und Mobilitdt. Im Sommerseme-
ster 2021 haben wir uns fiir ein digitales Format entschieden und an vier Ta-
gen insgesamt 27 Einzelveranstaltungen fiir Studierende, fiir Lehrende und
fir Mitarbeitende angeboten. Ein Hohepunkt war der ,Tag der Partnerhoch-
schulen”, an dem Gaststudierende ihre Heimatldnder und -hochschulen vor-
gestellt haben. Hier konnten sich die Off-Campus-Studierenden aus Usbeki-
stan, Luxemburg und Nordmazedonien einbringen, was bei einer Prisenz-
veranstaltung nicht moglich gewesen waére. Bereits im Oktober 2020 hatten
wir eine Tagung im Rahmen des Projekts ProMobiLS% — ein vom Deutschen
Akademischen Austauschdienst DAAD gefordertes Projekt im Rahmen des
Programms ,Lehramt. International” — auf ein digitales Format umgestellt
und waren mit den Ergebnissen sehr zufrieden. Fiir den Oktober 2021 pla-
nen wir nun eine internationale Autumn School mit 5 Partnerhochschulen
aus der Tiirkei, der Schweiz und den USA. Das Format wird partizipativ und
studierendenzentriert sein. Thema ist das gesellschaftliche Engagement von
Studierenden auflerhalb der Hochschule und dessen Wert fiir die Personlich-
keitsentwicklung und Professionalisierung im Lehrberuf.

Zurick zur Beratung von Studierenden. Unsere Outgonig Students be-
raten wir individuell, tiber E-Mail und Telefon und nutzen die digitalen
Formate fiir Informationsveranstaltungen und regelmifliige Sprechstunden.
Auch die Infothek der Tutor:innen hat montags eine offene Sprechstunden
in diesem Format. Ich biete meine Sprechstunde als Videokonferenz an und
denke, dass ich die Studierenden auch in diesem Format gut beraten und un-
terstiitzen kann. Auch die Informationsveranstaltungen des Akademischen
Auslandsamts, die ja regelméafig stattfinden, werden tiber digitale Formate
angeboten.

Die Weiterbildungsmafinahmen finden derzeit alle digital statt. Wir neh-
men die Angebote des Deutschen Akademischen Austauschdienstes, der
Nationalen Agentur im ERASMUS+ Programm, der Baden-Wiirttemberg-
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Stiftung und von Baden-Wiirttemberg International tiber verschiedene For-
mate wahr. Aber wir freuen uns nattirlich auch darauf, dass wir vielleicht im
Laufe des Jahres wieder zu Seminaren in Echtzeit und in physischer Form
zurtickkommen konnen.

AH: Das sind vielfdltige neue Erfahrungen. Sollten diese nicht auch for-
schend begleitet werden?

HS: Wir machen neue und interessante Erfahrungen in der internationalen
digitalen Zusammenarbeit, und es wére sinnvoll, zum Beispiel die Eindrticke
von Studierenden oder von Mitarbeitenden, die internationale Erfahrungen
machen, zu dokumentieren, beispielsweise durch qualitative Interviews. Lei-
der haben wir im Akademischen Auslandsamt zeitlich nicht die Moglichkei-
ten dazu. Aber vielleicht finden sich noch Wege, zumindest einige Studien
aufzusetzen. Ich bin auf diese Idee auch gekommen, weil wir in diesen letz-
ten beiden Semestern, den Digitalisierungsschub mitnehmend, mit unserem
Center for International Teacher Education, dem CITE, verschiedene kleinere
Befragungen bei Studierenden durchgefiihrt haben. Aus meiner Sicht wére
es hochinteressant, Studierende — Outgoing Students / Incoming Students,
On-Campus und Off-Campus — zu ihren Erfahrungen in einem digitalen,
semi-digitalen, hybriden Studium zu befragen und dann vielleicht auch noch
mal nach einer gewissen Zeit Proben zu erheben und zu erforschen, wie Stu-
dierende diese Zeit und Ihre Erlebnisse im Riickblick betrachten. Ich denke,
dass man wichtige Erkenntnisse gewinnen koénnte, die auch fiir die Planung
und Organisation zukiinftiger Mobilitdt, sowohl physisch wie auch digital
oder hybrid, gewinnbringend sein kénnten.

AH: Welche Perspektiven ergeben sich aus den in den letzten Monaten um-
gesetzten und teils neu erkundeten Moglichkeiten fiir die Arbeit des Akade-
mischen Auslandsamts?

HS: Es ergeben sich neue Formate der internationalen Vernetzung. Wir ha-
ben festgestellt, dass die digitale Kommunikation sehr viel moglich macht,
was frither nicht moglich war oder mit einem grofien physischen Aufwand
verbunden war. Wir kénnen uns jetzt schnell fiir ein Meeting verabreden
und Fragen zur Kooperation und zur Organisation abstimmen. Wir kénnen
bei schonen Ereignissen und Events unsere Studierenden, Alumni und Part-
ner einladen teilzunehmen und diese konnen, wenn man das zeitlich gut
abstimmt, dann ganz leicht auch aus Kolumbien oder aus Usbekistan da-
zukommen. Unsere Alumni in Indonesien aus dem Baden-Wirttemberg-
STIPENDIUM haben letztes Jahr zum Beispiel ein digitales Stipendiatentref-
fen veranstaltet und hatten Heidelberger mit dazu eingeladen. Und es war
phantastisch zu sehen, wie man sich an einem Freitagnachmittag fiir einein-
halb Stunden digital treffen und austauschen kann, sich wiedersieht, auch
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wenn das nur auf dem Bildschirm ist, dafiir aber ohne Kosten und ohne
groflen zeitlichen Aufwand. Wenn man sich vorstellt, was das fiir ein enor-
mer Aufwand wire, dies physisch zu veranstalten, dann sind das wunderbar
ergidnzende Formate. Ich betone ergdnzend, denn auch hier gilt: Der echte
Austausch und das wirkliche Zusammentreffen konnen nicht ersetzt werden.
Aber wir gewinnen durch die Digitalisierung zusatzliche Moglichkeiten, uns
international zu vernetzen und miteinander zu kommunizieren. Das erlebe
ich als grofie Bereicherung. Aber ich sehe auch, und das wére der zweite
Aspekt zu den Perspektiven, dass das Interesse an der physischen Mobilitit,
also bei unseren Studierenden an Auslandsstudium und Auslandspraktika,
bereits wieder Fahrt aufnimmt. Die Studierenden wollen Erfahrungen in-
terkultureller Art im Ausland machen. Und das ist gut so, das soll auch in
Zukunft so fortgesetzt werden. Ich erwarte auch, dass bei unseren Lehren-
den, Forschenden und Mitarbeitenden dieses Interesse an Aufenthalten im
Ausland, am Forschen, am Lehren, an Weiterbildung, im Laufe des nachsten
Studienjahres 2021/2022 wieder zu fritheren Mobilitdtszahlen fiihrt.

Nachtrag HS, Mitte Oktober 2021

Das Wintersemester 2021 hat begonnen. Wir kehren zum Présenzbetreib an
der Hochschule zuriick. In einigen Landern hat sich die Situation unter der
Pandemie normalisiert, in anderen steigen die Zahlen der an COVID-19 Er-
krankten wieder. Die Menschen beginnen wieder zu reisen. Wenn ich mor-
gens zur Hochschule gehe, schaue ich in den Himmel und sehe die vielen
Kondensstreifen. Die Studierenden der Pddagogischen Hochschule Heidel-
berg mochten im Ausland studieren oder Praktika machen. Im ERASMUS+
Programm haben wir bereits 40 Bewerbungen fiir das kommende Studien-
jahr. Und der Bewerbungszeitraum hat gerade erst begonnen. 22 Studie-
rende und Doktorand:innen sind zu uns nach Heidelberg gekommen. Aus
Indonesien, Mosambik, Kasachstan, Kolumbien und den USA, aus Luxem-
burg, Nordmazedonien, Osterreich, der Schweiz und der Tiirkei. Die Imp-
fung gegen die Krankheit macht vieles einfacher. Allerdings werden nicht
alle Impfstoffe iiberall akzeptiert. Wieder haben wir einen Semesterstart, in
dem Studierende in der Quarantdne begleitet werden. Wieder packen wir
,Survival Kits” und organisieren Schliisseltibergaben unter geringstem Kon-
takt. Und was passiert mit den Menschen, die geimpft sind, aber deren Imp-
fungen bei uns nicht akzeptiert werden oder die aus medizinischen Griinden
nicht geimpft werden konnen? Lange Wochen, bevor das Semester beginnt,
stehen wir vor Fragen und Unsicherheiten und haben keine klaren Ant-
worten. Wir studieren die Internetseiten des Robert-Koch-Instituts und le-
sen und lesen und fragen uns, was zu tun ist. SchliefSlich wird auch die-
ses Problem gelost. Fast alle, die dies Problem betrifft, konnen nachgeimpft
werden und sich nun frei bewegen. Fiir die anderen stellt die Hochschule
Testmoglichkeiten zur Verfiigung oder sie konnen sich als internationale Stu-
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dierende kostenlos in den noch vorhandenen Testzentren testen lassen. In
der ersten Semesterwoche haben wir ein positives Testergebnis. Letztlich
stellt es sich als ein falsches Testergebnis heraus. Wir atmen alle auf. Die
EU-Projekte der Lehrenden starten mit neuen Aktivititen. Wir erwarten in
diesem Herbst Besuchergruppen und Gastdozierende aus vielen Léndern an
der Hochschule. Unsere Tutor:innen im Akademischen Auslandsamt, die in
der Lokalen ERASMUS+ Initiative HEISS (Heidelberger ERASMUS+ Initi-
tative von Studierenden fiir Studierende) organisiert sind, erhalten von der
Nationalen Agentur den zweiten Preis ,Fiir die schonste Aktivitit einer Lo-
kalen ERASMUS+ Initiative im Jahr 2021”. Die Tutor:innen hatten im Rah-
men des Kulturprogramms im Sommersemester 2021 einen kreativen Litera-
turabend fiir die Gaststudierenden veranstaltet. Wir haben viel dazugelernt
beziiglich der Gestaltung von digitalen Konferenzen. Unsere Autumn School
war ein schoner Erfolg und hat neben vielféltigen Erkenntnissen, die wir ge-
wonnen haben, richtig Spafs gemacht. Mein Seminar ,Heidelberg — Stadt der
Romantik gestern und heute” findet statt — in Prasenz. Jede Woche sehe ich
die Stipendiat:innen aus aller Welt. Das Akademische Auslandsamt wird wie-
der zur Drehscheibe der internationalen Beziehungen und unserer weltwei-
ten Austauschprogramme. Aber die Zukunft bleibt ungewiss. Die Inzidenzen
steigen auch in Deutschland im Herbst 2021 wieder an.






Isolde Rehm

Herausforderungen und Chancen
fiir schulpraktische Studien in Zeiten
der Pandemie

Im Frithjahr 2020 und in den Folgemonaten standen die Schulen vor nie
zuvor dagewesenen Herausforderungen: SchulschlieSungen im Lockdown,
Fernlern- oder Wechselunterricht, Regelbetrieb unter Pandemiebedingungen
— die Szenarien wechselten, der Ausnahmezustand blieb. Die anfdnglichen
Hoffnungen auf eine baldige Riickkehr zum Normalbetrieb mussten der Er-
kenntnis weichen, dass die pandemische Zuspitzung der Lage durch das Co-
ronavirus auch vor den Schultoren nicht Halt macht und die Funktionalitat
des Bildungssystems ins Wanken bringt. Auch die schulpraktischen Studien,
die ein bedeutsames Studienelement in der Lehramtsausbildung der Padago-
gischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg darstellen, sahen sich unerwar-
tet grofsen Herausforderungen gegentiber, denn in vorpandemischen Zeiten
stiitzten sich diese ausschliefllich auf den durch die allgemeine Schulpflicht
verankerten Prasenzunterricht von Schiilerinnen und Schiilern. Auch wenn
Corona also die Hochschule und die Schulen voll erfasst hatte, musste der
Studienbetrieb weiter organisiert werden. Die neue Situation war fiir alle Be-
teiligten mit grofien Ungewissheiten verbunden. Im Folgenden soll nachge-
zeichnet werden, welche neuen Wege in der Krise gegangen wurden und
wie die Beteiligten gefundene Lésungen fiir sich deuten konnten.

1. Konzeption der Schulpraktischen Studien an der Pidagogischen Hochschule
Heidelberg

Als universitdrer Hochschultyp gewéhrleisten die Pddagogischen Hochschu-
len eine wissenschaftliche Lehrer:innenbildung mit deutlichem Bezug zu
den schulpraktischen Studien. Von Seiten des Ministeriums werden hierfiir
Ressourcen zur Qualititssicherung bereitgestellt: Neben den mindestens 30
Leistungspunkten im Bereich schulpraktischer Studien sind es auch perso-
nelle Ressourcen, da alle in der Lehre titigen Dozierenden eine schulprak-
tische Betreuung gewdahrleisten. Die direkte Schulpraxisanbindung fithrt an
den Piadagogischen Hochschulen dazu, dass nicht nur Praxisbeziige in Lehr-
veranstaltungen von allen Beteiligten geschétzt werden, sondern dass auch
die Moglichkeit besteht, Praxis an Schulen zu verandern. Fiir die Studieren-
den sind die schulpraktischen Studien in mehrere Praktikumsabschnitte ge-
gliedert: Ein erstes dreiwdchiges Orientierungspraktikum findet zu Beginn
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des Studiums statt, ein weiteres vierwochiges Praktikum (das Professionali-
sierungspraktikum in der Primarstufe und im sonderpadagogischen Bereich
bzw. das Berufsfeldpraktikum in der Sekundarstufe) dient der individuellen
Schwerpunktsetzung der Studierenden. Kernstiick der schulpraktischen Stu-
dien ist das Integrierte Semesterpraktikum (ISP), in dem die Studierenden
wéhrend eines ganzen Semesters an vier Tagen Schule erfahren, sich im Un-
terrichten ausprobieren und ergénzend fachdidaktische Begleitseminare be-
suchen.

Die Erwartungen, die an die Praxisphasen im Lehramtsstudium gestellt
werden, sind dementsprechend hoch. Zum einen sollen Studierende ihren
Berufswunsch priifen und ,realistische Erfahrungen in der Berufsarbeit”
(Terhart 2000: 170) durch den Einblick in den schulischen Alltag machen,
zum anderen sollen sie ihre Fihigkeiten vor allem in den Kompetenzberei-
chen ,Unterrichten” und ,Erziehen” ausbauen (vgl. KMK-Standards 2004).
Dariiber hinaus soll auch die erlebte Schulrealitdt mit hochschulischen In-
halten verkniipft und so ein Theorie-Praxis-Bezug ermoglicht werden, wo-
durch Schulpraktika einen wichtigen Beitrag zur Professionalisierung kiinf-
tiger Lehrkrifte leisten (Braun u.a. 2020: 123). In den Praxisphasen erhal-
ten die Studierenden Unterstiitzung durch erfahrene praktikumsbegleitende
Lehrkrifte und Ausbildungsberater:innen, die eng mit der Hochschule ko-
operieren. Jedoch: Auch die erfahrenste Lehrkraft befand sich im Friithjahr
2020 in einer nie dagewesenen Situation — mit geschlossenen Schulen war
dem bislang bewdhrten Praktikumssetting der Boden entzogen. Wire eine
Durchfiihrung der schulpraktischen Studien auch ohne die Anwesenheit der
Lernenden an den Schulen denkbar? Der Krisenentscheid, dass die schul-
praktischen Studien auch in der Pandemie stattfinden, forderte neue Ideen
fur die Durchfithrung der verschiedenen Praktikumsformen.

2. Neue Umsetzungen fiir Theorie-Praxis-Beziige

Wihrend in der akademischen Lehre im Sommersemester 2020 recht ziigig
auf eine digitale Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen als ,Notfall”-
Reaktion (Reinmann 2020: 2) umgestellt werden konnte, zeigte sich in den
Schulen tiber mehrere Monate ein sehr heterogenes Bild beziiglich der me-
dialen Ausstattung und digitalen Kompetenzen von Lehrpersonen und Ler-
nenden. So waren insbesondere Verstindnis und Flexibilitit gefragt, wenn
die technische Ausstattung bei eben nur einem Teil der Klasse vorhanden
war. Das Zentrum fiir schulpraktische Studien stand mit allen Praktikums-
beteiligten in regelméafligem Austausch und brachte sie in Videotreffen zu-
einander, um Perspektiven aufzuzeigen, wie eine konstruktive Einbindung
von Studierenden in die Gestaltung von Schule auch in Zeiten von Home-
schooling oder Wechselunterricht moglich sein kann. Leitend war die ge-
meinsame Zielsetzung, dass einerseits fiir Studierende Praxiserfahrungen
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moglich werden und andererseits auch die Kooperationsschulen von der
Unterstiitzung durch Studierende profitieren konnten. Hierfiir boten sich
verschiedene Settings an: Die von den Schulen zu gewdhrleistende Not-
betreuung konnten Studierende fiir unterrichtspraktische Erfahrungen in
Kleingruppen und fiir individuelle Férdermafinahmen nutzen, Lehrkréfte
und Praktikant:innen konnten gemeinsam Feedbacks fiir die im Home-
schooling angefertigten Arbeiten formulieren, an Schulen mit Fernlernun-
terricht konnten Studierende im Online-Unterricht hospitieren und Unter-
richtsversuche durchfithren oder digitales Lernmaterial fiir den Unterricht
erstellen. Von Seiten des Zentrums fiir schulpraktische Studien wurde eine
digitale Pinnwand bereitgestellt, auf der neue Unterrichts- und Praktikums-
ideen von Schulen, Studierenden und Dozierenden fortlaufend zusammen-
getragen wurden und fir alle Interessierten iiber die Homepage einsehbar
sind.

Fur die Begleitung der Praktikant:innen durch Dozierende etablierten
sich Videokonferenzsysteme, teilweise konnten diese auch in den Fernlern-
unterricht der Klasse direkt zugeschaltet werden. Auch die Moglichkeit, Un-
terrichtspraxis auf Basis von Videosequenzen in praktikumsbegleitenden Se-
minaren zu reflektieren, wurde verstirkt wahrgenommen. Zudem wurde
das Angebot, ein praktikumsbegleitendes Portfolio in elektronischer Form
durch die Nutzung einer Portfoliosoftware zu fiihren, ausgebaut. Da im
Orientierungspraktikum bereits von einigen Dozierenden mit dem elektro-
nischen Portfolio gearbeitet wurde, konnte innerhalb von kiirzester Zeit
auch das Begleitseminar fiir alle Studierenden digital ausgebracht werden.
Die Digitalisierung der Portfolioarbeit ist dabei nicht nur eine pandemiebe-
dingte Notlosung, sondern bietet gegentiber der papierbasierten Alternative
in mehrfacher Hinsicht einen deutlichen Mehrwert: Die Portfolio-Plattform
dient den Studierenden als grundlegende Strukturierungshilfe, der eigene
Lernfortschritt wird durch gezielte Inputs und Erkldrvideos in der jeweili-
gen Portfolioaktivitdt gefordert und nicht zuletzt geben die Riickmeldungen
innerhalb der Peer-Feedback-Gruppe konkrete Anregungen fiir Praktikums-
situationen und bieten einen nicht zu unterschitzenden emotionalen Riick-
halt (vgl. Cesak u.a. 2021: 23). Auch die Rolle der praktikumsbegleitenden
Dozierenden dndert sich in Richtung beratender Begleitung von Lernpro-
zessen und Kompetenzerwerb (Coaching), was tiber die theoretische Vorbe-
reitung der Praktikumsphase und die riickblickende Aufarbeitung in der Se-
minargruppe im Anschluss an die Praktikumszeit hinausgeht. Da alle Lehr-
amtsstudierenden gemdfd Studienverlaufsplan das Orientierungspraktikum
zu Beginn ihres Studiums absolvieren, kann auf die erworbenen Reflexions-
und Feedbackkompetenzen auch im weiteren Studium zuriickgegriffen wer-
den — ein Vorteil auch fiir die Dozierenden im akademischen Lehrbetrieb.
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Die Pandemielage brachte noch weitere Neuerungen: Um Studierenden
mit erhohtem Infektionsrisiko das Absolvieren von Praktika zu ermoglichen,
wurden Online-Praktika zugelassen, die tiber das elektronische Portfolio von
Dozierenden engmaschig begleitet wurden. Die Studierenden unterstiitzten
im Rahmen von sogenannten ,Corona-Schools” einzelne Schiilerinnen und
Schiiler individuell, um gemeinsam die entstandenen Lerndefizite aufzuar-
beiten. So konnten Studierende gleichsam einen gesellschaftlichen Beitrag
zur Bewiltigung der Corona-Folgen leisten. In ganz anderer Weise reagierte
das studentische Projekt zur ,Férderung digitaler Kompetenzen” (F6DiKo)
auf die aktuellen Erfordernisse: Studierende absolvierten ein Praktikum, in-
dem sie Lehrkréfte im Umgang mit unterrichtsbezogenen Online-Medien fit
machten. Eine Anerkennung als Pflichtpraktikum im Rahmen der schulprak-
tischen Studien war in dieser Durchfithrungsform moglich. Insgesamt zeigte
sich, dass Verstandnis und Flexibilitat von Seiten der Studierenden, Schulen,
Dozierenden und des Zentrums fiir schulpraktische Studien die notwendi-
gen Grundlagen waren, um die unerwartete pandemische Situation mit So-
lidaritat fiir alle Beteiligten zum Bestmoglichen zu wenden.

3. Wie erlebten Studierende die schulpraktischen Studien wihrend der Pandemie?

Das Zentrum fiir schulpraktische Studien reagierte auf die pandemische Si-
tuation mit Sonderregelungen, die in Abstimmung mit der Hochschulleitung
getroffen wurden, um die Durchfithrung der Pflichtpraktika fiir alle Studie-
renden zu gewéhrleisten. Die Riickmeldungen der Studierenden zu den an-
gepassten Durchfiihrungsformen waren eindeutig: Mehr als 90 Prozent der
Studierenden, die in ihren Orientierungspraktika mit einem elektronischen
Portfolio gearbeitet haben, waren gerne bereit, diese Arbeitsform in weite-
ren Praktika oder Veranstaltungen auch ohne pandemische Notwendigkeit
fortzufithren. Die Evaluation des Integrierten Semesterpraktikums im Som-
mersemester 2020 (n=149, Ricklauf 63,1%) ergab, dass riickblickend 92% der
Studierenden die Praktikumsdurchfiihrung trotz verschobenem Praktikums-
beginn richtig und wichtig fanden. Auch die Studierenden im darauffolgen-
den Wintersemester 2020/21 waren von zeitweisen SchulschlieSungen betrof-
fen. In der Evaluation (n=186, Riicklauf 58,3%) gaben jedoch nur vier Studie-
rende (2%) an, dass sie es vorgezogen hétten, ihr Praktikum unter den gege-
benen Bedingungen zu verschieben. Um die Sichtweisen der Studierenden
auf das Praktikum unter pandemischen Bedingungen einzuholen, wurde die
reguldre ISP-Evaluation in den beiden genannten Jahrgdangen um folgende
Fragestellung, mit der Bitte um Fortfithrung des begonnenen Satzes, ergénzt:
»Dass das ISP trotz coronabedingten Unsicherheiten durchgefiihrt wurde ..."”. Die
Auswertung des Textmaterials der 288 Datensitze (47 Studierende ohne Ant-
wort) erfolgte inhaltsanalytisch. Aus dem Datenmaterial wurden die Antwor-
ten in Kategorien verdichtet, die im Folgenden dargestellt und mit pragnan-
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ten Zitaten unterlegt werden, um so das Erleben der Studierenden nachzu-
zeichnen.

... war fiir mich eine personliche Herausforderung.”

Viele Studierende beschrieben die gesamte Praktikumszeit als eine, die mit
vielen Unsicherheiten verbunden war. Durchgehend war eine sehr hohe
Flexibilitat bzgl. Schulorganisation, Stundenplanungen und Unterrichtsbesu-
chen notwendig. ,Es war nervenaufreibend, nicht zu wissen, wie es in der nichsten
Woche aussieht.” Auf das Arbeiten im Fernlernunterricht waren Studierende
nicht vorbereitet: ,Ich kannte zu Beginn meines ISP meine Schiilerinnen und
Schiiler nicht, nur durch Videokonferenzen. Erfahrungen mit digitalen Plattformen
hatte ich zu Beginn des ISPs auch nicht.” Die Praktikumszeit war begleitet von
Sorgen, ob alle Anforderungen zum Bestehen des Praktikums erfillt wer-
den konnten, insbesondere, wenn eigene Quarantdnezeiten hinzukamen.
Die Gefahr der eigenen gesundheitlichen Gefahrdung wurde zudem als be-
lastend wahrgenommen. ,Fiir mich war das ISP eine Achterbahn der Gefiihle. Ich
bin sehr froh, dass ich es durchfiihren konnte. Auf der anderen Seite haben mich die
steigenden Zahlen verunsichert. Durch die Unsicherheiten, wie es weitergeht oder ob
und wie viele Schiiler:innen kommen, hatte ich das Gefiihl, nichts planen zu konnen.”

. .. war definitiv kein Nachteil. Ich konnte ganz neue Erfahrungen machen.”

In beiden Semestern duferten sich Studierende am hdufigsten in dieser Ka-
tegorie. ,Durch die Ubernahme einer eigenen Notbetreuungsgruppe konnte ich mich
in der selbststindigen Arbeit mit einer Lerngruppe ausprobieren und den Umgang
mit verhaltensauffilligen Schiiler:innen iiben.” Sie entwickelten digitale Kompe-
tenzen, probierten sich auf verschiedenen Online-Plattformen aus, erstell-
ten Podcasts und Unterrichtsvideos und lernten neue Unterrichtsformate
kennen. ,Onlinematerial ist vollkommen anders als normales Unterrichtsmate-
rial zu erstellen.” Als Mehrwert der Situation wurde wahrgenommen, dass
das Classroom-Management in geteilten Klassen oder im Online-Unterricht
weniger problematisch war und dass das Wiederholen von Unterrichts-
sequenzen in den Gruppen direkte Verbesserungsmoglichkeiten bot. Nicht
zuletzt erlangten Studierende in der angepassten Schulsituation neue Er-
kenntnisse: ,Ausnahmesituationen gehoren zu diesem Berufsfeld dazu!”, ,Im Lehr-
erberuf ist Flexibilitit gefordert.”, ,Homeschooling und individuelles Coaching bietet
fiir Kinder ganz neue Chancen.”

... machte das Praktikum viel zu kurz.”

Mehrfach wurde von den Studierenden, die das ISP im Sommersemester
2020 absolvierten, die tatsdchliche Kontaktzeit an der Schule als zu knapp be-
schrieben, was die Studierenden bedauerten und kritisierten. Da pandemie-
bedingt keine auflerunterrichtlichen Veranstaltungen stattfanden und auch
tiberwiegend in festen Kohorten gearbeitet wurde, ,fehlte der Rundumblick”.
Studierende gaben auch an, dass die Praktikumsdurchfithrung in manchen
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Fachern besonders schwierig war. ,Es wire schin gewesen, wenn man hitte
verlingern konnen.”

. . . ermoglichte mir in der Regelstudienzeit zu bleiben.”

Auch der Aspekt der Studienzeitverlingerung durch ein Verschieben des
Praktikums wurde in den Evaluationen sehr héufig genannt, vor allem von
den Studierenden des ersten Corona-ISPs. Studierende wollten auch un-
ter Pandemie-Bedingungen ihre Studien- und Lebensplédne weiterverfolgen.
»Das Praktikum war wichtig, da ich mich auf das ISP eingestellt hatte und ein Auf-
schieben dessen fiir mich personlich nicht zufriedenstellend gewesen wire, da anson-
sten das Zeitfenster zwischen ISP und Studienende noch geringer gewesen wire.”

.. .. bedeutete fiir mich die Rettung im Lockdown.”

Studierende duflerten sich dahingehend, dass es durch das Praktikum wie-
der eine gewisse Normalitdt im Tagesablauf gab. ,Man musste mal wieder re-
gelmifig das Haus verlassen.”, ,Ein Online-Studium wire die schlechtere Alterna-
tive in diesem Semester gewesen.” Die Aulerungen in dieser Kategorie fanden
sich nur von Studierenden in der Evaluation des Wintersemesters 20/21.

Riickblickend ist festzuhalten, dass mit verkraftbaren Einschrdnkungen na-
hezu alle Praktika dank dem grofien Engagement aller Beteiligten durch-
gefiihrt werden konnten. Nur vereinzelt wurden Praktikumsplidtze von Sei-
ten der Schulen abgesagt. Fiir die Studierenden wurden angepasste Losun-
gen gefunden, um coronabedingte Nachteile im Studienverlauf zu vermei-
den. Die Evaluationsergebnisse verdeutlichen, dass das Praktikum unter
Pandemiebedingungen den Studierenden personlich viel abverlangte. Die
anfangliche Skepsis — nicht wenige Studierende des Sommersemesters 2020
hatten eine Verschiebung des Praktikums erwogen — wich der Uberzeugung,
dass auch unter angepassten Bedingungen wichtige Praktikumsziele erreicht
werden konnten. Die von Immerfall & Traub (2021: 73) geduflerte Sorge,
dass durch die Praktika unter Pandemiebedingungen Nachteile im Referen-
dariat erwachsen, teilen die betroffenen Studierende selbst nur ganz verein-
zelt. Vielmehr ist festzuhalten, dass die Mehrheit der Studierenden auch un-
ter den verdnderten Bedingungen professionelle Kompetenzen im Sinne der
Theorie-Praxis-Verzahnung entwickeln konnten, insbesondere mit Blick auf
neue schulische Herausforderungen in einer Zeit nicht nach, sondern mit Co-
rona: ,Ich hatte ,the best of both worlds’: Ich bekam Einblicke in Wechselunterricht,
Homeschooling und in den reguliren Unterricht.”

4. Wie erlebten Lehrkrifte und Dozierende die Praktikumssituationen
wihrend der Pandemie?

Fir eine umfassende Sichtweise auf die Durchfithrung von Praktika un-
ter Pandemiebedingungen wurden auch Dozierende und Ausbildungsbera-
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ter:innen im Rahmen eines Online-Studientags im November 2021 befragt,
welche Herausforderungen sich fiir die Praktikumsbegleitung in Corona-
Zeiten ergaben. So stellte sich als besonders herausfordernd dar, dass die
(formalen) Anforderungen fiir die Praktikumsdurchfithrung und fiir die Er-
folgsfeststellung an die veranderte Situation angepasst werden mussten, dies
teilweise auch schulspezifisch. Was zéhlt als Unterricht? Wie lédsst sich im
digitalen Format handlungsorientiert, mit verschiedenen Sozialformen oder
barrierefrei lernen? Wie kann die Beziehungsebene zu den Lernenden gestal-
tet werden? Dies waren Fragen, die nun gemeinsam neu beantwortet wer-
den mussten, um Studierende zu beraten.

Fur Lehrkrafte war es teilweise nicht einfach, Studierende in Prdsenz-
und Onlineunterrichte von verschiedenen Kohorten einzubinden - dies er-
forderte intensive Absprachen. Die reduzierten Prdsenzphasen mussten un-
ter Beachtung der Hygienevorschriften fiir die Vermittlung von Fachinhal-
ten effektiv genutzt werden, sodass fiir Studierende insbesondere im ersten
Corona-Semester die Phasen des Ausprobierens oft zu kurz kamen. Das En-
gagement der Studierenden in Notbetreuungen und in der Gestaltung des
digitalen Unterrichts wurde von den praktikumsbetreuenden Lehrkréften als
unterstiitzend und inspirativ wahrgenommen. Die im Praktikum vorgese-
henen Unterrichtsbesuche der Dozierenden waren fiir die Beteiligten nicht
einfach zu realisieren: Zum einen war oft nur eine kurzfristige Planung der
Unterrichtsbesuche aus schulischer Sicht méglich, zum Teil waren Vor-Ort-
Besuche der Dozierenden gar nicht umsetzbar. Insofern konnten Bedarfe
und Problembereiche bei einzelnen Studierenden weniger gut erkannt wer-
den. Jedoch: Dozierende zeigten sich beeindruckt, wie die Lehrkrifte in der
auch fiir sie neuen Situation die Praktika flexibel und unterstiitzend gestal-
tet haben. Sie schalteten sich im Online-Unterricht hinzu, reflektierten Un-
terrichtssequenzen anhand von Videomaterial, besprachen Selbstlernmate-
rial und fithrten wann immer moglich Vorort-Termine, auch in neuen Un-
terrichtssettings oder bei Einzelférderungen, durch. Auch wenn die Prakti-
kumsbedingungen teilweise nicht optimal und die Notwendigkeit von Ab-
sprachen erhoht waren, wurde festgestellt: ,Die Kompromissbereitschaft al-
ler war hoch, der Gemeinschaftssinn und Zusammenhalt zwischen Dozierenden,
Lehrkriften und Studierenden ebenfalls.” In Zeiten der Pandemie stand der
Wille, das Praktikum bestmoglich gemeinsam zu gestalten, im Vordergrund.

5. Chancen und Perspektiven — Ausblick auf eine Zeit ,mit” Corona

Mit den Rahmenbedingungen dnderten sich auch die Erfahrungsfelder im
Praktikum. Zwar gab es pandemiebedingt eingeschrankte Moglichkeiten fiir
Unterrichtshospitationen und Teilhabe am Schulleben, dennoch gaben die
verdnderten Bedingungen nicht weniger, sondern nur eben andere Moglich-
keiten, Schule zu erfahren. Noch nie gab es eine rasantere Entwicklung an
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Schulen! Wahrend vor der Pandemie digital unterstiitzte Lehr-Lern-Formate
oder elektronische Plattformen nur vereinzelt an Schulen im Einsatz waren,
wurden nun verschiedene Tools ausprobiert, verworfen oder fiir gut befun-
den. Und so kam es nicht selten zu einem Voneinanderlernen im umgekehr-
ten Sinn: Fir Studierende war der technische Umgang mit den Videokon-
ferenzprogrammen oder das Erstellen eines Lernfilms haufig kein Problem,
insofern stellte sich die Einbindung der Studierenden in den digitalen Unter-
richt fiir die Lehrkréfte und die Lernenden als echte Bereicherung dar.

Mit der Offnung der Schulen fiir digitales Arbeiten erhohte sich auch
die Akzeptanz des Videoeinsatzes in der Lehramtsausbildung. Das Zentrum
fiir schulpraktische Studien stellte hierfiir datenschutzrechtlich aktualisierte
Vorlagen zur Verfiigung, sodass Videos als wichtiges Reflexionsinstrument
im Professionalisierungsprozess der angehenden Lehrkréfte auch zukiinftig
genutzt werden kénnen. Auch konnte in der Krisenzeit eine Zunahme von
individuellen Lernbegleitungen sowie die Starkung einer formativen Riick-
meldekultur beobachtet werden — an Schulen wie auch an der Hochschule.
Gerade die elektronische Portfolioarbeit ldsst die Chance erkennen, Praxis-
phasen reflexiv, kooperativ-dialogisch sowie rdumlich und zeitlich flexibel zu
begleiten. Dieses Potenzial liefSe sich zukiinftig nicht nur im Orientierungs-
praktikum, sondern in weiteren Praktikumsformen verstarkt nutzen.

Dass die schulpraktische Ausbildung trotz Pandemie mehrheitlich erfolg-
reich verlief, ist vor allem dem groflen Engagement der Schulen zu verdan-
ken: ,Grofles Lob an die Lehrerinnen und Lehrer: Sie sind Gold wert!” (Hu-
ber u.a. 2020: 8 im Schulbarometer). Auch die Studierenden und die Do-
zierenden haben mit einer hohen Selbstdisziplin die neuen Anforderungen
mitgetragen und gezeigt, dass sie bereit und in der Lage sind, neue Wege
zu gehen. Vielerorts brachte der Wille, in der neuen Situation gemeinsam
Ziele und Aufgaben zu erreichen, neue Kooperationsformen hervor — diese
lassen sich auch zukiinftig im Professionalisierungsprozess nutzen. Die so-
lide Basis der Zusammenarbeit der Padagogischen Hochschule Heidelberg
und den Ausbildungsschulen hat den Herausforderungen und Unsicherhei-
ten in einer noch nie dagewesenen Situation standgehalten. Und dennoch
bleibt die Erkenntnis, dass fiir den Lernerfolg der Studierenden einerseits
die Prasenz im Unterricht elementar ist und dass andererseits fiir die Beglei-
tung der Praktika das gemeinsame Erleben und Gestalten der schulischen
Situation sowie die professionelle Unterstiitzung vor Ort nicht durch virtu-
elle Begleitformate vollstandig ersetzt werden konnen. So bleibt also der di-
rekte Kontakt unter allen Akteuren der Lehrer:innenbildung nach wie vor
die bevorzugte Form. Jedoch konnen die Erfahrungen der zurtickliegenden
Zeit die Praktikumsbegleitung gewinnbringend erganzen, denn Schulen und
Hochschulen miissen sich darauf einstellen, dass es keine , Vor-Corona-Zeit”
mehr geben wird, sondern dass sie auch in Zukunft ihre Aufgaben in einem
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sich stetig verdndernden Lernsetting aus Prdasenz- und Fernunterricht wahr-
nehmen. Die in den vergangenen Monaten gewonnenen digitalen Kompe-
tenzen, das Bewusstsein tiber eine sich rasant verdndernde Schulrealitit und
der Wille, ungewisse Situationen auch zukiinftig gemeinsam zu bewaltigen,
werden entscheidend dafiir sein, dass schulpraktische Studien die an sie ge-
stellten Erwartungen erfiillen konnen.
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Christian Miihleis / Jan Johann / Lilli Luisa Flad

Das Studierendenparlament
unter Pandemiebedingungen.
Ein Interview mit Studierenden

Das Landeshochschulgesetz in Baden-Wiirttemberg macht deutlich: Die Stu-
dierendenschaft verwaltet ihre Angelegenheiten selbst. Doch was ist, wenn
eine Pandemie die gewohnten Abldufe eines Studierendenparlaments ver-
hindert und Handlungsspielrdume einengt?

Antworten darauf konnen die Studierenden Lilli Luisa Flad und Jan Jo-
hann geben. Beide studieren an der Paddagogischen Hochschule Heidelberg.
Frau Flad studiert Lehramt der Sonderpadagogik mit den Fachrichtungen
Geistige Entwicklung und Lernen sowie das Fach Alltagskultur und Gesund-
heit. Sie setzt sich fiir die Interessen der Studierenden ein, indem sie sich
im Exekutivreferat Beratung und Soziales des Studierendenparlaments enga-
giert. Herr Johann sitzt im Senat der Hochschule und gehoért dem Prasidium
des Studierendenparlaments an. Er studiert Lehramt fiir die Sekundarstufe 1
mit den Fachern Philosophie/Ethik und Geschichte.

Christian Miihleis: Liebe Frau Flad, lieber Herr Johann, sie beiden waren
und sind im Rahmen der Verfassten Studierendenschaft an der Padagogi-
schen Hochschule in Heidelberg aktiv. Vielen Dank, dass Sie sich zu diesem
Interview bereit erkldrt haben und uns einen Einblick in Ihr Engagement
wiéhrend der Covid-19-Pandemie ermdglichen.

Herr Johann, bevor wir uns mit studentischem Engagement unter Co-
ronabedingungen beschéftigen, kénnen Sie eingangs kurz schildern, welche
Mitgestaltungs- und Partizipationsmdoglichkeiten die Hochschule fiir Studie-
rende grundsitzlich bietet?

Jan Johann: Die Moglichkeiten fiir Studierende sind vielfdltig. Das Landes-
hochschulgesetz erméglicht uns einen breiten Rahmen an Aktivititen. Vor-
aussetzung ist, es muss irgendein legislatives Organ geben, welches von der
Studierendenschaft in einem regelmafSiigen Turnus gewdhlt wird. Das ist in
unserem Fall das Studierendenparlament. Den zweiten Bereich an legislati-
ven Organen findet man im Senat, den Fakultitsraten, Kommissionen und
den Ausschiissen. Dort sind alle Hochschulangehorigen vertreten und zu-
sammengefasst, auch die Studierenden. Der dritte grofle Aspekt, den wir
rechtlich haben, sind die Fachschaften. Sie sind an der Pddagogischen Hoch-
schule in Heidelberg locker gefasst. Uber die drei Bereiche hinaus gibt es
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vielféltigste Moglichkeiten der Mitgestaltung und Partizipation fiir Studie-
rende. Wenn zum Beispiel politisch etwas Neues auf den Weg gebracht
wurde, was Studierende interessiert, dann kann man Demos organisieren. Es
sind unterschiedliche Vernetzungstreffen moglich. Man kann Feste ausrich-
ten oder den Austausch mit anderen Hochschulen vorantreiben. Natiirlich
mit Hilfe der legislativen Organe der Hochschule, aber das muss nicht im-
mer sein. Die aufgezdhlten Organe konnen einfach nur Hilfe bieten — mit
Geldern und mit Rat und Tat.

CM: Sie selbst sind und waren wéhrend der Covid-19-Pandemie im Prési-
dium des Studierendenparlaments tatig. Welche Ihrer Aufgaben haben sich
durch die Pandemie verandert und welche sind gleich geblieben?

JJ: Wahrend der Zeit von Covid-19 haben sich die Aufgaben des Présidiums
teilweise stark verandert und sind teilweise gleich geblieben. Ich beginne mit
dem, was gleich geblieben ist.

Gleich geblieben ist die Organisation der Sitzungen. Zum Beispiel das
Zusammenstellen der Anliegen der Abgeordneten oder der Studierenden,
die an uns herangetragen wurden. Dahingehend die Erstellung der Sit-
zungsunterlagen und die Absprache der einzelnen Referate und Beteiligten,
die an diesem Tagesordnungspunkt beteiligt sind. Die Aufgaben als Leitung
des Studierendenparlaments haben sich nicht durch die Covid-19 Pandemie
gedndert.

Was sich zum Beispiel verandert hat, dass bestimmte kurzfristige Ande-
rungen innerhalb der Sitzungen anders kommuniziert werden miissen. Vor
der Pandemie konnte man ein wichtiges Anliegen noch am Sitzungstag
als Tischvorlage einbringen. Die Vorlage wurde ausdruckt und den Abge-
ordneten zur Verfiigung gestellt. Wahrend der pandemiebedingten Online-
Sitzungen konnten spontane Anderungen nur durch das Teilen des Bild-
schirms gezeigt werden, was Schwierigkeiten bot. Wahrend der Sitzungs-
leitung ist uns zudem aufgefallen, dass die Beteiligung der Abgeordne-
ten schwieriger geworden ist. Es war teilweise schwierig zu erkennen, ob
es durch Probleme der Internetverbindung den einzelnen Abgeordneten
moglich war, dem Sitzungsverlauf zu folgen. Als Sitzungsleitung war es her-
ausfordernd zu verstehen, kommen gerade alle mit, verstehen alle, was ich
mochte, wohin ich mochte und sind wir alle auf demselben Stand der Dis-
kussion. Was sich ebenfalls verdndert hat, ist die soziale Komponente. Das
Prasidium hat urspriinglich, oder zumindest hat sich das so mit der Zeit ein-
gebtirgert, die Aufgabe, einen Gruppenzusammenbhalt zu schaffen. Wahrend
der Pandemie haben wir das beispielsweise durch Online-Spieleabende ver-
sucht. Schnell haben wir jedoch gemerkt, dass das weniger gut angenommen
wurde. Das hat dazu gefiihrt, dass wir uns zwar gegenseitig kennen, aber die
meisten nur auf dieser formellen Ebene. Eine weitere grofse Veranderung ha-
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ben wir in der Diskussionskultur der Online-Sitzungen gesehen. Wenn man
die Prasenzsitzungen der vorherigen Jahre allein mit der Lange der Online-
Sitzungen vergleicht, sind sie stark zurtickgegangen. Das bedeutet, die in-
haltliche Diskussion und die Streitkultur haben gelitten. Fiir mich als Sit-
zungsleitung hat das die Schwierigkeit eingebracht, irgendwie zu versuchen
die Abgeordneten zu einer harten inhaltlichen Diskussion zu motivieren. Das
war nicht immer leicht.

CM: Im Friithjahr 2020 war recht schnell klar, dass Social Distancing pragend
fir eine Hochschule unter Pandemiebedingungen sein wird. Die Menschen
der Hochschule verabschiedeten sich in ihre Studierzimmer und ins Home-
office. Konnen Sie beschreiben, welche internen Schritte Sie als Studieren-
denparlament gegangen sind, welche Hygieneplédne, Mafsnahmen oder Tech-
nologien sich bewahrt haben und auch welche verworfen wurden?

JJ: Als klar war, dass wir die Sitzungen von Présenz auf online umstellen
miissen, haben sich das Prasidium, der Vorstand und das IT-Referat zu-
sammengeschlossen und versucht schnell eine Lésung zu finden. Ziel war
die Sitzungen schnell und datenschutzrechtlich sicher online abhalten zu
kénnen. Nur so konnten wir die laufenden Geschifte erledigen. Wir ha-
ben uns dann fiir eine Videokonferenzsoftware und ein Abstimmungstool
mit freier Software-Lizenz entschieden. Das hat dahingehend gut funktio-
niert, dass die Handhabung verhéltnisméaflig benutzerfreundlich war. Das
bedeutet, dass es moglich war, kurzfristig relevante Sachen zu zeigen oder
den Sitzungsverlauf zu regeln. Wichtig war jedoch, dass wir eine Sitzung
in Prdsenz abhalten konnten. Ich glaube, dass die Prdsenzsitzung ein sehr
wichtiger Schritt gewesen ist. In der neuen Legislatur, in der ich auch dazu-
gestoflen bin, konnten wir uns dadurch zumindest einmal in Prasenz sehen.
Wir konnten uns ein gewisses Bild voneinander machen. Es standen Wahlen
an und es ist immer besser, die Person einmal gesehen zu haben, die man
potenziell wahlen kann.

Mit zeitlichem Abstand scheint auch der Aufwand fiir die Hygieneplane
gerechtfertigt gewesen zu sein, die wir daftir zusammen mit der Hochschule
entwickelt haben. Unsere konstituierende Sitzung haben wir beispielsweise
in der Aula abgehalten. Die Tische waren alle auf Abstand gestellt und die
Fenster trotz zusatzlicher Liiftung gedffnet. So konnten wir uns an die da-
maligen Corona-Auflagen halten und wenigstens eine Sitzung in Prasenz
durchfiithren.

Alle weiteren Sitzungen haben wir online abgehalten, als die Pandemie
zusehends weiterging. Die damit zusammenhédngenden Probleme und Her-
ausforderungen zeigten sich mit der Zeit. Problematisch waren schlechte In-
ternetverbindungen und dahingehend die Teilhabe der Abgeordneten. Wir
haben uns deshalb im Verlauf der Pandemie entschieden die Videokonfe-
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renzsoftware zu wechseln. Die technischen Vorrausetzungen an Laptops,
PCs oder Internetverbindungen waren zu hoch. Wir haben uns einem an-
deren Présentations- und Versammlungssystem zugewendet, was wir auch
aktuell noch nutzen.

Die letzte grofie Herausforderung, die ich ansprechen mochte, bezieht
sich auf die Organisation von Wahlverfahren wahrend der Pandemie. Wah-
len waren vor Ort nicht moglich, so dass wir eine Briefwahl fiir alle Studie-
renden relativ kurzfristig durchfithren mussten. Das war sehr viel Arbeit, so-
wohl fir die Hochschule als auch fiir die Verfasste Studierendenschaft. Das
Ganze musste organisiert, finanziert und die Stimmen mussten ausgezéhlt
werden. Es war mit einem hohen finanziellen und zeitlichen Aufwand ver-
bunden. Die Erfahrungen dieser Wahl fithrten dazu, dass die letzte Wahl von
Seiten der Hochschule und des Studierendenparlaments in Priasenz abgehal-
ten wurde. Es gab jedoch die Option, eine Briefwahl beantragen zu kénnen.

CM: Frau Flad, Sie sind in einem Exekutivreferat des Studierendenparla-
ments aktiv. Konnen Sie uns kurz beschreiben, um was es sich dabei handelt
und welche Referate es gibt?

Lilli Flad: Das Exekutivorgan geht aus dem Studierendenparlament hervor.
Es setzt sich zusammen aus verschiedenen Referaten. In den Exekutivrefe-
raten wird viel besprochen und das regelméfiger als in den Abstdnden von
drei bis vier Wochen, in denen die Sitzungen des Studierendenparlaments
stattfinden.

Es ist wichtig zu wissen, dass die Referate im Exekutivorgan des Studie-
rendenparlaments nicht immer gleichbleibend sind. Pandemiebedingt haben
wir uns in dieser Legislatur entschieden, dass wir dem IT-Referat und dem
Offentlichkeitsreferat einen groferen Platz einrdumen wollen. Sie wurden
ins Exekutivorgan aufgenommen und wir haben eine neue Zusammenset-
zung gewagt. Das geschieht dann auf Kosten von anderen Referaten.

Wir waren aber der Meinung, dass wir aufgrund des Covid-19-Semes-
ters, des Social Distancing und der Herausforderungen des online bezogenen
Lernens eine angemessene Umstellung unseres Exekutivorgans benotigen.

CM: Auftrag der Verfassten Studierendenschaft ist es auch, Benachteiligungs-
strukturen abzubauen. Nun haben die Pandemie und ihre Auswirkungen
nicht alle Bevolkerungs- und Altersgruppen aufgrund von Gefahrenpoten-
zialen und Lebenskontexten gleich belastet.

Frau Flad, Sie sind im Referat fiir Beratung und Soziales aktiv. Mit wel-
chen Fragen und Herausforderungen der Studierenden wurden Sie konfron-
tiert?

LEF: Sie haben das schon erwéahnt, nicht alle Personengruppe sind gleich stark
betroffen oder haben gleich stark mit Problemen zu kdmpfen. Bevor ich auf
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einzelne Studierendengruppen eingehen mochte, mochte ich allgemein et-
was zur Gruppe der Studierenden sagen. Fiir die Studierenden war es eine
grofle Herausforderung, sich kurzfristig auf die Onlinelehre und veranderte
Studienbedingungen umzustellen. Hinzu kommt, dass das Ganze mit einer
hohen psychischen Belastung einherging.

Man muss sich vorstellen, Studierende wohnen haufig in Wohngemein-
schaften, haben nur einzelne Zimmer oder wohnen im Studentenwohnheim.
Sie haben nicht in dem Sinne Platz, wie man es zum Beispiel in einer eige-
nen Wohnung oder im Haus der Eltern vielleicht hat. Die Wohnsituation hat
sich fiir Studierende durch Corona verscharft. In Kombination mit der Um-
stellung der Studienbedingungen waren das grofle Herausforderungen fiir
alle Studierenden. Uns haben sehr viele Nachrichten dazu erreicht.

Eine Personengruppe, die ich gerne separat anfiihren mochte, sind Stu-
dierende mit Kindern. Sie waren durch die prekire Betreuungssituation ih-
rer Kinder zusétzlich herausgefordert. Sie haben an vielen Stellen gefordert,
dass man sie starker berticksichtigt, ihnen beispielsweise hinsichtlich Abgabe-
fristen ein Stiick weit entgegenkommt. Ebenfalls relevant zu nennen sind
Studierende mit einer Behinderung oder mit chronischen Erkrankungen. Ein
haufig thematisiertes Beispiel sind Studierende mit einer Horeinschrankung.
Sie konnten beispielsweise aus technischen Griinden beim Abhalten von On-
lineseminaren weniger fiir sich mitnehmen. Auch ein fehlendes Videobild
zum Ablesen des Mundbildes beeintrachtigte sie. Und natiirlich waren Stu-
dierende besonders belastet, die selbst zur Risikogruppe gehoren oder deren
Angehorige zur Risikogruppe zdhlen.

Das Thema finanzielle Sorgen und finanzielle Belastung war ein an-
derer Aspekt, der viele betroffen hat und auf den wir in verschiedener
Art und Weise reagiert haben. Viele Studierende gehen Minijobs nach und
haben diese im Kontext der Pandemie verloren. Sie standen teilweise vor
existenziellen Schwierigkeiten, worauf wir reagiert haben. Gemeinsam mit
dem Freundeskreis der Pddagogischen Hochschule haben wir einen Corona-
Hilfsfonds eingerichtet. Zudem haben wir eine Hartefallkommission ge-
grindet, durch die dann Gelder aus unserem Etat zur finanziellen Un-
terstiitzung von Studierenden aufgewendet werden konnten.

CM: Im offentlichen Diskurs zur Coronapolitik wurde besonders im Herbst
und Winter 2020 das Verhiltnis von Exekutive und Legislative, von Bundes-
regierung und Bundestag oder Landesregierungen und Landtagen, disku-
tiert. Horst Dreier, bekannt durch seine Grundgesetz-Kommentare, testiert
der Exekutive im politischen System Deutschlands wahrend der Coronapan-
demie einen ,eklatanten Terraingewinn’. Gab es auch vergleichbare Diskus-
sionen zwischen dem Studierendenparlament als Legislativorgan und den
Referaten der studentischen Exekutive?
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LF: Das ist eine interessante Frage. Ich wiirde nicht behaupten, dass es Strei-
tereien gab oder Diskussionen ausgebrochen sind. Aber einzelne Ungleich-
gewichte, die bereits vorher zwischen diesen beiden Organen aufgekommen
sind, haben sich nochmals zugunsten der Exekutive verschoben.

Wir haben zum einen den Punkt, dass im Exekutivorgan, auch ohne Co-
rona, ein besserer Informationsfluss herrscht. Wenn man sich wochentlich
trifft, dann kann man ofter und intensiver tiber Themen diskutieren. Das
Ganze ist wihrend Covid-19 verstirkt worden, weil der Austausch im Stu-
dierendenparlament schwieriger wurde. Man hat sich nur online gesehen.
Zwischengespriche, in denen man sich kurz austauschen konnte, sind weg-
gefallen. Es war online schwieriger, sich informell auf den neusten Stand
zu bringen. Das hat den Informationsfluss des Studierendenparlaments er-
schwert. Dementsprechend wurde der Umstand verschérft, dass das Exeku-
tivorgan mehr Wissen hatte als das Legislativorgan.

Formal hat das Studierendenparlament jedoch weiterhin die Entschei-
dungshoheit. Man muss sich das so vorstellen: Das Studierendenparlament
entscheidet, welche Themen das Exekutivorgan fiir die néchste Sitzung auf-
bereiten soll. Das Exekutivorgan stellt dann dem Studierendenparlament
seine Ausarbeitungen vor, welche dann im Parlament diskutiert werden. Be-
dingt durch die Online-Sitzungen haben die Diskussionen zu den aufberei-
teten Themen im Studierendenparlament stark gelitten. Wie von Herrn Jo-
hann schon erwédhnt: Die Diskussionskultur wurde stark heruntergefahren.
Die Beteiligung in Form von Online-Sitzungen war deutlich erschwert und
dadurch wurden viele der vorbereiteten Themen des Exekutivorgans einfach
durchgewunken. Die Exekutive konnte zwar nicht selbst dariiber entschei-
den, doch ihre Vorlagen wurden weniger diskutiert und dementsprechend
oOfter allein auf Basis vorbereiteter Exekutivbeitrage entschieden.

CM: In der politischen Bildung unterscheiden wir unterschiedliche Reich-
weiten des Politikbegriffs. Ein enger Politikbegriff bezieht sich auf staatliche
Steuerungsstrukturen, politische Parteien und Politiker oder die Partizipa-
tion an Wahlen und Demonstrationen. Der weite Politikbegriff fasst hinge-
gen auch gesellschaftliches Engagement im Bereich Kultur, Sport und Frei-
zeit, Mitarbeit in NGOs und gemeinntitzigen Vereinen. Wie sehen die En-
gagementsstrukturen und Angebote des Studierendenparlaments in pande-
miefreien Zeiten aus?

LF: Die Arbeit des Studierendenparlaments kann sowohl auf den engen als
auch auf den weiten Politikbegriff bezogen werden. Wir haben zum Beispiel
im engeren Sinne die Teilnahme am Senat, in dem wir vertreten sind. Ein an-
deres Beispiel fiir politischen Engagement im engeren Sinne besteht in der
Moglichkeit, Demonstrationen zu politischen Themen zu organisieren. Im
weiteren Sinne haben wir in pandemiefreien Zeiten einen starken Fokus dar-
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auf, ein breites Spektrum an studentischen Initiativen zu unterstiitzen. Ver-
anstaltungen, die von Fachschaften oder von anderen studentischen Grup-
pen organisiert werden, werden von uns mit finanziellen Mitteln unterstiitzt
und dartiber hinaus haben wir fiir bestimmte Themen extra Referate. Zum
Beispiel das Kulturreferat fiir Kulturveranstaltungen.

JJ: Erganzen wollen wiirde ich lediglich, dass das Angebot des Studieren-
denparlaments ein Forum fiir im besten Falle alle Studierende ist. Ein Ort,
der dazu einladt, teilzunehmen an den Diskussionen, die relevant sind fiir
Studierende.

LF: Wichtig ist noch zu sagen, dass das Studierendenparlament sich nicht
nur auf das Engagement seiner Mitglieder beschrénkt. Es ladt auch Personen
von aufSerhalb ein sich zu engagieren.

JJ: Erganzend hierzu ist zu nennen, dass das Studierendenparlament sowohl
die Aufgabe als auch die Legitimation hat, zu hochschulpolitischen Themen
eine Meinung herauszubilden. Im Anschluss daran kann das Studierenden-
parlament mit der klaren Stimme aller Studierenden der Hochschule die In-
teressen von und fiir die Studierenden vertreten. Das kann ein Gesprach mit
der Wissenschaftsministerin oder das Vortragen der studentischen Perspek-
tive im Senat sein.

CM: Wenn Sie nun dieses ,Vor-Corona-Engagement” mit den durchgefiihr-
ten Aktionen wahrend der Pandemie vergleichen, welche Bereiche konnten
sich behaupten, welche mussten gestrichen werden?

LF: Wir haben einen deutlichen Riickgang von kulturellen Veranstaltungen
und von sportlichem Engagement. Es gab weniger Moglichkeiten, kultu-
relle Veranstaltungen zu organisieren. Es gab von unserer Seite zudem kaum
sportliche Angebote. Der Hochschulsport, der uns zugeordnet ist, konnte viel
weniger Angebote ausbringen. Da sieht man auf jeden Fall einen deutlichen
Riickgang. Was fiir mich jedoch sehr spannend zu sehen war: Die Arbeit mei-
nes Referates fiir Beratung und Soziales und die des Antidiskriminierungs-
referats haben einen sehr viel hoheren Stellenwert eingenommen. Es hat
eine Verschiebung des Fokus stattgefunden. Soziale Fragen und Anliegen der
Studierenden wurden wahrend der Pandemie umfangreicher behandelt, wa-
ren aber auch stark verscharft.

Wir haben am Anfang der Pandemie, es war im Sommersemester 2020,
eine allgemeine Umfrage unter den Studierenden gemacht. Wir wollten er-
fassen, wie die Studierenden mit der Situation umgehen und wie sie sich
fithlen, um ihre grofiten Probleme und Noéte zu erfahren. Diese Umfrage
hatte einen unglaublich grofien Riicklauf. Uber 1000 Personen haben in
kiirzester Zeit daran teilgenommen. Wir hatten eine riesige Datenmenge und
teils auch sehr personliche Berichte. Das heifit: Den Studierenden war es sehr
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wichtig, dass sie gehort werden. Mit diesen Ergebnissen konnten wir sehr
gut in Gesprache mit der Hochschulleitung gehen und die Kernpunkte und
Problematiken herausarbeiten. Wir haben aktiv den Kontakt zu den Studie-
renden gesucht, haben uns aktiv tiber problematische Entwicklungen unter-
einander ausgetauscht und sind aktiv auf die Hochschule zugegangen. Die
Probleme und Anliegen der Studierenden haben wir aktiver vertreten als zu-
vor. Das war eine wichtige Entwicklung.

JJ: Ich wiirde gerne den Kontext dieser Frage in den Fokus rticken und einen
Blick darauf werfen, warum sich das Angebot und die Teilhabe der Studie-
renden eigentlich verdndert hat? Wie Frau Flad richtig beschrieben hat, das
Angebot ging zuriick. Gleichzeitig wurde auch die Teilhabe der Studieren-
den an den Aktionen weniger. Ich habe mir die Frage gestellt, woran liegt
das? Wenn wir sehen, wie die Anzahl und die Frequenz von Finanzantridgen
im Studierendenparlament abgenommen haben, wenn wir sehen, dass we-
niger Leute sich zu bestimmten Veranstaltungen einloggen, dann bemerken
wir, dass irgendetwas intern mit der Verfassten Studierendenschaft passiert
ist. Wir merken das als Studierendenparlament an der Tatsache, dass wir we-
niger Leute haben, die auf uns zukommen und die aktiv in der kommenden
Legislatur Teil von uns sein wollen.

Man kann das daraus ableiten, dass die Kandidat:innenfindung fiir die
letzten Wahlen schwierig war und dementsprechend liickenhaft ist. Wir se-
hen gleichzeitig, dass sich viele zuriickgezogen haben. Sie befinden sich nicht
vor Ort, sondern in ihren Studierzimmern und dementsprechend muss der
Austausch zwischen den Menschen auf eine ganz andere Art und Weise
stattfinden. Die Partizipation der Studierenden an der Hochschule leidet un-
ter dem Fakt, dass viele nicht mehr in Heidelberg wohnen oder neue Stu-
dierende durch das Online-Studium gar nicht erst nach Heidelberg gezogen
sind. Viele Studierende befinden sich in ihrer Heimat, die wo auch immer in
Deutschland oder im Ausland ist. Mit der Konsequenz, dass die Verbunden-
heit zur Hochschule und zur Verfassten Studierendenschaft weniger gewor-
den ist.

CM: Wenn wir uns die Verdnderung der Tatigkeiten des Studierendenparla-
ments wihrend der Pandemie anschauen, sind sie mit der Fokussierung zu-
frieden oder wie sollte die Riickkehr zum urspriinglichen Aktionsspektrum
ihrer Meinung nach aussehen?

LF: Die Fokussierung kann nicht zufriedenstellend sein. Wir werden dadurch
unseren Aufgaben nach dem Landeshochschulgesetz nicht in vollem Mafie
gerecht. Dort ist festgehalten, dass wir neben sozialen Themen auch kultu-
relle Angebote schaffen miissen und der Sport eine wichtige Rolle einnimmt.
Das sind alles Punkte, bei denen wir beobachtet haben, wie ihre Bedeutung
oder vielmehr der Raum, der dafiir geschaffen wird, zuriickgegangen ist.
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Deswegen wiirde ich auf keinen Fall sagen, dass es langfristig zufriedenstel-
lend ware. Auf der anderen Seite finde ich es sehr gut, dass wir den sozia-
len Fragen und Anliegen der Studierenden ein hoheres Gewicht entgegenge-
bracht haben. Das sollten wir beibehalten. Das Ganze darf meiner Meinung
nach aber nicht auf Kosten von anderen Bereichen gehen. Die Haltung, akti-
ver zu werden in Bezug auf unsere Anliegen und Fragen, das ist fiir mich ein
Gewinn aus der ganzen Situation. Es hat sich gezeigt, dass, wenn man sich
engagiert und in Gespréache mit der Hochschule geht, dass dann viel bewegt
werden kann. Das ist eine Sache, die ich gerne auf die Zukunft tibertragen
wiirde.

JJ: Wenn wir in die Zukunft blicken, dann stellt sich die Frage, was wiinsche
ich mir und wie geht es mit dem Studierendenparlament weiter? Wir stehen
vor einer Zeit, die schwierig und nicht leicht zu meistern ist. Die fehlende
Bereitschaft der Studierenden zur Partizipation, die Frage des sozialen En-
gagements und des sozialen Austauschs nach mehr als drei Semestern des
Onlinestudiums gilt es zu bearbeiten. Das ist eine riesige Aufgabe, die nur
mit der Tatkraft und dem Willen aller funktionieren kann. Hier sehe ich im
Besonderen die Aufgabe der neuen Legislatur des Studierendenparlaments
in Verbindung mit der Hochschulleitung.

Wir haben in der Zeit der Pandemie viel lernen kénnen, weshalb nicht
alle Strukturen in den alten Zustand zuriickversetzt werden sollen. Unser
Tatigkeitsrahmen sollte jedoch wieder so ausgestaltet werden, dass wir unse-
ren Aufgaben als Verfasste Studierendenschaft gerecht werden kénnen. Das
halte ich fiir duflerst wichtig.

LF: Ich denke, es ist wichtig, dass wir, sobald wir wieder Prdsenz an der
Hochschule zeigen konnen, aktiv die Bindung zu den Studierenden herstel-
len. Unsere Arbeit lebt von den zwischenmenschlichen Kontakten. Es ist eine
ehrenamtliche Arbeit. Es ist eine total erfiillende Arbeit. Zwischenmenschli-
che Kontakte sind dafiir jedoch sehr wichtig. Die gilt es jetzt wieder herzu-
stellen. Es gilt, wieder aktiv zu sein und Prdsenz zu zeigen. Dann haben wir
eine Chance, mit dem, was wir gelernt haben in der Pandemie, eine noch
bessere Zukunft des Studierendenparlaments zu gestalten.
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